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Yeni yilin ilk Ekmek ve Giil sayisin-
dan merhaba...
020 biiytik zorluklarla hatirla-
nacak. Her yandan etrafimizin
baskilarla kusatildigi, en temel
haklarimiza doniik saldirilarin
arttig1, pandemiyi firsat bilen-
lerin emegimizi katbekat somiirdiigi,
her giin bir can pazarinin yagandig1 bir
yil gecirdik. Canimizla sinandik. Hakla-
rimizla sinandik. Yasama, hayatta kal-
ma gayreti her seyin 6niine gecti. Hal-
kin ihtiyaclariin ve sosyal korumanin
saglandigi 21 giin tam kapanmayi ser-
mayenin ihtiyaclarini gézeterek “tercih
etmeyenler”, yil boyunca koronadan 21
bini agkin insanin 6lmesini tercih etmig
oldu. Is yerlerinde alinmayan 6nlemler
yiiziinden hayatini kaybeden is¢i sayisi
ise 2 bini gegti. Bu senenin kadin cina-
yetleri bilancosu ise Igisleri Bakanligi-
na gore 234, anit sayacta ise bu rakam
383. Yilin son giiniine yaklagirken bir
tek glinde dort kadin vahsice katledil-
di! 302 saglik calisani ise koronadan
yasamini yitirdi, her giin bir yenisi ek-
leniyor bu sayilarin yanina. Bu seneyi
tiim bunlarin yaninda yoksulluk ve is-
sizlik nedeniyle stiren intiharlar da iz-
ledi. Adeta savas rakamlari gibi...
Hayatlarimiz1 birer rakama indirge-
yenler her birimizin hayalleri, sevdikleri,
yapmak istedikleri, haklari, ihtiyaclari
olan birer insan oldugumuz gercegini
yok sayiyorlar. 2021, insan oldugumuzu,
insanca yasama hakkimiz oldugunu, hak-
larimizin gereginin yerine getirilmesi ge-
rektigini daha ¢cok konusacagimiz, bunun
icin daha cok miicadele edecegimiz bir
yil olacak.
Emareler agik...
Dergimizin bu sayisinda pek ¢ok fark-
l1 ilden, cok sayida ig kolundan, is yeri ve

eyrensel

Giinliik EVRENSEL Gazetesi’'nin iicretsiz
ozel ekidir.
Tiirii: Yaygin stireli
Biilten Basin Yayin Reklamcilik
Tic. Ltd. Sti.
Adina Sahibi: Kiirsat Yilmaz
Genel Yayin Yonetmeni: Fatih Polat
Sorumlu Yaziisleri Miidiirii: Gorkem Kinaci

J
ll\:w

fabrikadan kadin isciler “birlik” tartis-
mast yapiyor. Sirketlerin silinen borglari,
affedilen vergileri, zenginlerin aldig1 ara-
balar, villalar, yaptiklar1 yatirimlar, mil-
yonlarla ifade edilirken, is¢i emekgilerin
iicretlerinin kuruglarla hesaplandig1 bu-
giinlerde “iic kurusluk deger gormeme-
nin” ne demek oldugunu, ama daha
onemlisi bunun neden béyle oldugunu
tartistyorlar. Korona siirecinde isciler
arasindaki baglar1 koparmak i¢in 6zel
yontemler uygulayan patronlar karsisin-
da “aramizdaki bag yeniden ve daha
giiclii nasil kuracagiz?” diye soran isgile-
rin fabrika ve igyerlerinden izlenimleri,
aktarimlar1 gosteriyor: Artik sorunlari
konugmak yetmez, ¢6ziim i¢in ne yap-
mak gerekir, asil mesele buna yanit ver-
mekte.

Dergimizin ana giindemlerinden biri
de, yilin son giinlerinde sosyal medyada
yapilan ifsalarla tekrar gindemin ilk si-
rasina yerlesen siddet. Siddetin is yerle-
rinde yasanan boyutlarini ortaya seren
izlenimler ve mektuplarin yani sira, is
yerlerinde tacizi Onlemek icin “araglari-
mizin” neler oldugunu tartisan yazilari-
miz da dergimizin sayfalarinda yer ali-
yor. Ozellikle isci kadmlarin is yerinde
yasadiklari tacizi ortaya koymasinin
Oniindeki engeller bizzat kadinlarin anla-
timlariyla dile gelirken, bu engelleri as-
mak i¢in yine dergimizin en temek giin-
demi olan “birlik”, cesitli 6rneklerle so-
mutlaniyor. )

Dergimizde belediyelerde siiren TIS
goriismelerinin kadin calisanlar igin 6ne-
mi de Kadikdy, Bakirkdy ve Avcilar Be-
lediyesinde ¢alisan kadinlar tarafindan
anlatiliyor. TIS gortismelerinin siirekli
ertelenmesinin artik sabirlari nasil tagir-
dig1 hissediliyor her bir ciimlede.

Kitap sayfamizda bilindik tarih anlati-

Yonetim Yeri: Mehmet
Akif Ersoy Cad. Mehmet
Cibiker Is Merkezi No: 2
K: 2 Isyeri No: 21 Sirinev-

ler/B.Evler-ISTANBUL

Tel: (0212) 909 48 01
Faks: (0212) 654 15 04

listrasyon: E. Ava

larinin digina ¢ikip susturulan kadmnlarin
goziinden ve dilinden ge¢misi yeniden
yazan Kizlarm Suskunlugu kitabini karis-
tirtyoruz.

15 Ocak’ta Rosa Luxemburg'un 6liim
yil dontimii. Rosa’nin miicadele azmin-
den ve kavgaciligindan feyz almaya cok
ihtiya¢ duydugumuz giinlerden gectigi-
miz i¢in sizinle onun diren¢ dolu yasam
hikayesini paylastyoruz tarih sayfamizda.

Saglik sayfamizda, son donemde isci
kadinlarla yaptigimiz bulugsmalarda ¢ok-
ca dile getirilen “vajina fitigin1”n1 masa-
ya yatirdik. Ozellikle agir yiik kaldirmak
zorunda kalan is¢i kadinlara saglik dile-
riz...
Bitmeyen okul derdine “okul”un ko-
kenlerine bakarak tatli bir perspektif su-
nuyor Filiz Giir, hemen yamacinda ise
anneligin nasil bir vicdan azabina dondii-
giind anlatiyor kadinlar.

Erbane tinilariyla kapatiyoruz dergiyi
bu ay, icimizde fikirdayan yasam arzusu-
na katik olsun diye...

“Degismeli...” Iste bu sozlin “biiyiik-
ligi” isci kadmlarin anlatimlarindan ta-
styor sayfalarimizda, tek basina degisme-
li diyen degil, degistirmenin yolunu da
arayan kadinlarin kalemi oynuyor her bir
sayfada. Degistirme arayist en giizel bas-
langic. Seneye de ¢ok yakisti.

Sevgili sair Sennur Sezer’in de kalabali-
&n giicline dizdigi dvgiiler gibi, degisimin
kapisinda bulustugumuz bir ay olsun...

Aglamay giizel giinlerin safagina birak,
yediverenlerin tomurcuklanna. .. giinii de-
gil daha | Yiiril, izi kalsin caddelerde
adimlarimin. Burast degismenin kapisidr
ve elbet degistirmenin.”

ekmek ve giil

posta@ekmekvegul.net

Dagitim: Turkuvaz
Dagitim AS

Istanbul Baski: Kuzey Veb Ofset San. Tic. Ltd.
Sti Tayakadi Mah. Yassioren Cad. No:75/1

Arnavutkdy/istanbul Tel: 0212 682 61 62



Elif ERGIN
Ne_slihan KARYEMEZ
Ikitelli-Istanbul

kitelli, Istanbul’un sanayi havza-

larindan birisi. Niifus artist, goc

ile birlikte yerlesim alanlar ile

sanayi sitelerinin ic ice gectigi

bir yer. Emekgi kadinlarin, evde
parca basi islerle evin bir faturasini ci-
karmaya caligtigi, hayirsiz bir akraba-
nin iizerine yiktig1 borcu 6demek icin
akla karayi sectigi, cocugunun online
egitimini saglamak i¢in sagdan soldan
toplama bilgisayar kurmaya calistig
apartman dairelerinden oluguyor yer-
lesim alanlar1. Istanbul’'un emekgi yii-
zliniin, yani iilkenin emekci yiiziiniin
bir 6rnegi yani...

Kapitalizmin celigkileri, pandemi sii-
recinin etkileri ile daha da keskinlesti.
Ancak emekgi kadinlarin, bu kosullar
degistirmek iizere bu kosullara karsi
miicadelesi ayni ivme ile ilerlemiyor. Bir
“biz” ve “onlar” oldugu gercegi yasam
kosullar1 bakimindan agikken, zihinler-
de bu berrakliga erisemiyor. Isciler,
icinde bulundugu yasam kosullaria of-
ke ile cevap verse de “Peki nasil degise-
cek?” sorusunun yanitini vermek o ka-
dar kolay olmuyor.

Emek Partisi, bir siire 6nce “SOmiirii
nedir?” baghkli bir brosiir yayimladi.
Biz de bu brosiir iizerine kadinlarla bir
tartisma siirdiirdiik. Fatura 6denmedigi
icin elektrigin her an kesilmesi bekle-
nen evlere, cocuklarin online egitim ile
bilgisayar baginda durup, anneyi biraz
olsun rahat biraktig1 zamanlara, bir me-
sai ¢ikigi alelacele demlenmis cay ikra-
mina, kovid-19 virtisiine karst 6nlemle-
rin duvara asilmis bir ‘maske-mesafe-te-

mizlik’ ilanindan ibaret oldugu atdlye
yemekhanesine sikismak zorunda kalan
tartigmalardi bunlar.

SINIFA SINIFI ANLATMAK...

Kendine dair en ufak bir sey yapma-
ya dahi ‘zaman olmamas1’ Ekmek ve
Giil'iin gecen sayisinda ¢okga kadinin
dile getirdigi bir konu olmustu. Atdlye
molalarindan, mesai ¢ikiglarina, 6gle va-
kitlerinde mutfaklarda zaman yaratarak
bu brosiir iizerine konustugumuz her
kadi ‘liretim ve yeniden tliretim’ siireci-
nin pandemi doneminde nasil katlamil-
maz hale geldigini oldukca sade bir bi-
¢imde anlatiyordu aslinda. )

“SOmiiriiyll artiran faktorler”, “Uc-
retler neden distiyor?”, “Calisma siire-
leri uzuyor”, “Bant hiz1 ve ¢alisma yo-
gunlugu neden artiyor” bagliklarinda
yazanlar1 beden dilleri, giindelik telagla-
11 ile farkinda bile olmadan anlatti
emekgi kadinlar.

Farkinda bile olmadan dememizin bir
sebebi var. Ciinki; heniiz sinifli bir top-
lumu tanimlayabilir, bunu tanimlayabil-
seler dahi kendilerinin is¢i sinifinin bi-
rer parcasi olduklarini diisiiniir durum-
da degiller.

Laf lafi acip, konusma biraz olsun iler-
leyince patronlarm bir sinif oldugunun
daha kolay anlasildig1 ortaya cikiyor.
Cilinki hicbir patronun, kendi sinifinin
ortak cikarini zedeleyecek tek bir adim
bile atmadig elle tutulur bir gercek
emekeilerin yasaminda. Asgari ticret go-
riismeleri, licretlerin kim tarafindan be-
lirlendigi gibi konular bunu anlatmay:
cok daha basit hale getirebiliyor. Oysa
sira iscilerin de bir siif oldugunu anlat-
maya gelince is o kadar basit olmuyor.
Patronlarmn elle tutulur, gozle gorilir
birliginin karsisinda iscilerin lokal ve ki-

sa vadeli birlik deneyimleri, burjuvazi-
nin yarattig1 kiiltiirel aliskanliklarin, bi-
reyci duygu ve iligkilerin tiim toplumun
‘dogast’ gibi goziikmesi, iilkeyi ve diin-
yay1 anlayabilecek, yorumlayabilecek bir
pencereye ulagsmalarinin Oniine gecen
yasam kosullari, sistemin daha genis bir
ufuk icin en ufak bir sans tanimamus ol-
masi bu zorlugun sebeplerinden birkagi.
Buna karsin, “Ucret emegin karsilig1
mudir?” sorusunun cevabinda dikkatler
yogunlagtyor bir sinif giidiistiyle. Farkli
tonlamalar ile “Tabii ki hayir, hic de
emegimizin karsihigi degil” ctimleleri Or-
neklerle tamamlaniyor. Kadinlarin ne-
redeyse nefes almadan kendi yagamla-
rindan anekdotlarla paylastiklar1 yoksul-
lugun kaynagina iliskin degil; daha cok
kendi yoksullugun yasamlarindaki izdii-
stimleri oluyor. Kimi sohbette “giiven-
sizlik”, “yalnizlik”, kimisinde “kadin ol-
dugunu bile unutma hali” en baskin
duygu.
Baskin olandan lafi tutup, isci sinifinin
kendisi icin bir sinif olmadan somiirii-
niin siirlandirilamayacagini, yoksullu-
gun ortadan kaldirilamayacagina bagl-
yoruz sohbeti. Kadinlarmn, en suskun ge-
cirdigi dakikalar oluyor sonrasi. Hare-
ketin bugiinkii durumu, biling diizeyi,
“kendisi igin bir sinif haline gelmenin”
nasil gerceklestirilebilecegini diisiinme-
lerine firsat vermiyor. Daha agirlikh
olarak “keske” ifadelerine takili kaliyor
ciimleler.
“Keske herkes birlegse”, “Keske herkes
hakkini arasa...”

ORGUTLULUK: SABIR,
SEBAT, INAT

“Brosiir her seyi cok giizel anlatmus,
yazanlara katiliyorum” degerlendirme-
leri metnin son baglig1 olan “Partine ka-

Fotograf: Ekmek ve Giil

t1l” kismini kapsamiyor aslinda.

Yasam kosullarinin degistirilmesi icin
kendi eylemini orgiitleme fikri gercekei
bir secenek olarak goriinmiiyor kadinla-
ra heniiz. Gercekgi bir secenek haline
nasil gelecek? Bu soruya yalnizca nesnel
kosullar ile cevap verilemez kugkusuz.
Bu sorunun yanitini etraflica tartismak
bundan sonrast icin de temel igimiz.

Orgiitlii olmanin zorunlulugunu
anlatmak, giindelik yagsamin iginde bir
secenek olarak Orgiit fikrini tartismak;
sermaye gericiliginin bugiinkii boyutlar1
diistiniildiiglinde hayati 6nemde.
Ustelik bu anlatim ve tartisma halinin
stirekli ve etkili hale gelmesi gerektigi
¢ok acik. Ancak orgiitlii miicadeleyi
kadinlarin giinliik yasaminda inga
etmek bir zorunluluk.

Kadin oldugunu bile unutma halinden,
elektrigi kesmeye ne zaman gelecekler
tedirginligine uzanan giindelik yagsamin
tiim zorlu yonleri; 6rgiitlenme fikrini
gercekei bir secenek haline getirebile-
cek bir nitelik tasiyor. Oturdugumuz so-
kaktan, ¢alistigimiz ig yerlerine uzana-
cak birliktelikleri inga etmek iizere ka-
dinlarin atilacak adimlar birlikte karar-
lastirdiklari, rotay orgiitlenme, orgiitli
olma cagrisinin ¢izdigi bir eylem plani-
nin her giin saburla, sebatla, inatla haya-
ta gecirilmesine ihtiyag var.

Bu ihtiyaci kargilayabilecek tarihsel
bir birikime sahip emekci kadin hareke-
ti. Bu birikimi glinlimiiziin kosullari ile
giincelleyecek, ilerletecek tartigmalari
stirdiirmek ve yeni deneyimler kazan-
mak iizere birlikte 6grenecegimiz bir
siire¢ olacak ontimtizdeki donem.
Ogrendiklerimiz, 6grettiklerimiz, karsi-
lastigimiz sorun ve sorular ile bagka ya-
zilarda bulugsmak tizere...



Yaren CELIK
Esenyurt-Istanbul

orclanma, pahalilik, yok-

sulluk, asgari ticret, yeni

yildan beklentilerin azal-

masl... Pandemi ile pergin-

lenen, dilimizden diisme-
yen zorluklarimiz umutlarimiz bunlar.
Esenyurt’tan kadinlarla, bu stireci na-
sil yasadiklarini konustuk.

‘CENGIZ HOLDING'IN 422
MILYON BORCU SILINIYOR DA...

Markette caligan bir kadin isciyle
bagliyoruz sohbete, bor¢lardan agiliyor
konu hemen; “Su an iilkemizde herkes
borglu. Hatta borglu kisi borcunu kapat-
mak i¢in yine bor¢laniyor. Bu durum
bence ekonomimizin diger iilkelere go-
re daha geride olusundan kaynaklani-
yor” diyor. Her seyin neredeyse her giin
yeniden zamlandigindan dert yanan
market iscisi, “Fiyatlar her giin zamlani-
yor ama aldigim para aymi kalyor. Or-
negin asgari ticret 2825 lira oldu, bes lit-
relik en ucuz sv1 yag 65 lira. Tki ay son-
ra asgari iicret ayni kalacak ama ayni
yag yine zamlanacak. Son siirecte yasa-
min, gecimin zorlandigini séyleyebili-
rim. Ancak bu durumdan herkes ayni
etkileniyor diyemem. Bence herkes cek-
miyor bu yiikii. Ornegin Cengiz Holdin-
gin 422 milyon liralik vergi borcunun si-
lindigini duymustuk. Bu borcu silen
devlet, 6grencilerin kredi bor¢larinin fa-
izlerini bile silmiyor. Bence bu durum-
dan yoksullar etkileniyor sadece. O ka-
dar reklamlar yapildi, ‘Esnafimizin ya-
nindayiz’ diye. E yardim ettiniz de, yine
borg verdiniz? Millete verdikleri parala-
11 fazlasiyla alacaklar. Bu yardim olmu-
yor ne yazik ki. Ekonomik tedbir falan
hak getire. Bu anlamda higbir seyi ye-
terli bulmuyorum” diyor.

Market isgisi kadin ailesinin durumu-
nu da anlatiyor: “Uziiliiyorum, babam
emekli, yagindan dolayi higbir is yeri al-
miyor. Annem emekli olmak icin ¢abali-
yor. Aldiklar1 para kiraya, faturaya gidi-
yor. Kalani da borca. Bu yastan sonra
yagliliklarin tadini ¢ikarip dinlenecek-
leri yerde bor¢ 6demeye mahkumlar.
Yeni yildan da para bekliyorum valla,

saglik falan beklemiyorum. Param olsun
zaten bir sekilde saghgim da iyi olur.
Simdi hem param yok hem bu pahalilik-
la saglhigim elden gidiyor.”

‘SILDIKLERI VERGILERLE
PEK COK INSANIN
FATURASI ODENIR’

Muhasebeci bir kadinla devam ediyo-

ensel

M\LYON\.AR ASGARi UCRETTEN MAHRUM,
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ruz sohbete. Borclardan ve iicretlerden
konusuyoruz, o da Cengiz Holdingin sili-
nen vergi borclarmna dikkat ¢cekiyor o da:
“Daha sene icerisinde Cengiz Holdingin
400 milyon lira vergi borcunun silindigi
ortaya cikt1. Devlet o sildigi vergilerle
pek ¢ok insanin faturalarini 6deyebilir.”
Ekonomik anlamda higbir tedbir alinma-
digin1 da dile getiriyor: “Alinan tedbirler
yine kendilerini kurtartyor. Halka ise yi-
ne hicbir sey yok. Ekonomik tedbir de-
dikleri ne ki! Yarim maasla gecinmeye
calisan insanlar m1? Kepenk kapatan es-
nafin hali mi? Yoksullugun olmadigini
soyleyen milletvekili sadece bir ay asgari
iicretle yasamaya mahkum edilmeli. Ben
de o zaman soylediklerini tekrar ederse
inanirim. Asgari iicret bir ailenin
faturalar1 ve gida giderleri hesap-
landiktan sonra tizerine 3000 TL
eklenerek hesaplanmali.”

‘ZENGIN ILE FAKIR
ARASINDAKI FARK
VICDANLARA EMANET’

Pandemi 6ncesinde sozles-
meli 6gretmen olarak calisan,
simdi ise ambalaj fabrikasin-
da iscilik yapan bir kadimnla
konusuyoruz bu kez. Pan-
deminin hayatina yansimasi-
ni1 anlatiyor: “Ogretmenlik
yapamayinca, ambalaj
fabrikasina girdim.
Borclaniyoruz, bagka
care bulamiyorsun
cunkii. Ozellikle Is-
tanbul gibi bir yerde
yastyorsan borgsuz
yasaman mimkiin
degil. Simdi mesela
calistigim yerde Kisa
Calisma Odenegi uygu-
lanmaya baglandi. Herkesin aklinda-

ki tek soru, krediler nasil 6denecek?
Insanlarin belli bir biitgesi var ve bu
biitce kurusu kurusuna bir yere veri-
lecek sekilde ayriliyor. Cogu kadn al-
dig1 maasi cebine koyup bir saat bile
gezemiyor. Maas yattig1 saatte bagli-
yor telas.”

Pandeminin zenginle yoksulu ayni
oranda etkilemedigini syleyenler-
den biri de o: “Herkesi etkiledi bu
stire¢ ama etkilenme boyutlarini dii-
stinmek lazim. Mesela bir zengini de
etkiledi bu yil, araba modelini tist
model yapamamis olabilir. Dar gelir-
liyi etkileme bicimi de evine ekmek
gotiiremiyor olusu. Aradaki fark vic-
danlara emanet.”

Bir isci ailesinin
mutfak masraflar

son 6 ayda % 57 urH.

Fotograflar: Evrensel

‘BEDENIM iFLAS
EDIYOR DEDIiGiM
NOKTAYA GELDIM
YORGUNLUKTAN'

BORCLARIN artmasi, herkesin borcu
borcla kapatmasina dair konusurken am-
balaj isgisi baska bir kadin igi giriyor ara-
ya: “Benim icin olumlu bir yani oldu pande-
minin, 5000 lira kredi verdi devlet, 500 lira
faizli. ‘Bedenim iflas ediyor artik’ dedigim
noktaya geldim yorgunluktan. Giinkii is ye-
ri alisma saatini on iki saate cikardl. E iis-
tiine fazla mesai derken saglik durumum
bozuldu. Ozel sektdrde yanki bulmadi bu
cretli izin. Patronlarin ‘Vergiyi diisiirin biz
Ucretleri yiikseltelim" demisti. Zaten mil-
yarlar siliniyor hala istekleri ne? ‘Bizim biit-
¢emiz var' diyordu devlet. 0 zaman halkina
dogru diizgiin kullanmadi, gidip yurt disina
erzak sevk etti. e bununla da gviind.”

Yoksulluk yok'diyenlere de seslenen is-

¢i kadin: “Sokakta yatan insanlar ben hala
goruyorum kim ne derse desin. Alim giicii-
niin diistikligl de ortada. Beslenmede ye-
terli giday tiiketemiyoruz. Bir eksiklik ciki-
yor ve mutlaka disaridan gida takviyesi ila
vb. aliyoruz. is yerindeki yemek olmasa
mutfak aligverisi beni tiiketir. Kilik kiyafet
alisverigim icin aylar dncesinden para bi-
riktiriyorum. Asgari ticretin 5000 lira olma-
sl lazimdi ki gecinebilelim. Devlet, patronlar
bizim {icretlerimizi diisiik tutup kendileri-
nin rahatligina daha fazlasini katmak isti-
yorlar. Bizim bir makinenin diretimi ginliik
100 bin lira. Kag iscinin maasi cikiyor ora-
dan bile. 5 bin verse batmaz asla. Gdzleri
doymuyor asil olan bu.”

'PANDEMI BAZI SEYLERI
GORUN(R KILDI

2021den beklentisinin pandeminin bit-
mesi oldugunu sdyleyen isci kadin devam
ediyor: “Bittigi zaman insanlar her seyin
farkina varacak ¢iinkii. Maddi manevi zor-
luklar yasadik. Devletin halkinin arkasinda
durmadigini korona zamani gérdiim. Bu
zamana kadar bu denli bir zorluk yasama-
digimiz igin gremiyorduk bazi seyleri. Nor-
mal giinlerimizde hep ‘Biz halkimizin yanin-
dayiz, sermaye halkimiz igin’ gibi bir diinya
sylemleri oldu. Simdi ise yasananlar orta-
da ve pandemi sona erince tiim sisler kal-
kacak. Ve millet zor zamaninda devletin al-
digi konumu net olarak gorecek.”



4 o=

Iscilerin ise

.
9§ \ ‘ ° e oo |
Patronyn serveti.buytyor |

borclari...

Pandemi boyunca iiretime devam eden,
devletten tegvik iistiine tesvik alanve
kérlarina kar katarak biiyiiyen biiyiik
markalara ¢alisan is¢i kadmjgﬁr icin biiyiiyen

tek sey bmg]au oldu.

Yiiksel YILDIZ
Adile DOGAN

Esenyal - istanbul

er yil sonunda biiyiime

rakamlari agiklaniyor.

Bu yil da pandemiyi

firsata ceviren patron-

larin servetinin nasil
ikiye katlandig1 rakamlarla ortada.
Pandemi boyunca bilyiik markalar
iiretime hi¢ ara vermeden, isgilerin
saghigini tehlikeye atarak calismaya,
issizlik fonundan aldiklar tegviklerle
iscileri 2 kat daha fazla somiiriip
karlarina kar katarak biiylimeye de-
vam ettiler. Giinde 8 saat caligarak
diinyaca tinlii markalara tiretim ya-
pan asgari licretin biraz tizerinde
maasla gecinmeye ¢alisan is¢i kadin-
larin yasamina ise bu biiyiime bir ya-
rar saglamiyor.

‘1 GUN KENDIMIZE, 29 GUN
PATRONA CALISIYORUZ’
Adidas, Nike, Columbia gibi mar-
kalara tigOrt tireten bir fabrikada bant
usulii calisan kadin isci “Uriinler piya-
sada ok yiiksek fiyatlara satiliyor.
Urettigimiz bu urtinleri alamiyoruz.
Yilda bir kere etiketsiz, markasiz kali-
te Uriinler iscilere verildiginde alabili-
yoruz ama fabrika icinde giymemiz ya-
sak. Bir giinde ¢ikan iiriin fabrikada
calisan biitiin is¢ilerin maagini kargili-
yor, geri kalan 29 giin patrona calisi-
yoruz. Ben maagimi alabilmek i¢in da-
ha fazla galigip daha fazla tiretmek zo-
runda kaliyorum. Pandemi dncesi gilin-
de mesailerle birlikte 1000 {iriin ¢ikar-

»

tirken simdi 900 tirtinii mesaisiz ¢ikar-
tiyoruz. Bu da pandemiyle birlikte pat-
ronlarin karlarinda bir eksilme olma-
digin1 gosteriyor” diyor.
‘(;IKARTTIGIMIZ
URUNLERIN TANESI BIR

AYLIK MAASIMIZA DENK’

Cin’e mal ihrag eden bir fabrikada
calisan kadin isci pandemi doneminde
ihracatin durdugunu ama i¢ piyasada
bir eksiklik olmadigini anlatiyor. “Pan-
demiyle birlikte fabrikadaki isleyiste
bir degisiklik olmadi, ayni ¢calisma
temposuyla triinleri cikarttik. Su an
Cin’e mal yetistiremiyoruz. Buna rag-
men patronlar bu yil zarar ettiklerini
soylityor ve iscileri isyerini kapatmakla
tehdit ediyorlar. Oysa ki ¢ikarttigimiz
irtinlerin bir tanesi bir aylik maagimi-
za denk diistiyor. O kadar saat calis-
mamiz sadece iirettigimiz bir iirine
denk geliyor, geri kalan calisma zama-
nimiz patronun sermayesine sermaye
katiyor. Bu nasil zarar? Biz isciler de
isimizi kaybetmemek i¢in razi olduk
ama aldigimiz maas ay bitmeden eri-
meye basliyor. Performans isin icine
girince daha hizli olan prim aliyor, da-
ha dikkatli yapmaya calistiginda prim
alamiyorsun. Esim de ¢alismasa 3000
bin lira ile geglnmek imkansiz. Iki ma-
ag giriyor eve ama yine de ¢ok acilami-
yoruz, kisith yasiyoruz.”

‘BIZE YANSIMAYAN
BUYUMEYI BEN NE
YAPAYIM?’

Cogunlukla kadinlarin iiretimde yer
aldig1 bir metal fabrikasinda ¢alisan
Aysun “Isimiz oldukga incelik istiyor.

Bu nedenle kadinlar tercih ediyorlar.
Asgari ticretle calistyoruz. Pandemi
oncesinde islerde bir durgunluk bagla-
must. Pandemide de devam etti. Pat-
ron bir ortaklik yapti. Bu sayede iire-
tim devam etti. Cok zengin patronu-
muz. Pandemide 10 kadin kendi biin-
yesindeki bagka bir fabrikaya gonder-
di. Isciler, gondermek istedigi fabrika
vardiyali oldugu icin gitmek istemeyin-
ce ucretsiz izne ¢ikarildi. Patronlar bii-
yiidiiklerini soylityor karlarimi agikli-
yor. Uretim devam etsin, biiyiisiinler,
insanlar issiz kalmasin tabii ama bu is-
ciye de yansimali. Yani bize yansima-
yan buyumeyl ben ne yapay1m‘7 Orne-
gin benim esim uzun siire issizdi, bir
stirii borclarimiz birikti. Simdi iki kisi
calisiyoruz ama yetisemiyoruz. Acigi
kapatamiyoruz. Onlar zenginlesirken
biz daha da yoksullastyoruz” diyor.

‘BIZDE BUYUYEN TEK SEY
BORCLAR’

Derya, Argelik’e kiiciik ev aletleri
parcalar1 yapan bir fabrikada ¢alistyor.
Pandemi siirecinde de yogun calismis-
lar. “Insanlar daha cok evde kalinca
kiigiik ev aletlerine daha cok ihtiyac
duydu. O nedenle biz de ¢cok yogun
calistik. Maske kullanimi, mesafeli ca-
ligma gibi tedbirler var ama yeterli de-
gil. Ben de tam kapanmadan yanayim
ama bu defa nasil gecinecegiz? Arce-
lik diinya markasi, neredeyse her evde
var bunlar, tabii ki biiytir. Bir de Arge-
lik igin tiretim yapan iscilerin evlerin-
de bityiime var m1 diye baksinlar. Be-
nim bir cocugum var. Esim araba par-
calar1 yapan bir fabrikada calistyor.
Pandemide tam alt1 ay iicretsiz izne

gonderildi. Evde iki kisi calistyoruz
hicbir seye yetisemiyoruz, buzdolabi-
nin i¢i bos. Bizde tek biiyiiyen sey
borglar, 6denemeyen taksitler” diyor.

FABRIKA BUYUDUKCE
iSCININ SORUNLARI DA
BUYUYOR

Audi, Porsche, Wolswagen gibi bii-
yiik markalara calisan, pandemide bii-
yiyen ve daha da bilyiimeye devam
eden bagka bir metal fabrikasinda cali-
san Dilara “Binmeyi bile hayal edeme-
yecegim bu arabalarin parcalarini ben
iiretiyorum. Pandemide bircok yerde
gerileme oldu, bizde aksine isci alim1
bile oldu. Fabrika giderek biiyiiyor.
Fabrika biytidiikce tiretimdeki is¢inin
sorunlar1 da biiyiiyor. Iscilere siirekli
tutanak tutuluyor, tizerimizdeki baski
da giderek artiyor. Izin almak cok bii-
yiik sikint1. Vardiya amirleri iki kisiyi
yan yana goriince hemen baski uygula-
maya bashyor. Isten atilma korkusun-
dan insanlar ¢ok sesini ¢ikartamiyor.
Evde de isler cok farkli degil. Ev kira,
bir de 6grencim var. Esim diizenli ¢ali-
samiyor su an, sadece benim kazandi-
gimla geciniyoruz. Bizim maaglarimiz
asgari ticretin tlizerinde. Mesailerle
birlikte elimize gecen para asgari tic-
retin ¢ok tstiinde oluyor, biraz da isci-
ler bu ylizden sesini cikartamiyor.
‘Boyle bir maasi nerede buluruz?’ di-
yorlar. Is yerimizde ¢alisan kadinlarin
¢ogu siddet sonucu esinden bogsanmus.
Tek bagina yasarsa ancak bu para ye-
terli olur. Ama 4 kisinin bu maasla ge-
¢inmesi miimkiin degil” diyor.



Elimizden alinan ekmegi de
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Gorsel: Freepik

oiilii de geri alacagiz .«

senyurt’ta yaklasik 5 bin iscinin calistigt

tekstil deposundan bu mektup. Ko-

vid-19’un giin gectikce daha fazla yayildi-

g1, depo icinde mobbingin hic eksik olma-

dig1, biitiin iscilerin yarig at1 gibi ¢alistigt
bir zamandan...

Yaklasik 3 yildir bu depoda calisiyorum, sartlar giin
gectikce zorlagiyor. Giinliik adet limiti var, saniyede bir
bucuk iiriin yapmamiz lazim ki adetimizi verebilelim.
Tabii ki ¢ok zorlaniyoruz. Ilk zamanlar haftalarca kor-
kuttular, isten ¢ikarilacak ilk isci siz olursunuz diye, biz
de birlik olduk. Kim sayisini ¢cikaramamus ise gittik ona
yardim ettik. Stirekli bir ¢6ziim olmasa da arkadagimizi
korumus olduk. Zamanla daha fazla alistik birbirimize,
evleri evlerimiz, sikintilari ise sikintimiz olmustu artik.
Kimin ne derdi var ise ¢ekinmeden anlatabilirdi bir di-
gerine. Biz zaten halinden anlardik. Mesela bir kadin
arkadagimizi aramizda para toplayip ameliyat ettirdik.
Bir cenazeye tiim boliim eksiksiz katildik. Sevgilisinden
ayrllan bir arkadagimizi giinlerce teselli ettik. Hatta bi-
rinin asker eglencesini bile burada yaptik. Iyi olan her
seyi beraber karsiladik, kotii giinlere beraber gogiis
gerdik. Artik birbirimizin sadece is arkadas1 degil, kar-
desi olmustuk. Evden fazla birlikte vakit geciriyorduk,
yanimizdaki arkadasimizi ailemizden goriiyorduk.

Benim gordiigiim ilk birlik bir arkadagimizin is kaza-
s1 gecirmesi sonucu gerceklesti. Bolimde tiim isciler o
giin calismadik. Talebimiz arkadasimizin en iyi sekilde
tedavi ettirilip, calisma alanimizin diizenlenmesiydi. Ta-
bii bagart ile sonuglandi. Isyerindeki iimidim oldu bu.
Birbirimize glivenimiz daha fazla artmisti. Zaman za-
man boyle kazanimlar elde etsek de tiim depoda bu da-
yanigmay1 ormek biraz zordu. Bu arada boliimdeki her-
kes meslek hastaliklarina yakalanmaya devam ediyor-
du. Giin gectikce kosullar daha da agirlasti. Bagka de-
polara bizi bir bir boldiiler. Goriisme imkanimiz daha
zordu artik. Zaten farkli semtlerde oturan insanlardik.
Birbirimizi sadece telefondan goriir olmustuk. Bir de
kovid cikt1 bagimiza, uzak mesafeler daha da acilmis ol-
du. Alinmayan 6nlemler yiiziinden insanlar bir bir sev-
diklerini kaybetti ve bize sadece telefon etmek diistii.
Giinlerce hastanede yatan arkadasimizi bir giin ziyaret

edemedik. Bu donemde dahi S
mesaiye biraktilar bizi. Aslinda

hem pandemi yiiziinden agirlasan ¢alisma kosul-
larimiz, hem bolimlerimizin degistirilmesi hem de
yasam kosullarimizin giin gectikce zorlasmasi daya-
nismamizi zayiflatan en biyiik etkenler oldu.

‘SESIMIZ BIRLIKTE CIKINCA
O KADAR GUR OLUYOR KI’

Aslinda pandemi bagladiginda cok giizel bir daya-
nisma gosterip hem Evrensel gazetesine, hem de bu
dergiye yazilar yazarak calisma kosullarimizi anlat-
mustik. 15 giin ticretli izin kazanmigtik. Taleplerimiz
yaygin test ve cahigma saatlerinin diizenlenmesiydi.
Ilerleyen zamanlarda baskilar is¢iler arasinda geri
adima yol act1. Iyice makinelesmistik, artik kimse
kimseyle konusamiyordu. Depodaki tek dnlem sos-
yal mesafe oldu. Fakat calisma alanlarinda i ice ca-
lismaya devam ettik. Kimi evine ekmek almaya bile
zorlanir hale gelmisti ve bizim bundan haberimiz bi-
le olamadi. Patronlarmn her yerde oldugu gibi bizim
depoda da istedigi sey bizi birbirimizden uzaklastir-
mak, direncimizi kirmakti. Basardilar denir mi bile-
miyorum ama biz yilmadik. Yine birlesmek icin ¢a-
ba gostermeye basladik. Tekrar birbirimize yardim
etmeye ve halini hatirin1 sormaya bagladik. Elimiz-
deki biitiin imkanlar1 yeniden birlikte olabilmeye
harcadik. Tabii bu imkanlardan en degerlisi yine
Ekmek ve Giil ve Evrensel Gazetesi oldu. I§yer1nde
komitelerimizi tekrar toparlarken, bunun ¢agrisini
gazetemizde de yaptik. Nasil ticretli izin hakkimizi
aldiysak, nasil ilk derdimizde gazetemiz, dergimiz
sayesinde birbirimize seslendiysek yine ayni sekilde
devam ediyoruz. Sesimiz birlikte ¢ikinca o kadar
giir oluyor ki, 6niimiizde hicbir patron duramaz!
Gecmisten bugiine her firsatta kazanimlarimiza sal-
dird1 patronlar, ama kosullar ne kadar zor olursa
olsun bizler yan yana durmaya, birlesmeye, orgiit-
lenmeye devam edecegiz. Ciinkii hak ettigimiz ya-
sam1 kurmanin bundan baska bir yolu yok.

Esenyurt’tan depo igcisi bir kadin

PANDEMIDE EVDEN
GALISMA: DENETIMLI
SERBESTLIK!

SANIRIM pandemide en agir bedeli ddeyen iilkelerden
biri olduk. Pandemi dncesinde iggiler sefa icinde degildi
tabii ki. Emegin somiiriildiigii carka bir de pandemi
eklenmisti. Evden calisma diye bir sistemin iginde
bulduk kendimizi. Bu sistem ig¢inin pandemi siirecinde
saghginin korunmasi diye servis edilip, patronlarm ve
devletin bahsettigi miikemmel Gtesi bir ¢oziim gibi
gosterilse de durumu agikca izah edebilecegim makul
ciimleleri hala kuramiyorum. Denetimli serbestlik bu!
Ciinkii evden calismak patronlarin géziinde yan gelip
yattigimiz bir sistem ve dolayisiyla ne istenirse ayni
dakika icinde yapmak zorunda olmak demek. Nefes
alirken bile haber verme psikolojisini iizerinde
hissetmek, esnek mesai saatleri, is ile alakall yasanan
rutin aksaklikta sebebin sen oldugunun diisiiniilmesi

\a demek. Bunun yaninda maasindan kesilen yol, yemek

vs. iicretleri demek. Sabahlar mesai
g saatinden bile daha erken
i aranarak gereksiz sorular
ol sorulmasi ve yetismeyen ilerden

= dolay azar isitmek demek. Tam o

anda sokaga cikip “Lanet olsun bdyle diizene”
diye bagirmak istiyorsun ama hasta olursam diye
endise ediyorsun tabii. Neyse o baska bir isyan
konusu...

Giinler sakinligimi korumak icin nefes egzersizleri ile
gecerken, kuru ekmek yiyenlerin ag olmadigini
sbyleyen, birilerine siiper yetkilerin verildigi bir ortamda
kirmiz: koltuk sahipleri tiim sakin olma gabalarimi yok
ediyordu. Beynimdeki binlerce cevapsiz soruya yenileri
ekleniyordu. Sahi ne olacak boyle?

Pandemi korkusu, yetmeyen maaslar ve beraberinde
artan yoksulluk, tiim gert;eklerl gormezden gelerek
bizlerin adina karar vermek icin haftalarca tartlsarak
soziim ona jestmis gibi agiklanan komik asgari iicret...

Bu sylediklerime hepimiz tanidigiz, bunlan hepimiz
yasiyoruz. Ben yalniz degilim b|||yorum Sende bil, yalmz
degilsin! Kaygilarimizin tamamina ¢éziim bulmak igin,
nerede olursan ol bulundugun her yer tiim bu
haksizliklara karg sesimizi haykirma alanu. Biz birlikte
miicadele ile mutlaka kazanacaijiz.

. Eda
Avcilar/ISTANBUL




Plastik aml:gala' iscisi
Esenyurt-Istanbul

erhaba Ekmek ve Giil
okurlari, ben Esen-
yurt’ta bir plastik amba-
laj fabrikasinda calistyo-
rum. Pandemiden bir iki
ay Once igsiz kaldim, 7 ay is bulamadim.
Ekonomik kosullarin ve eve tikilip kal-
manin garabetini yedinci aym sonunda
¢oziime kavugturmak igin bir adim attim.

Ik glinden itibaren enerjim herkes
tarafindan fark ediliyordu. Calismayi
sevmemin yani sira Ozgirliigiime
kavugsmusum duygusu yasiyordum sanki.
Gecim derdi elbette agir bastyordu.
Bunun iistiine yalnizlik ve ise yaramama
duygusu aleni bir sekilde buhrana
stirtikliiyordu beni. Enerjimin asil kaynagi
oydu, Uiretimde olmak. Yaklasik alti
aylik calisma siirecimde cok rahat elli
kisinin ise girdigini, ciktigini veya
¢ikarildigimi gozlemledim. Isten
¢ikarmalar yasak degil miydi? Evet
yasakt1. Fakat bize ise girmeden Once
istifa kagidi imzalattilar. Kendi adima
ise ihtiyacim oldugu icin imzaladim ve
bagladim ¢aligmaya. Tabii beraberinde
acaba hangi giin kapinin 6niine
konurum diistincesiyle. Yemek molast
anca yetisiyor da cay molalarimi asla
tam yapmadim. Olur da birinin goziine
batar da beni isten ¢ikarirlarsa diye.

Agr bir isimiz yok ancak icerideki
baski agir. Istifa kagidiniz yoksa ve cika-
rilmak isteniyorsaniz patron nezdinde
en etkili ve kesin ¢0ziim mobbing. Be-
yaz-mavi yaka ayirmaksizin istinasiz her-
kes kendi isi disinda mutlaka baska bir
veya birden fazla is yapiyor. Koca fabri-

kada tek temizlik gorevlisi var. Makinede
ti¢ kisi calisiimasi gerekiyorken yeri geli-
yor iki, yeri geliyor bir kisi calistyor. Giin-
de 16 saatlik mesai yapildig1 oluyor.

Fazla ig ytiki, tizerlerindeki baski sebe-
biyle her is¢i mutlaka bir hata yapiyor. Ve
bu onlara ihtar, tutanak, savunma yazma
ile geri doniiyor. Bu baskilara dayanama-
yanlar isten ayriliyor ya da ¢ikariliyor.
Cok sik pozitif vaka goriilmesi sebebiyle
ayrilan da olmadi degil. ‘Evde yash an-
nem babam var, her giin bir arkadagimiz
pozitif ¢cikiyor’ deyip gidene de sahit ol-
dum. Pek ¢ok yerde oldugu gibi bizde de
ciddi 6nlemler olmadi ne yazik ki. Test so-
nucu pozitif olanlar karantinada kaldi,
ama bantta yan baginda duran Kisi igin
bir aksiyon alinmad. Siirii bagisiklig1 bi-
zim fabrikada da devrede. Servisler dolu
durumda; yemekhanede ¢apraz oturma
diizeni, ates 6l¢timii ve uyari yazilari di-

~  Ayinyanisi kisa calisma ddenedi aldik diger ya-

sinda dnlem yok.

MUTSUZ VE TAHAMMULSUZ
INSANLAR OLDUK

Iscilerin mola vakitlerinin biraz
rahatlamak adma da olsa “futbol olsun,
magazin olsun, giybet olsunlar”la gectigini
az cok biliyorum. Ancak simdi goriiyorum
ki o bes dakikalik sigara molasi bile
insanlarn tasalariyla ge¢cmeye baglamis.
Normalde sigaradan cektigimiz her nefes
keyif icin isten, stresten bes dakika da
olsa uzaklasmak adinayken, simdi cekilen
her nefes “ne yapacagim, nasil
yapacagim” derdi ile bedenimizi sarar
durumda. Tek hakkimiz olan molalar bile
zehir oluyor. Mutsuz ve tahammiilsiiz
insanlar olduk. Bu mutsuzluk
yasamimizin her alaninda bizimle.
Ekonomik ¢okiintii bizlerin hanesine,
bedenlerine iglemis durumda.

ITIRAZLAR BUYUK AMA AH 0 BIRLIK...

Ayni giiniin cay molasinda iki kadinla
karsilasiyorum. Selamlasmadan sonra
“KG0'den faydalanabilecek miyiz“e
baglaniyor konu. Herkes bildigi kadarini,
bize sdylenmeyenleri biliyor, yani hichir sey.
Biri geng, ilkokul mezunu, digeri hemsire
cocuklu bir kadin. Hemsire atamasi olmadidji
icin fabrikada calisiyor. Ancak onun ve
bizlerin ayni alanda, o i§ yerinin molasinda
bulunmasi garibime gidiyor. Buradan bile
aslinda iiniversiteli olsun, liseli olsun ya da
hangi meslege mensup olursa olsun
konustugumuz, birlestigimiz seylerin ayni
oldugunu gdriiyorum. Ve mutlaka bir
yerlerde bir magduriyet, bir noksanlik var
biz emekgiler adina. Bilmediklerimizi

aktardiktan sonra gen¢ kadin “patronlar
boyle yapiyor” gibi bir sdylemde bulundu.
Ona devletin zaten bu yolu miibah kildigini
anlatmaya calistim. ikna olmasi uzun
siirmedi, zaten devlet ve onun yiiriittiigii
politikalar icin de cok icten duygular
yasadigi sdylenemez. “Birbirlerinin aynisi
zaten onlar” deyiveriyor. Ve bu durumun
fabrika ayagindan baslayan itirazlarla
biiyiiyerek devlet politikalarinin diizeltilmesi
noktasinda birlesecegini diisiiniiyor. Biz
hicbir seye itiraz etmeyen insanlar olduk,
birlik olsak yapaniz bir seyler de birlik
olmuyoruz. Diger kadin ise onaylyordu tiim
konusmalari.

KONUSMA CABASI

Kasim ayi sonunda kisa calismaya ayrildik.

nsinda fabrikadan calistik. Ancak bu siirecte
faydalanan, faydalanmayan ayirmaksizin kim-
seye bir agiklama yapiimadi. Ucretsiz izin adi
altinda kagjitlar imzalatilip 15 giin eve gonder-
diler. Devlet Gdenegine dair basvurular sor-
duk. "KCO yapildi, yapilacak” diye cevap aldik.
Onun sonucunu da oniimiizdeki giinlerde go-
recegiz.

Belki bir dokunsak birbirimize neler ¢ika-
cak ama diyorum ya bir baski sz konusu. Cid-
di gekinceler var. Halimizi konusabildigimiz bir
ortam olusmuyor. Buna ragmen birkag kisi ile
konugma firsati yakaliyorum. Giinden giine
yoksullastigimiz, gelecekten umutsuzluk dii-
slincesi hakim. Geng bir operattr “Bekarim,
pahaliligin farkindayim ve evlenmeye cesaret
edemiyorum. Birikimim yok” diyor. “Hangi par-
ti gelirse gelsin iligimizi somiirecek. Diizenin
acimasizigi bu, Ahmet gelmis basa Mehmet
gelmis meselesi dedil. Gelen diizene ayak uy-
duruyor.”

Yanimizdaki calisma arkadasimiz da g
cocuk sahibi, tek basina galisan bir isci. Once
dinliyor konugmalari. Belki dahil olmak da isti-
yor ama elindeki isi birakip bir sey demeye ce-
sareti yok. Anlik izleniyoruz. Bu kameralarin
givenlik amacl oldugunu sdyleyenlere giil-
meden de edemeyecedim. Neyse basiyla
onayladigi anlar da oluyor, konusma hararet-
lenince bam telindeki baski sozciiklerine yol
veriyor... “Gok haklisiniz. Gegmiste yine yok-
sulduk ancak paranin nereye gittii az ok or-
tadaydi. Obiir maas gelene kadar ¢ bes ce-
bimde kaliyordu hatirliyorum. Simdi aldigim
maas ikinci giine kaldiginda sasinyorum. Han-
gi verecegi atladm diyorum. Cocugun biri
okuyor. Digerleri kiigiik. Nasil okutacagim bir
basima, Allah'tan ev kira degil diyorum. Buna
ragmen ok zorlaniyorum, boynum biikik." I
gecirerek isini ayni anda yetistirmeye calisiyor.



neler yaptiriyor!

Gonil KURAL
Sincan-Ankara

incan’da yasayan Gtl ve

Zeynep’le sohbetimizde

oncelikli glindemimiz ge-

¢im derdi oluyor. Ikisi de

elektrige, dogal gaza ve
gidaya gelen zamlarin gecimi iyice
zorlagtirdigini sdyliiyor. Hastalik,
uzaktan egitim derken masraflar
iyice artmis durumda...

Giil, bir okulda giivenlik elemani.

Asgari licretle calistyor. Esi de fab-
rikada isci, 3 bin lira civarinda kaza-
niyor. Iki ¢cocuklari var. Evleri kira.
Giil bir y1l icerisinde elektrik, su,
dogal gaza gelen zamlardan yakini-
yor. Pandemi doneminde harcama-
lar iyice artmis. “Bu siirecte hasta-
neye gidemedigimiz i¢in ilaglar1 ec-
zaneden almak zorunda kaliyoruz.
Cocuklardan ikisi de canli derse ka-
tildig1 icin birine ikinci el bilgisayar
almak zorunda kaldik. Ben calisti-
gim icin telefonu evde birakiyorum.
Digeri de benim telefonumdan giri-
yor. Aygicek yag1 olmusg 70 lira, sal-
ca 9 lira. Elektrik gegen yil bu za-
manlar 100 lira civar geliyordu. Ug
aydir 280 lira geliyor. Esim acaba
bir sorun mu var diye sorusturdu.
Bir sorun yokmus” diye anlatiyor
durumun vahametini Giil.

‘HABERSIZ KREDI
CEKMESIN DIYE
NAFAKA BAGLATTIM’
Zeynep ise, gegtigimiz yil 1S-

GECINEMIYORUZ

: Freepik

KUR’da giivenlik elemant olarak
calisirken bu yil ise alinmamis. Bir
stiredir igsiz olan Zeynep’in esi bir
firinda galisiyor. “Sartlar1 agir. Gece
calistyor. Asgari ticretten biraz fazla
aliyor. Fakat esimin borglari var.
Zor geginiyoruz” diye anlatiyor.
Zeynep beraber yasiyor olsalar da
esine nafaka baglatmis. Merak edi-
yoruz nasil yaptiklarini bunu, anlati-
yor: “Esimden aldigim 1900 civar1
nafaka var. Esim bizden habersiz
bir siirii bor¢ yapmus. Nereye harca-
digin1 da sdylemedi. Ben calisirken
onun maag! ve benim aldigim maa-
sin cogu esimin borclarina gidiyor-
du. Ben de arastirdim. Esime nafa-
ka davasi agtim. Onu da bir sekilde
ikna edip imza attirdim. Artik maa-
sin1 icraya verdigimden dolay1 ben-
den habersiz kredi ¢cekemiyor. Bunu
yasayan bircok kadin var, onlarin da
bilgisi olsun istedim. Esimle beraber
yastyoruz ama ondan nafaka aliyo-
rum.”

Pandemi donemiyle birlikte
elektrige, dogal gaza, gidaya gelen
zamlar ve diger harcamalarla bir-
likte gecim iyice zorlagsmis. Soyle
anlatiyor Zeynep: “155 metrekiip
gaz 300 lira olmus. Elektrik 100-
150 lira gelirken simdi 200 lira ge-
liyor. Iki ay once 28-29 lira olan
yag simdi olmug 70 lira. Iki ¢ocu-
gum var. Kizimin telefonu var,
onunla derse giriyor. Benim tele-
fonum eski, derse girilmiyor. Og-
lum da babas1 6glen eve gelince
onun telefonuyla derse giriyor.”
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CESUR CUVAL'DA
iSCILER, MESAIYE
KALMAKTAN EVIN
YOLUNU UNUTTU

Seyma TiRYAKI
Kartal - istanbul

ISTE OLMAKTAN
NEDEN MEMNUN?

Serap CELIK

Ankara

SATI, bir devlet hastanesinde asgari iicrete tabi
olarak calisan bir kadin, ayni zamanda bekar bir
anne. Bogandiktan sonra zor sartlarda, kira mutfak
masraflari, faturalar derken bir de ayridigi eski
esinden kalan borclar Gdeyebilmek igin mesai
saatleri disinda hastanede geceleri iicretle hasta
bakimi yapiyor. Calistigi hastanenin pandemi
hastanesi olmasi nedeniyle hem calisma kosullari
agirlasmig hem de sikintilan iyice artms.

Kirasi yiizde elli zamlanip kirayi Gdeyemez hale
gelince, sehir merkezine uzak bir yerlesim yerine
taginmak zorunda kalmislar. Calistii siirede kizina
babaannesi bakiyor, fakat tasindigi ev uzakta oldugu
igin kizini sadece hafta sonlan garebiliyor. “Ise iig
vasitasiyla gidip gelmek oldukga vakit kaybi ve maddi

kiilfet getirdigi icin hafta ici ogu zaman hastanede
kalmak zorunda kaliyorum” diye anlatiyor durumunu.
Pandemi dolayisiyla baslatilan nébet zorunlulugunun
yorgunlugundan degil, gegimine sagladigi ufacik
katkilardan sz ediyor. Nébete kaldigi giinler araliksiz
48 saat hastanede girev basinda kalmasina ragmen...
Satr'min en biiyiik sikintisi ise kizindan ayn kalmak,
kizinin annesiz bilyiimesi ve egitimine katkida
bulunamamak.

. Yilin altinci ayindan sonra vergi dilimine giren maasl
ile gecinmenin ¢ok zor oldugunu, ¢ocugunun :
masraflarini karsilayamadigini, kis dénemi olmasi il. Yoksa gidemedigimiz eve kira
nedeniyle yakit masraflaninin ekstra kiilfet getirdigini, ddiiyor olacaktik... diyor isgilerden
kronik hastaliklarina ragmen bu zor sartlarda fazladan biri.

calismaya mecbur oldugunu, kizina ve kendisine zaman Kadinlar igin ise durum ok daha
ayiramadigini sdyliiyor. Satrnin gelecege dair en nemli zor. Kadin isci sayisinin epey yiksek
beklentisi ise kizini gelecek kaygisi olmadan oldugu Cesur Guval'da, isten kalan ki-
yetistirmek, insanca yasayabilecegi bir biitgeye sahip sith zamanlarda ev isi, yemek, Gocu-
olmak) gun ddevini, yagh veya hasta varsa
onlarin bakimi gibi “grevler” kadinla-
rin yiikiini daha da artiryor, ki gogu
zaman bunlara ayiracak vakit dahi
bulamiyorlar.

‘OLMEYIN, SURUNUN'

Tiim bu zorluk ve mesai yogunlu-
gunun igerisinde bile iscilerin mesai-
ye kalamadiklari bazi giinlerde Gziil-
meleri ise ¢ok daha aci bir tabloyu
gdzler &niine seriyor. Sendikal drgiit-
liiligin olmadigi Cesur Guvalda isci-
ler toplu sdzlesmelerle haklarini gi-
vence altina alamiyor. Temel tiiketim
maddelerine siirekli gelen zamlar
kargisinda eriyen asgari licret ise ig-
¢ileri, gok yorulsalar dahi mesai oldu-
gunda sevinecek duruma getiriyor.
Bir kadin isci aglikla terbiye edildikle-
rini, asgari ticreti belirleyenlerin ade-
ta “Olmeyin, siirlintin" dediklerini ifa-
de ediyor: “Bir kisi calisiyorsa o evi
nasil gegindirecek? Biz 3 kisi galisiyo-
ruz ama zor geginiyoruz.”

AGIR ¢alisma kosullarinin ve uzun
calisma saatlerinin isciler {zerinde
yogun bir baski olusturdugu Cesur
Guval fabrikasinda isgiler, siirekli ar-
tan mesailerden dolayl neredeyse
tiim giiniinii fabrikada gegiriyor. Sal-
gin siirecinin basindan itibaren vaka-
lar artmasina ragmen hiz kesmeden
iiretime devam eden Cesur Cuvalda,
iscilerin ig yiikleri daha da artti. He-
men hemen her giin mesaiye kalan
isciler, “Asgari Gicret kime yetsin? In-
sanlar canlari da clksa mesaiye kal-
mak istiyor ki ellerine {i¢ kurus fazla
gegsin” diyor. En son gelen yasaklar-
la beraber sabahin ilk saatlerinde
fabrika kapisindan giren isciler, me-
saiden ciktiklarinda aksam yasagi
saatini gecmis oluyor. Hafta sonu ya-
saklarinda da ozel izinle galismaya
devam eden Cesur Guval isgisinin
giinleri gogunlukla fabrika tezgahinin
basinda gegiyor: “Allahtan ev kira de-
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Dayanisma nedir bilen

dayanismadan

vazgecmeyen Mihri

Yoksulluk dolu yasami miicadeleyle ge¢mis bir
kadin Mihri. Simdi o miicadeleyi ¢alistigi deri
fabrikasindaki tiim iscilerin sendikalagmasi

i¢in veriyor.

Berivan BALKAY
Esenyurt-istanbul

9 yasinda KT Deri iscisi Mih-

ri’nin yagsami miicadele etmek-

le ge¢mis. Her kosulda ayakta

kalmayi, direnmeyi asla birak-

mamis. Mihri, 23 yaginda evle-
nip 5 yil sonra ise bosanmig esinden. 4
¢ocuguna bakabilmek i¢in konfeksiyon-
dan kafeye, giindelik temizlik islerinden
matbaaya, tarlaya kadar bir¢ok farkl is-
te calismus. Hig yilmamus, pes etmemis.
Simdi de igyerinde siiren sendikal mii-
cadelenin bir parcasi.

YOKLUK ICINDE 4 COCUK

Bosanma siireciyle hikayesini anlat-
maya bagliyor Mihri, “5 yil evli kaldim,
11 kez ev degistirdik. Esimden ayrilma-
dan 6nce 3 ¢ocugum vardi, dordiinciiye
de 6,5 aylik hamileydim. Bir giin ciizda-
ninda bagka bir kadinn fotografini gor-
diim ve 6grendim ki esim beni aldatiyor.
Anladim ki, o kadm hayatina girdigin-
den beri eve bakmay1 kesmisti, ne za-
man sorsam parasi yoktu, eve getirecegi
yiyecek yoktu. Ditkkana¢muslti bir
adamla ortak, diikkana depozito vermek
icin evdeki camasir makinemi bile aldi
satti, yenisini getirmek tizere. Tabii ne
makine geldi ne bir gey...”

Esinin kendisini ikna etmeye calistig1-
n1 sOyleyen Mihri aslinda ¢ocuklarinin
magdur olacagini diisiinerek ‘inanmig gi-
bi” yapmus; “O fotografi gordiigiim giin
abime haber verdim, eve geldi. Sofranin
bos, cocuklarin a¢ oldugunu da goriince
¢ikt1, yarim saat sonra geri geldi, elinde
bir poset lahmacun. Cocuklara getirmis.
Oturdu yedi ¢ocuklar, abim agladi ben
de agladim. O kadar zordu ki. Benim en
biiyiik kizim o zamanlarda 5 yasindaydi,
o bana hem arkadas, hem anne, hem
kardes oldu, hep yanimda oldu. Ben bir

agladiysam o daha da agladi.”

Bu zorluklar icinde 18 giin boyunca
evde cocuklariyla yalniz kaldigini anlati-
yor. Cocuklara yiyecek bulmakta zorlan-
digini, giinlerceeve ekmek bile alama-
diklarini, hatta o siiregte ayn1 zamanda
hamile oldugu icin de hastalandigini
soylityor. “Giinlerdir bakkala gitmedigi-
miz igin bakkal fark etmis, bir giin cami
tiklatti biri, bir baktim bakkalin esi. Sen
giinlerdir markete gelmiyorsun dedi, ek-
mek, biskiivi, makarna, margarin, salca
filan koymus posete.” Bakkalin esinin
yiyecek getirdigi giin eski esinin de eve
geldigini, kendisiyle konusup diger kadi-
n1 da kabul etmesini istedigini soylityor
Mihri, “Tabii ki bunu kesinlikle kabul et-
medim’ diyor.

DAYANISMA ILE KURULAN
BIR HAYAT

Bir siire sonra kdye dontiyor Mihri,
“Otobiisten indim, ¢ocuklar yanimda,
bir de kiiciik valiz. Allah’im dedim ben
ne yapacagim burada. Kéydeki evin al-
tinda bir ahir vardi, o ahirt temizledim,
toparladim, kendimize yer yaptim. 100
hanelik bir kdydi bizim kdyiimiiz, koy-
liler ‘Evde ne varsa paylagalim’ deyip yi-
yecek, esya bir siirii sey toplamiglardi.
Bu dayanismayla kdyde cok kisa stirede
diizene soktum her seyi. Cocuklar okula
bagladi, ben de koyliilerin tarlalarinda
calistim. Is bitince hem para verirlerdi
hem de yiyecek. O parayla catlya mu-
samba aldim, televizyon aldim. Bir giin
piknik yapilacak diye para toplaniyor-
mus koyde, hatta abimden de gelip para
almisglar. Meger parayi bana topluyorlar-
mis, bana verdiler.”

Yapilan hicbir iyiligi unutmadigmni,
ama hicbirinin de altinda kalmadigini
soyliiyor:“Koyde hic darlik ¢gekmedim,
herkes destek oldu. Ama benim de kim-
seye boynum egri kalmadi, Istanbul’a

ensel

gelene kadar kdydeki herkesin isini yap-
tim, yoncasini, bugdaymi topladim.
Agaclarin tepesinden koca bahgede el-
ma indirmeye giderdim. Cobanlik bile
yaptim. Hatta tarlalarda caligirken co-
cuklarin okudugu kéy okulunda hade-
melik yaptim. Kimseye bor¢lu kalma-
dim. Her giin calistyordum, yorgunluk
nedir bilmiyordum. Ama simdi biliyo-
rum. Hem de ¢ok iyi biliyorum.”

7 YIL SONRA YENIDEN
ISTANBUL YOLLARL...

Koydeki 7 yildan sonra yeniden Istan-
bul’a donmeye karar veriyor Mihri: “As-
linda Istanbul’dan ayrilinca bir daha geri
donmemek tizere yemin etmistim ama
hayat iste... Istanbul’a dondiikten sonra
yeniden evlendim. Hatta hi¢ unutmam
otobiisten indik, o zaman, su anki esim
kargilad bizi, aldi cocuklart da beni de
lokantaya gotiirdii. Corba soyledi ¢ocuk-
lara. Esimin de bir kiz1 vardi. Basta aca-
ba nasil olur diye diisiinmiistim ama
esim o kadar iyi bir insandi ki... Cocuk-
larmmiz birlikte biiytidi, kardes ayrimi
nedir hi¢ bilmediler.”

icimizden biri Q

YILDIRMALARA RAGMEN
SENDIKAL MUCADELEDE

Mihri Istanbul’a dondiikten sonra bir-
¢ok yerde devam ediyor calismaya. Ilk 6n-
ce merdiven silmeye bagliyor, ev gecimine
yetmeyince matbaada i bulup orada 6 yil
calistyor. Matbaa el degistirince, bu kez
bir televizyon kanalinda calismaya bagh-
yor. “TV kanalindan sonra Mecidiye-
koy’de kafede calistim 9 ay. Yol uzun
olunca baktim olmuyor, giindelik islere
gitmeye bagladim. Son olarak da 4 yildir
KT Deri’de calistyorum.”

Mihri su an kapisinin 6niinde isgilerin
direniste oldugu fabrikada birkag ay 6n-
cesine kadar iki kiziyla birlikte ¢aligtyor-
du. Sendikalastiklari icin isten atilan arka-
daslarna kizlaryla birlikte destek veriyor-
du. Patron, gozlerini korkutmak, arkadas-
larma verdigi destegi cekmesi igin kizla-
rindan birini isten ¢tkmaya zorladi, digeri-
ni ise isten atti, Gstelik isten atmalarin ya-
sak oldugu pandemi siirecinde. Fakat
Mihri hig geri adim atmadi. Kizlar isten
atilmasma ragmen o her giin her molada
cadira, isten atilan arkadaglarina destege
gitmeye devam ediyor. Onun icin bu isin
tek ¢oziimii yan yana miicadele edip bir-
lik olmak.

‘0 GUN BUGUNDUR ARKADASLARIMIZIN YANINDAYIZ'

Mihri, KT Deri isgilerinin direnislerinin nedenlerini
soyle anlatmisti daha dnce: “llk girdigimiz za-
man maaslarimiz ¢ok diistiktl, asgari ticret ali-
yorduk. Burada birinci ayakgi dedikleri isciler bi-
le asgari ticretten biraz daha fazla maas aliyor-
du. lzin alamiyorduk, mesailerimiz coktu. Hafta
ici aksam 21.00 kadar, hafta sonu hem cumar-
tesi hem pazar... Biz bunlarin tizerine sendika-
lasmak istedik, DERITEKSE gittik. Ama sonrasin-
da bir sey degismedi. Iki arkadasimizi kaybettik
burada kovid yiiziinden. Sorun oldugunda ula-

samadik. Sonra arkadaslarla haberlestik, toplu
halde DISK/Tekstile gittik. Patron duydu sendi-
kaya gittigimizi ve toplanti yapti. DISK| kesinlikle
kabul etmedigini sdyledi. Biz de bunun Gzerine
"Hicbir sendika olmasin, ama kosullanmizi iyiles-
tirin" dedik, onu da kabul etmedi. ‘Calisan calisir,
calismayan tazminatini alir gider, benim 2 yil iti-
raz etme hakkim var’ deyince biz de karsi geldik.
Sonra bir anda duyduk ki 2 arkadasimizi kapinin
ontine koymuslar, o giin bugiindiir biz de bura-
da, arkadaslanmizin yanindayiz.”
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$|ddete ve
yoksulluga

karsi bir cikis

arayis

Nurten SONMEZ

Giil COBAN
Pendik-Istanbul

BOSANMANIN getirdigi yoksullukla beraber
pandemi kosullarinda yasamini siirdiirmeye
calisan kadinlardan biri Ayse. Ekonomik sikin-
tilara ¢oziim bulmak icin bircok yere yardim
talebinde bulunmus. Ayse'yle hem dayanis-
mak hem de ne yapabiliriz diye konusmak
icin onu evinde ziyaret ettik.

Ayse, 15 yasinda Istanbula gelmis. Daha
kendisi cocukken gocuk bakiciigi yapmaya
baslamis. Calistigi yerde yalnizca bakicilik
yapmakla kalmamis, ev isleri de Gzerine yik-
lenmis. Cocuk bedeni dayanamadigi icin de
isten ayrilmak zorunda kalip memleketine
donmiis. Dondiikten sonra ise kendisinden 9
yas biiyik birisi ile goriicli usuli evlendiril-
mis. Evlendikten bir siire sonra siddet gor-
meye baslayan Ayse'nin 14 yillik evliliginden 3
¢ocugu olmus. Siddetin ardi arkasi kesilme-
yince bosanmaya karar vermis. Cocuklarin
velayetini mahkeme babaya vermis. Ayse ai-
lesinin yanina dénmds, 2 yil onlarla birlikte
kalmis. Gerisini Ayseden dinleyelim: “Bir
fabrikada ise basladim. Cocuklar da
babadan siddet gdriiyordu. Onlari
yanima alip ayri eve ¢iktim. Go-
cuklarin babasli, cocuklar be-
nimle yasamay! tercih etti diye
ofkelenip, beni galistigim fabri-
kada tehdit edip rahatsiz etme-
ye basladi. Bu sebepten isten ay-
riimak zorunda kaldim. Ekonomik
kriz ve (zerine gelen pande-
miyle yeni bir is bulamadim.
Simdi ise arada bir 70 liraya
yevmiyeye ise gidiyorum. 600
lira kira, faturalar ve giderler
derken tamamen zordayim.
Sosyal yardimlara basvurdu-
gum halde higbir geri doniis
saglanmad..”

Maalesef kadinlar ozellikle
pandemi kosullariyla beraber gi-
derek zor zamanlar gegiriyorlar.
Bosandiklari halde bile siddet pes-
lerini birakmiyor. Giinlik calisabile-
cekleri bir is bulmak ya da bir fabrikada
Galisiyor olmak; iyi kotli kirasini odeyebiliyor
olmak yetmiyor. Insanca yasanacak bir iicret
alip, siddet ve somiiriiden kurtulabilmenin
tek yolu miicadeleden gegiyor. Biz Ayse'yi da-

\ HAYAT
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Binlerce kadinin ortak hikayesi

Elif Nur UZUN
Canan KARATAY

Karakocan-Elazig

laz1g’in Karakogan ilce-

sinden iki kadinin hikaye-

sini paylasacagz sizinle.

Devrim, giindelik temizli-

ge gidiyor, Suzan ise terzi.
Ikisinin ortak deneyimleri, bu iilkede
bugiin pandemi kosullarinda zorlukla-
r1 katlanan binlerce kadinin ortak hi-
kayesi gibi adeta.

Sohbetimize ilk olarak giindelik te-
mizlige giden Devrim’le bagliyoruz; ru-
tin bir gliniinii s0yle dzetliyor: “Sabah
kalkiyorum koskoca iki binay1 temizli-
yorum, cocuklar1 doyuruyorum, dersle-
rini yaptirmaya c¢alistyorum, yemek, te-
mizlik derken giin bitiyor. Kendime hi¢
vakit ayiramiyorum.”

Devrim pandemi stirecinde caligma-
nin yeterince zor oldugunu soylerken
buna ragmen temizlige gittigi yerlerde
bir de azarlanmalara maruz kaldigimi
anlatyor. Ekonomik kriz yiiziinden
pandemi dncesinde de gecinmekte zor-
landigimisoyliiyor: “Istanbul’da calisan
biiytik oglum pandemi siirecinde isten

cikartildigr icin
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Fotograf:
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tok karnina kafamiz1 yastiga koy-
mak bile liiks oldu. Ekonomik krizle
birlikte alm giicti diistii, meyve alir-
ken bile segici davraniyoruz. Biz bu
tilkede ictigimiz suyun bile vergisini
verirken saraylarda altin bardakla su
icenler sarayn tiim giderlerinin pa-
rasini biz emekgilerin cebinden ali-
yor. O saraym bir ayhk gideri bu iil-
kedeki bir siirii evi doyurur.”

Terzi diikkani olan Suzan o sabah
elinde avucundaki tiim parayla fatu-
ralar1 6demis, biraz 6fkeli. Giinliik
kazancinin aksam yemegine dahi
yetmedigini ifade ederek devam edi-
yor: “Bir koli yumurta 30 lira olmus,
alamiyorsun. Iki tic paket makarna,
biraz zeytin, peynir derken haftalik
market ahgverisine 200 lira gidiyor.
Kasabin yolunu bilenlerden degiliz.
Bizden daha kotii durumlarda olan-
lar da var. Bir arkadagim gecen giin
buzdolabi bombos oldugu icin
‘Elektrik faturasindan tasarruf ede-
yim’ demis ve dolabin fisini ¢ekmis,
daha siz diisiiniin ne durumdayiz!”
En kiiciik bir seyi bile alirken “Bu
istek mi yoksa ihtiyac m1?” diye de-
falarca diisiindtigiinti soyliiyor.

KADINLAR

'KADINA SIDDET
UYGULAYANLAR DEGIL
KADINLAR
YARGILANIYOR’

DEVRIM, bosandigi halde ayrildigi erkegin
siddet ve tehditlerine halen devam ettigini
anlatiyor sohbetimizde; “Bosanmama
ragmen ayrildigim kisi tarafindan hala
siddete maruz kaliyorum. Sikayetci
oldugumda geri gevriliyorum. Kag kez geldi
bicakla pesimden geldi. Arkadaslarima da
tehditler savurup, benimle arkadas
olmamalarini sdyledi. Beni yalnizlastirmak
istiyor. Mahkemeye gittim birgok kez. ‘Delilin
var mi?, ‘Sana vurduguna dair sahidin var
mi?’ diyorlar. 3-5 defa darp raporlariyla
mahkemeye gittim, 3 defa resmi bosanma
davasi agtim ve her seferinde geri
cevrildim. Beni dldiirdiikten sonra ne delili?”
Devrim yasadiklarini kitap haline getirdigini
ve kitabinda ayrildigi kisiye kirni (kene)
dedigini, bu yiizden hakkinda dava acildigini
soyliiyor ve ekliyor: “Kadinlara siddet
uygulayanlan degil de kadinlan yargiliyor bu
sistem.”

Suzan da bosanmis bir kadin.4 yildir eski
esinin ¢ocuklarini bile gormeye gelmedigini,
nafakanin yalnizca kajit iizerinde oldugunu
ve higbir sekilde yardimi olmadigimi dile
getiriyor: “Anne galigsin mi, cocuga mi
baksin, velisi mi olsun, ne yapsin?” diye

soruyor. Bosanma siirecindeyken eski

. esinin kapisina bicakla dayandigini,
sikayetci oldugunda ise mahkemede

‘Sen de adami cimciklemissin, bir
; daha dokunursan igeride yatarsin’
dediklerini belirten Suzan, “Sen kadin
. g misin? Kadin olsaydin, gorevlerini
i % yerine getirseydin bunlar yasanmazdi”
denilerek kendinin suclandigini
anlatiyor. Yarginin adaletsiz
kararlarinin ne demek oldugunu kendi
hayatindan, gevresindeki kadinlarin
hayatindan drneklerle anlatiyor:
“Erkekler iyi hal indirimleriyle az yatar
¢ikanim hesabi yapiyor. Bizzat arkadasim
esi ‘Seni dldiirsem & sene yatar ¢ikarim
ama sen diinyadan silinmis olursun’ demis.
Caydirici cezalar acilen getirilmeli ve
kadinlar siddette ugradiklarinda muhatap
bulabilmeli. Siddete karsi miicadele de
ancak biz kadinlarin beraberligi ve omuz
omuza miicadelesiyle olur.”




EzilenlerAgomun
ayniliklainiz

Pelin SENER

Burada Rosa Luxemburg gomiilii
Polonyali bir yahudi kadin
Alman iscilerinin oncii savasgist
Alman somiiriiciilerinin emriyle
oldririildii.

Ezilenler, gomiin ayniliklarinizi!
Bertolt Brecht

lagandistyds. Isci simifi-

nin miicadelesinin

ontinde yiiriiyen kadin

neferlerden biriydi. Or-

giitli miicadelenin kes-
kin savunucusu, korkusuz, kavgaci
bir komiinistti. Ayrimcili§a ugrayan
gruplara mensuptu: Kadindi, Yahu-
diydi ve engelliydi. Rosa Luxemburg,
siirl sayida kadinin egitim gordiigii
bir donemde, doktorasi olan bir aka-
demisyendi. Yagami zamaninin dar,
geleneksel fikirlerine ragmen, kendi
belirledigi bir yasam siirme iradesin-
den vazge¢meyen dik basl bir kadi-
nin yagsamiydi.

Rosa, keskin bir zekaya, iyi bir egiti-
me, genis yiginlar karsisinda onlari et-
kileyecek hitap giiciine sahip, parlak
bir gazeteci, parti okulu 6gretmeni,
dogabilimci, tutkulu bir astk ve inandi-
&1 degerleri tavizsiz ve gliclii bir sekil-
de savunan bir devrimciydi. Kapitaliz-
min soziinil sakinmayan elestirmeniy-
di. Yazilarinda sosyal demokraside re-
formizmle bogustu, Savas karsit1 ve
antimilitaristti. Savasa karst tutumun-
dan asla 6diun vermedi, defalarca tu-
tukland.

Cok genc yaglarda, Polonya>da bas-
layan miicadelesi 6liimiine dek siire-
cekti. Ulkesini terk etmek zorunda
kaldiginda once Isvigre>ye giderek egi-
timini tamamladi sonra da Almanya’ya
gecti. 1898°de Berlin’e geldiginde, Al-
man ve uluslararast is¢i hareketini et-
kileyecek bir hayata adim att.

SPD’nin ikinci enternasyonalin ka-
rarlarmin aksine savaga destek verme-

si, parti igindeki Marksistleri daha siki
Orgiitlenmeye ve reformist parti on-
derligine karst harekete etmeye yo-
neltmisti. Rosa’nin yani sira Clara Zet-
kin, Karl Liebknecht ve Franz Meh-
ring’in bagini cektigi grup 1914 Agus-
tos’undan itibaren kendilerine “Enter-
nasyonal Grup” adn1 vermisti.
1916’dan itibaren “Spartakiis Grubu”
olarak orgiitlenen grup 1917 yilinda
SPD’den ayrilan USPD’ye (Almanya
Bagimsiz Sosyal Demokrat Partisi) ka-
tildilar. Ilerleyen siirecte Kasim
1918de USPD’den ayrilan grup once
“Spartakist Birligi” olarak orgiitlendi,
31 Aralik 1918°de ise Almanya Komii-
nist Partisi KPD’yi kurdu. Rosa tim
bu siirecte yukarida adi gecen yoldas-
lariyla birlikte en dnde yiiriiyordu.

KASIM DEVRIMI KANLA
BASTIRILDI

1914 te baglayan 1. Paylasim Savasi,
halklar, is¢i ve emekgiler acisindan ag-
liga, yoksulluga, barbarliga karsi mii-
cadelenin gelismesini beraberinde ge-
tiriyordu. 4 yil devam eden savasin bi-
lancosu agirdi. Savag sirasinda
SPD’nin agiktan ihanetini goren Al-
man iscileri devrim icin ayaklaniyordu.
1917 Rus devrimi Almanya agisindan
da umut olmustu.

Kiel’deki denizcilerin emperyalist
savag siirdiirmeyi ret etmesinin ardin-
dan olaylar birbiri ardina gelisti. Al-
manya’da Kasim Devrimi gerceklesti.
Iktidar1 ve egemen sinifi devirme mii-
cadelesine milyonlarca insanin katili-
mini saglayan devrim kanla bastirildi.
Breslau Cezaevinden cikan Rosa, 10
Kasim aksami Berlin’e geldi. Hasta ol-
masina ragmen bilyiik bir sevkle Kizil
Bayrak redaksiyonunu iistlendi. 18 Ka-
sim 1918°de Clara Zetkin’e yazdig1
mektupta heyecanini aktariyordu.
“Sevgili arkadagim, carcabuk iki satir:
Trenden indigimden beri evime tek
adim atmadim. Biitlin zamanim ‘Kizil
Bayrak’la geciyor. Cikacak mi, ¢ikma-

yacak m1? Sabah erkenden gece geg
vakte kadar biitiin miicadele bu. Niha-
yet cikt1... Makaleni heyecanla bekliyo-
rum...”

Berlin devrimcilerin elindeydi ama
devrimciler 6rgiitlii degildi. Baslangic-
ta ayaklanmalar1 yonetecek ve sosya-
lizme ilerletecek bir komiinist parti
yoktu. 31 Aralik 1918’de kurulan KPD
ise ¢ok yeniydi, miicadelenin ihtiyagla-
rina yanit verme agisindan eksiklikleri
vardi.

Devrimcilerin gelismelere hakim
olamamast SPD’nin igine yaradi. Ocak
basinda Berlin cevresindeki devrimci
ayaklanmayi bastirmak igin harekete
gecildi. Berlin’in bityiik bir kismi isgal
edilerek ¢ok sayida devrimei 6ldiiriil-
dii. Rosa 11 Ocak’ta Clara Zetkin’e
yazdig1 mektupta gelismeleri soyle an-
latiyordu: “...Burada Berlin’de iki haf-
tada bir yagsadigimiz son derece sarsici
politik krizler, sistematik egitim ve 6g-
retim caligmalarint 6nemli dlciide en-
gelliyor, ama ayni zamanda da kitleler
icin biiyiik bir okul haline geliyor. So-
nucta tarihi yol aldig1 bicimde gérmek
gerekir. Su anda Berlin’de catismalar
stirtiyor, bircok geng arkadagimiz sehit
diistii...”

VARDIM, VARIM,
VAR OLACAGIM!

Gelismeler iizerine Rosa ve yoldasi
Liebknecht saklanmak zorunda kaldi-
lar ama Berlin’den ayrilmay1 reddetti-
ler. 15 Ocak’ta tutuklandilar, iskence
gordiiler ve katledildiler. Rosa’nin 14
Ocak 1919’da Kizil Bayrak’ta yazdig
makalenin son ciimleleri soyle:

“YOnetim basarisiz oldu. Ama yo-
netim kitlelerden ve kitlelerin icerisin-
den yeniden yaratilabilir, yaratilmali-
dir. Belirleyici olan kitlelerdir, onlar,
devrimin son zaferinin iizerine kurula-
cagt kayadirlar. Kitleler zirvedeydi, bu
‘yenilgiyi’, uluslararasi sosyalizmin gu-
ruru ve giicii olan tarihsel yenilgiler
zincirinin bir parcasi haline getirdiler.

tarih ] ]

Fotograf: Rosa

Ve bu nedenle bu ‘yenilgiden’ gelece-
gin zaferleri yeserecektir. ‘Berlin’de
diizen hakimmis!’ Sizi gidi kor hafiye-
ler! ‘Diizeniniz’ kum tizerine kurulu.
Devrim yarin ‘yeniden takirdayarak
zirveye cikacak’ ve sizleri tirkiitiicii
trombon sesiyle ‘ben vardim, varim ve
var olacagim!” diyecek.”

Katledilmelerinin ardindan basinda
“Liebknecht kacarken vuruldu,
Luxemburg 6fkeli bir kalabalik tara-
findan ling edildi” seklinde yalan ha-
berler cikti. Rosa’nin cesedi aylar son-
ra taninmayacak halde bulundu ve 13
Haziran 1919’da simdiki adiyla Sosya-
listler Mezarlhigina, Liebknecht’in yani-
na defnedildi. Cenaze toreni onbinler-
ce is¢inin katildig1 biyiik bir mitinge
doniisti.1919 ilkbahari ve yazinda Al-
manya’da korkung bir ic savas siirdii,
binlerce isci oldirildi.

Rosa’nin yasami, donemin o firtina-
I1, heyecanli, miicadeleci, tarihsel orta-
mi icinde isci sinifinin kurtulug miica-
delesine adanmig bir yasamdir. Déne-
min tartismalarina yazdig1 onlarca ma-
kale, kitap ile yanit vermeye calismis,
kapitalizmi yikmak igin miicadelenin
her tiiriinii ve dahi 6liimii gogiisle-
mekten kaginmamigtir. Zaman zaman
teorik konularda goriislerini elestiren
Lenin, Rosa’y1 “O bir kartaldi ve dyle
kalacak” diye tanimlamisti. Miicadele-
si, insanin insan gibi yasamasi, 0zgtr-
lik ve barigin miicadelesidir. Eylemi,
isci sinifini, kadinlari, emekgileri zin-
cirlerinden kurtaracak yeni bir diinyay1
kurmanin eylemidir.

Kaynaklar:

Geschichte der deutschen Arbeiterbewegung
-Dietz Verlag Band 1-2
https://www.digitales-deutsches-frauenarchiv.
de/akteurinnen/rosa-luxemburg

Rosa Luxemburg - ein Leben fiir die sozialistisc-
he |dee, Maxi Besold- RLS

Spartakistler ne istiyor?, Siyasi yazilar. Belge Ya-
yinlari 1979



OB A]s yerinde siddete kars: bir dayanak

Fulya ALIKOC

iiphesiz ki tiim diinyada milyariarca | LU 190 H ij Kﬁ METLERE VE

emekei kadinin tarlalarda, . . .
et S [SVERENLERE SORUMLULUK YUKLUYOR

kaldigi siddet ve cinsel saldirilar yeni bir
olgu degil. Nasil ki ev ici siddet ev
denilen mekanin tarihi kadar eskiyse,
“is yerinde siddet” de ¢alisma denilen
iiretken insan faaliyeti kadar eski bir
tarihe sahip. Ne var ki toplumsal bir
sorunun toplumsal bir sorun olarak
kabul edilmesi igin o sorunu
yasayanlarin kolektif bir miicadelesini
gerektirdigi de bir baska tarihsel
gerceklik. Son birkag yildir “esit ise esit
iicret”, giivenceli ¢alisma ve istihdam
talepleriyle yiikselme egilimini

KADINLARIN BILINCALTLARI
ENKAZ DOLU

MERHABA Ekmek ve Gl okurlan, ben Esenyurt'tan bir kiz

kardesinizim. Size kadinlarin hi¢ bitmeyen, hig tlikenmeyen
bir derdi olan is yerinde taciz meselesiyle ilgili anlatacakla-
rim var. Benim dnceden calistigim bir gida fabrikas vardi.

Aqurlikh olarak kadinlarin calistigi bir fabrikaydi. Ben en

cok tacizi orada gordiim. Kadinlar neredeyse her giin

tacize ugruyordu orada. Bir arkadagimiz vardi, 2 go-
cugu var, esinden ayri ve esi nafaka ddemiyordu. Ka-

SGZLESMEin 1. maddesinde siddet ve taciz tanimi “fiziksel, psikolojik, cinsel ya da ekono-
mik zarar amaci gliden, bunlarla sonuglanan ya da sonuglanmasi muhtemel olan, bir kez ya
da tekrarla yasanmis kabul edilemez davraniglar, pratikler ya da tehditler” seklinde yapiliyor.
Amaci ise “ulusal kanun kapsaminda ya da pratikte, sozlesme statiistine bakilmaksizin” hali-
hazirda calisan, is sozlesmesi sona eren isgiler, stajyerler, gondilliiler, is arayanlar, is basvuru-
sunda bulunanlari kerumak olarak tarif ediliyor (md 2). Yani sadece aktif calisanlari dedil, ka-
yit dist da dahil olmak (izere is giiciine katilan herkesi, 6zel olarak da kadinlar korumayi he-
defliyor ve “Galisma yasami” denilen stireci isle ilgili herhangi bir iliskinin kurulmasindan bas-
latiyor (md 3). Sozlesmede, hiikiimetlerin isci ve isveren temsilcisi drgitlerle isbirligi ierisin-
de calisma yasaminda siddet ve tacizi dnleyici politikalar diretmesi bekleniyor (md &). Bu poli-
tikalar igyerinde cinsiyete dayali siddet ve tacize yonelik 6zel ulusal yasalarin olusturulmasin-
dan baglayarak isci temsilcileriyle birlikte is yeri diizeyinde politikalarin diizenlenmesine, isye-

= S : . rinde siddet ve taciz konulu egitimler ve kilavuzlar olusturuimasindan siddet ve tacize maruz din sirf ¢oluguna gocuguna ekmek gétiirebilsin diye
z:;l:lﬂt;:gm:&n;;tzlk t:i:li: I;:l:ll:;:tl. kalanlqun desteklenmesine, is mﬁfqttisleri basta olmak iizere etkip sorugturma ve Qengtim CHII:PSSMLA\R&;RGAUST!U yasadu“; hicgbir ta?:ize sges clkaramagdl. Tyil cahs—y
goriiniirliikle beraber, “is yerinde siddet mekanizmalarinin kurulmasindan faillere yaptinm uygulanmasina bir dizi uygulamayi igeriyor. ILO’NUN 190 SAYILI mis, 7 kez sigorta girig cikisi yapilmis, kidemini de

ve taciz” sorununu da inkar edilemez bir il SéZLEsMESI alamamig disiinin yani. Isten atarlar diye korkard.

bicimde ortaya koyarak ilerledi, ilerliyor. . Ben me§ela gece ya_rdi){as:mda"c;allgrken ken-
IS YERINDE SIDDET VE TACIZIN dimce bir yontem gelistirmistim, gtinkii en gok ge-

TANINMASI MUCADELENIN 'is YERiNDE SiDDET VE TACiZ is ' ’ (' it cyordu g soyordk oo so

2 sahit oluyorduk. Tedirgin oluyorduk, insaniz sonug-
BIR KAZANIMI

e G ijVEN LiGi VE is ci S AGLIGI so RU N U D U R, ta. Telefonumun kamerasini agardim, video kaydini

baglatirdim, hani bir durum olursa en azindan elim-
¢alisma yasaminda maruz kaldiklan de bir delil bulunsun, basima bir sey gelirse en azin-

cinsel saldirilari pes pese teshir - . e e e . .. . , - ket L ) dan bir kanitim olsun diye telefonumu bantta driinle-
etmesiyle baslayan #MeToo (Ben de) SOZLESMEDE vurgu yapilan bir diger Gnemli nokta ise is yerinde siddet ve ! : : rin arasina koyardim. Kendimce biyle bir yéntem bul-

: sl ] e tacizin yaratabilecedi gesitli risklerin, ozellikle de psikolojik risklerin mesleki . A . .
:;::k:: ::;‘;::Lao::;::::E:I;I:zglgl giivenlik ve saglk kapsaminda degerlendirilmesi gerektigi (madde 9). O:L]Sﬁ:u(ﬂg;g'riﬁﬁglgdeimr?]silylr;?imglgrgmsmda bile sahi
kavramini daha tartisilir hale getirdi. Sozlesmenin 10. maddesi ise igverenleri sadece ¢alisma yasaminda degil ev ici _ i : Kad|'nlar aslinda 6nlem alamiyoriar tacizé karsi. Aslinda
dyle ki hemen ardindan ABD'deki 700 bin siddetin is iizerinde yaratabilecegi riskleri tanmaya ve bunlara karsi makul 1 : ' ' T | magduriyet sebebi iste gecinememe endisesi. U¢ kurus para
tarim iscisi kadin “Muhtesem sahnelerde Glgiide cdziim getirmeye, toqlam olarak kadina yonelik siddet karsisinda ; i allyorum, isten atarlarsa beni, ne yaparim diyorl'ar. Iki kadin,iig
ya da spot isiklar altinda calismiyoruz. sorumluluk almaya davet ediyor. L . kadin bir arada olup bunlari birbirimize anlatabilsek, cesaret edip
Izole edilmis tarlalarda ve paketieme bu tacizlere karsi koyma giiclinii bulsak baska tiirlii olur. Herkes
firmalarinda gozden uzak, adeta bir orada serefiyle calismaya calisiyor ama gelin griin ki kadinlar ok
golge gibi calisiyoruz” diyerek “is yerinde sessiz kaliyor. Ve emin olun yasadiklari seyin taciz oldugunun far-
ka;jl karzlya. bllraklldl.klarl cinsel taciz ve kindalar. Oyle bir hos stz bir iltifat, dostca bir omza el atma olmadi-
saldin nedeniyle sessizce aci

gini cok iyi biliyor kadinlar. Kadinlarin bilingaltlar enkaz dolu...
cektiklerini” dile getirdi. Asya'da biiyiik

moda tekellerine iiretim yapan
konfeksiyon iscisi kadinlar yine bu

Esenyurt'tan bir isgi kadin

goriiniirliigii kullanarak #GarmentMeToo
(Konfeksiyon Ben de) etiketiyle iiretimde

SOZLESMELER ONEMLI, MUCADELE BAKI |0, iSGi-ISVEREN-HUKUMET ARASINDA AL VARIZL (0 2

sidEgﬁ:?:(;kia(gI::;:i‘;o:::a":j::nze taciz konusunda yazilmis en kapsamii metin oldugu sdylene-  lede ulusal yasalarin olusturulmasinda Gnemli bir dayanak 'SUSYAL DiYALU G' YﬁN ETiMi ES AS ALIYOR Y“R“RI-“GE GIRIY0R

istikrarli itirazi, bu konuda birtakim yasal bilir. Ama hem kendi tarihimiz hem de bugiinimiiz en giizel  olabilir. Ama milyonlarca emekgi kadinin yasadigi gerceklik or- ILO'nun 190 Sayil “Siddet ve Taciz” sizlesmesi

metinlerin olusturulmasini gerekli kildi, yasalarin uygulanmadigi takdirde kagit lizerinde kalan siislii  tada dururken bir dayanak olmaktan dteye gecmesi miimkiin ILO, Birlesmis Milletler'e bagli olarak dzel bir giindemle kurulan ilk kurulug. 0 zaman- [T el (T L Cr o I e s
kiliyor. Uluslararasi Galisma Orgiitiiniin cimlelerden ibaret kaldigin gasteriyor bize. En yakin 8regini  degil. Isyerinde isi komiteleri ya da sendikal temsilin oldugu ki adiyla Milletler Cemiyetinin olusum siirecinde 1919 yiinda kuruldu. Kurulusu itibaryla ST APE PP RS AT R S P
(ILO)I90 sayih “Calisma Yasaminda Is}anbul Sozlesmes! ve 6284 Sayill Kanun'un asgari Fqueyde ‘yerq‘e temsncn!kler diizeyinde bir ofgu_tlulglf saglanmasl, toplu Ikinci Enternasyonalin (1889-1916) dagjiimasinin yarattiji bosluktan faydalanarak ve SSC- on az ik iilke tarafndan kabul edilmesiin ardndan
Siddet ve Tacizin nlenmesi Sozlesmesi” bile uygulanmasi bir yana ortadan kaldrimasi girigimlerine i szlesmelerinde esas maddelerin ierisinde yer almasi ve Bnin dnderliginde kurulan 3. Enternasyonele (1919-1943) kapitalist diinyanin verdigi ku- 12 ay igerisinde yiiriirliige girmesi gerekiyor. ILO
ve buna eslik eden 206 sayili tavsiye k§r$| yur'u‘ttugymu‘zvchadeleden p|l!yoruz. Yme ken.dl dene- disiplin kuruIIar!nQa ozel ygphnmlagn ele alinmasi gerekir. Zi- rumsal bir yanit olarak degerlendirmek miimkiin. Zira esas olarak sinif miicadelesini de- 190, 12 Haziran 2020'da Uruguay, 25 Haziran'da Fiji
karannin ardinda da bylesi bir yimlerimizin dgrettigi bir sey var ki, |$yer!gr[pge tacize kars ra kad!p Pegiempm ataerkil t'ahakkgm altlnq aImmasnll gmgk gil, “hiikiimet-igveren ve isgi temsilcileri arasinda ortak ¢ikarlar igin yiiriitiilen her tiirlii tarafindan ve 11 Kasim'da Arjantin tarafindan
zorunluluk yatiyor. Sézlesmeyi hep : o j kad'ml'ar arasmda'dayamsma, birlik ve orgutlu[uk kurulmadan somiriistindn _blr unsuru haline getiren bu”3|stemd§ dontljlstu— miizakere, danisma veya bilgi aligverisi” olarak tanimlanan “sosyal diyalog” yontemini imzalandi. 25 Haziran 202T'de ise resmen yiiriirliige
birlikte inceleyelim s - e — m tacizcilere ve tacize karsi en ufak bir adim bile atimiyor. Bu  riicii olan isgi-isveren arasinda kurulacak “sosyal diyalog” de- benimsiyor. ILO Yilriitme Kurulu 28 hiikiimet, 14 isveren ve 14 isci temsilcisi olmak lize- Sl A Pe o T R P R R P e
dayanisma ve orgdtldlikten yoksun kadinlar isten atilma kor-  §il, kadinlarin 6zgiirlesmesini esaslari arasina alan sinif miica- re 56 iiyeden olusuyor ve her yil mart, haziran ve kasim olmak iizere yilda 3 kez topla- Tiirkiye'nin de icerisinde yer aldigi 187 iiye ilke

kusuyla susmaya mahkum birakiliyor. delesidir. Bu da deneyimle sabit bir toplumsal gercekliktir.

niyor. tarafindan imzalanmasi bekleniyor.




FABRIKALARDA TACIZ VE SIDDET:

Ses cikarmak kolay degil,
dayanisma olmazsa...

Adile DOGAN ‘O YAPMAMISTIR, SEN uzun kollularla calistyoruz. Yemek Gamgze, dogal olarak cok sinirlenmis
YAPMISSINDIR’ SONRASI molasindan donerken ‘Ay cok soguk’ ve “Sen ne bicim konusuyorsun” diye-
andemi boyunca isciler ISTIFA diye ellerimi ovusturdum, yanimdan rek tepki gostermis. Usta “Saka yap-

gegen bir erkek is¢i ‘Gel seni 1sitayim’  tim kiz” demis. Gamze ¢ok rahatsiz
dedi. Ben de sesimi yiikselterek kiifiir ~ olmus. Dahasi da var, anlatiyor: “Ayni
ettim. Amir duydu, bana tutanak tut-  ustanin bir bagka kadina ‘Senin du-
tu. Ben olup biteni anlattim ama onun  daklarin ¢ok giizel. Op 6p bitmez’ de-
sesini duymadiklari i¢in bana inanma-  digini kendi kulaklarimla duydum.
dilar. Eger bir daha olursa Kod Kadin cok kotii oldu, gitti tuvalette
29’dan isten atilacagim soylendi. Yeni agladi. Aslinda biz sessiz kalmak iste-
karsisinda birlikte hareket edebil- , NACH bir ig bulmanin kolay olacagini bilsem  medik ama bizi ahlaksizliktan (yine
mek icin dernek faaliyetimizi hig lﬁfﬁ{gféﬂggg&?ﬁ g:gilgtl.enrrgcr)rrﬁz,ke- bir dakika burada durmam.” Kod 29 korkusu) isten atarlar diye

durdurmadik, Bazen ¢ok bazen az narda kosede erkeklerle fisir fisir ko- TACIZCIY1 KORUMA, sustuk. Ciinkii daha Gnce boyle bir

kadinla dayanigmayi siirdiirdiik ama . . R ; olay yasandi, kadin tazminatsiz isten
. . sup bana bakip giilmekten bagka bir  KADINI KOD 29’LA TEHDIT . .
hep miicadele etmeye devam ettik. sey yapmadi. Ne yapacagimi bileme- ETME DUZENI attilar. Taciz ustabagilardan gelince

Isci kadm eruplaryla hem 25 Kasim = 3 N o ] . genelde ustabasilar korunuyor, olan
sﬁrf?cgi (")ncesilt(lgdephenz] de sonrasinda dim. O gn istifam verdim. Gamze gece vardiyasinda tacize ug-  yine kadnlara oluyor.”

pek cok bulusma gerceklestirdik. Bu
bulugmalardan ortaya cikan tabloyu

hep calisti, caligtirllmaya
da devam ediyor. Isgci ka-
dinlarin calisma kosullari,
pandeminin getirdigi zor-
luklarla beraber daha da agirlasti.
Bizler, kadinlar iizerinden katlana-
rak artan siddet, baski ve somiirii

Sendikali bir tekstil fabrikasinda ca-
listyor Fadime. Calistig1 yerde is arka-
dasinin tacizine ugruyor: “Bag temsil-
ciye sOyledim, temsilci ‘O yapmaz. Sen
bir sey yapmis olabilir misin?’ dedi.
Umut vermis olabilirmisim gibi bir laf
etti. Yani kisacasi ‘Sen kuyruk salla-

TACIZE SES CIKARANA ramis. Calistigi makine ariza yapmis, = X
TUTANAK ¢ ustasini gagirmis. Usta “Bunu nasil ‘BOSANDIGINI SOYLEME,
bozdun?” demis, Gamze de “Ben boz- SENI RAHAT

birazdan anlatacagim. Ama Oncesinde Leyla, bir depo isgisi: “Depolar ge-
nelde cok soguk oluyor. Yazin bile

fabrikalarda kadmlarm ugradigr mob-
bing ve taciz olaylarinin nasil gelisti-
gine dair birkac 6rnek vermek iste-
rim. Tacizin golgesinde siiregiden ha-
yatlar demek yanlig olmaz herhalde.

‘BORCUN VAR, ISTEN
ATILIRSIN, SUS’

Bir metal fabrikasindan Cemile
ugradigi tacizi sdyle anlatiyor: “Bir
ustabagimiz var. Cok ahlaksiz biri,
evli olmasina ragmen siirekli kadinla-
ra sarkintilik yapar. Kadmlar ise bu-
na iki sebepten Otiirii sesini cikart-
maktan korkar. Adimiz ¢ikar ve isten
atilinz korkusu. Ben de evli bir kadi-
nim ve bana olsa kafasini kirarim di-
ye diigiiniirdiim. Yemek molasina
ciktigim bir giin bana siirtiinerek ya-
nimdan gegip taciz etti beni. O kadar
bariz yaptik ki bu hareketi 6nce don-
dum kaldim. Sonra irkildim ama bir
sey yapamadim. Esime anlatmay di-
stindiim ama bagini derde sokar diye
korktum ona da sdyleyemedim. Son-
ra en yakin arkadagima anlattim.
‘Sus’ dedi bana, ‘Senin borcun ¢ok.

madim, birden ariza verdi” deyince
“Elin iste gbziin oynasta” demis.

BIRAKMAZLAR’

Nazli da tekstilde calisiyor. Pande-
minin baglarinda fabrika 2 ay kapan-
mis. Sonra yeniden caligmaya bagla-
muglar. “Bu 2 ayda hepimizin borcla-
r1 ¢ok birikti. Hastalig1 goze alarak
calismaya bagladik. Isciler koronaya
yakalandikca sayimiz azaldi, sayimiz
azaldikca daha ¢ok mesai yapmaya
bagladik. Neredeyse dinlenmeden
ise gider hale geldik. Benimde iki
¢ocugum var, 3 yil 6nce bosandim.
Ama igyerinde kimse bilmez bosan-
digimi. Herkes esimin sehir disinda
calistigini saniyor. Ilk ise basladigim-
da tiretim miidiiri bana ‘Bosandigi-
ni1 sakin kimseye soyleme ¢iinkii seni
rahat birakmazlar. Siirekli dediko-
dun olur, bagin derde girer’ dedigi
icin en yakin arkadagim bile bilmez
bosandigimi1” diye anlatiyor hayatini.

Benzeri bir 6rnek yine sendikali
bagka metal fabrikasinda da yasani-
yor. Uretim miidiirii olan kadin yo-
neticinin, boganmig kadinlara genel-
de bu tiir nasihatlerde bulundugunu,
bu ve benzeri olaylarin is¢i kadinla-
rin ¢aligma alanlarmin icinde var ol-
dugunu ve devam ettigini, is¢i kadin

Isten atihrsm. En iyisi unut gitsin, ay- Konlkus e ](&1"§1 ]<a1§1ya. AmaKadin a1 agses bulusmalarimizda anlatiyor kadinlar.
misini bana da yapmugti.” Ama ben ql Ik armnas e 6"]3)/3 n bir sey vl D@y&mg! TACIZE UGRAYAN KADINA
neye ugradigimin farkindayim ve hig = UCRETSIZ 1ZIN

de unutmuyorum.” DAYATMASI

Gorsel: Freepik Sendikal bir metal fabrikasinda P
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gece vardiyasinda ¢alisan kadin isciyi
bir erkek isci elle taciz ediyor. Kadinin si-
nir krizi gecirmesi tizerine polise haber
veriliyor ve kadin hastaneye kaldiriliyor.
Bunun tizerine erkek is¢ci Kod 29’1a isten
atiltyor. Sonrasinda ne mi oluyor? Taciz
edilen kadin isgi ticretsiz izne gonderili-
yor.

‘BIRLIK OLMAYINCA TACIZCi
KORUNUYOR’

Pandeminin biitlin zorluklarma rag-
men bu yaganan sorunlara dair soziimuizi
birlikte sdylemek ve kadina yonelik sid-
detin her tiirlisiine birlikte kars1 ¢citkmak,
ayn1 zamanda bunun bir sistem sorunu
oldugunu teshir etmek igin durmadik.
Bazen bir toplanti, bazen bir basin acikla-
masinda, bazen giinliik sohbetlerimizde,
bazen de yazdigimiz bildirileri pazar yer-
lerinde, fabrika onlerinde dagitarak sesle-
nip anlattik kadinlara. Is¢i kadinlarin, ev-
lerde ve dernekte yaptigimiz bulugsmalar-
da sikca ifade ettikleri sey su: “Isyerinde
taciz sorununa karsi birlikte hareket ede-
meyince bagimiza tiirlii olaylar geliyor.
Pandemi bu anlamda isimizi ¢ok zorlas-
tird1 ama en zor olanda taciz edenlerin
korunuyor olmasi. Biz bu yasananlari tes-
hir etmek igin iki kisi bile konusamayiz
¢linkii fabrikada hemen taciz edilen ka-
din i¢in bir alg1 yaratiliyor” Bu ifadeler
kadinlarin ifadeleri.

TACIZE KARSI ORGUTLU
MUCADELE

Elbette pandemi 6ncesinde de yagsanan
ornekler var. Birlikte ses ¢ikartildiginda,
taciz karsisinda ig yavaslatildiginda, sen-
dika yada igyeri temsilcisi zorlandiginda,
tacizci erkegin isten atilmasi saglayan,
hatta vazgecmeyip dava acan is¢i kadinlar
biliyoruz. Isin biitiin sirr1 birlikte hareket
edince giiclenmekte. Cikardigimiz sonug
ise bunun yol ve yontemlerini, digaridan
ve iceriden miicadele olanaklarini daha
fazla artirmamiz gerektigi.

ensel
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ORGUTLU TESHIR TACiZCIYI MAHALLEDEN GONDERDI

2020 yilinda, 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar
Glind igin diizenledigimiz bir dizi etkinligin yor-
gunlugunu daha atmadan yine adliye yollarin-
daydik. 10 Mart Cuma giinii 14 yasinda bir cocu-
dun taciz davasi icin mahkemedeydik. Kendin-
den 20 yas bilyik komsusu tarafindan taciz
edilen bu gocugun ailesi, hem gevre hem de ta-
cizcinin baskisiyla davaya birkag giin kala da-
vay! geri gekmeye zorlanmis. Taciz edilen gocu-
gun ablasi, ailenin komsusu olan bir 6gretmenin
iki aileyi bangtirmak ve durumu rtbas etmek
icin aileye baski yapmasi lizerine bize ulagti. Ab-
la konunun boyle kapanip gitmesine razi dedil-
di. Bir seyler yapmak gerektiginin farkindayd.
Biz de aileyle dayanisma igine girdik. Once “Ar-

kamizda kimse olmadig igin, cocugumuzun adi
clkar” diye korktuklarini ifade ettiler. Fakat ka-
dinlarin destediyle ve birlikte hareket etmesiyle
bunu basaracaklarina inandilar. Durusmaya
katildik, tacizci tabii ki adaletli bir ceza almadi,
ama en azindan aklanamad. Ailenin yalniz ol-
madigini goriince kilini bir daha kiprdatamad.
Peki bu baska tacizcileri durdurdu mu? Hayir.
Ayni ailede, iic kuzene birden tacizde bula-
nan bir baska erkek kuzen de vardi ve daha dn-
ceki gibi aile ve akrabalar el birligiyle gene ola-
yin UstlinG 6rtmeye calismis, fakat bu sefer
gen¢ kadinlardan biri susmayip bu duruma kar-
sI ¢lkmisti. Pandemi yasaklarinin basladigi bu
siirecte taciz edilen kadinlardan biri bize ulasti.

Bu geng kadinlarin aralarinda dgrenci olan da
var isci olan da. Dava acmak icin ellerinde hig-
bir delil olmadigini, olsa bile ailenin kesinlikle
yanlarinda durmayacagini soylediler. Taciz
eden kisi esnafti. Dernek yonetimimiz ve iyele-
rimizle birlikte distinmeye basladik. Bu duruma
orguitlti miidahale etmemiz lazimd. Agiktan bir
teshir kadinin hayatina mal olabilirdi. Kapali
gruplanmizdan kisinin kimligini ifsa ettik. Kadin-
lanin bir saat icinde organize olusu bu kisinin
mahalleden gitmesini ve ailelerin hayatindan
tamamen c¢ikmasini sagladi. “Tacizci hayatinin
en bilyiik sokunu yasadi” demek abarti olmaz.
Bu olaydan aldigi cesaretle 2 kadin daha ugra-
diklan tacizden kurtulmak igin bize basvurdu.

Tacizeciden ancak emekhi

olunca kurld

on giinlerde sosyal medyada

taciz ifsalar1 yapryor kadin-

lar. Onemsiz degil, elbette

¢ok 6nemli. Ama sonug al-

ma acisindan yeterli gorme-
digimi sOylemeliyim.

Taseron diye bir caligma sistemi
var. Bu sistemde calisan isci kadinlar
birakin sosyal medyada yasadiklarmi
aciklamayi, kendi ¢evresine bile agik-
lamakta zorlaniyor yasadiklari tacizi.
Ciinki aciklasa belki de evde bosan-
maya kadar gidecek, belki igsiz kala-
cak, belki de igsyerinde mobbinge ug-
rayacak. O nedenle ¢cogumuz sessiz
kaliyoruz yasananlar karsisinda. Kal-
mayanlarimizin da bagina gelmeyen
kalmuyor.

Ben de hemen hemen her kadin gi-
bi ige girdigim ilk giinden, sahis emek-
li olana kadar taciz ve devaminda
mobbinge maruz kaldim. 2000’li yil-
larda tniversitede ise bagslamamla bu
ofis hastaligiyla karsi karstya geldim.
Amir sifatindaki sahis ilk giinden iti-
baren hareket ve imalarla sii-
rekli ve firsatlar yaratarak ta-
ciz etti. Stirekli karst gelerek,
tersleyerek kendimi korumaya
caligtim.

Sahsi Rektorliige kadar si-
kayet ettim. Yine bana yakin
hissettigim kadin boliim bag-
kanina yazili olarak sikintimi
anlattim. Sonu¢ mu? Gorev
yeri degisikligi ve artan mob-
bing oldu. Aslinda diger ¢ali-
sanlara da yapryordu. Mesela
altinda calisan tiim kadinlar1
bir araya toplayip uygunsuz

A

UL
isi

oturma sekli ve eliyle yaptig1 hareket-
lerle hepimizi taciz ettigi oluyordu.
Ama issiz kaliriz korkusuyla kadin
olarak haklarimizi pek bilmedigimiz ve
0 zaman Orglitlii olamadigimiz igin ses-
siz kaliyordu kadinlar. Bize “Ispatlayin
30 yilhk memuriyetimi yakarim” diyen
bir iist diizey yetkiliye ses kayitlartyla
ispatlamamiza ragmen “Elin delisin-
den kendi delimiz daha iyidir” cevabi
aldik. Hi¢ onaylamadim ama caresiz

Fotograf: Ekmek ve Gill
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kalmak bdyle bir sey. Kendimi koruya-
bilmem i¢in mafyatik yollara bagvur-
dum. Yani kendi kanunumu kendim
yaptim ve sahsi dovdiirttim. Ama bu
sahis zorbaliklarindan hi¢ vazge¢medi,
hursla eylemlerine titrini kullanarak de-
vam etti. Beni oradan oraya stirerek,
cok bilyiik iftiralar atarak devam etti.
Emekli olana kadar da siirdii bu.
Emekli oldu kurtuldum. Gercekten ar-
tik her alanda kendimizi korumak, kol-
lamaktan goook yorulduk.
Ozellikle igyerlerinde tacize
kars1 kadinlarin yasalarla ko-
runmasi gerekiyor. Ve orgiitlii
miicadele... Ne yazik ki bu if-
sa ve teshirlerle ancak bir yere
kadar gidilebilir. Evet belki
korku saliyor, belki bir farkin-
dalik yaratiyor ama o kadar.
Tacize karst miicadele daha
orgiitlii ve hukuku da degisti-
recek bicimde stirdiiriilmeli di-
ye diisiiniiyorum.
Serpil, eski bir taseron isci
simdi kadrolu/IZMIR




ensel

yerinde taciz:

Anlatmasi zor, cozmesi orgutlulik 1ster

Nuray 6ZTURK

Izmir

osyal medyadan yapilan taciz ifsalar, ifsanin
bir yontem olarak tartigilmasina yol agti. Isci ve
emekci kadinlar bu tartigmalarin neresinde du-
ruyor anlamak icin isci kadinlara taciz hikaye-
lerini sorduk. Isyerlerinde yasanan tacize karsi,
miucadele yontem ve araclar1 neler, karsilagtiklari taciz-
le nasil bas edebiliyorlar, bag edemiyorlarsa neden? Ta-
cize karsi ses cikardiklarinda neyle karsilastyorlar? Sag-
lik, biiro, temizlik, belediye iscileri anlatti, dinleyelim.

ﬁRGU{LU TAVRIMIZ
SAYESINDE TACIZCI GITTI

Yirmi yedi yasimdaydim. Bosanma durusmam mesai saatlerine
denk geldi. Isten izin almam lazim. Miidiire gidip izin istedim. Izin ver-
meyince mahkemem oldugunu sylemek zorunda kaldim. Mahkeme
glini aksamiizeri aradi ve goriismek istedi. Peki deyip gittim bir taraf-
tan da kaygillyim, isten mi gikaracak acaba diye... Disarida bulusmak is-
tedi mesai saati bitmek iizere oldugu icin rahatsiz olsam da iyi biri olma
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BALIK
BASTAN KOKAR

YiRMi yildir saglik sektdriinde calistyorum.
Kurumda is hayatina 30 yaslarindan sonra bagla-
mi, kadin erkek galisma alanlarinda ilk kez bulun-
mus bir erkekle yasadigim olayi anlatacagim. Once is
yerinde disiplinsiz, uyumsuz, kavgaci kimlik takinarak
tizerimizde glic olusturmaya, otorite kurmaya calisti.
Kadinlar olarak ona sabirla yaklastik. Zamanla durum
degisti, bizim bu alttan alma tavrimiz onda bedeni-
mizde istedigi gibi hikiim siirecedi algisini dogur-
mus olacak ki tavirlari degisti, dokunarak taciz et-
meye baglad. Ofkeli taviimiza ragmen devam
edince midiirlige bildirdik. Calisma alanini
degjistiriimekten ote bir yaptinmlari olma-

d.
Saghk emekgisi

GUNUMUN YARISI KARAKOLDA GECTI

Yillar oldu. Sabah 7de hastanenin daha az kullanilan arka kapisi-
na yakin olan koridordaydim. Paspas yapmaya bagladim. Birden
karsima bir adam ¢ikt1. Ustiime geldi. Bagjirdim ama o saatte o ko-
ridorda kimse olmaz. Givenlik de yok. Gok korktum. Zor kurtul-
dum elinden. Hemen hastane polisine gittim, sikayet ettim.
Adam zaten bu suctan sabikaliymis. Sarth birakilmis falan. 0
glinimiin yans karakolda gecti, sonra gelip calismaya devam
ettim. Sonra ne mi oldu? Hicbir sey. Ne yeni bir giivenlik dnlemi

ne de baska bir korunma...
Temizlik iggisi

IKi STATU, IKI TACIZ

SIZE iki farkl taciz olayr anlatacagim. Bir doktor, hemsirelere

SIKAVET ETTIM, ISIMDEN OLDUM

BEN 40 yasinda 3 ¢ocuk annesiyim. Esim vefat etti.

ne zaman ilag istemi verse ya da baska bir sey icin yanlarinda ol-
sa eli ya omuzda ya da sirtta. Tepki gosterildiginde de durumu
bir sekilde normallestirip, arkadasca yaklasim gibi gostermeye
caligiyordu. Ama bu siirekli devam etti. Daha ilerisi de yasanma-
digi icin taciz yanina kar kald.

Askeri hastanede taseron bir sirkette temizlik isgisi olarak
calisiyordum. Komutanlardan biri stirekli taciz ediyordu.
Savcilia giderek sug duyurusunda bulundum. Bu olaydan
2 ay sonra ‘elemana ihtiyacimiz yok' diyerek beni isten ¢i-
kardilar. Asgari licretin altinda bir {icrete baska bir sirket-
te calisiyorum simdi. Sug duyurusu da boylece kapandi
gitti. Ayrinti veremiyorum ¢linki bu isimden de olurum di-
ye korkuyorum. Bir de gocuklarimin dgrenmesini istemi-
yorum. Yasadigim seyin sonuglarinin daha agir olmasin-

dan korkuyorum. Temizlik isgisi

Bir giin hemsire arkadasima “Formani kapat gdgislerin gozii-
kiiyor” dedi bir erkek hasta bakici. Arkadasin formasina doniip
baktim gayri ihtiyari; forma normaldi, kadinin yiizii kipkirmizi idi.
Déndiim o kisiye “Sen de bakma o zaman, bakmazsan gormez-
sin” dedim. Megerse hastanin islemlerini yaparken hemsire arka-
das deske yiiklenmis; forma V yaka; dne egilince dyle gormis.
Yani dikizliyormus zaten!

Bence isyerlerinde taciz statil ile bile degisiyor. Doktor elleme
ciretini gosterirken, persanel o kadarina cesaret edemiyor, sdzel
ya da bakista kaliyor. Ya da doktor yaptiginda ses ¢ikaramiyor-

sun da; personel yapti-

ihtimalini gozeterek kabul ettim. Babam yasinda adam. 0 giin gok so-
run teskil edecek bir sey olmadi. Aradan birkag giin gecti. Odasinda bir
erkek misafiri var. Beni yanina cagjirdi. Sahis, gozleri ve sdzleriyle beni
resmen taciz etti. Boganmis oldugumu stylemis olacak ki karsimdaki
sahis 6zel hayatimla ilgili sorular yoneltti. Cinsel imali 6zgirlik sdylem-
lerinde bulundu. Beynim dondii. Ayaga kalktim ve agzima geleni soyle-
dim. Dondiim genel miidiire, “Benim hakkimda zorunlu olarak 6grendi-
giniz bilgileri ne hakla baskalariyla paylasirsiniz? Hig yakistiramadim si-
ze babam yaginda adamsiniz’ dedim vurdum kapiyr giktim.

Beraber calistigim kizlara anlattim yasananlari. Is durdurmayi ner-
dim. Benzer tacizleri onlar da gormelerine ragmen birlikte bir sey yap-

maya once yanasmadilar. Yine ayni odada bizden haylice kidemli galis- ginda yiklenme cesgreti
ma arkadasim vard.. Ramazan agabey, ona da anlattim. Dedim, béyle buluyorsun. lfym sekilde
bdyle oldu. Boynunu biikti. Atk aik sdylemeseler bile islerinden olmak patron yaptiginda ses

clkaramiyorsun, glinkii
isinden olabilirsin vs.
Tacize kars! tepkinin
doguracad sonuglar,
kadinlarin tutumunu
etkiliyor ne yazik ki. Ne
zaman ki 6rgitli durus
sergiliyorsun 0 zaman
sonug alabiliyorsun.
Yogun bakim
hemgiresi

istemediler. Sessiz bir kabullenis, normallestirmeyle karsilastim. Sok
icerisindeyim.

Diger servisin midiiri kadindi. Patronun sag kolu, yanina gidip ona
anlattim. “Yanhs anlamigsindir” diyerek beni savusturdu, dinlemek bile
istemedi. Gok bozuldum, kadin yahu!

Sendikasiz bir isyeri. Isten atiimak istemiyorum, gegim zor. Ama ar-
tik isten atimak umurumda bile degil. Kararttim g6ziimii patrona git-
tim, anlattim. “Tamam” dedi, “Idare edin"! 0 sirada bilgi islem miidur
beni yanina cagjirds, “Noldu” dedi. Agabey dedim, “Bu adam bana boyle
bdyle yapti. Kendisi sarktigi yetmiyor gibi bir de..."

Dellendi bizim bilgi islemci, zaten maaslar yatmamis kapisina bir not
asti “Grevdeyiz." Ben de gittim digerlerini orgiitledim. Aksama sorun ¢6-
ziildt, maaslar yatti. Iki giin sonra da genel midiir isinden oldu. Taciz-
den dedil, greve engel olamadigjindan. Sonug olarak orgiitli tavnimiz sa-
yesinde tacizci gitti, biz de haklarimizi aldik. Sendikasiz oldugumuz igin
ben daha sonra siriildiim uzak bir ilgeye ama olsun tacize sessiz kal-
madik sonugta...

Biiro emekgisi
Fotograf: Ekmek ve Giil
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Dayamis sirtini pozisyonuna

.V.

almis erkekh

1n1 ar

kasina...

Hazel
Denizli

amukkale Universitesi Egi-
tim Fakiiltesi mezunuyum.
Bu aralar i§ giic meseleleriy-
le hagir nesiriz ev arkada-
simla. Is aramak ifadesi ku-
lagimiza can sikici gelince icinde bu-
lundugumuz duruma biraz eglence ka-
talim dedik kendi kendimize. Calis-
mak istedigimiz kurumlar bizi seciyor-
mus gibi degil de, sanki biz onlar1 se-
¢cip eliyormusuz gibi kurum kurum ge-
ziyor, temaslarda bulunuyor, kahve ici-
yoruz. Okudugumuz boliim geregi 0g-
retmenlik yapmaya calisacagiz haliyle.
Gezdigimiz kurumlar kendilerine 6g-
retmen mi ariyor palyaco mi bilinmez!
Gittigimiz kurslardan birinde kurucu
miidiir eril dyle sdyledi. Ogrencileri
eglendirecekmigiz ayni1 zamanda. Bak
sen! Ustline ekledi: Oyle bir CV hazir-
la ki beni etkile. Sen zaten bayag etki-
lenmissin, gozlerinle bedenlerimizde
dikizlemedigin yer kalmadi! Burasi
gittigimiz kurumlardan yalnizca bir ta-
nesi...
Dikkatimi ceken bir detay ise bu ku-

erhabalar adim
su, soyadim su,
diyerek basla-
mayl1 cok ister-
dim. Fakat bi-
razdan okuyacaginiz gercek-
lerden otiirii, calistigim kurumdan

tehditle istifa dilek¢cemi imzalatma-

larindan korkuyorum. Belki de di-
yeceksiniz ki icinizden “Aman sen
de ne abartti...” Hayir efendim
abartmadim, ben bu duruma 6zel
bir kurumda benim gibi 6gretmen
olarak calisan bir arkadagimin biz-
zat yasadiklariyla tanik oldum.
Universiteden mezun olduktan
hemen sonra iicretli 6gretmenlik
yapmaya basladim. Saatine 17 lira
aldigim ve is ylikiimiin kadrolu bir

Ogretmene gore daha fazla oldugu ve

buna katlanmak zorunda oldugumu
sindirerek 1 yil geglrdlm Ucretli bir
Ogretmen oldugum icin ve kadrolu
bir 6gretmene gore daha cok ig
yiikiimiin olmasina ragmen birgok
haktan mahrum kaldim.
Ogretmenlik meslegi hakkinda

rumlarm kurucu miudiirlerinin, ortakla-
rinin genellikle erkek olmalari. Yoneti-
ci pozisyonda ve karar mekanizmala-
rinda daha fazla yer alabilmemiz ve bu
mevzileri erkek isgalinden armdirma-
miz i¢in cinsimizin toplumsal cinsiyet
rollerine savag baltalarini gegirmeye si-
ki sikiya devam etmesi elzem. Degisti-
recegiz de bu karsit ikilikleri. Yoneten-
yonetilen, aktif-pasif, etken-edilgen...
Bir bagka kurumdayiz simdi. Yagl
bash erile acildi bir telefon. Gortismek
istedigimiz iletildi. Baygin bakiglhm liit-

¢ok da dogru olmayan bir gortis var.
“Ogretmenhk cok rahat bir meslek,
giriyorsun smifa konusuyorsun laklak
cikiyorsun, aksam 5’te eve
gidiyorsun. Hafta sonu zaten tatil, 3
ay tatil, oh ne giizel meslek.” Ben de
ailemin bu goriisii yliziinden bu
meslege bagladim.

Bir keresinde i goriismesine ¢ag-
rildigim bir kurum vardi. Benden
brangim disinda birkac brang daha
anlatmamu istediler ve ben de “Ta-
mam” dedim. Benden bos zamanla-
rimda kayit almanu da istediler. Son-
ra oturdugum semtin meydaninda,
kurumun standini acip tanitim yap-
mami istediler ve simdi okuyacaklari-
niza inanmayacaksiniz fakat sonunda
bana yere paspas atip yemek yapip
yapamayacagimi sordular...

Zaman gegti, bagka bir kurumla

fedip cikip geldi. Alismis geleni gegeni
para kaynagi olarak gérmeye. “Kaginci
siifsimiz?” diye sordu bir merhabayi
cok gorerekten. Dedik degiliz 6grenci,
ogretmeniz be! Cani sikildr tabii ki. D6-
nem pandemi. Safralarindan armiyor-
lar. Zar zor buyur etti. Inanin is ariyo-
ruz ctimlesini dahi daha kuramadan,
baska bir ciimle kurmamiza izin verme-
den act1 lagim ¢ukuru agzini ve bagladi
dokiilmeye... Dayamis sirtini pozisyo-
nuna, almig erkekligini arkasina. Bagla-
di KPSS giizellemesi yapmaya: “Siz en
iyisi KPSS’ye hazirlanin. Kadmsimniz so-
nucta. 9 -19 saatleri arasinda ¢alismak
size uygun degil. Bunun icin yeterli gii-
ce sahip degilsiniz. Yediden sonra eve
gitmek sizin i¢in zor olur, uygun olmaz.
Evleneceksiniz sonucta. Bu doganin ka-
nunu.”

Araya giriyorum, biz de bos durmu-
yoruz tabii ki ev arkadagimla. Cevap
vermeye calistyoruz. Ama ne ¢aba! Ta-
bii ki bir erkek her seyin en iyisini en
dogrusunu bilir! Zeka figkirdigindan
cinsinden akil dagitacak haspam. Ara-
da bir “Evlenecegimize de mi siz karar
vereceksiniz?” diyebildigimizi hatirliyo-
ruz yarim yamalak. Cevap veriyor eril:

Insan yerine konulmak istiyoruz!

anlagtim, her sey tam yoluna girdi
derken bu sefer kurumun kurucusu
tarafindan tehdit ve hakaretlere ma-
ruz kalmaya bagladim. Ustelik 6gren-
cilerimin Oniinde! Kurumdaki tiim
Ogretmenler olarak kurucumuzla ko-
se kapmaca oynamaya baglamistik.
Uzaktan egitime gectik, tam bir oh
cekecegiz derken bu sefer de uzaktan
egitimi okullara giderek vermeye
bagladik. Bir zaman sonra evlere gec-
sek de bu sefer kurucu tarafindan ev-
de egitim verdigimiz igin sanki hicbir
is yapmiyormusuz gibi muameleler
gormeye basladik. Gecenin bir saa-
tinde aramip konu olarak nerede kal-
digimiz soruluyordu. Ogrencilerin
hicbiri derse katilmasa da Zoom’da
bekliyorduk. Maaglarimiz geg ve par-
ca parca verilmeye bagland1 ve insan
yerine koyup bir aciklama bile yapil-

“Illa ki evleneceksiniz, kacinilmaz.”
Andaval evlendirdi bizi, bir de caliyma
saatlerimizi belirliyor. Bu ¢aliyma saat-
lerini de toplumsal cinsiyet rollerine
uygun tasarlamig. Daha sonra mutlaka
cocuk doguracagimizi da ekledi. Hay
aksi! Tam daha evlenmedik derken bir
de cocuk cikardi bagimiza! Dogru ya!
Bu eril kafa eril viicudun yasadig tas
caginda 6gretmenlik ‘bayan’ meslegi.
Girersin devlet kadrosuna hanim ha-
nimcik. Ugte dortte biter dersin, gider-
sin evine. Disi kugsun ya! Yuvay cekip
cevirirsin! Cocugunun bakimiyla ilgile-
nir, kocanin kalbine giden yolu mide-
den dosemek icin sivarsin kollari! Te-
mizlik, camagir ve iitii bittiyse tabi ki!
Kimse sorgulamaz o eve her iki kisinin
de yorgun geldigini. Kimse sana bunlari
yaptin diye de ne giivence saglar ne de
bir maasg verir!

Yaziya gecirirken dahi yasadiklarimi-
z1 icim kalkt1! Amiyane tabirleri kullan-
may1 pek sevmem. Ciinki o tabirlerin
kadin bedeniyle iligkilendirildigini bili-
rim. Gelir esprilerin ardindan kiifiirler,
saplanir bedenlerimize ¢linki. Soyle bi-
tirelim mi o zaman: Biz sana CV degil,
b*kumuzu bile birakmayiz eril kiispe!

madu.

Istifa edemiyorum ciinkii
gecindirmem gereken bir ev var.
KPSS’ye calisamiyorum ciinkii
Ozellikle uzaktan egitimde sirf
evlerdeyiz diye aksamlara etiit

dersleri konuluyor ve 8 bin
O0gretmenin girecegi sinavda sadece
146 kisi ataniyor, ayrica 2 sene
calismadan geginemem. Biz
o0gretmenler olarak 6zel sektordeki
patronlarimizin agzindan cikacak bir
soze bakiyoruz.

Biz 0zel sektor 6gretmenleri ola-

rak bir kurucunun kotii glintinde go-
ze batmamak icin sesli nefes bile al-
miyoruz, ¢iinkil giiniin son dersinde
nedensiz yere bir anda dersinizi bole-
rek 6grencilerinizin 6niinde kovul-
makla ve meslek onurunuza leke sii-
rillmekle tehdit edilebilirsiniz. Benim
yeni yilda dilegim tiim ama tiim 6zel
sektor caliganlarmin insan yerine ko-
nulup ve is ve ahlak etigine uygun
davranilmasi yoniinde.

Bir ogretmen
Avelar/ISTANBUL




Senay KUMUZ
Istanbul

encecik bir kadin

karsimdaki. Uzun

zamandir parca par-

ca 0grendigim hika-

yesini dinlemek, si-
zinle paylagmak tizere bulusuyo-
ruz. Zaman dar, ¢cok calisiyor. Bir
kahve icimi siire, siirekli saate ba-
karak, bol bol gozyas1 dokerek, sa-
rilip sirt sivazlayarak geciyor.

2014 yihinda yasadig: kiictik se-
hirden ayrilip Kars’a okumaya git-
mis. Ailesi ‘kiz cocugu okumaz...’
diyen bir aile. Saghk calisan1 olmay:
hig istemese de ‘Seni okutmayaca-
&1z’ diyenlerin kargisinda durabil-
mek icin, staj parasi ile gecinebile-
cegini diisiinerek secmis bolimiini,
lakin staj parasi falan alamamus.
“Yasayacagim zorluklari tahmin
ediyordum ama bu kadarm diisi-
necek genislikte degildi hayal diin-
yam” diye anlatiyor o giinleri.

Ailesinin otogarda eline tutus-
turdugu valiziyle tek bagima yola
koyuldugu giinden bugtine yasadik-
larm anlatirken bir tarih siralamast
yapmaya calistyor ama zorlaniyor.
Dilinde hep “Bagimda bir biiyiik ol-
saydi bunlar bagima gelmezdi”
ciimlesi... Bir akrabanin golgesinin,
yasadiklarimi engelleyecegine inan-
mak istiyor; ama ashinda o da bili-
yor boyle olmadigimi. Yasadig1 agir
siddetin “neden”lerini aramak zo-
runda birakilan kadimnlarm arayisi
¢ibi daha cok bu keskeler: “Yurttan
ayrilmak zorunda kaldigimda bir ev
tutacak param olsaydi, ailem des-
tek verseydi, arkadagimin evine
siginmak zorunda kalmaz,
eve gelen bir erkegin teca-
viiziine maruz kalmaz-
dim, komiir parasini
vermek icin gittigim
ev sahibim beni
ditkkanin arka ta-
rafa stirtikleye-
mezdi...” Ev sa-

tigi karakolda “Seni burada yasat-
mazlar, zaten tecaviiz gerceklesme-
mis, sikayetci olma” dedikleri icin
yagadiklarini kimseye anlatamamus.

YENI BIR HAYAT,
YINE SIDDET

Yeni bir hayat kurmak icin 21
yagindayken Istanbul’a gelmis,
“Daha 6nce hig biiyiik sehir gérme-
mistim. Calisacagim hastanenin yo-
lunu bile bilmiyordum” diyor. Is-
tanbul’a gelmeden, sosyal medya
tizerinden tanigtig1 genc calisacagt
hastaneye yakin bir yerde ev tut-
mus, i¢ine biraz esya da koymus,
evrak iglerinde yardimer olmus ona.
“Hayatta karsima ¢ikan sorunlarla
bag edebilmek igin birine bel bagla-
mak zorunda hissettim galiba” di-
yor bahsederken. Kendisiyle ilgili
anlattiklarinin dogru olmadig1 ¢ik-
mus ortaya sonralar1. “Asker kaca-
giymus yakalayip askere gotiirdiiler,
tiniversite mezunu santyordum lise
mezunuymus, yasitiz santyordum
benden kii¢likmiis. Anlayacaginiz
ashinda her seyi yalanmus. Giizel va-
kit gecirdigim insan bana kiifir edi-
yordu, hakaretler yagdirtyordu ve
calistigim hastanede herkesin icin-
de bana siddet uygulamaya calii-
yordu. Yani ben gecmiste yasadik-
larimi unutabilmek icin tedavi ol-
maya calisirken o bana daha fazla-
sin1 yagatmaya baglamist1” diyor.

AH O 1 YIL!

Siddet nedeniyle gittigi karakol-
da “Sikayetinden vazgec, senin pe-

Aileden

destek gormemis,

kendi cabasiyla okumaya
calisirken hep siddetle, hayata
her atildiginda hayatindaki erkeklerin
darbesiyle karsilagsmis. Simdi yeni bir
baglangi¢ var onun icin, dayanigsmayla. ..

sini birakmaz yoksa...” diyen polis
memurunu dinliyor. Kendimi tuta-
mayip “Keske onu dinlemeseymis-
sin” diyorum. “Yok, birakt: pesimi
ama hemen degil bir yil siirdii” di-
yor. Ah o 1 yil! Evde 4 giin alikonu-
lup iskenceye ugradigi, darp raporu
almak igin gittigi hastanede is arka-
daglarmn i¢inde dayak yedigi, is ar-
kadaslarindan utanmadig i¢in dok-
tiigi gozyasi, adaletsizliklerle dolu
koca bir 1 yil!

IHTIYACIMIZ OLAN
DAYANISMA

“Ben ne zaman babama para
vermeye bagladim babam o zaman
degisti. Simdilerde kardeglerimin
okumast i¢in o da caba sarf ediyor.
Cileyi ben ¢ektim ama en azindan
benden sonrakiler cekmeyecek” di-
yor giilerek, nasil bir degisimi ya-
rattigimin farkinda, gururlanarak
soylityor. “Giigliisiin” diyorum, ki-
vangla doluyor gozleri, bunu duy-
maya ¢ok ihtiyact oldugu o kadar
belli ki!

Hayatini tarumar edenlerden
kendi cabasi ile kurtulmus, ama her
kurtulustan sonra bagka bir erkegin
hayat1 dar eden siddetine maruz
kalmig yeniden. Simdi bagka biri
var; “Aslinda seviyorum ben onu.
Kot biri degil ama o da beni dovii-
yor” diyor. Konusuyoruz; yasami,
dayanismayi, hayati yasanir hale ge-
tirmek icin birlikte yapilabilecekle-
rimizi... Bir erkegin siddet dolu
“sevgisine” ihtiyacimiz olmadigint...
Clinkii bunun “sevgi” olmadigimi
uzun uzun konusuyoruz... “Giizel
seyler de anlatmak istiyorum artik

hayatima dair” diyor, heyecam
apacik ortada, “Hayatla bag
etmesini de 6greniyorum
bak” diye giilerek. Mola-
s1 bitiyor, bizim sohbe-
timiz ve hayat1 birlik-
te degistirmek icin
dayanigmamiz ise
yeni bagliyor.

Simdi
anlatablllyorum

+ ¢unku yanimda
kadinlar var!

SEKIZINCi siniftaydim 13-14 yaslaninda. Sosyal
medyada hiriyle tanismistim 19-20 yasindaydi yanhs
hatirlamiyorsam. Yani ben gocuktum o degildi iste.
Bir giin bulugmak istedi, ben de “Tamam” dedim.
Okula gitmedim, ilk dersi ektim gdriismek igin. Bir
parka gittik. Sohbet ediyorduk. Sonra yakinlagsmak,
opmek istedi. Ben izin vermedim kendine cekti bu
sefer. Parkta sabah saatinde kimse yoktu. Ben
“Birak!” diye sesimi yiikselttikce daha fazla kendine
cekiyordu, zorluyordu. Ayaija kalkmaya calismistim,
gidecektim. “Ne oldu, hosuna m gitti?” diye sordu.
Korkuyordum o sirada sadece. Gitmek istiyordum.
Tokat falan atmaya galistim. “Birak!” diye
tekrarladim birkag kez daha. En son kalkmaya
caligirken yere diistiim, iistiim basim camur oldu.
Birakti. Arkama bakmadan kosarak okula gittim.
Agladim biitiin giin. Daha sonra tekrar yazdi sosyal
medyadan, evine ¢agirdi. Onu korkutmak igin
“Senden agabeylerime bahsettim, seni gormek
istiyorlar” dedim. 0 dakika engelledi beni. Kimseye
de sdylememistim. Sonra bir daha da ne yazdi ne de
gordiim.

Bazen hala kendimi sugluyorum, bir yandan da
gocuktum saftim diyorum. 0 giinden sonra tuhaf bir
bakis acisi olustu bende. Sanki herkes o amagla
yaklasiyor, konusuyor gibi hissetmeye basladim.
Birkag kisiyle de bu nedenden otiirii sorunlar
yasadim iistelik. Bir zorlama vs. olmadig halde...
Fakat kendimi yetersiz, eksik hissettim. Ama sorun
bende degil, artik farkindayim. Ben utanilacak bir
sey yapmadim. Ben bunlarin yaganmasini
istemedim.

Simdi bir miiddettir baslayan “MeToo” eylemleri
yillardir kimseyle konusmadiklarimi konugmama
neden oldu. Ashinda tek basima yasadiklarimin
yiikiinii, kadinlarin bu iilkede yasadiklarini,
degistirmek icin miicadele etmeyi bir siiredir Avcilar
Ekmek ve Giil grubuyla paylasiyorum. Yan yanayken
astiklanmiz beni drgiitlii miicadelenin dnemiyle
tamistirdi. Ben de birgogunuz gibi yasadigim tacizin
etkisini taglyorum iizerimde, ancak eskisine gire

 giicliiyiim giinkii yammdaki kadinlardan gii¢

_ Yeliz
Avcilar/ISTANBUL
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Erkekler ‘taril’ yazarken kadinlara ne olur?

Zeliha KRAL

at Barker 1943 yilinda isci

bir annenin ¢cocugu olarak

diinyaya gelir. Rivayete

gore annesi Moyra, disa-

rida cok sarhos oldugu
bir gece hamile kalir, bebegin ba-
basinin kim oldugunu hatirlamaz.
Gayrimesrulugun utancla deger-
lendirildigi bir toplumsal ortamda
insanlara kizini, kiz kardesi olarak
tanitmak zorunda kalir. Pat, bilyii-
kannesi ve biiyiikbabasimin yanin-
da, yoksul bir evde, kitaplara olan
biiyiik hevesiyle biiyiir.

Yasaminin ilerleyen yillarinda
hafiza, travma, hayatta kalma,
iyilesme temalar1 ve kadinin ya-
samdaki yerini anlattig1 konular
ile edebiyat diinyasinda yerini
alir. Booker ve Guardian Ilk Kitap
odiili gibi bircok kiymetli 6diil ala-
rak ilerler.

Yaymmlanan ilk romani, yasamlari
yoksulluk ve siddet tarafindan sinirla-
nan Ingiliz is¢i kadinlart hakkinda bir-
biriyle baglantili yedi dykiiden olusan
Union Street (Birlik Sokagi- 1982) ol-
mustur. Ikinci romani Blow Your
House Down (Evini Y1k-1984), Kuzey
Ingiltere’de bir seri katil tarafindan ta-
kip edilen fahiseleri anlatir. Bir diger
romani Liza’s England (Liza’nin Ingil-
teresi-1986) ise, 20. yiizyilin biiyiik
miicadelelerinin safaginda isci smifin-
dan bir kadinin hayatin izlemistir.

Bu eserlerin ardindan Pat Barker
dikkatini biiyiikbabasinin savas dene-
yimlerini paylastig1 Birinci Diinya Sa-
vasi’'na cevirir. En iyi on tarihi roman-
dan biri olarak nitelendirilen Rejene-
rasyon Uglemesini kaleme alir ve pek
cok odiil alir.
 Kizlarin Suskunlugu, Pat Barker’in
Ilyada ve Odysseia destanlarini yeni-
den yorumladigi, Ben Kirke ve Akhil-
leus’un Sarkisr'nin ardindan zincirin
uctincii halkasi. Tirkceye cevrilen ilk
eseri Kizlarin Suskunlugu’nda, kadmn-
lara Akhilleus’un “odalig1” veya Aga-
memnon’un “cariyesi” olmanin 6tesin-

u:yk" my
—DIANA GABALDON

de

bilinci, iradesi ve ismi olan varlik-
lar olarak kendi hikayelerini anlatma
firsat sunuyor.

“Ama bu hikaye savasin nasil sanlt
oldugunu, erkeklerin nasil cesurca
carpistigini anlatmayacak, o defalarca
yapildi. Hayir bu tarihte unutulmaya
zorlananlarin hikayesi. Yine de unu-
tulmayacagiz, yillar sonra bile anneler
cocuklarina Troya sarkilarini sdyleye-
cek, biz de onlarn riiyalarindan eksik
olmayacagiz... kabuslarinda da.”

SAVAS CIGLIGININ
BASTIRDIGI KADIN
SESLERI

Pat Barker bunca zaman tarih ki-
taplarmda, romanlarda, filmlerde an-
latild1gy gibi, intikam pesinde olan Ak-
hilleus, Agamemnon ve Odysseus’un
zaferlerini anlatmiyor. Briseis aracili-
giyla Ilyada destanina farkli bir yorum
getiriyor ve savasgl tanrilarm(!) golge-
sinde kalmis kadmlarin hikayelerini ve
onlarm tarihteki konumunu sorgulu-
yOr.

Lyrnessos sehri Akhilleus’un isgali
altina girdiginde, kadnlar ve cocukla-
ra i¢ kaleye gitmeleri sdylenmisti. Kor-
ku dolu halde kalede yalnizca bir gece
gecirmislerdi ki Akhilleus ordusu ile

Bir ask hikayesi ya da tanrilarin savas

naralarini duyacaginizi beklemeksizin
) okunacak bir eser Kizlarin Suskunlugu.
Yalnizca Brisers’in degil, onun ¢evresindeki

ve erkek kardeslerini gozleri Oniin-

de oldiirdi. Ardin-

dan tiim erkekler, er-

kek cocuklar ve erkek dogurma ih-
timaline karst hamile kadinlar kilig-
tan gegirildi. Artik Yunanlar kuleye
tirmaniyor, kadmlar ve kiz ¢ocuklari
icin kotl son yaklastyordu. Bazi ka-
dinlar kole olarak topraklarindan
koparilmak yerine 6limii segerek
kendini kuleden asag1 atmust1 bile.
Kisa siire icinde tiim kadinlar ile kiz
cocuklar ele gecirildi ve esaret dolu
bir yagsama ilk adim atild1.

Briseis i¢in de muhtesem Tro-
ya’dan, karanligin ve vahsetin hitkiim
stirdiigi Akhilleus’un barakasina uza-
nan yolculuk boylece baslamusti.

‘SEHIRLER DUSUNCE
KADINLARIN iSI COK
ZOR...

Briseis, Lyrnessos zaferi adina sa-
vascilari tarafindan Akhilleus’a odiil
olarak sunulmus bir kole, bir savas
ganimeti idi. Kocasini ve erkek kar-
deslerini 6ldiiren bu katilin yatagin-
da uyuyacak, ona ve arkadaglarina
hizmet edecekti. Yunan barakasinda
ilk giinler yanan Troya sehrini uzak-
tan gozlemleyerek, geceler ise Ak-
hilleus’un tecaviiziine katlanarak ge-
ciyordu. O giinlerde diisman olmasi-
na ragmen sevdigi tek kisi olan, Ak-
hilleus’un sag kolu Patraklos ile tani-
sacakt1. Patraklos ona ve kendi cari-
yesi Iphis’e karst son derece iyi dav-
ranan tek kisiydi.

Artik giinleri kampin biraz ileri-
sindeki denizde, bir zamanlar oldu-
gu ama artik asla olamayacagi o kizi
diisiinerek geciyordu ki, bir giin ba-
rakaya gec kaldu. Islak saclari ve yo-
sun kokulu teni ile Akhilleus’un ya-
taginda, bu halde oldugu icin kovul-
may1 beklerken, ona tutkuyla doku-

bircok kadinin tarih yazan hikayesi...

nan bir erkek vardi yaninda. Akhil-
leus, geldigi sulara geri donen anne-
sinin, deniz tanricast Thetis’in
kokusunu aliyordu onun yo-
sun kokan teninde...

Kitabin devaminda biiyiik savasci,
kahraman(!) Akhilleus’u, “Muhtach-
gina sahit olmustum” diye nitelendi-
ren “savag ganimeti” Briseis’ten dinli-
yoruz. Giizelligiyle oldugu kadar “sa-
vas nedeni” olarak da tin salan, daha
on yagindayken bir nehir kiyisinda te-
caviize ugrayan Helene’in hikayesine
ve Thetis’in mutsuz evliligine tanik
oluyoruz. Kahraman diye anilan er-
keklerin acizligini, Patroklos’la Akhil-
leus’un iligkisini, koleler arasindaki
hiyerarsiyi gozlemliyoruz. Giig ve ikti-
dar ugruna tanrilara kafa tutan Aga-
memnon’un hirsinin ordusunun bagi-
na gelen olaylardaki payini anliyoruz.

“O insanlar, diisiiniilemeyecek ka-
dar uzak o geleceklerin insanlari bi-
zim i¢in neler diistiniir? Bir seyi bili-
yorum: Fetihlerin ve koleligin zalim
gerceklerini istemezler. Erkeklerin ve
oglan ¢ocuklarin katledildigini, kadin-
larla kizlarin kole alindigini duymak
istemezler. Bir tecaviiz kampinda ya-
sadigimizi bilmek istemezler. Hayir,
bambagka, daha yumusak bir seyi ter-
cih edecekler. Bir asgk hikayesini bel-
ki?”

Bir agk hikayesi ya da tanrilarin
savag naralarini duyacaginizi bekle-
meksizin okunacak bir eser Kizlarin
Suskunlugu. Yalnizca Briseis’in de-
gil, onun cevresinde bulunan bir¢ok
kadmin hikayesini dinliyoruz Pat
Barker kizlarin suskunluklarini boz-
dukca. Susmak zorunda birakilan ka-
dinlar ve hayatinin geri kalanim kole
olarak gecirmek zorunda birakilan
tim Andromakhe’lere ses veriyoruz;
yeni bir sarki lazim bize, tarihi yeni-
den yazacak bir sarki!
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Bakirkoy Belediyesinde olan isciye oluyor

Bakirkéy Belediyesinden kadin isciler

aske, mesafe, hijyen... Sagligimiz

icin bunlar sart ama bu mesafe isi

de ruh sagligimizi bozmaya bagladi.

Arkadaglarimizla bir araya geleme-

mek, yiiz yiize iki kelam edememek-
ten yorulduk. Derdimizi, sikintimizi, mutlulugumu-
zu paylasacak ortamimiz kalmadi... Ama konusacak
cok sey birikti. “Goriintiilii konugmada toplanalim
bari” deyip is arkadasglarimizla bir aksam telefon ba-
sinda bulustuk.

“Is arkadaglari birbirini is yerinde gdérmez mi? Go-
riintiili konugma da nereden cikt1?” demigsinizdir.
Haklisiniz da. Ama bizim igyerimiz, kamu hizmeti ve-
ren ve ¢alismasi kesintiye ugramamasi gereken bir ka-
mu kurulusu olmasina ragmen hepimiz kisa caligma
ddeneginden faydalandiriliyoruz. Salginin bagindan
beri hepimizin mahkiim edildigi sey bu. Haliyle birbi-
rimizi goremez olduk. Ama dedik ya, konusacak cok
sey birikti diye... Bizim igyerimizde konugacak sey tii-
kenmez zaten.

YINE TUZAGA DUSMEMEK ICIN...
Bizler OHAL KHKsi ile taserondan s6zde kadroya
gecirildik. Gecmez olaydik! Maasimizdan sosyal hak-
larimiza kadar her seyimizi budadilar. Bu
KHK’nin bir siiresi vard: elbet, sonrasinda top-
lu is sozlesmemizi (TIS) yapacaktik. Fakat aylar
Oncesinden yapilmig olmasi gereken TIS, hala
yapilmadi. Ama kus kadar maagla geginemez ol-
duk. Artis yapilmadig gibi bir de simdi sene so-
nunda vergi dilimine girdik, eridikce eriyor ma-
aslar. Sema hemen hatirlatiyor: “Sus pay: olarak
bir ikramiye verdiler, o kadar. Giiya kadroya
gectik ama esasen tuzaga diistiik.” Taseronda
kalmis olsaydik en azindan asgari ticret farkin-
dan, enflasyon farkindan yararlanabilecektik.
Kadronun hicbir faydasini gérmedik. Simdi ayn1

tartigmaya devam ediyoruz.
ikinci yil da enflasyon oranin

)

AL BASLARSA VLE GIDER

BU bizim ilk TiS'imiz ola

edecek. Bizim is yerimizde ayn! lar ara:
:lx:‘t'?i'::‘ret fark: var. Oncelikle iicretlerin kadrolu iscilerin

iicretlerine yiikseltilmesi gerekiyor.

cak. Biliyoruz ki nasil baglarsa dyle
i igi yapanlar arasinda 2-3

it TiS icin bir taslak hazrrladik asinda ancak talgplerimizi
S ilk taslaga gore ilk yil yiizde 30,
da zam talep ediyoruz. 1 Mayis, 8
baginda ikramiye istiyoruz. Ayrica

tuzaga TIS’le diismek istemiyoruz.

Bakirkdy Belediyesinde isciler icerisinde Or-
glitlii iki sendika var. DISK’e bagl Genel-Is ve
Tiirk-Ig’e bagli Belediye-Is. Tageron isciler arasin-
da onceki senelerde Belediye-Is orgiitlitydii ve
yetkili sendikaydi. Daha sonra iiye sayis1 artinca
Genel-I§'in yetkili sendika olmasi giindeme geldi.
Ama iki sendika arasindaki yetki konusunda dava
siirdiigii igin olan isciye oldu. Simdi Belediye, bu
yetki sorununu bahane edip bir tiirlii TIS’1 glin-
dem yapmiyor. Bagh bulundugumuz Belediye isti-

rt, dini bayramlarda ve yilbaginda ikramiy iz..
';aakacak par‘;sh egitim yardimi, diigun ve dliim destedgiile

g ardimi da var taslakta. Yol par3s|:'ay||k akb!! .
::gal'll:(::to¥mall. En onemlilerden birj de giinliik yen!elftucretl.
Sema dalga gegiyor: “Su anda 5 TL lira aJIyoruz. 2 sm: ks
alabiliyoruz ama yanina ¢ay alamiyoruz. .Aysel d.lyqr i “H .
"Kuru ekmek yeter’ diyen milletvekl!! g|h|.|sveremm|z var.
nedenle giinliik en az 30 TL yemek iicreti olmali. KII:!\!Z'I

cizgilerimizden biri de haftalik 40 s??t t;?lgsm.a talg I’!mf;'ken
Kadinlar icin regl izni talep edebilir miyiz d!ye dusll:'Il‘u'dari
Sema hatirlatiyor: “Salgin baslangicinda hamilelere bile |

raki yani sozlesmenin imzalanacagi igveren sirket
stirekli degisiyor, haliyle siirec yeniden uzuyor.
Hasret’in de dedigi gibi “Bir protokol imzalayip
durumumuzda iyilestirme yaparak en azindan iyi
niyet gosterebilirdi ama onu da yapmayip siireci uzat-
may1 tercih ediyor. Bagimizdakinden ¢ok da farki yok
isverenimizin.”
SENDIKA ISCILERIN
GUVENINI KAZANMALI

Isveren zaten isverenligini yapiyor ama sendika
sendikaligmni yapmiyor. Bir siire 6nce yoneticiler bize
yetki meselesinin ¢oziildiigiinii soylemisti. Uzerinden
bir sene gecti, bir arpa boyu yol alamadik. Sendika da
sessizlesti. Aysel diyor ki “Ben giivenimi kaybettim,
sendika tatmin edici bilgi vermiyor. Isgilerin birligini
saglayamadi.” Hakikaten sendika yOneticileri bu
stirecte iscilere seslenecegine yiizlini siyasi partilere
dondi. Bakirkdy Belediyesi CHP’li oldugu icin

izin vermediler. Biraz zor 0 is,

ama neden olmasin?”

sendika siyasi temaslardan, CHP merkezinden medet
umuyor. Sema haklr olarak diyor ki “Sanki CHP
yillardir Bakirkdy Belediyesinde neler oldugunu
bilmiyor. Kime ne anlatiyorlar? Herkes dnce kendi
kapisinin Oniinii siipiirsin.”

Bizim sendikali olma sebebimiz, isgiler olarak or-
glitli miicadele edebilmek ama nerede... Yan yana du-
ramaz olduk. Birbirimizden haberimiz yok. Onceden
TIS ya da bagka sorunlarda daha giiclitydiik. Ornegin
memurla birlikte eylem yapiyorduk, dayanigryorduk.
Memurlarin TIS’i yapildiktan sonra onlar da geri ce-
kildi. Hepten yalniz kaldik. Tek bagimiza bir sey yap-
mamiz olanaksiz, ancak orgiitiimiizle giiclii olabiliriz.
Fakat sendikaya olan giivensizlik isgilerin birbirine
olan giivensizligine de sebep olmaya bagladi. Sendika-

, SADAKA DEGjL, ——

MAASIMIZ
WTIYORUZ..

Fotograf: Evrensel

ACLIKLA VE I$SiZLIKLE
TERBIYE EDIYORLAR

HIC kimse elini tagin altina koymak istemiyor. Giinkii daha
yak!n zarpanda eylemlere katilan 2 isgi isten cikartildi. Baha-
nesi "is quenini bozmak’. Gegen giin de bize “Az elemanla da
is ygpablhyormusuz” diye kisa alisma Odenegjinin uzadigina
||[$I§|n mesaj ganderdi isveren. Salgin bittikten sonra belki de
bizi de kapinin Gniine koyacaklar.

Bu kosullarda gecinmek Gok zor. Sema diyor ki “Gegen
n}grkete ugradim, alacagim bir seyi ételedim acil dedil diye. 2
gun sonra almaya gittigimde 3 lira zam gelmisti.” Aysel de
Peynir bile altin degerinde. insanca beslenmenin kosulu kal-
fpadl” giyor. Hal bdyle olunca herkes cekiniyor. Kisa galisma
ode.negmg razi geliyor. “Sigortam yatmasin ama isim olsun”

geylp‘g'ec!yorlar. Hasret lafa giriyor “Siireg bize orgdtidliigin
(.Jnem_mligdsterdi. Is¢i ne kadar bilingsizse sendikanin isine ge-
liyor, isgiler ne talep etmesi gerektigini de bilmiyor.”

dan ayrilanlar bile oldu. Orgiitliiliigiimiizii korumanin
yollarimi bulmamiz gerekiyor.

ORGUTLU MUCADELEYE
KATILMALIYIZ

~ Higbir hakkin kendiliginden verilmedigini biliyoruz.
Insanlar bedeller 6dedi. Oturdugumuz yerden konus-
makla hak elde edemeyiz. Bir seyler yapmamiz lazim.
Isciye durup dururken kim hak verir? Su donemde an-
ladik ki sendikalar1 da yalnizca yoneticilere birakma-
mamiz gerekiyor. Isyeri temsilcisi arkadaglarimizin yii-
kiinii paylasmamiz, sendikalarda da en ileriden gorev-
ler ve sorumluluklar almamiz lazim. Salgin yiiziinden
belki irtibatsizlik bizi zayiflatiyor olabilir ama iletisi-
min de yolunu yine biz bulacagiz. Kendimiz, haklari-
miz, Orgitliligiimiiz ve gelecegimiz icin.
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Belediyesi iscileri: Tavrimz net,

kararh sekilde miicadeleye devam!

Secil SINANOGLU
Kadikdy-Istanbul

adikdy Belediyesi iscileri ile

Kadikdy Belediyesi arasin-

da devam eden TIS siire-

cinde arabuluculuk dénemi

itti. Belediyede calisan,

ayni zamanda DISK Genel-Is Istanbul
Anadolu 1 No’lu Sube’nin Kadin Ko-
misyonunda yer alan kadin isgilerle TiS
stirecini ve taleplerini konustuk. Pande-
mi kosullarinda ig yiikii artan belediye
iscileri bu kriz ortaminda, enflasyonun
ylkiinii tagimak istemiyor.

ARABULUCULUK SURECI
TAMAMLANDI AMA...

Iscilerden biri arabuluculuk siirecinin
tamamlanmig olmasina ragmen igverenin
miidahalesiz kalmasina tepkili: “Isveren,
¢alisaninin verimli olmasini istiyor ama
talepleri kargilanmamug bir isci verimli
olamaz. Bizim taleplerimiz icinde cali-
sanlarmn bog vakitlerini iyi degerlendire-
cekleri kiiltiirel faaliyetleri, cocuguyla ai-
lesiyle yasayacag giizel aktiviteleri ekle-
yemiyoruz, gecinebilecegimiz miktarlari
sOyleyebiliyoruz sadece. Buna ragmen is-
verenin mantig1 her zaman oldugu gibi
yine ‘Ne kadar az para ile ¢ok is yaptira-
bilirim’ oluyor. Is yiikiimiiz cok artt1. Ye-
rel yonetim personelleri kisitlamalarla
evde olan insanlarn ihtiyaclar1 gidermek

icin seferber oldu. Belediye calisanlari
¢ok ciddi risk altinda, bunu da gormemiz
lazim. Evde karantinada olanla biz gorii-
stiyoruz. Sokaktaki biitiin temizlik isleri-
ni biz yapiyoruz. Giivencemiz de yok, fe-
dakarlik hissiyle hareket ediyoruz. Isve-
ren bunun karsiligini da vermiyor. Aslin-
da kabul edilmeyen zam orani insanca
yasayabilmenin sinirinda. Arabuluculuk
stireci bitti, igveren hala ciddiyetle siirece
miidahale etmiyor. Siirekli goriigmelerin
ertelenmesi ve masaya gelinmemesi bu-
nu gosteriyor. Igveren arabuluculuk son-
rast siireci degerlendirmek istemiyor, so-

Fotbgraf: Evrensel

runu ¢cozmekten ziyade pandemi siire-
cinden faydalanip kendince haklarimizi
yontmaya calistyor. Ama bizim tavrimiz
net. Kararl sekilde miicadeleye devam
edecegiz.”

‘GREY DUSUNCESININ GUCU
ORGUTLULUGUMUZDEN
GELIYOR’

Bu siirecin ilk defa yasanmadigini soy-
leyen bir bagka belediye isgisi soyle de-
vam ediyor: “Ilk giinden beri grevi hep
bir secenek olarak diigtindiik. Giillik gii-
listanlik bir TIS siireci olmayacagini bili-

yorduk. Sureg basladiginda grev komite-
leri icin ¢agr1 yapildi. Komiteler kurula-
cak, egitimler ve orgiitlenme olacak. Ce-
sitli eylem bicimleri de diisiiniiyoruz.
Sendika bu siireci aciklikla yurittii. Bun-
dan 6nce cok kisa bir grev siireci olmus-
tu. O kisa siirecte bile deneyim kazan-
dik, gelistik. Bu siire¢ de bize bunlar ka-
zandiracak. Grev diisiincesinin giicii hem
orgiitliligiimden hem de miicadelemi-
zin hakli olmasindan geliyor.”

BIR SIMIT BIR CAYDAN
OTESI I(;IN

Bir bagka belediye iscisi ise; “Biz ka-
mu alaninda ¢aligan iscileriz. Beklenti-
miz, TIS sonunda adimiza olumlu sonug-
larin olmasi. Hala masada maddi sartlar
var ve zam bekliyoruz. Evimize ayda en
az bir kez et girebilsin istiyoruz. Bir simit
cay ile 6gle yemegi gecirenler var. Kira,
elektrik, su 1sinma masraflari...” diye ge-
lirin karsilayamadig1 giderleri siraliyor...

Bagka bir isci ise iicretlerin yetersizli-
gini s0yle vurguluyor: “Kadikdy’de en
ucuz kira 1500 lira. O da Fikirtepe’de.
Icine girdiginizde iistiiniize yikilacakmig
gibi hissettiren evler bunlar... Tiirkiye’de
aclik sinirt belli, yoksulluk sinir1 belli.
Bunun icinde kiiltiirel ve sosyal faaliyeti
katmiyoruz. Bir ailenin temel ihtiyaclari-
nin karsilanmast igin en diisiik 7-8 bin
geliri olmal1.”

Barinmanin bedeli bu kadar agir olmamah

Fotograf: Ekmek ve Giil

ADIM Birgiil, Avcilar Belediyesin-
de giivenlik gorevlisiyim. Yillardir bu
alanda calistyorum. Bir kizim ve bir
oglum var. Bekar bir kadinim. Hayatla
miicadele ederken 6te yandan da ve-
terinerlik okuyorum. Belki ileride iste-
digim meslegi yapabilirim diye. Pan-
demiden Onceki hayatimizda en azin-
dan zor ¢alisma hayatina ragmen yan
yana gelebiliyorduk, sinemaya, kafeye
gidebiliyorduk ancak pandemiyle bir-
likte bunlarda elimizden gitti.

Hayat kosullarimiz zaten kolay de-
gildi simdi ise sadece evden ise, isten
eve. Bizim isimiz insanlarla siirekli
muhatap olmak, bunun i¢in de aslinda
riskli bir igimiz var. Ote yandan bizi
gruplara boliip calismamizi saglayabi-
lecekken ayni sekilde kalabalik bir bi-
¢imde calisiyoruz.

Tiim bu siirecte yine 0zel sektor
kazandi. Oglumun 6zel okulu eskisi
gibi egitim veremezken ayni iicreti
bizden aliyor. Ozel hastanelerden tu-
tun da tiim 6zel sektor dallar1 bu d6-
nemi basarili bir sekilde gegiriyorlar,
olan emekcilere oluyor.

Hem 0zel hayattaki yasadigim zor
stirecler, esimden ayrilmam ve ayril-
diktan sonra onun kurdugu baskilar,
hem ig ve hayata tutunma zorluklar
yipratict. Ote yandan ben sendikali bir
calisanim ve is¢i temsilcisiyim; ancak
miicadele ederken bile yani miicadele
zemininde bile erkek arkadaslarin bas-
kilartyla karst karstyayim. Yani ilerici
diistinen, hakkini savunan arkadaglari-
miz bile belirli olciilerde size farkli
yonden yaklagtyorlar. Bu bizim toplu-
mumuzun en aci taraflarindan biri.

£ oto'raf Unsplash

Her firsatta oyki yazmak istedigimi
ancak evini gecindiren ve ¢ocuklarini
okutmaya cabalayan bir anne olarak
buna pek zaman bulamadigimi, emek-
lilikte de yasa takildigim icin kitap
yazmak i¢in yine hi¢ vaktimin kalma-
yacagl endigesi tagidigimi belirtmek is-
terim. Isci olmanin bir sonu yok, du-
rup kendimizi dinlemenin, iiretmenin
zamanindan caliniyor hep. Barinma-
nin bedeli bu kadar agir olmamali.

Abvcilar Belediyesinden bir igci
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Yasam béjfunca her 9 kadindan 11 sarkiklik nedeniyle

cerrahi operasyon geciriyor. Peki is¢i kadinlarin da agir
kaldirmaktan dolay1 sikg¢a karsi karsiya oldugu pelvik

Uzm. Dr. Sanem BILGilLi

ine sadece kadinlara
0zgii bedensel rahat-
sizliklardan biriyle
karginizdayiz; kadinlar
arasinda rahim sark-
masi da denilen ve genelde tiim alt
karin organlarinin sarkmasi ile kar-
simiza cikan bir durum ‘pelvik or-
gan sarkmasr’. Pelvis diye adlandiri-
lan, karin i¢i boslugun Legen Ke-
migi icinde yer alan bolimuni des-
tekleyen kas ve bag dokusunun za-
yiflamasiyla birlikte mesane, rahim,
bagirsaklar, makat gibi organlarin
birinin ya da birkacinin vajinadan
asagiya dogru fitiklagmasidir. Co-
gunlukla vajinadan asagi dogru sar-
kan ve elle hissedilebilen bir yumru
seklinde hissedilir. Bununla birlikte
yasam boyunca her 9 kadindan 1’i
sarkiklik nedeniyle cerrahi operas-
yon geciriyor.
Sikayetler genelde su sekildedir;
v/ Vajina veya belin alt kisminda
asag1 dogru cekilme hissi
v/ Vajinada veya vajina diginda
siskinlik hissi
v/ Yavaglamis idrar akisi, mesane-
yi tam olarak bogaltamama hissiyati,
sik veya sikisarak idrara gitme ve
giilme hapsirma ile idrar kagirma gi-
bi iiriner belirtiler

illiistrasyonlar: Freepik
Fotograf: Ketut Subiyanto/Pexels

organ sarkmasi nedir?

v/ Bagirsaklari bosaltmada zorluk
veya bosaltabilmek icin vajinaya bas-
ki yapma istegi gibi bagirsaklarla ilgi-
li belirtiler

v Cinsel iligki sirasinda agri-ra-
hatsizlik

FAZLA KILO, KRONIK
KABIZLIK, COK
GEBELIK...

Peki pelvik organ sarkmasinin se-
bepleri nedir?

Gebelik ve dogum, vajen ve etra-
findaki destek dokularin zayiflama-
sinda ana neden olarak diisiiniilmek-
tedir. Pelvik organ sarkmasi bir veya
daha fazla ¢ocugu olan her ii¢ kadin-
dan birini etkilemektedir. Sarkma
hemen dogum sonrasi veya yillar
icinde gelisebilir.

Yaglanma ve menopoz pelvik ta-
ban yapilarinin daha da zayiflamasi-
na neden olur.

Pelvik taban iizerinde artmis ba-
simca neden olan fazla kilo, kronik
Oksiirtik de bir etken.

Agir kaldirma, kronik kabizlik ve
fazla ikinma gibi durumlar ¢alisma
alanlarinda is¢i kadinlarin pelvik or-
gan sarkmasi yasamalarina neden
olabilir.

Bazi kadinlar; Marfan sendromu
veya Ehlers-Danlos sendromu gibi
bag dokuyu etkileyen hastaliklar ne-

deniyle kalitimsal bir risk tagirlar.

NASIL TEDAVI EDILIR?

Durumun kotiiligii ve tedavi se-
cenekleri kisiden kisiye degismekle
birlikte rahim sarkmalarinin yiizde
40’1 bulgu vermeden de hafif derece-
de bulunabiliyor. Durumunuz sika-
yetleriniz, calistigimiz i kolu, dogum
sayiniz ve vajinal muayeneniz sonucu
degerlendirilerek bir tedavi sunulabi-
liyor.

Tedavide cerrahi ve cerrahi olma-
yan yollar denenebilir. Sikayetlerin
varligina ve cocuk istemi olup olma-
digina, cinsel olarak aktif bir yasami
olup olmadigina bakilarak bir tedavi
planlanabilir.

Sikayeti olmayan kadmlara hicbir
sey yapilmaz. Agir kaldiracag isleri
yapmamasl, kilo almamasi ve kabiz
olmamasi Onerilir.

Vajinaya yerlestirilen pesser deni-
len aparatlar vajende sarkmig olan
organlara mekanik destek saglayarak
rahatlamayi saglayan bir diger tedavi
secenegidir.

Diizeltici cerrahi de bir tedavi se-
¢enegidir. Diizeltici cerrahide amag,
vajene sarkan organa destek saglaya-
rak anatomik olarak yerine yerlestir-
mektir. Bu tercihte miidahale vajen-
den yapilabildigi gibi, bazen de ka-
rindan bir kesi agilarak da yapilir.
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Nurhayat FARIMAZ
Mamak-Ankara

YILLARCA calisiyoruz. 0 galisma yogunlugunda
cocuklarimizi biyttiiyoruz. Evin igleri, yemek derken
emekli olacagimiz giinler geliyor. Dért gdzle dinlene-
cegjimiz, gezecegimiz ginleri hayal ediyoruz. Tabii on-
ca yll saglik sorunlarimizi da birlikte getiriyor. Evimiz-
de yash anne, baba veya bilyiiklerimiz varsa kendi
saglik sorunlarimizi unutuyor, onlara bakiyoruz. Pan-
demi kosullari evdeki yashlarimizi daha da kotiimser
yapiyor. Normal zamanlarda az da olsa disari ¢ikan
yaslilar izinleri olsa da disar glkmaktan korkuyorlar ve
hasta olma korkusu psikolajilerini bozuyor.

Biitlin sohbetlerde yemek yapmak, ev temizlemek
bikkinlikla dile getiriliyor. Evde yash babaannesi olan
Serap bu islerin yaninda babaannesine bakiyor. Evde
yasli birisine bakmak pandemi kosullarinda daha bir
zor. Yagl ilerleyen babaanne artik kendi ihtiyaclarini
kargilayamiyor. Oysa Serap'in da kendi saglik sorunla-
rivar ama kendine yeterince zaman ayiramiyor.

Aligverise giderken veya hastaneye kendisi icin git-
tiginde babaanneyi yalniz birakamiyor. Birkag kere
yalniz kaldiginda diismiis. Oysa semtlerimizde giindiiz
yash bakimevleri olsa yasllanmizi giindiizleri kendi
akranlarinin da oldugu bakimevlerine biraksak hem
kendi islerimizi yapsak hem de onlar akranlanyla za-
man gegirseler cok mu zor? ihtiyag oldugunda rutin
saglik kontrolleri evde yapilabilse, cok mu zor?

'TALEPLERIMIZE YASLI BAKIMEVLERINi

EKLEMELIYiZ

Muhtarlik yaptiim mahallede, muhtarlik kiigiik bir
parkin icindeydi. Her sabah yasli bir kadin geliyor, ak-
sama kadar parkta oturuyordu. Merak ettim yanina gi-
dip sordum her giin buraya gelis nedenini, adinin
Remziye oldugunu 6grendigim kadina. Remziye Hanim
oglunun yaninda kaldigini ama oglu ise gidince gelini
ona “Aksama kadar evde oturma, ¢ik biraz disanda
hava al, yirii” dedigi icin parka geldigini ve oglu gele-
cegi sirada eve gittigini anlatti. EGer yaslanabilirsek
hepimiz icin gecerli buna benzer durumlar. Bu sonug-
larl yasamak zorunda olmamak icin taleplerimize ula-
silabilir yasli bakim evlerini eklemek zorundayiz.

Bu emekli maaslaryla zengin bir yasliik gecirme-
yecedimiz kesin. Eger emekli maasiyla evimizi isitiyor,
faturalan ddeyebilirsek sansli saylyoruz kendimizi. Yil-
larca calisip

emekli olunca aglik sininnda yasamak zorunda ve
baskalarinin bakimina muhtag birakilan yaslilara dev-
letin her tiirli imkani sagjlamasi gerekmez mi? Evde
saglik hizmeti vermek, ulasilabilir bakim evleri cok da
zor degil.




Uzaktaki, yakindaki...
OKULLU OLMANIN TARIHI

Filiz GUR

Merhaba kiymetli hazirun,
ylardir uzaktan iskence
kamplarinda kisilip kalan
zavalli analar, babalar, 6g-
retmenler... Bu yazi kalple-

inize bir nebze su serpme-

yecek, aksine atesinizi harlayacaksa yol
yakinken bu ciimlenin sonunda sizi indire-
yim ben. Ciinkii yakindan ve uzaktan egi-
timin ve de delirtimin tarihcesini masaya
yatirmak ve hatta masada birakmak iste-
mekteyim. Zira benim her seyim masada.
Cayim, ekmegim, cinnetim. .. Ciinkii bir
bakiyorum oglan tarih dersini agag1 almig
Anime izliyor. Hayir, okulda benim dene-
timim diginda oldugu zamanlar dersleri
dinleyip dinlemedigini bilmemenin i¢ hu-
zuru ne kadar da kiymetliymis. Boylesi
miidahaleye acik bir halde géziimiin
Ontinde olunca bir de engel olamamanin
sucluluk duygusuyla nasil basa ¢ikayim?
EGITIMDE ESITSIZLIGIN
TARIHI BILE DERIN

Okul kelimesi muhtemelen Fransizca
bir sozciik olan “ecol” kelimesinden ya-
multularak elde edilmis, o da Yunanca
“skhole” sozctigiinden geliyor. Felsefe ve
ders yeri demek. Ogrenci literatiiriinde
“iskence yeri” olarak geciyor. Gergek an-
lamda Orgiin egitimin tarihine baktigimiz-
da diizenli bir program dahilinde M.O. 5.
yiizyllda Yunanistan’da bagladigmni gorii-
yoruz. Evet M.O. 3000’lerde Siimer
tapmaklarmda yazi ve diger bilim-
lerin 6gretimi icin okul var ama
sistemli degil. Gerci Eski Yunan’da
sistemli olmusg da ne olmus, ayricalik-
I simflar egitim alabilmis. Roma’da
da egitim soylulara yonelik bir ayri-
calik olarak devam etmis, Ogret-
menleri de Yunanistan’dan trans-
fer ediyorlarmis. Batt Roma yiki-
linca bu egitim isi bir siire tavsamig
Avrupa’da, bildigin orta cag karan-
l1g1. Ama tam da o siralarda dogu
bu anlamda biiyiik ilerlemeler
kaydetmis. Hatta Avrupa’nin ilk
tip fakiiltesi ayarmdaki okulunu
Kurtuba’da Endiiliis Emevileri
acmis. Ronesans ve sonrasinda
Aydinlanma Cagy ile Avrupa
halklarmn artik ferah feza
“egitildigini” diisiinebiliriz.
Ama iste o igler dyle olmamus.
Yine varlikli olanin egitildigi
bir diizen uzun siire tiim
diinyaya hakim olmus. Ne
zaman ulus devletler kuru-
luyor, o zaman devlet eliyle
vatandag dizaynli, vatanda-

D

sina devletinin 6grenmesini uygun gordii-
gl miifredatlar diizenlenerek Orgiin egi-
tim verilmeye baslaniyor. Ha o sekilde ba-
kinca 6zel okul ya da bir cemaat okulu da
tasarim insan yetistirmiyor mu, evet. In-
san evladinin kendi biricikligine yonelik
egitimi almasi bu sistemlerin hicbirinde
neredeyse miimkiin degil.

UZAKTAN EGITIMIN ICADI
COK DA UZAK DEGIL

Yakin tarihte homeschooling (evokul-
luluk) dedigimiz bir ydntem var ki daha
cok gelismis iilkelerde alternatif bir model
olarak uygulamaya konmus. Bu cesit egi-
tim anlayisinin ortaya cikmasi 1977 yilinda
John Caldwell Holt sayesinde ve ¢ok fark-
I nedenlerden olmus. Cocugun okul orta-
minda suga yatkinhg, saglik sorunlari ve
bagka degiskenler yiiziinden gelistirilen bu
yontem, simdiki istatistikleri incelersek
ylizde 48 gibi yiiksek bir rakamla “cocuga
evde daha iyi egitim verilebilir” anlayigin-
dan dini nedenlere, ulagim kolayhgma,
ebeveyn kariyerine, istenilen okullara giri-
lememesi gibi bir dolu farkli nedene genis
bir yelpazede incelenebilir. Benim yelpa-
zemi incelemeyin, clinkii ¢ocuklar evden
gitsinler de bagli vatandag olarak mi yetis-
tirilecekler, sisteme muhalefet edip anar-
sik mi olacaklar ¢cok derdim degil. Gergi
onlar okula gidince ben de okula gidece-
gim ama en azindan teneffiiste
kalkip bulasiklar1 yikamaktansa
okul koridorunda yazilisina iti-
raz eden Ogrencinin itiraz kiil-
tiirtine katkida bulunurum

muhtemelen. Clinkii biri-
oy lefi b1r seylerin pe§_ine
~ diissiin artik annecim,

sinin pesinden git-
mektense...

rensel
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Annelik dedigin
vicdan azab:
Ne olacak bu

¢ocuklarin hali!

Zahide KIPER
Esenyali-Istanbul

PANDEMi ddnemi biitiin kadinlar icin so-
runlan fazlasiyla katmerlestirdi. Biltiin bu so-
runlar ruh halimizi de olumsuz etkiledi. Ozel-
likle calisan anneler agisindan zaten zor olan
is yasami cocuklara yetismeye calisirken so-
run yumagina dondistdi.

Ozel bir firmada ¢alisan Filiz pandemi yok-
ken de gocuklarina yetisemiyor, kendine bile
vakit ayiramiyormus. Pandemiyle birlikte ini-
versiteye giden oglunun ruh halinin olumsuz
etkilenmesiyle oglu ile iletisim kurmakta zor-
lanmaya baslamis: “22 yasinda ama ulagsami-
yorum ve bu konuda ok yalniz hissediyorum.
Birde kiigiik kardesi var, hastalanirsa ne ya-
pacagimi distindyorum, isten izin almak bii-
yik mesele, zar zor buldugum bu isi kaybet-
me diisiincesi basli basina mutsuzluk sebebi.
‘Derslere girdi mi, yemedini yedi mi? Bunun

-_-‘_'/

fareli koyiin kavalci-

7\

illiistrasyon: Freepik

vicdani sorgulamasini yapiyorum. Bu sorunun
sadece bizim degil, bizi yonetenlerin vicdani-
nin meselesi olmasi gerektigini diisiintiyorum.
Bizi yasarken dlduriyorlar.”

Ara sira giinliik islerde calisan Songil de
maaginin ay basinda borglarla tiikendigini
soyliyor ve ekliyor: “Bu sikisikligin icinde
uzaktan egitime girebilmesi igin gocuga tele-
fon gerekti. Telefon fiyatlar yiirek yakiyor
ama on taksitle de olsa almak zorunda kal-
dim. Hep evde telefonla vakit gegiriyor. Biliyo-
rum dogru degil bu kadar telefon basinda ol-
mas! ama alternatif yok. Bu sefer kendimi ko-
ti hissediyorum. Zaten bin tiirlii yoklukla bii-
yiidiiler, bir yerlerden kisip onu bari alayim is-
tedim.”

‘YASAMAK SADECE TOK BiR
KARIN MI DEMEK?

Cocugunda dikkat eksikligi olan Halime,
dikkati dagildigi igin bilgisayar basinda uzun
siire duramayan gocugu icin uzaktan
egitimin ok zor gectigini anlatiyor:
“Egitim hayatimiz kotiydi, iyice si-
firlandi. Para yok, pul yok ki iyi bir
etiit merkezine gotiireyim. ‘Ne ola-
cak gocugumun hali? diye diisiin-
mekten uykularim kagiyor. Yasa-
mak sadece kafani sokacagjin bir ev
olmasl ya da tok karin mi demek?
Bizler icin onlar bile tam degilken
gocugumun saglikl iyi bir editim al-
masini istemek de liiks oluyor.”
Sabah 6, aksam 7 calisan Eylem
hayatinin ev ve is arasinda gegtigini
soyliiyor: “Esim ancak annemle ba-
bam cocuklara bakmak icin bize
geldigi saatte ise gidebiliyor. Ise geg
gittigi icin saat 2Iden Gnce eve gele-
miyor. Isten ¢lkmayi diistinsem ilk
aklima gelen ev kirasi oluyor. Yillar-
dir calistyorum, bunca galigmanin
karsiigi nerede? Biitin hayatini ¢a-
lisarak gegir, doniip baktiginda evde
kendi kendine egitim almaya cal-
san iki gocuk goriyorum. Her yapti-
gim seyde bir eksiklik hissediyorum,
ozellikle annelikte. Simdi ben kendi-
mi mi yargilamaliyim? Yoksa sistemi
mi sorgulamallyim?”
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Zeliha TASDEMIR

ef, tef, dof, erbane, arabani... Ad1
degisse de Mezopotamya’nin en
kadim miizik aletlerinden biridir
def. Ancak sadece Mezopotam-
ya’nin degil bircok eski uygarligin
da kadim miizik aletidir. Padisah torenlerinden
digiin gecelerine, semah tOrenlerinden tiriin
toplama torenlerine kadar kullanilan, bazen da-
ire bazen dort kose olarak karsimiza ¢ikan def,
tarihte edindigi yeri bugiin de korumaya devam
ediyor. Bu miizik aletiyle gliniimiizde en ¢ok
Iran’da karsilasiyor olsak da Tiirkiye’de de defe
olan ilgi azzimsanmayacak boyutta. Ahura Ritim
Toplulugu da defin varligina Tirkiye’den ses
olan miizik topluluklarindan. Toplulugun tyele-
rinden biri olan ve ayni zamanda def egitmeni
olan Evin Akbal ile defi ve defin kadinlarla ne-
den bu kadar biitiinlestigini konustuk.
‘DEF CALARKEN ICIMDEKI FILIZ
YERIN ALTINDAN CIKIYOR’

Defjen Evin, Asya’nin nazli kiz1 ‘Mezopo-
tamya’ topraklarinda dogup biiytidiiglinii, gen-
lerinin buram buram Mezopotamya koktugunu
ifade ederek tanitiyor kendisini. Defle baglayan
macerasini ise soyle ozetliyor:

“Def enstriimani bizim ydrelerde biiyiikleri-
miz tarafindan hep calmirdi. Bilingaltimizda ti1-
nis1 hep var yani... Izmir’e iniversite okumaya
gittigim yillarda yollarimiz kiymetli 6gretmenim
Sami Hosseini ile kesisti. Sami Hocam ile rast-

lantimiz biiyilik bir nimet oldu
benim icin. Onun 6greticili-
giyle def notas1 diinya-
sinda buldum kendimi.
Ogrenme yolculu-
gumda Sami Hoca-

Fotograflar: Evin Akbal Arsivi

Ahura Ritim Toplulugu
defin varligina

Tiirkiye den ses olan
miizik topluluklarindan.

Toplulugun iiyelerinden
det egitmeni Evin Akbal
ile konustuk. ..

miz 7 kisilik Ahura Kadin Grubu kur-
du ve ilk sarkimiz Dera Sore’yi sahne-
de deflerle birlikte calmaya karar ver-
dik. Ardindan Ahura Ritim Toplulu-
gunda da nice sahnelerde yer aldik.
Provalarin, sahnenin biiyiilii tozunu
yuttukca, muizigin sifali giiciinti benli-
gimde hissettikce her ritim beni bu
enstriimana ve grubuma daha ¢ok bag-
ladi. 4 yillik def egitimimden sonra bu
enstriimani dogru metotla 6gretmek }
icin ben de egitimler vermeye bagladim. Ogren-
cilerimle beraber bircok etkinlikte yer aldik.
Ruhumuzun rengini yansitan nice sokak miizik-
leri yaptik... Def calarken icimdeki filiz yerin
altindan ¢ikiyormus da giines gibi tepede paril-
diyor gibi hissediyorum. Ogrencilerimde de ayni
etkiyi gdzlemleyince yaptigim igin tistiine daha
cok gittim. Defjenlik yolunun iyilestirici giicinii
kesfetmek isteyenlerle tanigsmak isterim.”

DEFIN KADINLA _
BUTUNLESTIRILMESI...

Def genellikle kadinla biitiinlestirilen bir
enstriiman. Bu zamana kadar kadmn-er-
kek defjen gibi bir tanimlamaya denk
gelmedim ama “Bir enstriimani,
meslegi vs. herhangi bir cinsiyetle
biitiinlestirmekten nasil vazgece-
cegiz?” diye soruyorum Defjen
Evin’e, sOyle yanithiyor sorumu:
“Defin kadin ile biitiinlesti-
rilmesinin sebebi bildigim ka-
dari ile seklinden dolayi. Daire
sekli ¢cok eski zamanlarda ka-
dinligin, dogurganlhigin ayni za-
manda sonsuzlugun simgeleyen
bir sekilmis. Ayni1 zamanda kadin-
lar erkekleri savasa ugurlarken giic
uyandirmak icin def calarak maniler
soyleyerek ugurlarmis. Bir meslegi,
enstriimani ya da sanat ugrasini cinsiyetle
biitiinlestirmekten vazge¢mek icin kaliplar: kir-
mak gerekiyor. Her sey cocukluktan bilingalti-
miza isleniyor. Bundan 6tiirti cocuklara bu dar

Giirsai)iﬂikipedia' Comnions

kaliplar1 6gretmemeyi ve ¢ocuk-
lar1 bu dar kaliplara sokmamay1
O0grenmeliyiz ama ilk 6nce kendi
icimizdeki, bilincimizdeki cinsi-
yetci ayrimi ve kaliplar: yenme-
miz gerekir. Yani kisaca savas-
maliyiz, ilk 6nce kendimizle!”

YEMEK YAPACAGIMIZ
ZAMANI SANATA
AYIRSAYDIK EGER...

Sanatla yasamini biitiinlestiren kadinlardan
Defjen Evin’e sanati ve kadini soruyorum. Ka-
dinlarin sanatin icinde olmasi ve tiretmesi, giin-
lik hayatin idamesinde i¢ine dustiikleri cikmaz-
dan cikarmada yardimci oluyor mu merak edi-
yorum... “Giliniimiiz sartlar1 tizerinden deger-
lendirmek gerekirse; pandeminin biitiin zorluk-
lar1 en cok da kadinlari yipratti. Bir kadin ye-
mek yaparken ‘Sevgimi kattim daha giizel oldu’
diyor. Yemek, kadinin elinden ¢ikan bir sanattir
ama siradandir, monoton bir haldir. O hep sev-
gisini katar her giin biraz daha giizel yapar. Dii-
stinsenize yemek gibi lezzetli degil de miizik gi-
bi duygu dolu bir seye sevgisini kattigini. Bu da
kadinda aksam ne pisirsem endisesi degil de za-
man yaratip iiretme girisimine dontigiir. Ben
her zaman liretmenin biiyiik paymin kadinlara
ait olduguna inanirim yeter ki kendi iradeleri ile
hareket etsinler.”

RITIM, MUZIGIN CIGLIGIDIR

Defjen Evin’in tiim kadinlara da mesajin
iletmig olalim: “Uretmenin azizliginden vazgeg-
memek gerek. I¢gimizde filizlenmeye hazir on-
larca tohuma dokunmak gerek ve en dnemlisi
icimizdeki giice inanmak gerek. Hayatimizdan
gecen yollardan biri de mutlaka miizik icrasi ol-
mali. Ciinkii miizik; ilahi bir matematiktir, ke-
sindir, iyilestiricidir, evrenin ruhunun sesidir.
Ama ben bir defjen olarak; ritim, miizigin ¢igli-
g1dir diyorum. Cigligimizda bulugsmak imidiy-
le... Ritmin ahengi kalabalikta rengini belli
eder, defjen olma yolunda da hep yan yana ola-
lim!”
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