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iibizm, iki boyutlu olan ka-
gida, tuvale, diiz bir yilizeye
yasamin, doganin gercekli-
gini tim boyutlariyla, de-
inligi ile cizebilmenin ¢a-
resini arayan bir sanat anlayist. Yerimi-
zi degistirmeden bir nesneye baktigi-
miz zaman onun sadece bir kismini, bir
kosesini veya bir yliziini goriirtz. Kii-
bistler ise nesneleri, sanki ¢evresinde
dolastyorlarmis gibi, birkag bakis aci-
sindan, cepheden, yandan, iistten, alt-
tan bakarak tek bir yerde gostermeye
cabalar. Biz de bu ayki sayimizin kapa-
gima mahkum birakildiklar1 yoksulluga,
isyerindeki sOmiiriiye, yasamin her ya-
nindaki haksizliklara kars: kadinlarin
giictinii tiim boyutlariyla yansitmaya
calistik.

Direnis atesini yakan kadimlarin ka-
rarhiligi var bu kapakta. Biri bitmeden di-
geri baslayan direnislerde kadm iscileri
en Onde goriiyoruz. Irili ufakli direnis
atesleri tilkenin dort bir yaninda parli-
yor. ETF’de tazminatlarini gasbettirme-
mek icin fabrikay: tim miidahalelere
ragmen terk etmeyen, fabrikadan egyala-
11 ¢cikarmak isteyen tirlarin Oniine oturan
kadin iscilerin, sendikalastiklari igin isten
atilan Sunny Atmaca Bilgisayar iscileri-
nin, Xiaomi’de sendika-patron is birligi

Kapak cizimi: E.Ava /Ekmek ve Giil - Sunu gorseli: Freepik
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ile isten atmalara kars1 kendini fabrikaya
kapatan kadin iscilerin, belediyelerde
toplu is s6zlesmesinde taleplerinin yer
almasi icin ¢abalayan kadin isgilerin tim
engellere karsi nasil dik durduklarini go-
riiyoruz. Miicadeleyi anlatan sakayik ci-
cekleri ve zambaklar ile kadmlarin yasa-
min her aninda yan yana gelerek verdigi
miicadeleyi 6ne cikariyoruz.

Her gecen giin, kadinlar1 her anlamda
hayatta kalma savasi vermek zorunda bi-
rakiyor. Siddete karst da, gecim sikintisi-
na, zamlara karsi da, aile baskisina karst
da, patron mobbingine karsi da, evden
cikarmakla tehdit eden ev sahibine karsi
da... Bunlar birbirlerinden o kadar ayri-
lamaz kavgalar ki. Zincir gibi birbirini ta-
kip eden, birbirini var eden, hepsi degis-
medikce birinin ortadan kalkmayacagi
kavgalar.

Dergimizin sayfalarinda da kadina
yonelik siddetin, baskinin, somiirtiniin
birbirinden ayrilmazligini kadinlarm an-
latimlarinda goriiyoruz: Isci kadinlarin
zamlar karsisinda mesailere mecbur bi-
rakilip karsiliginda yine de gecinemedi-
gini, ustabasinin her tiirlii hakaretine
boyun egmek zorunda birakildigini, co-
cugunun egitiminin niteligini bile diist-
nemez hale getirildigini... Hayatin her
alaninda yalnizliga itilen kadinlarin yal-

Yonetim Yeri: Mehmet

nizligina care arayiglarmi... Ucretsiz ol-
dugu iddia edilen egitimin masraflari
karsisinda yalniz, tecaviize ugrayip sika-
yette bulundugunda yalniz, siddet gor-
digiinde yalniz, okuyabilmek icin ¢ali-
sirken yalniz, is yerinde su sebilinden su
icebilmek icin ustabaginin hakaretine
maruz kalirken yalniz birakilmis. Iktidar
her ne kadar kadinlari birbirinden uzak,
bir bagina birakmaya calisirsa calissin,
bir kiz kardes eli uzaniyor, sihirli bir
degnek gibi omzuna dokunan o el ka-
dinlarin glicti buldugu an oluyor. Kadmn-
lar tiim yalniz birakilmighklarina karsi
yan yana geliyor. Elini birbirinin omzu-
na koyuyor.

Ve iste boyle boyle bilyiiyor bizim da-
yanisma hikayelerimiz. Uzun calisma
saatlerine karst sendikalasirken isyerin-
de, sendikalastig icin isten c¢ikarildigin-
da direniste, toplu is sozlesmesi toplan-
tilarinda, kadin derneginde, Kutu
Park’ta, siifta, okulda, yurtta, mahalle-
de yan yana gelme, kars1 koyma hikaye-
lerimizi birlikte yaziyoruz ve her sefe-
rinde her deneyimden Ogrenip daha da
giicleniyoruz...

ekmek ve giil

posta@ekmekvegul.net
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Arzu ERKAN
Emek Partisi Kocaeli Il Baskani

c Giinde 12 saat ¢alistyorum. Gidig-doniis
serviste gegen siireyi de hesapladigimizda
gliniimiin 14 saatini is i¢cin harciyorum. Ba-
na kalan stire 10 saat. Haftanin yedi giinii
boyle. Tatilimiz bile yok. Buna gii¢c dayanir
mi1? Uyuyamiyorum, dinlenemiyorum. Isyan ediyo-
rum, isyan. Biz insan degil miyiz?”

Bu sozler, dokuz yildir Gebze’de bir gida fabrika-
sinda caligan Ayse’ye ait. Bu durum Ayse icin yeni
degil. Zira, calistig1 fabrikada igveren yilin belli do-
nemlerinde siparislerin yogunlugunu gerekce goste-
rerek isglintinii 12 saate ¢ikariyor. Bunun icin de kim-
se Ayse’ye, Ayselere rizasini sormuyor. Begenmeyene
kapinin gosterildigi fabrikalarda, Ayse de diger Ayse-
ler de eve ekmek gotiirebilmek icin bu kosullarda ca-
lismaya mecbur birakiliyor. Yani, Caligma ve Sosyal
Gtivenlik Bakani Vedat Bilgin’in katildig1 bir panelde
sarf ettigi “Insanlarin 12-14 saat zorla gall§t1rlld1g1
giinler geride kalmistir” sozleri, gida iscisi Ayse’ye de
organize sanayi bolgelerinde gah§an binlerce Ayse’ye
de hayli uzak. Hatta dylesine uzak ki demir celik sek-
toriinde, petrokimya iskolunda kimi igyerlerinde fazla
calisma adi altinda iscilerin calisma siiresi giinde 16
saati bulabiliyor. Bakan dontip bakarsa bu fabrikalar-
da calisan isgilerin gozlerinin ferinin sondiigiini, ade-
ta canli cenazeye donduklerini gorecektir, elbette
gormek isterse...

AVRUPA’DA EN UZUN
CALISMA SAATI BIZDE

Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii’niin
(OECD) 2020 verilerine gore Tiirkiye, haftada orta-
lama 45,6 saat calisma siiresi ile Avrupa iilkeleri ara-
sinda haftalik caligma saatinin en uzun oldugu iilke.
Danimarka’da bu rakam 32,5 iken Hollanda’da ise 29
saate diisiiyor. Ayni rapora gore iilkemizde istihdam-
da olanlarm ytizde 15’1 haftada 60 saatten fazla calisi-

yor. Bakan hangi Tiirkiye’de yasiyor bilinmez ama ra-
kamlar da Ayse’nin anlattiklarini hakli ¢ikartyor!

Yiiksek enflasyon, temel tiiketim iirtinleri ve hiz-
metlere gelen zamlar yoksullugu derinlestiriyor. Her
seyin ates pahasi oldugu iilkemizde; maaslari yerinde
sayan, alim giicleri her gecen giin diisen isciler, en te-
mel ihtiyac¢ kalemlerinden bile kisar hale gelmis du-
rumdalar. Patronlarin doymak bilmez kar hirs1 nede-
niyle calisma siireleri uzatilirken iscilerin payina ise
insanlik dig1 ¢alisma kosullari ve diisiik ticretler diisii-
yor.

KADIN ISCILER ACLIK SINIRINA BILE
YAKLASAMIYOR

DISK-AR’1n Asgari Ucret Gercegi 2022 Rapo-
ru'na gore Tiirkiye’de 9,7 milyon isci yani biitiin tic-
retli calisanlarin ytizde
50’ye yakin asgari tic-
ret civarinda ticretle
calistyor. Kadin iscile-
rin dortte biri asgari
icret dahi alamiyor.
Tiirkiye hizla asgari tic-
retliler toplumuna do-
niistiiriilirken; ay sonu-
nu getiremeyen, en za-
ruri ihtiyaclarini bile
karsilayamaz hale ge-
len isciler i¢in fazla ca-
lisma ya da en bilinen
haliyle fazla mesai ka-
cinilmaz bir hal aliyor.
Sermaye ise hiikiimet-
ler marifetiyle yarattigi
bu tabloda karini kat be
kat arttirarak kazanan ta-
raf oluyor. Ayse bu tabloyu
“Insanlar mesaiye kalmak icin
birbirleri ile yaristyor” seklinde ozet-
liyor.

‘Uzun calisma saatleri,
) se alet ucretlerl

. Fotograf: US Departmeht of Agriculture

Ayse’nin calistig1 fabrika sendikasiz ve cogunlukla
kadin isciler calisiyor. Asgari ticrete temmuz ayinda
yapilan ara zam sonrasl ticretler asgari iicrete sabit-
lenmis. Tiirk-Is haziran ayr aclik yoksulluk sinir1 aras-
tirmasina gore dort kisilik bir ailenin aylik gida harca-
mast tutart yani aclik sinir1 6 bin 391 liraya, yoksulluk
sinir1 da 20 bin 818 liraya cikti. Yine ayni aragtirmaya
gore; haziran ay1 gida enflasyonu yiizde 117’yi ast1.
Ayse ve fabrikasinda calisan kadn isciler aclik siniri-
nin altinda tcret alirken, yoksulluk smnirinin ise fersah
fersah uzagindalar. Agir calisma kosullar ve uzun ¢a-
lisma saatleri kadin iscilerin bedenlerini ve ruhlarimi
eritirken igcinde bulunduklar1 kosullar icin Ayse “kirk
katir m1 kirk satir m1” benzetmesi yapiyor.

BU NASIL ‘RIZA’ BOYLE?

Ayse, Fatma, Demet, Lale..
Isimleri, calistiklari 1§yerler1 1§k01-
lar1 farkli olsa da hatta sendikali bir
isyerinde calistyor olsalar da, kadin
iscilerin icine sokuldugu durum
cokga benzerlikler gosteriyor. Bir
koli yumurta, bir sise siit almak bile
liksken bu ticretlerle zorunlu ihti-
ya¢ maddelerine erismek neredeyse
imkansiz. Petrokimya iskolunda, iis-
telik de sendikali bir isyerinde, igve-
ren is yogunlugunu gerekce goste-
rerek caligma stiresini bir hafta
icin glinliik 16 saate ¢ikartyor. Ay-
se’nin igyerinden farkl olarak bu
fabrikada iscilerin “rizasi” alintyor.
“Sendikal1” bir igyeri olmasindan
kaynakl olacak, is¢ilere iki vardiya
calisip calismayacaklari soruluyor!
Bu yasadist calistirma bicimine (4857
sayili Is Kanuna gore giinliik ¢alisma
11 saatle, fazla calisma giinde 3 saatle sinir-
landirilmistir) sendikadan da bir itiraz gelme-
yince iscilerin bir kismi is giivencesi kaygistyla



bir kismi ise geginebilmek i¢in “riza” gosteri-
yor. Bu rizanin gerekgeleri arasinda “Bu devir-
de tek maasla gecinmek miimkiin mii, zaten ne
kadar maas aliyoruz ki bir hafta disimizi sikalim
da bari bir borcu kapatalim” da var, “Oglan s1-
nava girdi, bu sene tniversiteye gidecek, para
lazim” da... Evlilik hazirlig1 yapan bir kadin is¢i
ise gerekgesini “Ceyiz diziyorum, catal bigak ta-
kimi bile 12 bin lira olmus, baska nasil ev kura-
yim” olarak acikliyor. Sendikali igyerle-
rinde iscilerin ek protokollerle soz-
lesmelerin yenilenmesi ve iicretle-
re ek zam yapilmasi talebi gor-
mezden gelinirken yagsamlarini
strdiiremeyen isciler ya fazla
mesaiye kaliyor ya da ek is yapi-
yor.

GUNDE 8 SAAT
CALISMA OZLEMI
Gtinde 10, 12 hat-
ta 16 saat calisan
kadn isgiler, ne
bedenen ne de ru-
hen dinlenebiliyor.
Neredeyse tiim isci-
lerin 6zlemi giin-
de 8 saat calis-
ma! Ayse bu 0z-
lemi “Artik ben
de yasamak isti-
yorum” sozleri ile
ortaya koyuyor.
Ayse “Mesaiye kal-
masam olmaz, kaldi-
gimda da giinde 3-4
saat uyku ancak uyu-
yorum. Kadn isgiler
igin fazla mesai kaldi-
rilmali bence. Iste ca-
lis, evde calis olmu-
yor, viicut direncim
distiyor. Cok basit ya,
ben de cocugumla
oyun oynamak istiyo-
rum. Ben de cocugumu
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parka gotiirmek istiyorum. Oglum ‘Anne seni 0z-
liiyorum, ne olur ige gitme’ dedikce kahroluyo-
rum. Gizli gizli aglamak istemiyorum. Ben oglu-
mun yiiziini gérmiiyorum, yiziini. Gece geliyo-
rum uyumus, tek yapabildigim 6piip, koklamak.
Boyle hayat olur mu?”

UZUN CALISMA
SAATLERI HASTA EDIYOR

Ayse daha 29’unda. Bel fitig1, boyun fitig1, va-
ris gibi bir siirti hastaligi var. Calisma temposu
sadece bedeninde kalici rahatsizliklara neden
olmamus, aylarca giinde 12 saat calisan Ayse

agir bir depresyon da gecirmis. Bir siire an-
tidepresan kullanan Ayse simdilerde daha
iyi oldugunu soyliyor. Calistig1 fabrikada
bu kosullara dayanamayan kadin is¢ilerden
bir kisminin tazminatlarini bile almayarak
isten ayrilmak zorunda kaldigini belirtiyor.

iSSIZLER ORDUSLU,

' ISCILERE
TEHDIT

UNSURU

Patronlar karmi
arttirabilmek icin
kadin iscileri in-
sanlik dis1 kosul-

larda calistirirken
is¢cileri boyun eg-

dirmek igin mil-

yonlarca issizi
e " de bir tehdit

\s(‘, “U

larak
g TR s\mﬁy aanor.
DISK-AR tara-
findan TUIK verile-

rinden yararlanilarak yapilan
hesaplamaya gore mevsim et-
kisinden arindirilmis genis ta-
nimli issiz sayis1 Nisan
2022’de 8 milyon 107 bin kisi
olarak gerceklesti. Genis ta-
nimli kadin issizligi issizlik
tiirleri arasinda en yiiksek kate-
gori olurken, kadin issizligi yiiz-
de 29,5 olarak gerceklesti.
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INSANCA GALISMAK,
INSANCA YASAMAK iCiN

KUSKUSUZ bu tabloyu tersine cevirmek insan onuruna yarasir bir ficret
ve insanca Galisma kosullan talebiyle miicadeleye dért elle sanimakla
mimkin. I$S|zI|g|n ortadan kaldinimasi ve galisma siirelerinin diisiiriimesi
talebi birbiri ile i¢ ice gegen talepler. Patronlar maliyet hesabi ile yeni isci
almak yerine iscileri fazla galistinrken, bir yandan diisiik ticretleri maskeli-
yor, bir yandan da karini katlama firsati yakaliyor. Fazla calisma ile icretle-
rin diistikligiinin nasil maskelendiginin en carpici drneklerinden biri, Geb-
ze'de kurulu Nese Plastik isyeri. Toplu sdzlesme gorismelerinin tikanmasi
izerine 18 Mayis'ta greve cikan isciler grevi bir ay siirdirdiller. iciler greve
¢ikma gerekelerini “Biz yillarca giinde 12 saat galistik, ne zaman patron 12
saat galismayr kaldirdi, 8 saat calisir olduk, baktik ki asgari iicret aliyormu-
suz" sozleriyle aciklamist.

iMKANSIZ OLMADIGINI GOSTERECEK OLAN BiZiz

Sendikali-sendikasiz milyonlarca isinin ticreti, aglik sininnin gerisinde
olan asgari iicret seviyesine diisiiriimiisken, yoksulluk siniri 20 bin liray! as-
migken calisma siirelerinin uzunlugu isgilerin bedenlerini iitiirken, milyon-
larca igsiz agliga mahkim edilmisken bu tabloyu tersine gevirecek bir yol ol-
mal.

Tm Ayselerin sorunlar ayniysa, talepleri ayniysa esas mesele bu talep-
leri elde etmek icin yan yana gelebilmeyi, birlikte miicadele etmeyi basara-
bilmekte. Bu bazen sendikasiz bir isyerinde sendikalasma miicadelesini
baslatmak ya da iscilerin icinde bulundugu kosullara ses etmeyen, patron-
larla isbirligi igerisindeki sendikacilara kars! isyerinde kendi birligini sagjla-
yarak miicadeleye atilmak seklinde olabilir. Ama biliyoruz ki tiim bu sorun-
larin kaynag olan bu sémiirii diizenini degistirmedikge kalici ¢ziimler ire-
temeyecediz. Sermaye sinifinin doymak hilmez kér hirsi, sermayenin cikar-
larini Gneeleyen hiikiimetler, bu diizen bdyle gitsin diyen sermaye partileri
ve elbette onlarla isbirligi icerisindeki sendikacilar evet hepsi bizlerin, isgi
sinifinin karsisinda. 0 nedenle biz “Eger yoksulluk sinir agikliyorsaniz, tim
tcretleri yoksulluk sinirnin iizerine gikarn” dedigimizde imkansiz diyorlar.
Biz “Ucretlerde indirim olmaksizin galisma saatleri giinde 7, haftada 35 saa-
te dusrilstin. Hem isciler insanca calisma kosullar elde etsin, hem issizlik
ortadan kalksin" dedikge “imkansiz” diyorlar. Biz “Bu zamlarla yasanmaz,
zamlar durdurulsun, yapilan zamlar geri alinsin” dedikge imkénsiz diyorlar.

Onlar da biliyorlar ki tim bu taleplerin gergeklesmesi miimkiin ve hatta
zorunlu. Mesele hangi sinifin cikarlar igin miicadele ettigin, hangi sinifin ¢i-
karlarini dnceledigjin. Yasadiklarimiz bize her giin ve her saniye bu en acil,
en yakici taleplerimizi; fabrikamizda, yasadigimiz mahallede, bizimle ayni si-
niftan, kaderi bizimle ayni olanlarla ortaklagtirmak. Talepler ortaklastinldik-
tan sonra birlesmek de, birlikte miicadele etmek de, miicadelenin yol ve

yontemlerini belirlemek de kolay. Yapacagimiz bir kurtarici beklemeden,
kahramanlarin masallarda kaldigini bilerek, kendimiz igin, kendi gelecedi-
miz igin “Sabredin, bekleyin” diyenlere aldirmadan harekete gegmek. Bunu
yapabilecegimizi her grevde, her direniste gstermedik mi?
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Bir sey yapmali diyenler cogaliyor
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smifi iizerindeki baskilar, artan somiiri kat-

merlenerek devam ediyor. Bir yandan asgari

ticretin hicbir seye yetmemesi bir yandan dur

durak bilmeyen zamlar kadin iscilerin yagami-
n1 daha da zorlastirtyor. Cocuklarinin hicbir ihtiyacina
yetisemeyen, cebine bir harclik bile koyamayan isci ka-
dmlar yasadiklar sikintilara bizlere aktarirken, ¢oziim
yollarini da ortaklagtirmaya calistyor.

Birgiil, “Yillardir bir metal fabrikasinda gece glindiiz
durmadan calistim. Cocuklarimin nasil biiyiidiigiinii bile
goremedim” diyerek bagliyor konugmaya. “Ne hastalik-
larinda baslarinda oldum ne de bir karne sevinglerine
tanik oldum. Ben calistim patron zengin oldu. Bir giin
ek zam talep ettik ve patron hepimizi kovmakla tehdit
etti. Ne kadar calisirsan calis kaderin patronun iki duda-
g1 arasinda. Bu beni cok diisiindiirdii. Higbir garantimiz,
glivencemiz yok. Oyle ‘Patron ¢ok calisan isciyi sever’
diye bir sey de yokmus. Patron asla sesini ¢ikarmayan ve
oOlene dek kendi icin calisacak isciyi sever” diyor ve ekli-
yor: “Bu degersizlik duygusu bizleri harekete gecirdi.
Sendikanin adini bile telaffuz edemeyen bizler nasil sen-
dikal1 oluruz diye yollar aradik. Simdi yillardir birbirine
glivenmeyen, ‘Sunun yonetimle arasi iyi ona asla sir ver-
meyin’, ‘Bu iscilerden asla bir sey olmaz’ diyen bizleri,

TEPKIDEN GOK DAHA

FAZLASINA IHTIYAG VAR

YENi yilin ilk aylarinda baslayan ek zam
talebi simdilerde yerine daha drgiitlii
miicadeleye birakiyor. Isciler kendi
deneyiminden dgrenmeye basladiklarinda
daha kalici ¢dziimler arar hale geliyor.

Fabrikalardan yiikselen ‘bir sey
yapmaliyiz’ sesleri artmaya devam
ederken 3 ayn fabrikadan konustugumuz
kadin iscilerin anlattiklari gosteriyor ki,
gecmiste birbirlerine giivenmeyen ve
daha dnce ufak tefek birliklerin disinda
bir sendikalasma deneyimi yasamamis
olan isgiler bunu degistirmek icin adim
atiyor.

Bir yandan da pek cok fabrikada
isciler isten atiliyor. Uretimde en
ufak bir azalma yasanmazken,
patronlar daha cok isi daha az
isciye yaptirmak icin isci cikariyor.

Bu durum iscileri cok daha tedirgin

ediyor. Isciler diine gore daha fazla yan

yana gelmek isterken yol, yontem bulmakta

zorlaniyor. Yaptiklan kiiiiciik bir eylem, olusturduklan bir
birlik ufuk oluyor onlara. Fakat bugiin cok daha fazlasina da
ihtiyac oldugu ortada...

asagillanmanin yok sayllmanin yarattig1 ofke birbiri-
mize bagliyor. Once giiven sonra orgiitlenme diye ifade
ediyor.

EMEK VERDIM, DEGER GORMEDIM

“Patronlarin tiirlii ayak oyunlari yiiziinden bizim fab-
rikadan asla bir sey olmaz” diyen Nagihan devam edi-
yor: “18 yasimda bagladim bu fabrikada calismaya. Ne-
redeyse tiim hayatim burada gecti. Burada calisan bir is
arkadagimla evlendim, ¢cocuklarimiz oldu. Nikah sahi-
dim muduriimiiz oldu. Ben en eski iscilerdenim, bu be-
nim icin ¢ok havali bir durum oldu. Baz isciler beni kis-

kanirken bazilar1 da ‘miidiiriin
adami bu’ diye gdrmeye bag-
lad1. Benim igin fark etmi-
yordu. Ciinkii koskoca
fabrikanin midiiri be-
nim nikah sahidim ol-

gerli ne olabilirdi. Ka-

yorduk, bazen vardiyala-

Fotograf: Ekmek ve Gl

mustu bundan daha de-

r1-koca durmadan caligi-

 Fotograf: Deriteks Sendikasi

birbirimizi sadece giris cikislarda goriirdiik. Ilk hamileli-
gimin haberini esime bir siirprizle vermek istedim ama
yliziinii géremiyordum. Esimden Once is yeri hamile ol-
dugumu 6grendi. Bunun tizerine miidiir beni odasina
cagirdi ve neden bu kadar ¢abuk hamile kaldigimi sor-
du. Ben utandim, sikildim, ne diyecegimi bilemedim.
Miidiir, ‘Ben bunun i¢in mi sana nikah sahitligi yaptim.
Sizde gelecek goriiyordum, vardiya amiri yapacaktim
ama neyse sen ¢cocuk dogurmaya karar verdin, yolun
acik olsun’ diyerek iistli kapali tehdit etti. Yillardir tek
bir ses cikarmadan emek verdigim bu fabrikada aslinda
hi¢ degerim yokmus. Cok iiziilmiistiim, olup biteni esi-
me anlattim ve bebege sevinemeyen esim, ‘Aman ha se-
simizi ¢ikarmayalim bak paraya ihtiyacimiz var’ diyerek
olup bitenin tstlini Ortti. Yillar gecti somiirii devam
etti ama biz hep calistik. Bu yila kadar. Hicbir zaman
birlik olamayiz diye distindigiim yerde isciler hi¢ bekle-
medigim bir anda ig durdurup ek zam istediler. Miid-
rtin ilk tepkisi ‘Hepinizi kovarim’ oldu. Yine ayni mii-
diir benden ve birkag isciden ajanlik yapmamizi istedi.
Tabii ki kabul etmedik ve 4 kadinla birlikte o giiniin ak-
saminda bir sendikaciyla goriistiik.”

Simdi artik birlik zaman1 diyen Nagihan “Biz birlik
olmayalim diye patronu, miidiiri tirli tiirlii oyunlar oy-
namiglar simdi oyunu bozma zamani. Gecinebilecek ve
insan gibi yasayacagimiz iicretler i¢in buna zorunluyuz”
diyor.

SUSMAK DEGIL BIRLIK OLMAK DEGISTIRIR
Haklari icin miicadele eden kadinlar, yillarca tiirli
baski, tehdit ve hakarete ugradiklarini anlatirken, sessiz
kalmanin hicbir seyi degistirmedigini soylityor: “Borcu-
muz ¢ok, yeni bir ig bulmak ¢ok zor olur dedik sustuk.
Sustuk sustuk ama her sey daha kotiiye gitti. Simdi ise
cocuklarimizi okula dahi gonderemez duruma geldik.

Susmak hicbir seyi degistirmiyormus.”

Bir kimya fabrikasinda calisan Nurdan ise kimyasalin
icinde ¢alistigini, durmadan fazla mesai yaptiginy, artik
cigerinin solumadigini anlatiyor: “Uzerimize sinen tiner
kokusu bir siire sonra hi¢ ge¢cmiyor. Yemek yerken, su
icerken sanki bir tek tinerin kokusu varmis gibi geliyor.
Agzimizin tadi tuzu yok. Bu kadar yipraniyoruz bari
karsihiginda dogru diirtist yasayabilecegimiz bir iicret al-
sak ama o da yok. Oyleyse birlik olup hak arayalim de-
dik ve bir sendikaya tiye olmaya karar verdik. Artan
zamlar belimizi biiktii, bu kadar ¢ok calisip evimizin ki-
rasint bile ddeyemiyoruz. Kotii calisma kosullar: da ca-
basi. Hayatimda ilk kez ¢cok umutluyum ciinkii hangi is-
ciye dokunsak bir sey yapmaliyiz” diyor.
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elediyelerde toplu ig sozlesmeleri done-

mindeyiz. TUIK yiizde 79, ENAG yiizde

173, igveren orgiitii ITO yiizde 99 enflas-

yon agikladu. Isciler ise “Cebimizdeki enf-

lasyon yiizde 300” diyor. Tiirkiye'nin dort
bir yaninda ek zam, daha iyi kosullarda calismak ve
insanca yasamaya yetecek bir iicret icin isciler eylem
ve direnigler Orgiitliiyor, orgitleniyor.

Iste bu kosullarda sendikalarin, evine birakin bir kilo
kiymayi, ekmek gotiirmekte dahi zorlanan isgilerin ta-
lepleri etrafinda birlesmesi, 6fkesini orgiitlii bir sekilde
dile getirmesi icin 6n agict olmast, yol gostermesi bekle-
nir. Ancak bu beklenti, is¢ilerin kararliligina ragmen
biirokratlasmis sendika yoneticilerinin isverenle uzlasan
tutumu nedeniyle hep bir hayal kirikligina doniisiiyor.

CHP’LI BELEDIYELERDE DURUM

Hayal kirikliklarinim en barizi ise belediye ig kolunda
yasantyor. Ozellikle de CHP’li belediyelerde... Her giin
yeniden pompalanan beklenti var ne de olsa...

CHP’li belediyelerde belediyeleri temsilen Sosyal
Demokrat Kamu Isverenleri Sendikast (SODEMSEN)
bir isveren sendikast olarak son iki donemdir iscilerin
kargisina ¢ikiyor. Iddia o ki “Belediyelerdeki ticretler-
den sosyal haklara, var olan farkliliklart CHP nin bele-
diyecilik anlayis1 geregi esitleyecekler”mis. Anlagilan o
ki CHP’li belediyelerin esitlik anlayisi, zaten yoksul
olan isgileri yoksullukta esitlemek! O yiizden tiim bele-
diyelerde enflasyonun kat kat altinda zam oranlar1 da-
yatiliyor iscilere. Ve bu dayatma sendikal biirokrasi
eliyle iktidar karsith@: tizerinden aklaniyor!

KYK borclari, Istanbul S6zlesmesi, ek zam
talepleri, hatta KPSS... Halka siirekli beklemeyi
vaaz edenlerin, “Iktidara gelince ¢oze-
cegiz” sdyleminin ne anlama
geldiginin yerelde vuku
bulmug hali CHP’li be-
lediyeler. Iste bu smifsal
perspektifin sendikalar-
daki izdiisimii sendikal
biirokrasinin tutumu.

Siniftan, iscilerin talep
ve beklentilerinden
kopuk, sendika
yonetimlerinin
burjuva siyasi
partiler arasin-
daki siyasal ter-
cihlerine sikisti-
rilmis, esas ola-
rak iscileri degil,
isvereni ve serma-
yeyi Onceleyen sen-
dikal anlaysslar yu-
ziinden birgok isye-
rinde iscilerin miica-
dele kararliligi dahi
g0z ard1 edilerek,
toplu is sozlesmeleri
kapali kapilar ardin-
da imzalandi.

Genel-Is 8 Nolu Sube’nin 6rgiitlii oldugu Cigli Bele-
diyesi'nde, isciler grevdeyken sendikacilar gece yarist
imzalad1 sozlesmeyi. Bir dnceki donem Maltepe Bele-
diyesi’'nde benzer seyler yasandi. Son olarak Narlidere
Belediyesi'nde de Belediye-Is Sendikasi ile SODEM-
SEN arasinda olanlar da bundan farkli degil.

Narhdere’de iscilerin tepkisine ragmen sendika grevi
bayramdan sonraya erteledi, sube yonetimi her defa-
sinda iscilerin grevi kaldiramayacaginy, iscilerin gii¢ bir-
ligi yapacak direncte olmadigini sdyleyerek, isci iradesi-
ni kirmaya calisti. Grev kararlihigini giiglendiren kadin
isciler, saatin gec olmasi bahane edilerek iscilerin bek-
ledigi alandan ¢ikarldi. Yiizde 30 zam teklifi enflasyon
karsisindaki kayiplart dahi kargilamazken ve isgilerin
grev kararliligina ragmen sendikacilarin maniptilasyon-
lartyla sozlesme kabul edildi.

Simdi siiren toplu is sozlesmeleri var, isciler diisiik
zam dayatmasina karst eylemde. Bugiin ve bundan son-
rast i¢in bu olumsuz deneyimlerden bir sonug ¢ikarma-
miz gerek.

Talep edilen iicret zamlar icin “grev” demekten ce-
kinmeyen iscilerdeki kararlilik neden sendika yonetici-
lerine geri adim attiramadi? Iscileri birlestiren sey sen-
dikal orgiitliiliik dogru, ama bu orgtitlilik is haklarin
elde edilmesine gelince neden ise yaramiyor?

Bu sorulara verilebilecek en 6zet cevap sendikal ¢iz-
giyle ilgilidir. O yiizden “Nasil bir sendika bizi gercek-
ten Orgiitlii kilar” diye sormaktan vazgegmemeliyiz.
Sendika disimizda bir yapr degil, tipki burjuva parla-
menter sistemde oldugu gibi 3 yildan 3 yila gidip oy ve-
rip, irademizi oldugu gibi teslim edecegimiz bir sendi-
kal anlayis burjuva sendikal anlayistir. Birimlerden
atolyelere gercek bir orgiitliiliik saglanmadig siirece,
isciler tiim
karar alma

e

stireclerinde
yer almadig1
siirece bu
sorular1 her
donem
farkli vesi-
lelerle sor-
| maya de-
vam ederiz.

—
ISVERINDE TACIZE.
SiDDETE KARS!
ORGUTLOVUZ.

Fotograf: Ekmek ve Gl

§ADECEjQCRpTLER
IYILESTIRILSIN'
DEMEK YETMEZ!

NARLIDERE Belediyesi deneyiminin de gosterdigi gibi,
egerisciler kendi sinif gikarlan etrafinda komiteler kurarak
gercek bir rqutliligu saglayabilseydi, kendilerini glicsiiz
gosteren sdylemlere karsi birlikleriyle cevap verebilir, isgi-
lerin gikarinaymis gibi propaganda edilen kayiplan yizleri-
ne vurabilirdi. Sendikalardaki erkek egemen anlayigin bir
tezahiri olarak, sanki kadinlarin glvenligini diistintiyor-
mus gibi yapip kadinlari grev alanindan uzaklastirmak is-
teyen, grev kararliigini kirmaya calisan sendikacilara kar-
s, yalnizca Ucretlerin iyilestiriimesi talebiyle sinirl bir sen-
dikal miicadele yiriitilemez. Bununla sinirl bir sendikal
anlayis, isyerine dayal rgitlii yapinin olmamasiyla birle-
since zaten ekonomik kazanimlar bile saglamiyor, sosyal
haklardan galisma kosullarinin iyilestiriimesine, is givenli-
gi tedbirlerinden esitlik talebine higbir sorun ¢oziilmiiyor.

KAZANANLAR NASIL KAZANDI?

iSCILERIN isyeri komiteleri araciliyla inisiyatif
aldigi isyerlerinde, aym dayatmalara kars!
bagka sonuclar alindigi drnekler de mevcut.
2021'de Genel-Is Izmir 7 Nolu Sube Bornova
Belediyesi'nde SODEMSEN'i devreden cikarmayi
basarmis, sadece iicretlerde degil sosyal haklar

ve kadin haklan agisindan da Tiirkiye'ye drnek
bir sozlesme imzalamisti. Petrol Is'te orgiitlii TPI
iscileri, isveren ve sendikanin tutumuna ragmen
hem ek zam taleplerini kabul ettirdi hem de
atilan isci arkadaslarimi geri aldirdi. Bu ornekler
iscilerin kendi geleceklerini sendikal
biirokrasinin eline birakmayacak bir inisiyatif
almasiyla gergeklesti.

medi” diye konusuyor.

sonra calisacak olan gengler adina gok iiziildiim” diyor.

NARLIDERE BELEDIYESINDE KADIN SCILER TiS'E GFNEL

15 YILDIR idare kadrosunda calisan bir kadin isgi “Grev kararmizi, ‘Beceremezsiniz diye-

rek kiran ve ekonominin durum ortadayken, zammi kabul ettiren sendikacilara kizginim. Evimi-

ze ekmek bile gdtiiremeyecegimiz bir sézlesme imzaland!” diyor.

Park ve bahgelerde galisan bir kadin i
siyla gocugumuzg istedigimiz gibi bakamiyoruz, istedigimiz gibi yasayamiyoruz. Sozlesme bizlerin, go-

cuklarmizin hayati icin gok Gnemli. Hakkimiz olani istedik. Ne sendika yonetimi ne de isveren halimizi gér-

Sendikanin kadin iscileri evlerine géndermesini ve isgilerin iradesini tanima 0 i ilerine yo
‘ leri evlerine . : yarak sozlesmeye imza atmasini kendilerine yi-
ngl[k saygisizlik olarak gorduqunuvsoyley‘gn bir kagjln isci, “Savas Atalay' yeni sectik. Adayken hakkimizi koruyacagjini sﬁyl[]ygrdu.
Bizi Eok yaniltt.. Hak kaybi yasadlglmlz.sozlesmeyl Tiirkiyein en iyi sozlesmesf diyerek duyurdu. Biz hesap bilmez degiliz. Sade-
ce szlesmeden sonra gelen zamlar bile yapilan zammin ne kadar eridigini gsteriyor. Benim emekliligim yaklasti ama benden

s¢i de “Esim zel sektdrde asgari iicret aliyor. ikimizin maa-
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Aliye CEYLAN
o izmir

zmir'in Menemen ve Cigli il-

celerinde bulunan, riizgar gi-

li kanadi tiretimi yapan Ame-

rikali sirket TPI Composite

fabrikasinda calisan Petrol-Is
tiyesi 3600 iscinin, yiizde 5’lik diisiik
zamma ve isten atmalara karsi bas-
lattig1 is birakma eylemi 16. giiniin-
de kazanimla sonuclandi. Yaklagik
150’ye yakin kadin is¢inin oldugu
fabrikada geng bir kadin isciyle ca-
lisma kosullarina, eyleme ¢ikma ne-
denlerini, eylem siiresince yasadik-
lar1 deneyimleri, elde edilen kaza-
nimlar1 konustuk.

YEDIGIN YEMEKTE
ELYAF PARCALARI

Oncelikle calistiklari alanin ne
denli riskli oldugunu, calisma kosul-
larinin agirligini anlatarak basliyor
sOze gorustiiglimiiz kadin isci: “Agir
kimyasallarla calistyoruz. Karbon
maske kullaniyoruz ama calistigimiz
yerin havalandirmasi yeterli olmadi-
gindan (kaliplarin 1sisin1 korumak
icin) o kadar ¢ok terleyip kasiniyo-
ruz ki, maskeyi bazen ¢ikartmak zo-
runda kaliyoruz. Benim ne zaman
boliimiim degisse kollarimda kaba-
rikliklar olusuyor. Ve ben bunu kim-
seye sOyleyemiyorum. Alerjik reak-
siyona ugradigin an isten cikartiyor-
lar. Bel fit1g1, omuz ¢ikmasi gibi sey-
ler oldu mu hemen cikartiyorlar.
Onun i¢in sana 5 ay gozlem stiresi

veriyorlar. Zaten 5 ayda oluyor bun-
lar. Tyvek denilen bir tulum var.
Ama o kadar bunaltici ki, erkekler
bile i¢ camasiriyla giyiyorlar tulumu.
Bazi yerlerinden hava girsin diye
kesenler varmis. Havadaki cam el-
yaflar1 dogrudan géremiyorsun ama
bir 151k vurdugunda havada ugusan
parcalari goriiyorsun ve ben tim
glin bunu mu soluyorum, diyorsun.
Zaten ne kadar onlem alirsak ala-
lim bu maddelere her tiirlii maruz
kaliyoruz. Evde her giin dus aliyo-
rum ki ciksin. Eginize ¢cocugunuza
bile taginiyor bu. Bir giin esim kol-
larinin kaginmaya basladigini sdyle-
di, yataga kadar tagimisim meger.
Dedim benden geliyor o kagintinin
sebebi. Yedigin yemek kabinda el-
yaflar1 goriiyorsun. Sagligimizdan
veriyoruz ama herhangi bir saglik
yardimi vs. alamiyoruz.”

‘6 YILLIK ELEMANLA
ARAMDA SADECE 100 LIRA
FARK VAR’

Tiim bu sagliksiz calisma kosulla-
rinin ardindan ¢alisma saatleri ve tic-
retlere geliyor konu. “Bol mesaili bir
calisma seklimiz var, o sekilde prim
altyoruz” diyen kadn isci, “Neden
canimiz ¢ikasiya mesai yapip o para-
y1 aliyoruz? Neden normal maagimiz
o degil? 8 saatin iizerine 4 saat daha
mesai kaliyoruz. Borcu harci olan
oluyor, mesai kalmak istiyor isciler
tabii. Cok kidem farki da yok ozel-
likle asgari iicret meselesinden son-

ra. 6 yillik elemanla aramda nere-
deyse 100 lira fark var. Makas cok
daraldi. Yillik izinlerimizi de 3 giin, 2
glin parca parca kullandirtyorlar. Ilk
maagimi aldigimda elime bin lira ka-
linca nasil sevinmistim. Eskiden oyle
degilmis. Arkadaglarim diyor ki biz
onceden buradaki maagla ev, araba
taksitine girerdik. Simdi maaginin
hepsini yatirsan yine alamiyorsun...”

‘AKLIMIZLA OYNADILAR’

Tiim bu koti giden stirecin biriki-
miyle bayram Oncesinde bir kivilcim
cakilyor isciler tarafindan. “Aklimiz-
la oynadilar” diyen kadin isci, “Bizi
kiskirtan fabrika yonetimi oldu.
Enarcon diye bir holiimiiz var. En pis
ve agir caligma alani. Asgari ticrete
zam yapilmadan 6nce yonetim kap-
tanlarimizi toplam1§ ‘Iyilestirme ya-
pilacak, ¢ok iyi bir zam alacaksimiz’
denildi. Asgari iicrete zam geldikten
sonra yiizde 35 zam yaptik dediler,
hepimiz alkigladik. Saniyoruz ki asga-
ri ticret zamminin tizerine ytizde 35
zam aldik. Ciinkii iyi bir zam alacak-
siniz deyince tiim isciler olarak bek-
lentiye girdik. Sonra dediler ki ‘Siz
yanhs anladiniz. Zaten asgari ticretin
tizerine yapilmis olan zammin icine
dahil bu.” Yani geriye sadece yiizde 5
artig kaliyor. Bunu duyunca isgiler
‘Sadaka m1 veriyorsunuz?” deyip her
seyi birakip disari ¢ikt1 ve bu durus
her yere yayildi. En az yiizde 15 zam,
atilan arkadaslarimizin ise geri alin-
mast ve verilen ihtarlarmn geri cekil-
mesini istedik.

'-EJ\\Ir‘

'SENDIKANIN BASLATMASI

E /4 "_r'._';;hg....u:-‘ﬂr'

= B S

‘11}||\i1|‘*‘ '

| Fotograf: Google Maps

GEREKEN MUCADELEYi
ISCILER BASLATT

"SENDIKANIN baslatmas, yon vermesi gereken seyi
biz baglattik, biz onlara yon verdik, onlarin haberi bile
yoktu. Sendika, "Yaptiginiz yasal dedil, biz yanagamayiz
dedi. Ne demek yasal degil? Taleplerimiz igin grev hak-
kimizi kullanmigiz. 'Siz kendiniz ¢iktiniz' dediler, yani ya-
ninizda degiliz diyemediler ama destek de olmadilar.
‘Igeri girmek isteyen girsin, istemeyen girmesin biz sizi
zorla burada tutmuyoruz' dediler. Sendika bizim arka-
mizda olmadigini sdylerken isgiler ne yapabilir, tabii ki o
endiseyle ise devam edenler oldu. Bayramlari zehir ol-
du insanlarin. 40 yasindan sonra kim nereden is bul-
sun. Insanlart kiskirtan bu oldu. 200% yakin isci atildi,
hepsi deneyimli kag yillik galisanlar. Hatta onlarin sesi
cok cikiyor ve daha bilingliler diye ‘Ise geri alacagimiz
ekibin icinde onlar olmayacak’ bile dendi. Bir sey ola-
caksa hepimize olacak ama daha iyi kosullar neden ol-
masin. Iki aylik elemana kadar ihtar vermisler. ilk gln
tehditvari konusmaya basladi yonetim. ‘Bakin seneye
haziranda {ilkenin ne olacagini bilmiyorsunuz biz biliyo-
ruz, o zaman da TPl arkanizda olacak gdreceksiniz.
TPI kapatip giderse ne yapacaksiniz. Biz bir aileyiz de-
diler. Bunlar olurken sendika asla yok yanimizda. Biz
bir direnis gerceklestirdik. Sendikanin da bizim gibi net
olmasi lazimdi. Yukari yonetime cikip, bize baska onla-
ra baska konusan insan istemiyoruz. Kac defa dedik,
bir temsilci de gelsin konusmaya, cikista agiklama ya-
pilirken seffaf olunsun. Sendika ‘Bizi mahcup edersiniz
dedi. Yiizde 9luk zam teklif ettiler, grevin ilk haftasin-
da onun referandumu yapilirken bile bir tane temsilci
vardi yanimizda sadece, sendikacilar yoktu. Biz kararli
durusumuzla ydnetimin tehditlerine ve sendikanin vur-
dumduymazh@ma inat kazandik. Biz birlik oldugumuz
siirece asamayacaglmlz engel yok. Bunu ilk basta
korkan arkadaslar da 6grenmis oldu. ilk defa glicii-
miizii gordiik. Gok mutluyuz ve diger tiim is kollarin-
daki isci arkadaslarimiza érnek olduk, olmaya da de-
vam edecegiz. Bu heniiz bir baslangig!”




Makine ile dertlesme

Ne_slihan KARYEMEZ
Ikitelli-Istanbul

stanbul Ikitelli’de yasayan, yillarini teks-
til isciligiyle gecirmis iki kadin Giilay ve
Fatma. Calisma yasaminda farkli dene-
yimler edinmis olsalar da yasamlar1 pek
cok noktada oOrtiisiiyor...

Giilay sendikali isyerinde ¢alismanin dene-
yimine sahip, Fatma ise cocuklugu dahil, 29 y1-
lin1 tekstil atolyelerinde glivencesiz, kotii ko-
sullarda ¢aligmis, kendi deyimiyle ‘makinanin
parcast’ haline gelmis bir kadn is¢i.

Ikisi de hayatlarindan ¢aliman yillari, calig-
ma kogullarini anlatirken ortak deneyimlerini
ise soyle dile getiriyorlar: “Isci bir-
likte hareket eder, igyeri sendi-

ewgensel

‘COCUGUMA BILE
ZAMAN AYIRAMIYORUM’

29 yildir isci olan Fatma da tekstil is¢iliginin
yoruculugundan, bu kadar zor sartlarda calisip
yine de gecinememekten dem vuruyor; “11 saat
calistyorsun. Higbir sosyal hayatin yok. Bir de
gecim derdinden dolayr mesai ekleniyor. Calis-
ma saati 16 saate cikiyor. Kadinsin, evinde de
isler seni bekliyor. Cocugun, evin ihtiyaclar ye-
mek, bulagik, iitii... Kendine ayirabilecegimiz
bir zaman yok. Sonra arkadaslarn, ailen sika-
yetci oluyor. Bazen ¢ocuguna bile yetemiyor-
sun. 2 buguk yasindaki cocugumu pedagoga go-
tiirdiim, pedagog ‘Cocugunuza az zaman ayir-
diginiz i¢in bu kadar hir¢in’ dedi. Ya ona za-
man ayiracagim ya da onu a¢ birakacagim. Al-

digim para ile gecinemiyorum. Insanlarin en

kali olursa her sey daha ko- o0 fazla 8 saat caligmasi gerekiyor ki hayat-
lay olur..” GLI]&}/ tan tat alabilsin. En azindan cumartesi
SENDIKALI ve Fatma pazar 921111§_ma olmaseaydi; Cl(llr_na'rtesi
OLANIN HAKKY - seksiif iggis ki euidarmiza, ailemize zaman s
ulay uzun yillar c I :
farkl i§;erlerin}(lie kadin. Sendikali rlrdltkaBuglun alidlgnplz para ile 8
i saat de caligsak gecinemiyoruz.
%ﬁ%;g&;l}g ::)I? olmakla olmamak Asgari ticret 5 bin 500 lira oldu,
son fabrikada ise arasindaki farkin ne bt .ayml.zam*lmda T
sendika varms, olisi 65 lira oldu. Biz hic kendi-

Giilay, “Kumasg

fabrikastyds. Ikra- sohbet, kadin is¢ilerin

miyemiz vardi {i¢

ofdugunu anlattik/arr bu  mizi zam alms gibi hissetmiyo-

ruz. Faturalar aldi bagini gitti.”

‘BU UCRETE BU iSI

aydabir. 40 kiloer-  DIr eylers degistirme  pIKMIYORUZ
zagimiz vardi, bize thtiyacini da orlaya ~ DEMELIYIZ’

yetiyordu, hatta akra-

balarimizla paylastyor- ki oyuyor.

duk. 8 saat calistyorduk.
Fazla mesainin 90 saati gec-
mesi yasaktt. Bunlari sendikali
olmamiza bor¢luyduk. Birlikte ha-
reket ediyorduk. Sikintili bir durum oldugunda
hemen is yavaslatirdik, isveren istedigimizi yap-
mak zorunda kalirdi.” diyor. “Bunlar tabii ki
kendiliginden olan seyler degildi, bizden dnceki
isci arkadaglarimizin emeklerinin tiriinii. Sendi-
kanin olmadigi isyerlerinde de isciler birlikte
hareket etse patron istediklerini vermek zorun-
da kalir. Isciler birlikte hareket ettikten sonra
her seyi degistirebilirler. Bugiin haklarimizin
kirpilip glidiiklestirilmesinde biz iscilerin pay1
var. Yan yana gelip birlikte hareket etmedigi-
miz icin bu hale gelindi. Hep boyle kalacak gibi
diisiindiik rahat davrandik. Bir isyerinde hak
gasp1 oldugunda sesimizi ¢cikarmadik. Bizim ba-
simiza gelmez dedik” diye anlatiyor sonrasini.
Dogum ve emeklilik nedeniyle o fabrikadan
ayrilmig. Simdi gecim dertleri zorlamaya bagla-
yinca, mahalledeki bir tekstil atolyesinde yeni-
den caligmaya basladi Giilay: “Ben rahat ¢alisa-
rak emekliligimi kazanmigim aslinda. Aksama
kadar pertim cikiyor simdi. Caligma saatleri
cok uzun, siirekli bir is yetistirme telasi... Daha
cok calisiyoruz ama yetmiyor aldigimiz ticret
ihtiyaclarimiza. Dua ediyoruz sonraki aya cik-
mak icin. Emekliyim, esim calistyor, kira dde-
miyorum, ama hala calistyorum. Buna ragmen
yetmiyor. Son 1 yilda yasadigimiz yoksullugu
hi¢ yasamamistik.”

Insani kosullarda calismak iste-
yen ve ihtiyaglarmim tamamini karsi-
layacak bir iicret isteyen Fatma “Bu-
nun olabilmesi i¢in fason atolyelerinde
Once bizim igleri diktigimiz firmalara kars1
birlik olmamiz gerekiyor. Ancak o zaman in-
san gibi yasamanin olanaklari miimkiin. Bizim
gibi atdlyelerde calisanlarin ‘Biz bu fiyata bu
ise gitmiyoruz’ demesi gerekiyor.” diyor.
Sendikal1 bir isyerinde calismamis ama
sendikanin ne oldugunu biliyor Fatma, bildigi
kadarini da anlatiyor su sozlerle: “Tamdikla-
rim vardi sendikali calisan. Istemediklerinde
mesaiye kalmiyor, iicretlerine istedikleri zam-
mu1 alamadiklarinda is durduruyorlardi. Bizim
kadar uzun saatler caligmiyorlar. Sigortalari
aldiklar1 maas tizerinden yatiyor. Maaglarinin
disinda yan haklar1 vardi. Benim eltim sendi-
kali bir ig yerinde calistyor. Maast cok yiiksek
degil ama gida yardimi yapiyorlar. Bizim aldi-
gimiz para faturalara kiraya ve markete paza-
ra gidiyor. Onlar en azindan markete para
vermiyorlar. Sendikali igyerinde caligmak is-
terdim. En azindan azicik nefes almamiza
yardimcei olurdu. Atdlyelerde bu ¢cok miimkiin
degil. Turkiye’nin her yerinde dagmik sekilde
cok sayida atdlye var. Kadin-erkek, dil, din,
rk ayirmadan birbirini dislamadan yan yana
gelsek biitlin zorluklara ragmen degistirebili-
riz. Gecim derdine diistiik, artik birbirimize
cay icmeye gidemiyoruz. Bildigim tek sey bu
makinelerin birer parcast oldugumuz. Artik
makine ile dertlesir hale geldik.”

yelim, tirlikte degistirel

8

Fotograf: DHA
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Tekstildeki bu somiiriiyii birlikte durdurabiliviz

erhaba, ben tekstil isgisi bir kadinim. Biz
isilerin en biylk sikayetleri arasinda
esnek, giivencesiz calisma, ozellikle cu-
martesi glinleri uygulanan zorunlu me-
sailer ve 0zliik haklarinin verilmemesi var. Hafta ici
paydos saati 18:15 olmasina ragmen zorunlu olarak
20:00 veya 22:00'ye kadar mesaiye birakiliyoruz.
Bu durumdan rahatsiz olmamiza ve isverenle go-
riismemize ragmen “Anlagsma geredi yiikleme ta-
mamlanmal’” diyerek erteliyor talebimizi cogu za-
man. Ayrica cumartesi giinii yanm giin degil tam
glin calisyoruz, sirf isverenin isleri aksamasin diye.
Hafta sonu diye bir sey kalmiyor. Ailemizle vakit ge-
ciremedigimiz gibi dinlenmeye bile zamanimiz kal-
miyor. Bu diizen degismeli diyoruz!
iSCi DE BiZziz TEMIZLIKCi DE...

Tuvalete gitmek ilk yanm saat ve paydosa
yarim saat kala yasak. Yillik izinlerimiz genelde
kisin kullandirhiyor, dogru diizgiin tatil yapa-
miyoruz. Is baginda konusmak, bos durmak
yasak. Calisirken isle ilgili bir hata yaparsaniz
paydos saatinde stktiirlyorlar, yani dinlen-
me saatimizde de calismis oluyoruz. Isyerin-
de tuvalet temizligini kendimiz yapiyoruz,
hatta isyerindeki dikim bandini bile doni-
simli olarak ortacilar siipiiriip temizliyor,
daha sonra tekrar kendi yaptigi ise devam edi-
yor. Ise ilk girdigimde bana ‘Bu bandi sen siipiir’

erhaba sevincimizde ve sorunlarimiz-
da ortaklastigimiz Ekmek ve Gl okur-

lar1. Ben Deriteksin rgitlii oldugu bir

tekstil fabrikasinda calisiyorum. 30

yillk igiligimin 20 yilinda tekstil iscisi olarak ¢a-
listim. Temmuz ayinda asgari iicret agiklandigin-
da iscilerde zam heyecani ya da bir beklentisi
yoktu. Giinkii herkes biliyor artik giderin gelirden
daha yiiksek oldugunu. Rakamin aciklandigi giin
elinde {ic kurus parasi olan varsa gidip kuru gida
alalim diye diisiinddi. Ciinkii asgari iicrete zam
geldiyse biliyoruz ki tiim Grinleri iki katini cikarir-
lar. Asgari ticretin zamlandigi aksami bir siirdi se-
ye zam geldi, apartman aidati bile 10 lira artirild.
Gocuk okutuyorum bir de sehir disinda. Nasil ola-

cak bu isler?
KISA KISA DEGIL, KESE KESE YASIYORUZ

Onceki yillarda bu yila nazaran alim giicimiiz

ETF TEKSTIL
ISCILERININ DIRENIS!
OGRETIYOR

dediler, kabul etmedim. ‘Daha 6nce baska bir isgi
temizlemek istemedi, 0 kizi isten cikardilar' diyerek
baski yaptilar bana. Biz isci ve emekgilerin bu se-
kilde asagjilanmasini kinyorum!

Bir makineci 45 dakika mola disinda sabit bi-
¢imde ayni isleme devam etmek zorunda. Makine-
cilerin is basinda ayaga kalkmasi da yasak (1 defa-
lik lavabo haricinde). Makineciler ele-
manlara daha fazla say ¢I-
karsin diye baskiya
maruz  kalli-

daha yiiksekti. Pazardan haftalik ihtiyacimizi
karsilayabiliyorduk ama simdi 300 lira bile yetmi-
yor. Marketten bir cikolata bile alamayacak hale
geldik, her seyin hesabini yapmak durumunda-
yiz. Evin hesap kitap islerini yapan kadinlar ola-
rak bundan sonra daha agir yiikiin altina girmis
olacagjiz. Artik bir seylerden kisa kisa degil bir
seyleri kese kese yasamaya galisiyoruz! Paranin
degersizligi ortada, elektrik, su her seye gelen
zamlar tamamen bitirdi bizi, biz daha asgari tic-
reti almadan o zaten eridi. Ucretlerin yoksulluk
sinirnin {izerine gikarimasi gerekiyor. Bununla
birlikte biitiin sendikalanin birlesip isgileri hare-
kete gegirmeli, ellerini tasinin altina sokmal. I
yerlerinde bir hareketlilik olmasi gerekiyor. An-
cak bu hareketlilik sadece sendikalarin istegine
birakilamaz. Isgiler drgitlenip sendikalarini zor-
lamall, yoksa sendikalar yilardir sustugu gibi
susmaya devam eder.

TEKSTIL iscileri siirekli fabrika degistiri-
yor. Kalifiye makineciler disinda kalifiye isGi
gerektirecek is olmadigindan patronlar ok
kolay gdzden gikartiyor isgileri. Bunun olma-
mas! igin de sendikalara ne kadar tepki gos-
tersek de sendikalarda rgiitienmek gereki-
yor. Yoksa tekstil isinde calisan birgok isgi
haklarini, kidemini isverenlere birakip gidiyor-

yor. Ortacilar ise siirekli ayakta olmak zorunda. Her
makineciye bir ortaci diismez, koca bantta en faz-
la 4-5 ortaci olur ve bu ortacilar tim makinecilerle
ilgilenmek zorundadir. Hatta makinecilerin igme
sularini dahi ortacilar getirir. Makinecileri bos bi-
rakmamak ortacinin gérevidir diyerek tim karma-
say! ortacilarin Gzerine yikarlar.
Bunlarin disinda kadinlarin fazla
yik kaldirmasi yasaktir
Elle Tagima Isleri
D Yonetmeli-

lar. Ancak bugiin gok dikkat cekici bir dene-
yim yagiyor ETF Tekstil iscileri. Patron haklari-
na goz dikiyor, hiikimet yapilanlar gormez-
den geliyor ancak isciler birliklerini kuruyor,
kendilerini fabrikaya kapatiyor, haklarini talep
etmekten vazgegmiyor. ETF Tekstil iscilerini
goriince sendikalarin kafalarini kuma gﬁmdﬁ—
i bir donemde isgilerin miicadele etmesi ho-

gine gore ama ne yazik ki bir kadin olarak aksama
kadar kaldirdigimiz agirhgin haddi hesabi yok. Mo-
del model igler gelir, agir is geldiginde ‘yapamiyo-
rum'’ diyemezsin.

“ISCILER BiRLESiYOR, BU UMUT VERIYOR'

Genel olarak isyerlerimizdeki calisma kosullari-
nin ne kadar kétii oldugundan ve prablemlerimiz-
den bahsettim. Yasamak igin calismak zorundayiz
ama bu agir kosullar biz emekgileri daha ok yip-
ratiyor. Tim bu kosullara ragmen umutlu ve mut-
lu olmak icin ¢okca nedenimiz de var. Son zaman-
larda arkadaslarimizla yan yana gelmeye ve bu so-
runlari nasil ¢ozebiliriz diye konugmaya basladik.
Tekstil sektortinde galisanlar uzun sireli olarak ay-
niisyerinde galismazlar, bugiin Bornovada calisan
yarin baska bir ilgede de isbasi yapabilir. Ve bu

konustugumuz problemler ortak problemimiz-
dir. Amacimiz daha cok isgi arkadasimizla yan
yana gelip bu sorunlari ustabasi ve patronla-
rin karsisinda yan yana durarak gozmek.
Biz isciler artik yeter diyor, emeklerimi-
zin Karsiligini istiyoruz. Ekmek ve Gl araci-
ligiyla tim isci arkadaglarimi da bu sémiirii
diizenine son vermek igin miicadele etme-
ye cagiryorum.

Tekstil isisi bir kadin
Bornova/IZMIR

ORLAMALI

~ Fotograflar: Ekmek ve Gil

AYA

suma gidiyor. 3 senedir pandemi siireci iceri-
sindeyiz, ekonomi ¢Bkmils, calisma kosullari
agjirlasmis, her giin hak gasbl ile uyaniyoruz,
sendikalar ortada yok. Sendikalan miicadele
drgiitiine donistirmek icin kadin isciler ola-
rak Gnder pozisyonda olmamiz gerekiyor.
Tekstil isgisi bir kadin
IZMIR



“Kuru vaatler degil
cek coziimler istiyoruz

0 kadar giizel bir iilkemiz var ki aslinda,

ama ne iiretim var ne kazang var. Birileri
satiyor, yiyor, birileri de daha fazla
yoksullasmaya devam ediyor. Bir siiredir
gecinemedigi icin insanlar tarlasini satip
sehir merkezlerine gelip isci olmaya
basladi. Asgari iicreti 5 bin 500 liraya
cikardilar, ama biz her
tiirlii borca
siiriikleniyoruz,
olmayan parayi varmis
gibi gosteriyorlar, o
yiizden de bugiin bu
kadar zor zamanlar
yasiyoruz. Asgari iicret
2 hin 825 lirayken esim
benden 500-600 lira
fazla aliyordu ama su
ankinden daha rahat
geciniyorduk. Bir yere
gidebiliyorduk, her
zaman olmasa da
istedigimizi yiyip
iciyorduk. Simdi her
seyin en ucuzunu
anyoruz. Bir ¢ay icmek,
bir kahve igmek bir
arkadasimizla
bulusmak niye bu kadar zor? Terazi zaten
esit degildi, simdi iyice tepetaklak oldu.
Sabahtan aksama kadar evde yokuz,

250 lira elektrik faturasi ddiiyorum. Bir de

Bakan ¢ikmis “500 liralik dogal gaz

geliyorsa 2 bin lira olmasi lazim” gibi seyler

soyliiyor, ceplerinden mi ddiiyorlar koca
bir milletin faturalarim? Hani dogal gaz
vardi bu memlekette, peki bu kadar zam
niye? Ne oldu Tiirkiye'de dogal gazin son
durumu?

Biz hicbir sey yapmiyoruz,

kabulleniyoruz. Hatta son siirecte de segim

Bu memlekete fayda
olacaksa biz de
dahil olursak
olacak. Bileyim ki
birileri var, gelin
hep birlikte
degistirelim diyor;
yaparim. (iinki o
zaman bilirim ki1
cocugumun
gelecegine 1yi bir
sey birakabilecegim.

var diye secime birakiyoruz. Gelsin biri
kurtarsin diye bekliyoruz.

Madem zamlan indirebilmeye dair
vaatleri var, simdi indirin de nefes alalim.
Ben secimlerde AKP'nin kaybedecegini
diisiiniiyorum. 0 kadar zor durumda ki KYK
borglarinin faizlerini
sildi. Sirf segim var diye
yaptilar, yoksa AKP
borg siler mi? Ancak
borg yiikler
vatandasina.

Bu memiekete fayda
olacaksa biz de dahil
olursak olacak. Bileyim
ki birileri var, gelin hep
birlikte degistirelim
diyor, yapanim. Giinkii o
zaman bilirim ki
gocugumun gelecegine
iyi bir sey
birakabilecegim. Bence
hep beraber bu yalana
dolana bu kez izin
vermeyelim. Kuru
vaatlere kanmayalim,
herkesin eli cebimizde.
8 liraya kolisini aldigimiz yumurta 60 lira
olmus, ekmek olmus 5 lira, 5 bucuk lira.

Hi¢ kimse gelip bizi kurtaramaz. Bizim
simdiye kadar olan biteni diisiiniip
sapkamizi oniimiize koyup bir
degerlendirme yapmamiz lazim. Hep
birlikte altindan kalkamazsak bu sefer hep
birlikte altinda kalacagiz daha biiyiik bir
enkazin.

Salcomp Xiaomiden bir kadin ig¢i
Esenyurt/ISTANBUL

Fotograf: Ekmek ve Gill
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Sendikalar 1g¢inin
yaninda m1 kargisinda mi?

MERHABA Ekmek ve Giil okur-
lari, ben Xiaomi Salcomp’ta ¢alistyo-
rum. Son zamanlarda iilke hareketli
ciinkii artik herkes diinden daha faz-
la dar bogazda, herkes bunaldi ve
¢Oziim ariyor. Bizim fabrika sendi-
kali bir fabrika ama bana sorarsaniz
sadece kagit iizerinde sendika var.
Sendika iscinin hakkini savunmali,
iscinin sorunlarma ¢oziim bulmal,
On agici olmali. Tabii bizim de sendi-
kalara O0gretecegimiz seyler olabilir
bence. Ama bizi kimse ciddiye almi-
yor. Temsilciler var ama ben ne beni
ne de arkadaslarimi temsil ettikleri-
ni diistiniiyorum. Daha seffaf ve ¢o-
ziim odakli temsilciler olmaliydi.
Sahsen bana kimse sormadi temsilci-
lige dair bir sey. Belki ben aday
olurdum, belki bagka birini destek-
lerdim. Ama sendikalar iscilerin du-
raganligini, sakinligini o kadar ken-
dine mal ediyor ki dedigim gibi kagit
tizerinde kalan, bir sey sordugunda
gegistiren bir yerde duruyor.

Bir isci icin sendika aslinda ¢ok
onemli. Fabrika denilen yerde en ¢ok
iscinin emegi var. Sendika bize des-
tek olmali, yanimizda durmali. Mad-
di kosullar disiiniildiigiinde isciler
sendikalasmali ama manevi anlamda
iscilerin arkasinda olmayan bir sendi-
kal anlayis olmamali. Sendika daha
biz iscilerin ne istedigini bile bilmi-
yor. Bir sendika nasil is¢isinin talep-
lerini bilemez? Nasil iscinin talepleri-
ne kulak tikar? Sendika dedigim sey
biz varsak var. Hastalaninca doktora
giderim mesela, doktor tedavi eder,
lyilestirir. Fabrikada bir sikint1 oldu-
gunda biz de sendikaya ¢ok rahat gi-
debilmeliyiz. Insanlarin bu sendikaci-
lik anlayistyla sendikalara giiveni kal-
mad1. Herkes bir fabrikadan, igyerin-
den, sesini duyurmaya calistyor ve
duyuldukca bu halka biiytiyor. Biz is-
ciler de fabrikalarimizda tizerimize
diiseni yapmali, birlesmeliyiz.
‘ISTEYEN TESVIGI KABUL
ETSIN, ISTEMEYEN DAVA
ACSIN’ DIYEN SENDIKA

Bizim iiyesi oldugumuz sendika
Tiirk Metal Sendikast. Igeriye gire-
cekleri zaman estiler giirlediler, 25
glin boyunca ugrastilar giiya, halbuki
tamamen isgilerin istegi oldugu icin
gelisti bu siirec. Ama igeri girince se-
si solugu kesildi. Simdi 2 maag tesvik
vererek isten atiyorlar iscileri. Sendi-
kada tik yok, sézlerine de giiven
kalmadi.

Sozlesmeleri, fabrikayla yiirt-
tillen her seyi bizimle paylagsmali-
lar. Illa fabrikada bir kriz olma- (
sina gerek yok sendikanin ge-
lip iscileri bilinglendirmesi
icin. Hatta temsilcileri arayip

| &

bulamayan arkadaglar var fabrikada.
Halbuki temsilciler ya da sendika is-
¢inin agzini actigt yerde olmali, sora-
cagi her seyi dinlemeli, ¢coziim bera-

ber tiretilmeli.

Gegtigimiz hafta iginde isyerinde
bir siiredir stiren isten atma meselesi
coziime kavustu, giiya! Sendika ve
patron resmen el ele verip bir siirii
isciyi istifaya zorladi. Kimisine sorar-
saniz zorlama degil ama bagka sece-
nek birakmadilar. 300-400 civari isgi-
nin isten atilacagi zaten 1-2 aydir
gindemde. Isten cikarmalar olmadan
Onceki glin briitten hesaplanan tes-
vikler, ertesi glin netten hesaplanip
iscilere o ticret soylenince herkesin
canmna tak etti. Uretimi durdurduk.
Sendika bagkan1 Mehmet Ali Akman
geldi ama hicbir iscinin sordugu so-
ruya yanit vermedi, bizlere destek ol-
madi. Verdikleri cevaplarim hicbiri
cozliime yonelik degildi. Sendika yo-
neticileri ellerinde tuttuklari bordro-
lardan gii¢ alarak “Isteyen tesvigi ka-
bul etsin, istemeyen dava acsin” dedi.
Aslinda isciyi resmen arada birakti,
bircok insan parayi alip gitmek zo-
runda kalds, ¢iinkii bir sonraki giin
icin ne barinma ne i ne de maas ga-
rantimiz var bu iilkede. Hicbirimizin
bekledigi agiklama bu degildi.

Sendikadan hak ettigimiz destegi
gormedik. Su an ne tesvigi alan isci
mutlu ne de kalip isine devam eden
isciler. Secimi bize sunulmayan sen-
dika temsilcileri de mutsuz olacaklar
ki onlar da istifalarin1 verdiler. Uma-
rim bu karg1 karstya kalinan son hak-
siz durumdur ve son desteksiz kaligi-
mizdir.

Salcomp Xiaomi’den bir kadin isci
Esenyurt/ISTANBUL

w IEEEE )
_Fotograf: Ekmgk ve Gl
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MEVSIMLIK

Kivilcim EFTELYA
Malatya

Temmuz ay1 Malatya icin kayisi ay1 de-
mek. Ilkbaharda kayisi ¢icekleriyle bezenen
dallar bu mevsimde meyvesini veriyor, mey-
velerin toplanmasi icin hazir sekilde bekli-
yor. Bu yil pitraklanan kayisilar1 toplamak
ve patik islemini uygulamak yine mevsimlik
iscilere diisiiyor. Peki isciler temmuz sica-
ginda ve zor sartlarda calisirken doktiikleri
terin karsiligini alabiliyor mu, beslenme, ba-
rinma gibi temel ihtiyaclarini kargilayabili-
yor mu, karsilayabiliyorsa yeterli mi? Ozel-
likle kadin isciler ne zorluklar yastyor? Sir-
nak’m Cizre ilgesinden Malatya’nin Akca-
dag ilgesi Oren Mahallesi’ne ¢alismaya ge-
len mevsimlik tarim iscisi kadinlar anlatiyor.

10 YASINDAK] HOLYA:
KOSULLAR ZOR, IS ZOR,
GECIM ZOR

19 YASINDAKi mevsimiik tarim isgis
Hiilya Nayir lise mezunu. L'l_sg,'den sonra
okumaya devam etmey! dusunmemls..Oku—
a erken basladigindan ‘okuh‘J( sev:r;;n;ugrve
istememis. Hilya, “Kayis .
shomak e Szahn{etﬁ bir is. Sabah
erkenden kalkiyoruz ak-
sama kadar caligtyoruz.
Cadirda yatip kalkiyoruz.
Cadirda kalma kosullar
epey zor. Lavabomuz
var ama o da pek kullg—
nigh dedil. Gok fazla siv-
risinek var aksamlarl.
Ozellikle firtina gelmedigi
lar sivrisinekler hep bizim gevremiz=
fizn:i?)rl‘amyor. Cok 1sinyorlar. Kglonyg ku"|la‘-
niyoruz ama highir sekﬂdg gtku etmiyor” di-
yor. Sik sik elektrik kesintisi yasadiklarin-
dan yakiniyor, “Buzdolabimiz gal|$rr)|yp(. Bir
komsuya gotiirecektik elektrik kesintisi ol-
dugu icin. Orada elektrik"s.o‘rupu yovkm,‘,JS'.
Ama gottiremedik, linki isimiz yogun ghyg
anlatiyor. Hiilya kays! ilg gekurdeqmm bll’bl{‘
rinden ayridigi “patik” iginin zor ve zahme[tj i
oldugunu dile getiriyor. “Patik yerine tarlada
silkeleme isinde galismak daha giizel. Ama
tarladan gelene kadar banyo, dus sirasl
ok fazla oluyor. {izellikle erkeklere sira Ve~
riyoruz. Kadinlara gelene kagar aksam olg-
yor" diyor. Hillya son olarak Ekm)omlk kriz
5zellikle bizi gok etkiliyor. Su anki gkqno-
mik kosullar yoksullar icin gok zor” diyor.

IARIM

ensel

BURAYA GELMEYE MECBURUM

MEVSIMLIK isgilerin giinliik temizlik ve yemek
ihtiyacini kargilayan Makbule Aytis ile konusuyoruz
bu sefer. Bize ana dili olan Kiirtcede yanit verirken
oglu da onun soylediklerini Tiirkgeye ceviriyor.

4yldir bu isi yapan Makbule isi-
nin zor oldugunu ancak gecgineme-
digi iin bu zorluga katlanmak zo-
runda oldugunu anlatiyor. Makbule,
"8 tane gocugum var. Esimin bob-
reginin yarisi calistyor yarisi calis-
miyor. Fazla bir is yapamiyor, su an
evde oturuyor. Gegim derdi ok
zor, cocuklarima bakmak ve onlari
okutabilmek igin bu ise katlaniyo-
rum. Kayisi isi bittikten sonra yine ailecek findik isi-
ne gidecegiz. Gegim zorlugu bdyle olmaya devam
ederse siirekli gelecediz gibi goriindyor” diyor.
Makbule son olarak “Gelecegimi hicbir sekilde gdre-
miyorum. Boyle her yil kayisiya, findiga gidebilecegi-
mi gdremiyorum. Geginmek zor oldugu igin, memle-
kette is olmadig icin, esim de calisamadid icin,
memlekette fabrika gibi yerler olmadig icin gocuk-
larim da galisamiyor. Mecburen her yil bu islere gel-
mek zorundayim” seklinde konusuyor.

U N ,f’ ."5

NI
\% -t
\'\\\ “t:"l . ¢

MAKBULE: GEGINEMEDIGIMIZ ICIN
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Fotograflar: Ekmek ve Gill

AMINE I Milvil\R, HATICE

| HEMSIRE OLMAK ISTIYOR

LISEYE heniiz gegis yapan 14 yasindaki
Amine Aytis ise “Kayisi isine ilk defa
geliyorum. Bence gok zor bir is hele de
benim igin. Ciinkii belim
cok fazla agriyor” diyor.
Gadirda yasama
kosullarindan bahseden
Amine, “Banyo var ama
tuvalet portatif yapildigi
icin biraz sikintih. Daha
diizgiin bir sekilde
olmasini isterdim. Mesela

celikten olsaydi daha giivenli olurdu. Bir

de aksamlan cok fazla riizgar esiyor,

cadir ugacakmis gibi geliyor bazen” diyen

Amine, okulu cok dzledigini belirtiyor.

Gelecekten umutlu oldugunu sdyleyen

Amine, “Ic mimar olmayi diisiiniiyorum.

Meslege girip annemlere bakmak

istiyorum. Her ne kadar

zor kosullarda okusam

da buraya gelip zor

kosullarda caligsam da

gelecege dair umudum

var hala” diyor.

Son olarak

konustugumuz 16

yasindaki Hatice Aytis

ise “4 senedir kayisida

calisiyorum. Aileden 5 kisi calisiyoruz.

Kazandigimiz yevmiye ihtiyaclarimizi

karsilamak icin yeterli degil. Burada

kazandigimiz yevmiyeleri okul

masraflarimiza harciyoruz, evin

ihtiyaclarim gideriyoruz. Aldigimiz iicret

yeterli degil, kisisel ihtiyaclarimizi

karsilayamiyor” diyen Hatice ise hemsire

olmak istiyor.



ENDIKA MI?
O DA NE?!

uru bir maagla gecinemeyince

mesai manyagi olduk. Hadi

bir giin dinlenelim desek, bu
defa da goze batiyorsun. Ustalarin

gozdesi, cok mesai yapan ig¢i oluyor.
Fazla mesailerle 12 saati bulan
calisma saatleri aym metal
fabrikasinda ¢aligan Elif ve Giiler’i
yildirmus.

Fabrikada yagsanan elektrik
kesintisinden dolay1 mesaileri iptal
olan kadinlar, yanlarina bir de
Rabia’y1 alip servis giizergihi
tizerinde bir ¢cay bahgesinde
oturuyorlar.

Sohbet doniip dolagip fabrikadaki

caligma kosullarina geliyor.

Vay arkadas, isilero kadar \/allnlz ki
yasal bir yere {iye olurken bile gizlemek
zorundalar. '
Riza usta duysa aninda yukariya bildirir.
Bir de bizim fabrikada birlik yok,
kendimizi yakmayalim.

Sendikanin ne oldugunu biz
bile dogru diiriist bilmiyoruz.
Simdi biz sendikaya
kaydolunca nasil olacak, hem
patron duymadan sendika
getirecegiz hem de sendika
haklarimizi koruyacak
~ diyorsunuz. Benim kafa iyice
vand.. Bu kadar gizli bir sey

bizi nasil koruyacak?

ENrensel

Mesaiye
kalmanin hicbir
anlamy yok

‘Sonra konusuruz’ dedim ama ben uye olmaktan ¢ok korkuyorum.
Duyulursa isimden olurum. Ama Necla abla, ‘Eger sendikaya liye olursak
maagslarimiz artacak, eger istemezsek fazla mesaiye kalmayiz’ diyor.

He bir sendika kaldi sirtimizdan
gecinmeyen! Ben liye olmam, ¢linki sendika
cok para kesiyormus iscilerden. Bir de
duyuldugunda isten atiliyorsak demek ki
yasal bir durum degil?

p == [ Yok canim, sendikalar yasal
[ aslinda ama patronlar, isgilerin
haklarini vermek zorunda
kalmamak icin sendikayi
istemiyor. Sendika olmayinca
patron ne derse o, ne yasaya
uyup uymadigi kontrol ediliyor
ne isciye insan gibi davranip
davranmadig... Baksana bir
stirii isci sendikal oldugu icin
isten atilmig, fabrikalarinin
onunde ise geri alinmak
istiyorlar.
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[ Yakizlar size bir sey
sbyleyecegim ama
bana sdyleyen kisiye
kimseye
demeyecegime yemin
ettim. Ama size
soylemem lazim.

- | Bizim A vardiyasindaki
Necla abla var ya, o
dedi ki ‘Biz bir grup

ko,sullardan.
parasizliktan
biktik.! Bana da
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yiizden anlatti.

patronlarin adami g

var, evet cok iyi para

Bir isci korona
zamaninda ‘isciler
neden ¢alisiyor, bizim
canimiz yok mu?’
dedigi icin isten
cikarildi ve sendikasi
hicbir sey yapmadi.
Ben ne yapayim
boyle sendikayi?

Yok arkadas, sendikalar

Benim bir tanidigim biiyiik bir
fabrikada calisiyor. Sendikasi da

isimiz agr, asgari ticret

ve'tmivor, mesai yapa yapa
nereye kadar? Aslinda

sendikaya iiye olsak ne olur

ibi calisiyor.

da veriyorlar

Sendika iscinin
sendikasi degil
mi? isciler izin
vermezse
sendika isterse
patronun adami
olsun isciden
vana davranmak
zorunda kalir.

Peki ya sendikali oldugumuz zaman soguk suda
icecek miyiz? Yemin ederim 1lik su icmekten
midem bulaniyor artik.

Zorluklar, issizlik kaygisi,
gelecek korkusu bir yandan
sendikaya soru igaretleriyle

yaklagmalaria sebep olurken
bir yandan da orgiitlenme,
sendikali olmanin
gerekliligini de diigiindiiriiyor
onlara... Elif de Giiler de
Rabia da tartigmaya devam
ederken Tiirkiye'nin farkl
illerinde gergeklegen isci
direniglerinden de 6grenerek

sorularina yanit bulacaklar.

Yazar: Adile DOGAN | Hazirlayan: E. AVA | Gérsel kaynaklari: Canva
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Pinar GEETI_NKAYA
I1zmir

ohsin Hamid’in Ttirk-

ceye Bati Cikigt (Exit

West) olarak cevrilen

kitabi, somiirge sonra-

st edebiyat kiilliyatinin
onemli eserlerden biri. 2007 yilinda c1-
kan kitap adeta gliniimiiz miilteci so-
rununa ve miiltecilerin yasamina 1s1k
tutuyor. Kitap iki ana karakter olan
Nadia ve Saeed’in iligkileri ve tilkele-
rinde yasanan i¢ savas sonucu Avrupa
ve Amerika’ya uzanan
miiltecilik hikayesini anla-
tiyor. Diger taraftan her
iki karakterin hayatlarin-
da nasil degisimler gegir-
digine de mercek tutu-
yor.

Anlat1 dini kurallarin
daha dogrusu normlarin
etkili oldugu, daimi bir
kaotik atmosfere sahip
isimsiz bir cografyada
geciyor. Bugiin nasil ki
miilteciler insan kacakgi-
lar1 araciligiyla cogun-
lukla deniz yoluyla Av-
rupa’ya ulagsmaya calisi-
yorsa, kitapta da yazar
kap1 metaforuyla bu ge-
cisleri anlatiyorr ve bu
metafor sayesinde aslin-
da bir esikten gecip bag-
ka bir mekana ulasan insanlarin temel
ihtiyaclarini giderme ve barinmanin
Otesine gecip, bireysel ve insani degi-
simlerini ele aliyor.

Saeed’in annesi evlerindeyken pen-
cereden gelen bir mermiyle hayatin
kaybettikten sonra tilkede sikiyone-
timden, kaosa her sey hakim olunca
ve glvenli bir gelecek umudu kalma-
yinca bu ikili de o kapilardan birini
dener ve ilk duraklart Mykonos’ta ko-
caman bir miilteci kampi olur. Hika-
yeleri Londra’dan, California’ya kadar
cesitli miilteci kamplarinda, isgal evle-
rinde farkl milletlerden miiltecilerle
kesisir.

IKILI BIR YASAM

Ben ise bu yazida 6zellikle kitabin
bagka bir yoniine odaklanmak istiyo-
rum: Muhafazakar bir toplumda kadi-
nin Ozgiirlesme cabalarmin olabildi-
gince ug noktalara ve bireysel degi-
simlere siiritklenmesi.

Nadia sigorta sirketinde ¢alisan
geng bir kadindir. Yazar Nadia’yi si-
yah carsaf giyen, muhafazakar bir ai-
leden gelen ancak 6zgiirliigliniin pe-

sinde olan miica-
deleci bir kadin
olarak kargimiza
getirir. Bunlari ya-
parken ortaya
koydugu temel
Ozelliklerden biri
Nadia’nin okulunu
bitirdikten sonra
tek basina bir eve
cikmasi, ailesiyle baglarini1 koparmasi-
dir. Ciinkii o toplumda evli olmayan
geng bir kadinin tek bagina yasamasi
hos karsilanmaz malum sebeplerden.
Uzun siire ev arayan Nadia en son ev
sahibinin kadin oldugu, cat1 kat1 bir
yasam alani bulur kendine.

Buraya kadar her sey ¢ok dogal, ihti-
yag ve haklar cercevesinde dururken,
Nadia’nin evine misafir oldugumuzda
nasil ikili bir yasam deneyimledigini go-
ririiz. Nadia eve girer girmez siyah car-
safin1 ¢ikaran, altinda kot pantolonu,
iistiinde rock grubu tigortiiyle sarap yu-
dumlayan, Amerikan rock plaklar1 din-
leyen ‘Batili’ geng bir kadina dondistir.
Saeed’i evine cagirdiginda balkondan
ona bir carsaf atip eve kadin kiliginda
sokarak toplumdan ve ev sahibinden
kurtulmanin yolunu bulmustur.

Mohsin Hamid, kamu ve 6zel alan
ayrimini vermeye calisarak kadinin si-
kismighigina 6zel alanda bir ¢oziim
arar gibidir. Amaci ailesine kars1 go-
revleri olan, esi ve cocuklari igin yasa-
yan geleneksel kadin profili yerine
kendi yasantisina odaklanmis, bagim-

Gorsel: Pngtree

Mohsin Hamid'in Bati (ikisi ndaki ana
karakter Nadia gergekten
ozgiirlesebrlmis bir miicadele kadini mi
yoksa, yazarin belki de niyetten
bagimsiz radikallestirdigr bir kadin mi?

siz bir karakterle bu durumu terse ¢e-
virmektir belli ki. Ancak problemli
duran bir¢ok nokta var bu cevriliste.
Saeed reklam firmasinda calisan,
akademisyen bir ailenin ¢cocugu olarak
toplumun en ileri bakis ag¢ilarina sahip
olsa da yine de geleneksel aile yapisina
da egilimlidir. Nadia ile tanistiklarinda
kargisinda siyah carsaf giyen ancak
inanci olmayan, asla dua etmeyen, ev-
lilik Oncesi cinsel iligkiye dair olabildi-
gince Ozgiir olan bir kadin goriince sa-
sirir. Neden bu carsafi giydigini sordu-
gunda ise Nadia bunu erkeklere, polis-
lere kars1 bir gard olarak giydigini be-
lirtir. Aslinda kendini korumay1 bilen,
ayaklar1 tistiinde duran bir kadin profi-
li vardir karsimizda ama oldukca uysal
bir erkek karakter karsisinda bu kadar
radikal bir kadin karakteri yaratmasi
Nadia’nin iyice sivrilmesine sebep ol-
mustur. Ozgiirlesme ¢abalarinin o top-
lum nezdinde uc diye tanimlanacak ey-
lemler ve tercihlerle birlesmesi, aklima
bu kurguda gercekten kadinin 0zgiir-
lestigini mi izliyoruz yoksa Ozgiir kadi-
nin marjinallesmesinin yaklastigini mi
goriiyoruz sorusunu akla getiriyor.

DUVARLAR ICINDE KALAN
OZGURLUK

Saeed’in annesi Oldiikten sonra ve
ortalik birbirine girip, giivenlik kalma-
yinca Saeed, Nadia’nin yanina tasin-
masini ister ve o da kabul eder. Saeed
Nadia’y1 esi Saedd’in babasi ise gelini
gibi goriir; resmi olmayan bir evlilik

yasantisi denebilir her ne kadar tehli-
keli kosullar tetiklemis olsa da. Kapi-
lardan gecmeden Once babasi Saeed’i,
Nadia’ya emanet eder, Nadia bunu
kabul etmek istemese de boyun eger.
Bu durum, zor kosullarda dayanigmay1
siirdiirmek gibi goziikse de Nadia ka-
rakterinin nasil boyun egmek zorunda
kaldigini gostermektedir. Ne yazik ki
Nadia’nin 6zgiirligi kendi evinin du-
varlarinin arasinda kalir, toplumsal ya-
santisinda kendi icindeki cenderede
sikisir.

Saeed koklerine bagl kalmaya cali-
san, bir giin evine donmenin hayalini
kuran bir adamken, Nadia siirekli yer
degistirmek isteyen biridir ve o 6zel
alandaki yasamini kurabilecegi bir ye-
re dogru erisir. Karakter gelisimi aci-
sindan Nadia hicbir toplumun kurtu-
lusu ile ilgilenmez ikisi diginda, sonla-
ra dogru da kendi disinda. Bu yiizden,
ikinci gectikleri kap1 olan Londra’da
bir evdeki miilteci toplaminin muhafa-
zakar olmasi, islerin farklilasmas,
kendi benligiyle var olmada zorlanma-
s1 California yolculuklarinin sebeple-
rinden biri gibi durmaktadir. Ozellikle
“Ozgiirlikler tilkesi Amerika”da yeni
bir kamp se¢ilmesi tabii ki tesadif de-
gil. Bireysel kurtulus ve 0zgtirliik mi-
cadelesi, 0zellikle kadimnin nasil 6zne-
lesecegine iligkin tartismalarin da ta-
rihsel oldugu Amerikan feminizmi dii-
stiniiliince yerinde bir se¢im! Miilteci-
lere yardimci olan goniilliiler ve vara-
bilen miiltecilerden olusan bir komiin
denebilir burasi i¢in. Ama bu komiin
biraz daha anarsist bir egilimdedir,
birlikte pisirelim, yiyelim, yagayalim;
diinyanin kalanini birakalim Ameri-
ka’nin kalan kisminin esamesi bile
okunmaz. Ve Nadia burada yapmayi
sevdigi “uc” eylemler i¢in zemin bu-
lur, kendini daha mutlu ve 6zgiir his-
seder. Simdi tekrar sormak istiyorum
Nadia gercekten Ozgiirlesebilmis bir
micadele kadini m1 yoksa, yazarin
belki de niyetten bagimsiz radikalles-
tirdigi bir kadin midir?

Mohsin Hamid, bir miilteci deneyi-
mi acisindan degisenin sadece ekono-
mik ve toplumsal kosullar olmadigini,
tiim o karmasalarin altinda duygula-
rin, kisisel cikmazlarin da degistigini
farkli bir perspektifle sunmus. Ve su-
narken elbette Ingiltere’deki miilteci
kampi Ornegiyle diinyaya ciddi bir
elestiri de vermistir. Bu bakimdan, ke-
sinlikle tavsiye edebilecegim akici ve
keyifli bir kitap. Ancak Nadia’nin va-
rolus miicadelesini okurken belki be-
nim gibi kimilerimiz de elestirmeden
gecemeyecektir.
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OFKE YAGDI

MEKSIKAda 35 yasindaki Luz Raquel Padilla, bayiltidiktan
sonra bir parkta yakildi. Zapopan sehrindeki kadin cinayetini
lke genelinde kadinlar, sokaga cikarak protesto etti.

Tyasinda otistik bir oglu olan Padilla, engelli ailelerin birbi-
rine destek oldugu “Yo cuido México” (Meksika'yi Koruyorum)
grubunun da bir yesiydi.

Padilla, mayis ayinda yasadigi binaya cizilen ve “Seni canli
canli yakacagim” diyen duvar yazisini Twitter hesabindan pay-
lagmisti. Padilla ayrica tweetinde, “Bana ya da aileme bir sey
olacagi korkusuyla daha ne kadar yasamak zorundayim? Di-
ger yandan zarar vermekle tehdit eden kisi ise daha gok zarar
verme potansiyeliyle dzgiir bir sekilde sehirde dolagiyor” de-

misti.

Padillanin cenazesine gok sayida kadin katildi. Konusma-
larda, kadin cinayetlerinin engellenmesi istendi, iizerine diise-

ni yapmayan sorumlulara tepki gdsterildi.

Meksikada 2021de resmi verilere gére kadin cinayetleri en

yiiksek diizeye cikti, 1004 kadin 6ldiriildi.

CEZASIZLIK HADSAFHADA!

KADIN cinayeti vakalannin artmasiyla birlikte
kadinlar siddete karsi 6nlem alinmas, kadinlarin
siddete karsi korunmast icin yasal reform ¢agri-
sinda bulunuyor. Ulkede artan kadin cinayetleri-
ne karsi ses ¢lkarmak icin garsamba giinii Urdiin
parlamentosu 6niinde kadinlar sessiz oturma ey-
lemi diizenledi.

21 yasindaki Iman Rashidin Ammandaki Gni-
versite kampiisiinde vurulmasindan ve 20 yasin-
daki Urdinli bir kadinin kocas tarafindan bir
otoparkta 15 kez bigaklanarak oldiiriiimesinden
kisa bir siire sonra, baskent Amman'in giineyin-
deki Karak'ta bir kadinin kacasi tarafindan adliye
binasi dniinde bicaklanmasi eylemlerin fitilini
atesledi.

Kadinlar, Urdiin parlamentosundan siddetle
miicadele igin uyqulanabilir yasalar ¢ikarmasini
ve kadinlara karst islenen suglarin failleri iin “ka-
muya aglk, seffaf ve acil” hesap verebilirlik on-
lemleri almasini talep ediyor.

Gazeteci Husseini, MEE gazetesine verdidi go-
riiste, faillerin birbirinden Ggrendigini belirtti ve
kadin cinayeti davalarinda mahkemelerin karar-
larini seffaf bir sekilde vermesinin nemine “In-
sanlarin bir sug islediklerinde cezalandirilacakla-
rint bilmeleri gerekiyor” diye degindi.

Husseini ayrica Urdiin Ceza Kanununda yer
alan ve bir aile Gyesinin baska bir aile yesinin
sug islemesi durumunda yasal haklarindan fera-
gat etmesine olanak taniyan ve genellikle kadin
cinayeti ya da toplumsal cinsiyete dayali siddet

failinin cezasinin azaltiimasini saglayan hiikme
de atifta bulundu: “Biri kizina saldinrsa ve sonra
erkek kardes gidip suglamalan disiirtirse, o za-
man bu kadini kim koruyacak? insanlarin birbir-
leri hakkindaki suclamalari kaldirmasina izin ve-
remezsiniz; koruma nerede?”

Urdiinde aile ici ve toplumsal cinsiyete dayali
siddete iliskin 2017-2018 Niifus ve Aile Saghgi
Arastirmasindan elde edilen en son istatistikler,
15-49 yas arasindaki kadinlarin yiizde 253unun
kacalarindan fiziksel, cinsel veya duyqusal siddet
gorddigind dogruluyor.

Ankete gére, fiziksel ya da cinsel istismara ug-
rayan kadinlarin sadece yiizde 19u yardim istemis
ve sadece yizde 31 polis, doktor ya da avukat gi-
bi hizmet saglayicilara sikayette bulunmus.

Kadin orgitii olan Takatoat kolekifi tyesi Sa-
ket, “koruma sisteminde tam bir reform” yapil-
mas! gerektigini, kadinlarin tehdit veya istismara
maruz kaldiklarinda izleyecekleri adimlarin net-
lestirilmesi ve aile ici siddet magdurlan icin "ka-
dinlarin kendilerini allkonulmus dedil, korunmus
hissettikleri, 6zgtirliklerini ve haklarin kullanabil-
dikleri" daha fazla siginmaevi olmasi gerektigini
soyledi.

Urdiinde hilkiimet tarafindan isletilen bes ka-
din siginmaevi, “hapishane benzeri" muameleleri
ve buralardan yararlanan kadinlarin disan ¢ik-
malarini engellemeleri nedeniyle gegmiste elesti-
rilere maruz kalmisti.

HARTUM'da genc kadinlar kadina yonelik siddeti, tacizi, politik kadinlarin

devlet yetkilileri tarafindan taciz edilmesini protesto etti. Yiiriiyiise katilanlar,
kadinlarin hem kamusal hem de ozel alanda maruz kaldiklan tacize, siddete
tepki gosterdi. Kadinlar ataerkil diizeni, kadinlar tacize mahkum eden
politikalar ve “erkeklerin vesayetini” protesto eden pankartlar tasirken

“Ekmek, Ozgiirliik ve Esitlik” slogani atti.

HEMSIRELER
GREVDE!

KAISER ruh saglig calisanlan 15
Agustos icin son grev tarihini belirler-
ken Buffalo Gazi isleri hemsireleri
greve gitti.

Yaklasik 400 hemsire gegtigimiz
sali New York, Buffalo'daki Buffalo
Veterans Affairs (VA) Tip Merkezi sag-
lik calisanlari, agirlagsan gegim soru-
nu, personel yetersizligi ve tahammiil
edilemez calisma kosullarina kars
miicadele etmek igin greve gitti.

National Nurses United (NNU)
liyesi olan Buffalo VA hemsireleri, tii-
kenmislige yol agan, personel sayisi-
ni azaltan ve hasta bakimini baltala-
yan 20 saatlik yorucu vardiyalara
karsi ¢oziim bekliyor...

2
Fotograf: National Nurses United/Facebook
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Yolun sonu hep cu

ilknur HAYLAZ
Esenyali-Istanbul

kran baskisi, erken yasta

evlilik, egitimden uzak-

lagma ve ceteler... Bun-

lar gencligin yasadig: so-

unlar. Onceki Ekmek ve

Giil sayilarinda Kutu Park’tan bahset-
mistim. Genglerle birlikte bu sorunlari
ve Esenyali Mahallesi’ni degistirmeye
Kutu Park ile basladik.

Kutu Park Esenyali Mahallesi aci-
sindan genglerin itildigi uyusturucu,
akran zorbaligi, siddet cukurunun bir
metaforu haline geldi. Biz de gencler
olarak o cukurlardan c¢ikabiliriz de-
mek i¢in Esenyali Kadin Dayanisma
Dernegi olarak parkta takilan gencler-
le etkinlikler yapmaya karar verdik.

Kutu Park’ta bir agik hava sinemasi
dizenlemek icin hazirlik yaptigimizda,
parkta stirekli vakit geciren 13 ila 15
yas arasindaki kimi gengler “Kutu
Park bizim evimiz, buraya bizden bas-
ka kimse giremez” diyerek etkinligi
engellediler. Aileleri, cocuklari ve biz-
leri oradan géndermek igin torpil pat-
latip korkutmaya calistilar. Biz ise

ensel

genclere ulasmanin farkli yollarin
bulmaya devam ettik.

EVLILIK KURTULUS GIBI
GORUNUYOR

Mabhallede ¢ok yaygin bir bicimde
gozlemledigimiz bir durum var. Yaglari
daha 17 olmasina ragmen geng kadimlar
evlilik hayali pesinde kosuyorlar. “Iyi bir
iniversiteye gidemeyeceksem, kotii bir
tiniversiteye gidip parayi bosuna harca-
maya gerek yok” diye diisiiniiyorlar.
Ciinkii aileleri siirekli olarak “Sen bir
yiikstin” diyor. Boyle olunca da gencg ka-
dinlar, evliligi ailenin baskisindan, eko-
nomik zorluklardan bir kurtulug olarak
goruyor.

Biz de dernekte Sosyolog Birgiil Av-
dan esliginde akran baskisi ve erken yas-
ta evlilik ile ilgili bir etkinlik diizenledik.
Geng kadinlar olarak attigimiz bu ilk
adimin Kutu Park’a alternatif olustura-
cak bir ¢Oziimiin parcasi oldugunu diisii-
niiyoruz. Daha fazla etkinlikler diizenle-
yerek, gencler olarak dogru anlamda bir-
likte hareket edebilecegimizi, birbirimize
eziyet etmeden, yan yana bu etkinlikler-
de akran zorbalig1 uygulayan, maruz ka-
lan, evliligi bir kurtulus olarak goren ar-
kadaglarimiza gostermeye calisacagiz.

Fotograf: Ekmek ve Gill

BU GENCLER NASIL OKUYACAK?

“HER seyin basi egitim” sdziiniin bu kadar yaygin oldugu bir iilkede, genclerin
okumasina bile izin verilmiyor. Universite tercih donemindeyiz. Cevremizdeki gencler
“Keske iiniversite kazanmasaydim okumak istemiyorum. Bu iilkede okuyunca ne
olacagim ki, bosuna para gidiyor” diyor. Aileler, “Gocugum okusun, okutmak igin
elimden gelen her seyi yaparim. Ama bu ekonomik sikintilar varken ¢ocugumu nasil
okutacadgimi bilmiyorum™ diyor. Iki tarafa da hak veriyorsun. 0 zaman haksiz olan
taraf kim? Aileler hakliysa, cocuklar hakliysa, kimler haksiz? Bizlere, genglere,

ailelere haksizlik yapan bu sistem.

Bu sistem liseli genclerin akillarina bile okulu birakip ise girmeyi koyuyorsa bizim
el ele verip bu sistemi yok etmemiz lazim. Gengler yok olursa, Tiirkiye'nin bir gelecegi
olmaz. Gelecegimiz yok olur. Hep diyorum ve demeye devam edecegim bizim
yapmamiz gerek tek sey: orgiitlii bir sekilde miicadele etmek.

Universite sinavi m1, hayatta kalma sinavi mi?

TURKIYE’de 6grenci olmak biitii-
niiyle zor, sinava hazirlanmak ise en
zoru. Hele bir de kadmnsan... Stirekli
“Kazanamazsan zengin koca bulursun”
esprileri, “Bu boliim kadinlara gore de-
gil” gorisgleri ile iyice zivanadan ¢ika-
ran, depresyona sokan, stresten sac
doktiiren, asosyallige iten durumlari bu
sene bizzat yasamis biri olarak yaziyo-
rum bu satirlar1.

Gecen senenin agustos ayinda, ba-
bamin maddi zorluklar yiiziinden zar
zor yazdirdig1 dershaneye gitmem ile
zor slire¢ benim i¢in baglamusti. Ders-
haneye para verdigimiz halde bir de ki-
taplara her hafta 150-200 TL gitmeye
basladi. Kafamda donen su sorular be-
ni stresten okudugumu anlayamamaya
itti: “Ya kazanamazsam?”, “Is bula-
mazsam?”, “Yeterince para kazana-
mazsam?”

USTUNE BIR DE
GUVENLIK KAYGISI

Etiit saatleri uzadig1 zamanlar ders-
haneden aksam 10’da cikip, bir de eve
dontis saatinde tacize ugramamak igin
eve son hizimla gitmeye calisinca, gii-
venligimden daha cok siiphe edip, der-
shaneye gitmek istemedigim bir donem
olmustu. Her giin basimda bana bagi-
11p, dershaneye gitmedigime kizan aile-
me hak versem de bu anksiyete beni
oldiirtiyordu. Ne derslerime ne de sos-

yal hayatima odaklanabiliyordum. Ha
bir de ben asla gidip de korktugumu
birine soyleyecek biri degilim. O yiiz-
den annemle babama bu konudan hig
bahsetmedim. Ciinkii kendim halleder-
dim, boyle biiyiidiim. Cinsiyet kaliplar1
bana her zaman sagma gelmistir. O
yiizden biri bana, “Eve gidince haber
ver” dediginde bile kavga ¢ikaracak ka-
dar abarttigim bir donem de oldu.
Hepsi de ayn1 doneme denk geldi.

Stirekli sinirimin son demindeydim.
Artik YKS smavina hazirlanma serti-
venim ders caligmaktan ¢ikmus,
hayatta kalma sinavina don-
misti. Ozellikle sunu hatir-
liyorum: Cikis saatinde
acele bir sekilde minibii-
se binip en erken saatte
eve gitmeye calistyor,
bir de kapiisonumla
saclarimi kapatip, er-
kek gibi gozitkmeye
calistyordum. Ne ka-
dar acinasi degil mi?
TEPEMIZDEKI
‘ISSIZLIK’
BASKISI

Annem agir1 sinirimi
fark edip beni bir psikiyat-
riye gotiirdii. Ilaca bagladim
ve hayat kalitem diizeldi. Smava
son bir ay kala diizelen psikolojim-

=

le ne kadar caligabildiysem, o kadar ¢a-
listim. Ve smava girdim. Her sey bitti
diye sevinirken aciklanan sonuglarla yi-
gilmalar1 gortince hepimizin emegi ¢op
oldu. Ve kimse de sorumluluk almadi.
Her seye ragmen tercih yapmak istiyo-
rum. Yilladir ilgim olan biyoloji bilimini
tercih etmek istedim. Ay demediler mi
“igsiz kalirsin” diye. E ne yapayim ben?

Gorsel: Freepik

Is konusuna gelince, bir kadin ola-
rak ikinci tercih olarak goriilmek beni
rahatsiz eden bir durum. Mesela bir bi-
lim dali okumak istiyorum. Ama tilke-
mizde bilim insanlarina ‘bilim adam1’ di-
yen kisiler yasamaya devam ediyor. En
kiytingindan miithendisliklerde bile er-
kek eleman arayisi daha fazla, bunlar da
gOztimii korkutmuyor diyemem. Ken-
dim icin beklentilerim, biyoloji okuyup,
akademisyen olmak. Egitim sistemin-
den beklentim, arada bir durup dinle-
mesi.

Bu yaziy1 okuyan tiim geng
kadinlara sunlar1 sdylemek
istiyorum: Evet igrenc bir
donemde, giivensiz bir
ortamda ve adaletsiz-
liklerle dolu bir se-
kilde yastyoruz. Dii-
siincem kesinlikle
su yonde, biz kim-
senin ayak isini
yapmaya gelmedik
diinyaya. Esinin
kirlilerini yikayp,
yemegini yapma gi-
bi bir zorunlulugun
7 yok. Temel yasam
becerilerinden yoksun
birine katlanmanin da
anlami yok. )
Irmak TIMUR
Bakirkéoy/ISTANBUL




113

\

i

Bu hayati be

ama degistirecek olan

Nevruz MERSIN
Esenyali-Istanbul

ernegin kapisinin

Ontinden daha 6nce de

birkacg kere gectim as-

linda ama iceri girme-

ye cesaret edemedim.
En sonunda bir yerden baglamalisin
diyerek girdim iceri.”

Bunlar Asli'nin sozleri. Bosanma
stirecinde olan Asl’nin davasim der-
nek Esenyali Kadin Dayanisma Der-
negi olarak yakindan takip ediyoruz.
Tiim zorluklara ragmen sonunda
acabildigi davasinin ilk durusmasi 3
ay sonra gortlecek.

Ciftcilik yaparak gecimini sagla-
yan bir ailenin 4 ¢cocugundan biri o.
16 yasinda babasinin 6limiinden
sonra baglamig hayatin zorluklari o
ve ailesi icin. Yasadig1 koyde okul
olmadigindan ablasiyla beraber ka-
sabada bitirmis ilkokulu. Annesin-
den uzakta bagkalarinin evinde yasa-
mak zor geldigi i¢in ilkokul bittikten
sonra koye donmiis.

‘LAF OLUR’ DIYE BAKKALA
BILE GIDEMEMEK

“16 yasindayken babami seker
hastaligindan kaybettik. Abim asker-
deydi. Akraba ve ¢evre baskisi o ka-
dar artmist: ki bakkala gittigimizde
bile kolumuzdan tutup eve getirip
anneme ‘Kizinizi ¢ikarmayin sokaga
laf olur’ diyerek namus bekgiligi ya-
pryordu herkes.” Asl’'nin bu bahset-
tigi, koy yerinde kadin olmanin ge-
tirdigi zorluklardan yalnizca biri.

Bir siire sonra evin gecimine katki
saglamak icin tekstilde calisan As-
Irnin stiindeki baski ise basladiktan
sonra biraz azalmigs: “Yaklasik 3 yil
sigortasiz calisttm. Ama kendi para-
mi1 kazanmak o kadar iyi hissettir-
misti ki. Ilk maagimla eve bir siirii
sey almistim.”

Abisinin evlenmesiyle yasaminda
yeniden tim dengeler degismis. Hic
tanimadig1 yengesinin erkek kardesi-
ni bir anda hayatinin orta yerinde
buluvermis. Gordiigii ilk giinden be-
ri kendisini taciz eden bu adamdan
bugiin halen kurtulmaya ¢alistyor:
“Ya ailesini gonderiyordu ya da cev-
rede ‘birlikteyiz’ diye dedikodu ci-
kartiyordu. Siirekli haber gdonderip
benimle evlenmenin yollarini deni-
yordu. Is cikist gittigim evimde s6z
kesme merasimi icinde buluyordum

kendimi. Oyle ki bir keresinde ka-
dinlarla erkeklerin ayr1 oturmasini
firsat bilip arabulucunun da ii¢ ka-
gitcihigyla yliziigl evimize birakip
gitmiglerdi. Ailem bana asla baski
yapmadi hep son sozili bana birakti-
lar ama onlara da ayr1 ayr1 ‘Asli isti-
yor’ diyen arabulucunun oyununa
geldiler.”

Her defasinda bir sekilde bu du-
rumdan kurtulan Asli bir sabah basi-
na geleceklerden bihaber isyerinin
yolunu tutmus: “Bir araba durdu
Ontimde, toplam 3 adamin beni zor-
la arabaya bindirdiklerini hatirliyo-
rum, bir de yanimda gecen polis ara-
basinin 151g1n1.” Kagirilan Asli 3 giin
boyunca yasadiklarinin travmasini
halen atlatamamuis, “Beni evlenmeye
ikna etmek icin etmedikleri iskence
kalmad1” diye anlatiyor. Aslt’y1 3
giin boyunca bulamamus ailesi onu,
sonra tesadiifen bulunuyor Ash ve
sikayetci olmasi iizerine adam tutuk-
laniyor.

AILE BASKISI
PRANGALARI TAKTI

“Abimin evliligi bozulmasin diye
ben adr evlilik olan bu 1zdirap dolu
yasama mahkum edildim.” Bu agir
ciimle, kendisine iskence eden ada-
min “akrabasi” olmasi nedeniyle ya-
sadig1 baskiyi, sikayetci oldugu icin

Gorsel: Evrensel

tutuklanan adamla cezaevinde nikah
kiymaya uzayan hikayesinin agirligi-
ni1 seriyor ortaya: “Yalnizca kagit
izerinde surf tutuklulugu bitsin diye
attim o imzay1. Onun 0zgirligl be-
nim tutsakligim oldu.” Aylar boyun-
ca gormemis evlendigi adami. “Kur-
tuldum” demis ama olmamis. 7 ay
sonra geri gelince nikahli oldugu
adamin kollarmna itmisler Asli’yr:
“Halbuki sadece cezaevinden ¢ika-
cakti sonra bitecekti. Ama 0yle ol-
madi.”

‘BIR GUN BU ADAMDAN
KURTULACAGIM’

“Artik gercekten evlendigimi ve
beraber yasayacagimi anladiktan
sonra Antalya’nin yolunu tuttuk.
Uzun siire orada yasadik. Ikimiz de
calistyorduk. O elektrik isi yaptyordu
ben ise tekstilde galistyordum. Calig-
mak bana iyi geliyordu. ‘Bir giin bu
adamdan kurtulacagim’ diyordum o
ylizden ¢ocugum olsun istemiyor-
dum. Istemeden de olsa gebe kal-
dim. Ilk gebeligimde diisiik yasadim.
Buna iiziilmemistim acikcasi. Fakat
bir siire sonra yine gebe kaldim. Ilk
cocugumu memleketimde ailemin
yaninda dogurdum. Cocugu olsun
diye can atan adam gebeligimden
dogum siirecine yalnizca birtakim
ihtiyaclar1 karsilamakla sorumlu bir

17

gorevli gibi davraniyordu.”
Dogumundan hemen Istanbul’a
tasinmiglar. Sorunlar da yiiklenip Is-
tanbul’a gelmis beraberlerinde. Ikin-
ci cocugunun dogumu sonrasinda
asagilamalar, kiiciik disiirmeler, ha-
karetler, psikolojik baskilar, iizerine
yirtimeler... Yutkunuyor bunlari an-
latirken, detay vermekten cekiniyor:
“Ha bir de aileme bunlar1 anlatti-
gimda ‘Seni dévmiiyor, alkol almi-
yor, kumar1 yok, kocandir. Otur, bir
sey olmaz’dan bagka bir sey duymu-
yorum. Uzerime yiiriiylip bogazimi
sikiyor ama tokat atmiyor diye sid-
det gérmiis sayilmiyor muyum ben?”

‘ALDATTIGINA DAIR KANIT
BULMAM KURTULUS
FERMANIM OLDU’

“Benim yillarim boyle gecti, taa
ki onun hayatinda bir seyler ters git-
meye baslayincaya kadar. Bu mahal-
leye tagindik 1 yil 6nce. Ben tavrin-
dan hayatinda bagka biri oldugunu
anlamigtim ama elimde bunu agiga
cikaracak hi¢ kanitim yoktu. Kanit
bulmam kurtulus fermanimdi. Bul-
dum da. Bir gece telefonuna gelen
mesajla glinlerce eve gelmeyislerini,
evi otel gibi kullaniginin sebebini 6g-
renmis oldum.” Esinin bu olaydan
sonra kendinden bosanmak istemesi
Asli icin bulunmayan bir firsata don-
mus.

En az zararla bu evlilikten kurtul-
manin yollarim aradigi bu siirecte
nasil hareket edecegini bilmeyerek
basvurdu dernege. Bosandiktan son-
ra ¢ocuklarinin siirinmesini istemi-
yordu. Tek istedigi evlendikten sonra
aldiklar ev ile ¢ocuklarinin nafaka-
styd1. Ilk basta karsilikli kabul edil-
misti her sey. Ama is resmi boyuta
gelince anlagmali bosanma yerini ce-
kismeliye birakti. Zorlamalar ve eve
istedigi gibi girip ¢ikmalar baglamus,
Asli bu siirecte tehdit edilmis, ken-
disinin korunmasi i¢in ¢ikartilan
uzaklagtirma ihlal edilmisti. Korku-
yordu Asli, bir yandan ama bir yan-
dan da dernegin varlig1 onu rahatla-
tiyordu: “Ben daha Once bu dernek
gibi bir yerle karsilagsaydim eger
bambagka bir hayatim olur, bunlarin
hicbirini yasamamig olurdum. Bircok
hakkimi bana bu dernek 6gretti, ba-
sima bir sey gelme ihtimaline karsi
sigimabilecegim akil danisabilecegim
bir yer oldugunun giivenini verdi.”




Enueli it ad

Secil SINANOGLU
Kadikdy-Istanbul

kesi tarafimiz olmaya cagirdik ¢linki ge-
ce karakola alinan adam serbest birakil-
dr. Delil yok dendi.
Simdi siire¢ sekteye ugramig durum-
da. Sosyal devlet, karakolda ifadesi, has-
tanede raporu bulunan engelli bir genc
kadimnin yasadiklar: olmamus gibi davra-
niyor. Prosediirler altinda ezilen mag-
dur ve yakinlar1 hasar gormeden siireci
atlatamiyor. Cocuklarin ya da engellile-
rin yasamadig1 ya da 6grenmedigi bir
seyi anlatamayacaklarini herkes biliyor.
Buna ragmen sorusturma baglatmak
icin bile hala somut kanit araniyor. Bu
stirecte sosyal-psikolojik destek dahi
saglanmayan magdurdan bir de tekrar
hastaneye gidip genel muayene igin bas-
vurmast bekleniyor. Uzakta calismak zo-
runda kalan bekar bir annenin, engelli
geng kadinin yagadigi devlet tarafindan
g0z ard1 ediliyor.

Siireci ilerletme giicii her an azalan ai-
le ve geng¢ kadimi mahallenin dayanismasi
disinda destekleyen hicbir sey yok. Fakat
yine de yasananlarin yiikii agir ve magdu-
run yarari gozetilerek ciddiyetle ele alin-
masi gereken hassas bir konu. Bu duru-
mun yipraticilifi geng kadin ve yakinlari
icin taginmaz hale gelmeye baslad. Fail
adli kontrolle serbest kalds; evine gidiyor,
yataginda yatiyor, isine gidiyor ama geng
kadin ve ailesi igin sehir degistirmek ve

ectigimiz glinlerde ma-

hallemizde engelli bir ka-

dina yonelik islenen cin-

sel suctan dolayr mahal-

leli kadinlar bir araya
geldik. Olayin ortaya ¢iktig1 andan iti-
baren ne yapacagiz, bu durumu yasa-
yan kisiye nasil destek oluruz diye ko-
nusup durduk. Tamamen tesadiifen
6grendigimiz bu olay, bize kadinlarin,
cocuklarin ve engellilerin bir magduri-
yet durumunda nasil destek bulamadi-
g1 gostermis oldu.

Olayin ortaya ¢iktig1 stirecte vasisi ya-
ninda olmayan genc kadin, yakin akraba-
lar1 ve cevresi ile birlikte 6nce hastane
muayenesine, sonra da karakola gitti. Zi-
hinsel engelli raporu olan gen¢ kadina
ne hastanede ne de ifade verirken peda-
gog eslik etti. Bununla beraber karakol-
da fail ile ayn1 ortamda bulunmamasi ge-
rekirken normalmiscesine yiiz yiize geti-
rildi. Ifadesi ise zihinsel engelli, tecaviiz
magduru geng bir kadinla iletisim konu-
sunda bilgisi olmayan polislerce alindi.

Ifadede anlattiklar1 aslinda olaymn
genc kadmin yasadigi durumu nasil algi-
ladigin1 da gozler Oniine seren climle-
lerle doluydu. Geng kadin tecaviiz faili-

EYLEM TUM
MAHALLEYE TASTI

Ertesi giin bu olay icin bir araya geldi-
gimiz kadinlarla mahallede bir eylem dii-
zenledik: “Biz, bu mahallede yasayan ka-
dinlar, gengler, biitiin mahalle sakinleri
olarak rahat degiliz. 19 yasinda engelli
bir genc kadinin defalarca tecaviize ugra-
masina sessiz kalmayacagiz. Bu sucu isle-
yen, bu suca karigsan kim varsa gereken
cezay! almasi i¢in miicadele edecegiz”
dedigimiz eylem esnasinda failin adli
kontrol ile serbest kaldigini 6grendik. Bu
durumda eylem biitiin mahalleye tasti.
Hep beraber ytiriidiik. Komsumuzun ya-
sadigini herkese sokak sokak anlattik.

ediyordu. Olayin sikayet edilmesiyle tu-
tuklanan fail, tutuklu iken genc kadimni
ve kardesini cep telefonu ile arayip “Bir
sey anlatmayin. Ben cikarsam gosteri-
rim bak size. Ne anlattiniz?” diye taciz
ve tehdit etmeye devam etti. Bunun
iizerine avukatimiz karakolu aradi. Po-
lislerin telefonu acgtiginda avukatimizi
failin avukati sanmasi ve “Sabahtan beri
3 avukat aradi ne kadar avukati var bu
adamin. Merak etmeyin iyi durumda bir
seye ihtiyaci yok” demesi tutukluluk ha-
line dair de ipucu veriyordu. Avukat ar-
kadasimiz kendini tekrar tanitti ve failin
elinden telefonun alinmasini istedi ve
tutukluluk esnasinda failin yaptig1 teh-

ne “amca” diye hitap etmeye devam

Resmi verilerde

olmayan yoksulluk

zivaret ettidi

evlerde!

dit ve tacizi bildirdi.

YENIDEN merhaba sevgili Ek-
mek ve Giil okurlar1.

Ben Istanbul’da calisan o sosyal
hizmet uzmani kadinim. Ekmek ve
Giil’e daha once de calistigim alan-
lardaki izlenimlerime iliskin bir yazi
yazmistim. Sizlerle tekrardan bulu-
sup biraz olsun i¢imi dokmek iste-
dim. Artan yoksulluk, kadinlarin

yasadig1 ekonomik ve
sosyal sorunlar, her giin
tekrar tekrar dinle-
digim hikayeler
beni doldurup
tasiriyor ¢un-
ki. Yaziya
baglamadan
once iki say1
evvel sizlere
anlattigim
hikayelere
doniip bak-
mak iste-
dim.

Su an
yaptigimiz ev
ziyaretleri ile
karsilastirdi-

gimda duru-
mun yoksul
halk icin gide-

Duymayanlar da duydu. Bu olayda her-

rek kotiilestigini soyleyebilirim. Tem-
muz ay1 itibari ile yeni asgari iicret 5
bin 500 TL olarak belirlendi. Benim
calistigim kurum da destek kriterle-
rini, muhtaglik ve aclik sinirin1 yeni
asgari ticret olan 5 bin 500 TLyi baz
alarak yeniden belirleyecek. Bunu
yaparken de resmi kurumlar tarafin-
dan agiklanan verileri goz 6ntinde
bulunduracak. Ancak biz sosyal hiz-
met uzmanlari gayet iyi biliyoruz ki
resmi kurumlarin agikladiklar veri-
ler ile yoksul halkin evlerine yansi-
yanlar arasinda cok fark var.

‘REDDEDILDI

Yardim i¢in bagvuru yapan kadin-
larin bu aralar en cok dert yandigi
meselelerden biri kira zamlari. Asga-
ri ticretin 5 bin 500 TL olmasiyla,
hatta olmadan daha 6nce, ev sahip-
lerinin kiralara yapmis oldugu 2 bin-
3 bin TL arasi zamlar malumunuz.
Bu kosullarda asgari ticretli 4 kisilik
bir ailenin aylik 4 bin TL kira bedeli
0dedigini varsayalim. Geriye kalan
1500 TL, giincel market fiyatlar1 ta-
van yapmigken hangi aileyi gecindi-
rebilir? Bu ekonomik kosullarda
hangimiz gercek aglik sinirinin iize-
rindeyiz? Bu sorunun cevabini her
giin kadin miiracaat¢ilarimdan dinli-

baska bir hayat kurmak giindemde.

yorum. Hicbirinin kendi ihtiyaglarini
karsilama, kendine zaman ayirma,
Ozel bir istegini gerceklestirme gibi
bir liksii yok. Gittigim evlerde ka-
dinlar artik kendilerine hijyenik ped
bile alamadiklarini belirtiyorlar. Co-
&u kadin cocuklarmin isteklerini kar-
stlayamiyor. Bu durum onlar1 hem
iizityor hem de kendi isteklerini, ihti-
yaglarmi disiinmekten alikoyuyor.
Calistigim kurumdan hijyenik ped
destegi de yapilmasini talep ettim
ancak heniiz bir dontis alamadim.
Calistigim kurumda yeni belirle-
necek olan muhtaclik sinir1 ne olur
bilmiyorum. Ancak, sadece ekmek
gideri bile aylik 1500 TL olan ailele-
rin bagvurularina “reddedildi” yaz-
mak zorunda kalacagimdan eminim.
Meslektaglarimla yaptigim sohbet-
lerde de durum bundan farksiz. As-
gari ticret zammi demek bugiin icin
yoksullasma demek. Bunu bir sosyal
hizmet uzmani olarak resmi veriler-
den degil, her giin evine konuk oldu-
gum kadmlardan biliyorum.
Yeniden bulusmus olmanin verdi-
§i heyecan ve umutla, sonraki sayi-
larda goriismek tizere
Sosyal hizmet gorevlisi bir kadin
ISTANBUL



ensel

“Yine de hostur hayat, katlanilabilir ona. Pazarte-
sini saliizler, sonra carsamba gelir. Zihin halkalar iire-
tir: kimlik giiglenir, acilar bilyiimenin iginde erir.”

Woolf, Dalgalar

Filiz GUR

anim Mine,
Bu mektubumu acik yazmaya karar ver-
dim. Once biraz diistindiim; sana bulasan
kendi varligimin altini gizmek icin mi yoksa
senin oradaki haksiz tutsakligina isaret etmek icin mi
diye samimiyetimi sorguladim. Mutlaka benim payima
da kayitsiziktan mesafelenerek kendimi temize cekip
iyilestiren bir seyler diisiiyordur, yoksa nasil yasariz bu
kayitsiziikla?

Her mindr toplulugun kendi kahramanina sahip
clktid, kendi mahkaimuna iglendigi bilydik bir hapisha-
ne buras. Hapishane olmayan kismi da timarhane. Oy-
sa egilip biikiilemez sandigimiz yasalar handiyse eriti-
lip muhatabina uygun kaliplarin igine gercople birlikte
doldurulabilicek kivamda. Saskinlik yorgunuyuz. Sasir-
miyoruz diyemiyorum, her seferinde yeniden yeniden
sasinyoruz.

Bahsettigim o mindr topluluklarin kendi iginde bile
insana gayeyi unutturan, “biz ne yapiyorduk, hakikaten
neyin pesindeydik’ dedirten bu riyakérlik oldugu siire-
ce, hadi bir el arttmyorum insanin kendi kendine olan
riyakarlig) devam ettikge biz aynalarda gormek istedi-
gimize bakiyor olacadiz, kendimize degil. Kanser bu.

HAN DE DEGiLiz, NANKOR DE

Annem, biz cocukken yevmiyesinden ayirdigi pa-
rayla bize jeton aldirirdi. Ankesdrlii telefonfardan dayr-
lanimizi teyzelerimizi aratirdi. Bu bize bagka bir sehirde
yoksulluk iginde yasadigimiz: bir an igin unutturan sev-
digimiz ve bizi seven akrabalarmiz oldugunu diistin-
diiren bir giivenlik duygusu verirdi. Her yilbasinda yok
canimizla hepsine tebrik karti alir, yollardik. Mektup
yazma aligkanigim taa o zamanlardan kalma.
Saniyorum annemin de akrabalari oldugunu
hissetmeye ihtiyaci vardi. Simdi kirk kiisur ya-
simda doniip baktigimda aslinda YAPAYAL-
NIZMISIZ. Biz oturdugumuz evlerden atilir-
ken, ag kalirken, annem derin bir depres-
yonun kollarina savrulurken neredeymis
ki bu akrabalar? Bir diigin olunca borg
harg herkese yetismeye calisan, biletler
alan, saclar yaptiran, altilar takan bu ri-
yakarlk bes cocuklu kiz kardeslerini
"kaderine” terk edebiliyormus. Bu tlkede
iilke gercedini dile getiren vatan haini, ai-
le gercedini dile getiren nankdr oluyor. Bu
iilkede GERGEK olan her sey kinaniyor,
cezalandirihyor, hapse “tikiliyor”. GERGEK
olan yalniz kaliyor. Kimse kendi yalanciigi-
ni hatirlatan biriyle arkadas olmak istemi-
yor. Yiiksek volimlii her GERGEK kendini du-
rusma salonunda buluyor.

SEN VARSIN, BiZ DE BURADAYIZ
Benim annemi bu saatten sonra ‘Gtekinin” yok-

ve ne olursa olsun olacak olan biziz aslinda. Bizi kendi
yanigisiyla biyiitse de, besledidi vefa ve baglik duy-
gusunun dziimiize islemesi sayesinde, onun bu tutun-
ma halinin bizi de manipille eden sahte giivenlik ala-
ninda serpildik. Senin iginse OTEKI gercekten VAR. Ya-
ninda uzun siire boyunca durdugun insanlar icin de
sen de GERCEKTEN VARSIN. Hepimiz oradaydik diyoruz
ya, hepimiz orada degidik aslinda. Orada olanlar, ya-
ninda olanlar. En kiigiik bir tehditte fizana kagmayan-
lar. Hastagli vicdan mastiirbasyonundan daha fazlasi
olanlar. Ve ne kadar coklar.

Daha onceki mektubumda geri saymiyorum
yazmigtim. Bu da anneminki gibi bir avunu. Inanma
ihtiyacim o kadar giigli ki gercek insanlarin Gok ol-
duguna ve gercegin mutlaka serbest kalacad ha-
yaline tutundum. Igimde biydyor da blydyor. Diin-
yanin biitiin sanimalariyla sariliyorum varligina. 0
giin orada degildim, bugiin bu kadarcik ama bura-
dayim.

*Mine (zerden, Mimar Sinan Universitesi Sinema Te-
levizyon béliimiinden mezundur. 2011 sonunda Tak-
simin yayalastirimas yerine Topgu Kislas yapimasi
projesine karg! olusturulan Taksim Paltformuna katildi-
{1 icin Gezi Parki davast kapsaminda sivil toplum kuru-
luglarindan birinin dyesi oldugu igin 2022 Nisan ayinda
18 yil hapis cezasina carptirilds. Mine, hayatr boyunca
kimsenin kilina dokunmadi, kimsenin hakkini yemed,
varligi kamu dizenine tehdit olarak grild.

filizy63@gmail.com
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MUCELLA YAPICI'YA...

Beyza METIN

"Burda senin cesaretinden laf agmanin

tam da sirasi

Kalabalik caddelerde hiirliigiin sarkising ka-
o tilirken ki
Padisah gibi cesaretti o, alimi degime kadin-
da yok

Akl{mu kadeh tutuslarin geliyor

Cicek Pasajinda aksamiistleri

Asil yoksulluk ondan sonra baslyor

Biitiin kara pargalarinda

Afrika harig degil”

Cemal SUREYA

anim Miicella, Miicella abla, Mii-
cella anne, Miicella yoldas ve da-
ha bir siirii Miicella;

Cezaevine yazmak gibi bir
travmam var benim, simdi gok uzaklarda
olan canim dostumla mektuplasmalarin
sonrasinda gidisinden beri, kendi kendime
totem yapmisim da ondan. Ama sana bugii-
ne !«adar yazmayisimin nedeni, mektuplara
yetismekte zorlandigin bilgisi idi. Cansu sa-
riimalarimi iletmistir umarim.

i Bence bu siiri senin igin yazmig Cemal
Stireya. Tutsakhiginizin 100. giinii geride kal-
di, pankartlara baktim. Elin
havada zafer isareti

. %
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luguna inandirmam miimkiin degi. Zannederek, an-
lam yiikleyerek de olsa uzun bir zaman onlari VAR et-
mis. Simdi ne kadar yalniz birakildiginin hikayesini duy-
mak ve dinlemek istemiyor benden. Onun yaninda olan

Fotograf: Evrensel

yapan, meydan okuyan durusun, sonra ilk
allqdlglrplz anda parka yiiriirkenki hakliigin
geprdnjl heybetin geldi aklima, raki sohbet-
lerin, nesen, guliisiin, nerede olursa olsun
dosta diismana esirgemedigin diiriistliigiin
ve dobraliin... Daha bir siirii siir vardir kus-
kusuz seni anlatan, Miicella sarkisini da ka-
cirmisim nasil kagirdiysam! Cok gizel...
Seninle ilk tanismami unutamiyorum.

Beyoglu kent eki igin roportaj yapmak isti-

yorum, ok gengtim, birilerinden telefonunu

?ulup rgndevu istedim, Sariyerde bulusmak

lizere sozlestik. Yanina Evrensel iin rpor-

ta] yapmaya geldigim, heyecandan ne ya-
pacagimi bilmedigim, hayran oldugum ka-
dindin. Beni goriir gdrmez, “Ayyyy, bu Ev-
rensefin kizlari ne tath oluyor” deyip yanak-
larimi S|l§m|$t|n:) Bende ne heyecan kaldi ne
bagka b!r sey. TMMOB iyesi oldugumu sdy-
ledim mi onu bile hatirlamiyorum.

i Sgn_rpsmda beni Oda yonetimlerinde
gordugtindeki destegin, sadece bana dejil
T[’IMOB Kadindaki her birimize agiladigin 6z
guven, kadin kurultaylarindaki emegjin, bin
y||!|k haklilgin ve mesrulugun verdigi giiven-
le “adamlarin” karsisina dikilisin seni Miicel-
la abla yapan seylerdi.

Taksim Dayanismasinin kurulusunu ha-
tirhyorum, odalara gelen resmi davet yazs)
gorevlendirmeler, imza kampanyalar, gece
nobet.l‘eri... Gegenlerde 2012de sabahladigi-
miz nbetin fotografi gikti karsima, kente
dair nq.rede haksizlik hukuksuzluk varsa
sen miicadelenin demirbasi gibiydin, kent-
sel dontistim olan mahalle toplantilarinda,

3. Kopru eylemlerinde, Kanal Istanbul pa-
nellerinde, iktidarin, egemenin, sirketlerin
hatgal:a_.rlnl Oyle derin bir bilgiyle vuruyordun
ki éluzlerine, kimse {izerine laf edemiyor-
u.
Bu topraklarin yasadigi, en de-
mokratik, en bariscil eyleminde
yan yanaydik. Meslek odalarimi-

za A'nayasa’yla verilen gorevleri

~_ Yyerine getirdigimiz igin hedefe

. konulduk. Kente sahip ¢ik-
b mak ise gdrev, bunun en
oniindeki tabii ki sen ola-
caktin, Gezi'yi anlatmayaca-
gim fazla. Ama Medeni ile
Berkin'i ayirmayan, gocuk-
larin annelerine kiz kardes-
" lik eden sendin.

Diin sorularin geldi, Gyle
haklisin ki; ayni davadan
! ‘ ayni suctan yargilanip bera-
at eden ben disaridayim. Mi-
cella neden iceride diye di-

sunmekten alikoyamiyor insan
kendini, utaniyor da. Demissin

ya bu dava utandiriyor beni diye,
hepimiz utaniyoruz... Ama az kaldi

Miicella abla, kirmizilarimizi giyip ka-
labalik caddelerde hiirliigiin sarkisini
hep birlikte sdyleyecegiz...
| Mine'ye ve Cigdem'e de sevgilerim-
e...

|
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Gorseller: Freepik
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Fatma KOC

Adana

urdurak bilmeyen Ay-

se’nin maceralarina de-

vam ediyoruz. Gegen ay

Ayse macerasini soyle

baglamisti hatirlarsaniz;
“Ben gecen giin o0 zengin eve gittim ya
bir sey gérdiim ama simdi séylemem
ontimiizdeki hafta temizlige gittigimde
alabilirsem bir tane alacagim, dur baka-
lim ingallah alabilirim.” Aradan epey
zaman gegti, biz yine Ayselerde toplan-
dik. Ve evet, almig tahmin edeceginiz
gibi [] “Bunu Ahmet fark etmeden kul-
lanirim, ruhu bile duymaz” demesiyle
kahkaha tufani kopuyor, geliyor gel-
mekte olan!

“Ayse sen bu eve gitmeyi birak ister-
sen, her hafta bir sey bulup ¢ikariyor-
sun, her hafta da hayal kirikligi... Hig
bikmiyor musun?” diyorum. “Yo000 ni-
ye bikayim ki, ben yenilikci bir insa-
nim” diye cevap veriyor hinzir bir gii-
lugle... “Ayseeee tamam yenilik¢isin
ama her seyi de denemek zorunda de-
gilsin” diyorum. “Ufffffff birak da anla-
tayim yaaaa egleniyoruz iste” diyor.
Muhabbetteki diger kadinlar da “Ay bi-
rak anlatsin, cok merak ettik” deyince
Ayse hanim aliyor sazi eline...

YANLIS ELE GECEN BAL

“Temizlige gittigim zengin ev var ya,

ensel

kadin bu sefer kocasini tamamen kov-
mus, bana da odasini bosalttirip temiz-
letti. Ben de ¢ekmeceden c¢ikanlart gos-
terdim, bunlar1 ne yapayim diye sor-
dum. Kadin hepsini ¢ope at dedi. Ayyy-
yy deli miyim, niye ¢cOpe atayim, hepsi-
ni aldim geldim. Bir iki tanesi eskiden
bildigim haplardi, zaten haplar igire-
miyorum, adam inat ediyor igmem de
icmem diye, ama bu sefer icinde degi-
sik bir sey vardi...” diyor. Hepimiz bir-
den atiliyoruz; Ayseeeee bu da krem
meselesine donmesin, her seyi kurcala-
maman gerektigini 6grenmedin mi?
“Yok beeee oyle bir sey degil bu, bal
buldum bal!” Bizim anlamsiz bakiglari-
mizi gorlince goziini belertip “Uff siz
de ne cahilsiniz ya” diyor bize. Bizim
bildigimiz ballardan degilmis bu, cinsel
giicii artiran pahali bir tirlinmiis. Eee
zenginin eyledigini fakir nereden bilsin!
Bizim Ayse almig gelmis bu bali, kafa
da soyle calisiyor: “Benimki hap da
kullanmiyor, krem de. Dedim bu bali
kahvaltida ekmege siirer veririm, ruhu
bile duymaz. Eve geldim, biitiin giin 3
katl villay1 temizle temizle yorulmu-
sum, her yerim agrimis, bal paketini ya-
tak odasinda komodinin Oniine koy-
dum, yattim uyudum. Sabah kahvalti
hazirlarken benim kiiciik oglan geldi,
bana diyor ki ‘Anne o balin da tadi ne

glizeldi’.
Ben ne bali de-
meye kalmadan
o evden getirdi-
gim balin
bos kutu-
sunu gos-
termez
mi?” Ay-
se’nin deli
deli bakan
gozleri
karsimizda,
biz kahkaha tu-
faninda... Ah
Ayse ah, kocan-
dan sonra biitiin ev
halki da tehlike altin-
da :) Ayse devam ediyor; “Sen
bunu niye yedin diye bastim cigligi...
Bizimki seslere uyandi, ne bagiriyorsun
cocuga bal yedi diye de kizdi.”

AYSE BU ISTEN NASIL
SIYRILACAK?

Meraktayiz, eeee buradan nasil siyril-
din Ayse?

“Birden aklima kusumuz geldi. Vita-
min bu, kus vitamini, kuglara veriliyor
bu, sen biye bilmedigin seyleri yiyorsun
dedim. Azcik da kizdim. Génderdim co-
cuklar1 mutfaktan. Sonra bizimkine de-
dim ki bu bal bildigin bal degil, bu viag-
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ra bali dedim. Amannnnn keske deme-
seydim! Kopiirdii bizimki. Ben de ken-
dimi biraz masum yaptim, ¢ope gidene
kadar getireyim senle deneriz diye dii-
stindiim dedim. Adam1 kadakra gibi
kullaniyorum yani...” Kadakra ne Ay-
se? “Ya iste her seyi onun iistiinde deni-
yorum ya, ondan 6yle dedim” diyor saf-
ca. Kadavra demek istiyor yani [] Ayse-
ee kadavra oliiler tizerinde yapihyor,
sen de bu gidisle adami dldiireceksin
galiba diyoruz. Giilme nébetimiz gecsin
diye tistiine kahve molasi veriyoruz.
Ama hikaye daha bitmiyor... Kahveyi
ben yapiyorum, servis ederken “Kizlar
korkmayin, kahveyi ben yaptim goniil
rahathgryla icebilirsiniz ama yaninda ne
olur ne olmaz cikolata yemeyin” diyo-
rum. Herkes giilityor. Ayse kiziyor bize;
“Ben olmasan cok siradan hayatlariniz
var, benim bu merakim olmasa hi¢ de
bir seyden haberiniz olmayacak, cahil
cahil yasayacaktiniz, siz bana dua edin”
diyor. Vallahi hakl aslinda :)

GENE OLMADI AYSE

Hikayenin devami daha acayip. O
glin Ayse’nin kaynanasina gidecekler-
mis, ama ¢ocuklar tutturmus biz gelme-

yiz, evde kalacagiz diye. Ama bir kere
bali yemis cocuk, Ayse de kocasi da
endiseli. Evde kalmasin ¢ocuk, ya bir
sey olursa, bari yanimizda olsun diye
zorla almiglar ¢cocugu yanlarina, diig-
miisler yola. “Anammmm bu cocuk
kaynanama gidene kadar daldan dala
atlar gibi bir o tarafa kosuyor bir bu ta-
rafa kosuyor. Kaldirimda elini tutuyoruz
zorla, elini biraktirip kaldirimin sonuna
kadar kosarak gidi-
yor, sonra kosa-
rak bize
dogru geri
geliyor, bir
saniye dur-
muyor yerin-
de. Oglan boyle
yaptikca Ahmet
-~ “ de bana ters ters
W bakiyor. Ben de
hi¢ anlamamaz-
liga vuruyorum,
etrafa bakiyorum
ama endisem de ta-
van. Kaynanama
gittik, orada da bir
dakika durmadi,
Ahmet her dakika
bana ters ters bakiyor. Sonun-
da eve geldik, cocuk biraz sa-
kinledi. Ben de biraz rahatladim.

Iste Oyle, bu sefer sevinmistim bunu
Ahmet’e yedirirken hic zorluk cekmem,
kahvaltida ekmege siirer veririm anla-
madan yer diye diisiindiim ama gene ol-
madi. Ayyyyy benim hic sansim yok yaa-
aaa. Kadin kocasini da evden kovdu, ar-
tik gittigimde boyle seyler olamayacak.”
diye ciddi ciddi iiziililyor bizim Ayse.
Demesi o ki bizim nazarimiz degmis
ona. Ama artik kararli, bdyle macerala-
ra girmeyecekmis bir daha. Ne diyelim
Ayse, senin maceran boyle olmazsa bas-
ka tiirlii olur kesin... lIyi ki bizim hayati-
mizdasin!




Neslihan KOYUNOGLU
BINGOL
Uzm. Diyabet Diyetisyeni

BESLENME diizenimizi etki-
leyen bircok faktor var. Zaman
sorunu, besinlere ulasabilirlik du-
rumu, ekonomik faktorler, 6giini
kimle ve nerede tiikettigimiz veya
bireysel tercihler bunlardan bazi-
lar1.

Son yillarda disarida ¢alisma
stireleri uzadig1 ve evdeki ihtiyag-
lara ayrilan zaman kisaldig icin
eve yorgun gelip hizly, pratik, do-
yurucu ve pisirmesi kisa siiren yi-
yecekleri tercih etmek zorunda
kalyoruz. Sebze yemegi gibi sag-
likl1 besinleri hazirlamak, sofraya
getirmek zaman alict hale geldi.
Dabha kisa siirede hazirlanabilen
genelde karbonhidrattan zengin
makarna, pilav, patates, manti, gi-
bi tiriinler sebze ve salata olmak-
sizin sofralarda tercih edilirken si-
paris edilen fast food triinler da-
ha kolay karin doyurmanin yolla-
rindan biri oldu.

Ozellikle pandemi doneminde
evde uzun siire kaldigimiz do-
nemlerde borek, kek, tatli gibi bol
karbonhidrath ve yagli besinlerin
tiiketimi artt1. Asir1 kalorili ve
yagli, kolesterol icerikli besinler,
insan saghigimni tehdit eden sis-
manlik, kalp damar hasta-
liklari, tansiyon, insiilin di-
renci, diyabet gibi hastalik-
lar1 siklastirdl. Ayrica sebze,
salata tiiketiminin azalmasi,
barsak sorunlar 6zellikle
kabizlik problemini arttirdi.
Barsak sagliginin bozulmasi
ilerde barsak kanserleri,
obezite, insiilin direnci gibi
bazi hastaliklara davetiye ¢1-
kartyor.

Bir de ekonomik olarak
herkesin cok zorlandigi, yiye-
cek iceceklerinden kistig1 bir
donemden de gegiyoruz.

Peki tiim bu zorluklara
ragmen saglikli beslenmek
icin yapabilecegimiz seyler
yok mu? Var...
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TEMEL BESIN MADDELERINI

SAGLIKSIZ beslenmeyi etkileyen en bngmll
ri satin alabilme qi]cﬁmﬁ?. Be_s t(;a:‘\]ellgt;zs;r;
hil, yag Grdnlerinin
\rlr?t’assie:;g(ll:lal bes%egmenin bir parcasl. Ama rITatm almak zor.
Abur cuburlar daha ucuz Ved?jl?r(;\r:;[g:rr}a

iit gibi besinlere harcadi ! }
g:g“'isgéei, meyve sularindan cok daha fazla. Buyu
az para harcayarak, hgmgn.elde ede gz
sorunda kaldigimizda biskivi kek, p\_eyvp sulari, g
ki orani yiiksek, sagliksiz seker, yag icerikli,
arindan dolay: tercih etmek durumu_r}fja ka
larin igerisine eklenen lezzet artinici 8gel

Ayni sekilde aroma Veric

gint biliyoruz. C
e besini satin almaya yBnlendiriyor.

tiiketme istedini artiryor ve
Ama meyve sular, sekerlemeler,
i {irlinlerde nisasta er
gﬁﬁg surubu, invert seke(, fiekstroz gibi sek;r }arin
ve deyim yerindeyse bal gibi tath tad[ndg _sedgr e
eklenmesi le karaciger yaglanmalart, instilin di-
renci, obezite, hormonsal hastaliklar daha

sik gorilmeye bagland.

KAHVALTIVA ZAMAN
BULAMIVORUM' DEMEYIN!

DENLERINI genelde disarda tlketmek zorun-
da olan, sabah kahvalt yapmadan'o!(u!.a veya |%eu q; )
deninsanlar anlik karin doyurmak |(;|r:( o‘z(el‘l)llg:;acgr kr|a-

v {i biskiivi, hazir KeK, ;2
DA e 7l icecekler tikete-
ker ve hazir meyve sulari veya ga ic

iyor. Ise gi 7 ise, kahvaltya ya
biliyor. Ise giderken zamanimiz a .

dle 0gund Kk zamani bulamiyor
da Bgle dglnd yemeye yetecek by
acinleri, borek, pide gibi hamur isierinh
pastane urun}en. borek, | e maan
mik oldugu icin fakat saqhkh‘ olup . "
{iketebili i Kk tiiketmenin sonucun
tiiketebiliyoruz. Bu besinleri Si i S e
§ |an yiiziinden saglik merkez
e o far Bu iirtinlerin miimkiin o~
ha fazla paralar harclyoruz. Bu drunl \imkur
((ji?]QU kadarpaz tiketilmesi saghgimiz igin cok Gnemii.

ALAMAMAK SAGLIGIMIZI BOZUYOR

faktorlerden biri besinle-
maddesi olan; et, sﬁt:'me'y—
de her giin mutlaka tiiketil-

eyve, peynir, baklagiller, et,
hazr biskiivi ve hazir kek,
zden acikuigimizda
bilecedimiz besin segimi ygpmak
zlhigecekler gibi kat-
kalorili besinleri ucuz
liyoruz. Ayrica paketli gida-
erden, monosodyum glutamat

ir diger ismi ile Gi :nin lezzetini ve tekrar tiketme arzu-
bir digier ismi ile Gin tuzunun, besinin e e

kekler, biskiiviler, cips )
rler dedigimiz, friktoz surubu,
e ; di daha giicld olan

SAGLIKLI BESLENMEK iCiN BiRAZ
HAZIRLIK YAPMAK GEREK

BIR inganm hangiyasta ve cinsiyette oldugu fark etmeksizin giinde en
az 2 porsiyon, en ideali 5 porsiyon sebze tiiketmesi gerekiyor. Bir porsi-
yon sebze dedigimizde & yemek kasidi zeytinyagl bir sebze yemegi veya
4 yemek Kasidi salata veya sdigis sebzeleri kastetmekteyiz.

Hafta sonlan sebzeleri ayiklayip, ylkayip uzun siire koruyabilen kap-
larda veya torbalarda hafta ici kullanmak iizere hazirlayabiliriz.

Dondurulmus paketli sebzeler mevsiminde toplanmis, soklanarak
dondurulmus, katki maddesi icermeyen iiriinlerdir. Boylece pratik sebze
yemegji hazirlamak miimkiin olabilir.

Paketi iriin alirken etiket bilgilerini mutlaka okuyun ve saglga zarar-
Il glukoz, friiktoz surubu, invert seker, dekstroz ve palm yag icerip iger-
mediginden emin olun. Bu {iriinleri ieren besinleri satin almayin.

Ulfula veya ise gitmeden bir giin dnce, ertesi giine yiyecegimizi plan-
layabiliriz. Tam tahilli veya gavdarh ekmekler icine peynir, zeytin veya ici-
ne kofte ekleyerek, salatalik, marul, maydanoz, izgara kabak, biber, gibi
sebzeler ekleyerek saglikl sandvigler, tostlar hazirlayabilirsiniz.

Meyve suyu ve gazl icecekler yerine ayran, siit, dogal mineralli maden
suyu, ev yapimi az sekerli kompostolar, bu kompostolari piire haline ge-
tirerek cocuklara sagjikli meyve sulari gibi sagikli icecekler kullanilabili.

Hafta sonu pisirdiginiz yiyeceklerden biraz arttirarak, yemek hazirla-
Z?W§Q|Q|nlz ddnemlerde sogutucudan gikarip tiiketme sansina sahip ola-

ilirsiniz.

Et riinleri son ddnemde cok maliyetli olabilr, arada eve alinan kiyma-
lara bol sebze eklenerek (pirasa, kabak, havug, yesillikler vb.) miktarini ve
lezzetini arttirabilir ve lif igerigini zenginlesti-

rebilirsiniz.

———
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KONYA'daki silahli siddet olayinin ardindan,
Dr. Ekrem Karakayanin dliminden sonraydi,
acil serviste nobetciydim. Bir hasta, doktor
acil rapor vermedigi icin yesil alan (ayaktan
bagvuran ve durumu itibari ile ayakta tedavisi
miimkiin olan hastalarin alani) olarak kullani-
lan koridorun camini digardan kirdi.

Hemen yan sedyede baska bir hastanin te-
davisini yapiyordum. Camin patlama sesinden
cok korktum. Yesil alanda can giivenligim ol-
madigina dair tutanak yazip o alandaki hiz-
metten cekildim.

i gilvenligi uzmani tutanagima cevaben
“Giivenlik personeli sayisi yeterli olmadigindan
bu olay giivenlik zafiyetidir” demis, ayrica bu
olay is giivenligini ilgilendirmiyormus. Ciink
bana herhangi bir sey olmamis, is kazasi sa-
yilmiyormus. Yasadigim travmanin karsig

ensel

SAGLIKTA SIDDETIN ON

yokmus.

Bu olayin benim icin gok yGnd var.

Style ki, bu olay! tek ben yagamadim. Diger
arkadaslarin duyarsiziigi, hicbir sey olmamig
gibi bir dakika bile durmadan hizmete devam
etmeleri, sorgulamadan normallestirmeleri de
beni gok iizdii. “Kimse bize sahip ¢ikmaz, so-
run olur” gibi umutsuz ciimleler kurdular.

“Neden devam ediyoruz, birakin, can gi-
venlii yok” dedim ama “Diger hastalar ve ida-
re sorun cikarir, senin yaptigin dogru, sen bi-
rakabilirsin” dediler ve tiim gece kimse bu ko-
nuyu konugmadi. Izledim, dinledim; kimsede
saskinlik, panik, korku hichir sey yoktu. Hasta-
ne yonetiminden gelebilecek baski ya da diger
hasta ve hasta yakinlarindan siddet gdrebilme
ihtimali herkesi susmaya itmisti. Siddet bu se-
kilde sindirilmis ve normallestirilmisti.

ISTANBUL SOZLESMESI iCiN NEDEN BEKLEYELiM?

DANISTAY'in istanbul Sdzlesmesi‘nin
feshini onayladigi karardan sonra,
Kemal Kiligdaroglu, iktidarlarinda ilk 24
saatte Istanbul Sozlesmesi‘nin
imzalanacag agiklamasini yapti.
!-Iukuksuzlmja karsi miicadelemizi
|I§.tidar degisinceye kadar bekletip bu
surecte particilik yapmamiz mi
bekleniyor? Peki somut olayda asil
problem hiikiimetin bu Sézlesme'nin
ta.rafl olmay siirdiirmek istememesi
midir yoksa hiikiimetin kaynagini
anayasadan almayan bir devlet yetkisini
kullanmasi ve yarginin bu keyfiligi
onlememesi midir?

Hukuksuzluga karsi miicadelede
efmek icin iktidar olmak gerekmedigine
gore iktidar olduktan sonra istanbul
§iiz|esmesi’nin 24 saatte
imzalanacagnin degil, zaten imzalanmis
ve usuliine uygun olarak yiiriirliige
konulmug bu Sézlesme’nin anayasaya
aykin olarak elimizden alinmaya
t;fllsllmaslna kars1 miicadelenin
soziiniin verilmesi daha isabetli olurdu.

Bir hukuk dgrencisi olarak
n!.esleqimizin itibarsizlastirildigini
diisiiniiyorum. Bazi kararlarda hukukun
temel ilkelerinin, insan haklarinin
gﬁrmezden gelindigine; gayet agik bir
hiikmiin yorumlanmak suretiyle bir
menfaat elde edilmeye calisildigina sahit
olmaktayiz. Siirpriz kararlar verilmekte,
hukuki giivenlik ilkesi
z€delenmektedir. Bir iilkede yargiya
giivenin azalmasi vahim sonuclar
dogurabilir. Hak ve menfaatini
yargi yoluyla elde edemeyen
insanlarin farkl yollarla
bunlan elde etme olasilig

beni endigelendiriyor. Fakat
biitiin bunlara ragmen igini anayasa ve
kgnunlara uygun olarak, meslek etigi
gozetilmek suretiyle 6zveriyle icra eden
yargi mensuplarinin oldugunu bilmek
genc bir hukukgu adayi olarak bana
umut veriyor.
) Dilan YUZGGREN
Cukurova Universitesi Hukuk Fakiiltesi
dgrencisi/ADANA

S

mektubumuz var ))

UNE NASIL GECILMIYOR?

AYLAR ONCE UYARDIM

Peki yasanan siddet dnlenebilir miydi? Kesinlikle
evet.

Aylar 6nce bu koridorun hasta ve Galigan given-
ligine uygun olmadig yanetime stylenmisti. Ozellik-
le geceleri gelen hasta gruplannin kontroltiniin zor
oldugu, camlanin tehlike yarattigi konugulmustu. Fi-
ziki kosullan uygun olmayan bu alan kapatimaliyd.
Ya da fiziki kosullar yeterli olmadidi gerekgesiyle
sar alan (Hayati tehdit barindiran orta ve uzamis
ddnem belirtileri olan hastalarin alani) ve Kovid ala-
ni kapatilip Ti2nin hasta getirmesi durdurulmali ve
sadece yesil alan olarak hizmet vermeliydi. Clinkii
hastanenin yatak sayisinin yeterli olmamasi da bu
sorunlarla baglantih olarak kriz yaratiyordu.

Yatis karari verilen hastanin serviste yer agilin-
caya kadar acilde san alanda uzun siireli bekletilip,
tedavi edilmesi en bilyiik sorunlardan biri olmustu.

Bdylesi kargasada tuvalet bile yetersiz kaliyor, bek-
leme alani olmamasi da hasta ve hasta yakinlariigin
biiyiik zorluk olugturuyordu. Bunlar biliniyordu an-
cak iyilestirme saglanmadi.

Goriildili gibi anlagimast ve coziilmesi gok da
zor durumlar degjl aslinda. Burada sorun neyin Gn-
celikli goriildigii. Simdi bu alana agllan kapiya
X-Ray cihazi konsa ne olacak ki; adam cama diari-
dan bir seyle vurdu patlatti. Ve sonrasinda da higbir
sey degjismedi, ayni kosullarda hizmete devam edi-
liyor.

Su acik ki saglik galisanina ve saglk hizmetine
hak ettii deder verilmeden bu siddet olaylarinin
dniine gecilemeyecek. Saglik hizmeti parayla alinip
satilan bir hizmet oldugju siirece de herkes igin esit
ve nitelikli sagliktan bahsetmemiz miimkiin olma-

yacakir. .
izmir'den bir hemgire

UNIVERSITELi GENG BIR KADIN:
Kendimi yiik gibi hissediyorum

BEN istanbul Universites iktisat BGliimiinde oku-
yorum. Ogrencilik yillarim icinde en fazla bu sene zor-
landim. Her sey gibi yurtlara da gelen son zamlar 6g-
rencilerin belini bilkmiis durumda. Zaten zor kosullar-
da banndigimiz yurtlara yapilan yiizde 1001ik zam
hem bizi hem de ailelerimizi magdur ediyor. Mesela
ben ailemin destedi ile okumaktayim, herhangi bir yer-
de calismiyorum. Durum bdyle olunca aileme de yik
olmus gibi hissediyorum. Bu sefer de kendi ihtiyacla-

rimdan kismak zorunda kaliyorum, bu da Gzerimde
B bir baski yaratiyor. Hem okuyup hem
~———— calismak ne kadar zor olsa da aile-
- me yilk oluyorum diisiincesi beni
¢alismaya mecbur birakiyor. Esnek ve
glivencesiz galisma kosullar, buldugum bu ¢&-
ziim yolunu daha da giiglestiriyor. Bu durum da psiko-
lojik olarak beni yipratiyor.

Aynica barindigimiz bu yurtlar asla bu zammi hak et-
miyor. Giinkii kosullar ok zorlayict. Benim yurdum 8 ki-
silik ve kiigiik bir oda. Kisisel alanimiz hic yok. Banyo ve
tuvaletler ortak oldugu icin de ok temiz bir ortam ol-
muyor. Yemekhanenin durumu da icler acisi. Yemekha-
neyi isletenlerin dzellikle bu sene her seyden kismalar

ve piyasadaki en kotd ve ucuz Griinlere yonelmesi za-
ten yeterli beslenemeyen bizleri neredeyse ag kalmaya
zorluyor. Mezun olacagim igin sevinmek istesem de be-
ni bekleyen bilyiik bir belirsizlik var, ¢linkii bugiinkii ha-
yat pahalilgi dgrencileri yurtlara mecbur birakiyor.

Ben Istanbulda kalip calismayi diistiniyordum an-
cak ev kiralari ve temel yasam ihtiyaglarmin pahalilii
yiiziinden saninm donmek zorunda kalacagim. Buldu-
Gum islerde alacagim maas bu ihtiyaclarimi karsilami-
yor ancak benim kendimi gelistirebilmem iin boyle
yerlerde galismam gerekiyor. Bu firsatlan kagirmak is-
temesem de geri donmem gerekecek. Ciinki ailemin
benden bir beklentisi var ve onlar daha fazla yormak
istemiyorum. Zaten bir kadinin tek bagina kendi ayak-
lari {izerinde durmasl, kendi parasini kazanmasl, ihti-
yaclarini kargllamasi bu kadar zorken bir de hayat pa-
haliligi verdigim bu miicadeleyi daha da giiclestiriyor.
Devletin dgrencilere daha fazla destek olmasi gereki-
yor. Hig degilse yurtlar dgrenciler icin Gicretsiz olmali
ve her dgrenciye geri demesiz burs verilmeli. Ayrica
yurt kosullarinin bir an dnce yilestiriimesi ve daha faz-
la yurt yapiimasi gerekiyor.

Istanbul Gemberiitas KYK kiz dgrenci
yurdundan bir 6grenci

MALTEPE BELEDIYESI iSCiSI KADINLAR EMEKLERINI KARSILIGINI ISTIYOR

Ek is yapmak degil, insanca geginmek istiyoruz

ASGARI iicrete yapilan zamla beraber her seye
pes pese zam geldi. Bu durum belediye isisi ka-
dinlart da derinden etkilerken, ficretleri asgari ticre-
tin altinda kaldi. S6zlesme ddneminde olan Maltepe
Belediyesi isgisi kadinlar regl donemi izinlerinin dahi
ahlaka aykin bulunup kabul edilmedigini anlatiyor.
“Sosyal demokratim diyen belediyelerde bile talep-
lerimizi kabul ettirmek igin cok fazla miicadele ver-

mek zorunda kaliyoruz, sosyal taleplerimizi kabul
ettirmek bir yana (icret zamminda gokga zorluk ¢i-
kanyorlar” diyen kadin isgiler gecim sikintisinin ken-
dilerini ek is yapmaya zorladigini sdyldiyor. Ve bu is-
ler genelde ev temizii oluyor. Gevre ceper iligkile-
riyle ek is bulan kadin isciler cok yorulduklarini dile
getiriyor: “Gelen zamlar kargisinda ne kadar ek is
yapsak da aldigimiz Gicret hem eriyor hem de aile-

mize, cocuklarimiza ve kendimize ayiracak zamani-
miz kalmiyor. Siirekli calis galis nereye kadar? In-
sanca yagayacak {icret bizim de hakkimiz. Bunun
icin de sonuna kadar birlikte miicadele etmeye de-
vam edecegiz.’

Sizlesme siirecini birim birim dolasarak ve toplanti
yaparak islettiklerini aktaran kadin isciler, bu soz-
lesme dineminde isgilerin katiimn daha iyi oldugu-

nu gdzlemlediklerini aktaryor. Belediye iscisi kadin-
larin taleplerinin arasinda ayrica belediye kresleri-
nin biitiin galisanlara Gicretsiz olmasl, 8 Mart'a bi-
tiin belediye calisani kadinlara ikramiye verilmesi,
baski ve mobbinglerin son bulmasi var.

Ayse DEMIR
Maltepe/ISTANBUL
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ocuklarin tiniversite derdi
ailelerin gecim derdiyle birlesti

MERHABA Ekmek ve Giil
okurlan,

Cocuklarimizin iiniversite heyecani, biz
ailelerin “Ne olacak, hangi iiniversiteye
gidecek, ekonomik olarak nasil

karsilayacagiz” telasina doniisiiyor.

Cocuklarimiz icin sinav telas! bitti, sira
sonuclarin agiklanmasina geldi. Isyerinde
iki kadin arkadasimin sohbetine kulak
misafiri oldum. Goniil'iin lic cocugu var,
biri 3 yildir Izmir’de iiniversite dgrencisi.
Masraflarina yetisemedigini anlatiyor
Goniil. Diger iki cocugu da bu yil
baslayacakmis iiniversiteye. Aklinda tek
bir soru var: “Nasil yapacagim, nasil
yetistirecegim?”

Simdiden hesap yapmaya baslamis.
Diger ikisini sehir disinda bir yere
gdondermesi miimkiin olmadigi igin
“Istanbul'da bir yere yerlestirmek
gerekiyor” diyor. Hatta devlet iiniversitesi
olmazsa ozel bir iiniversiteye verecegini

Isyerlerimize 6mriimiizi
Verlyoruz ama

~ MERHABA, on yildir bir tekstil
flrrgasmda isci olarak calistyorum.
Bu isten 6nce de kisa kisa farkls
1§le;de calismistim. Calistigim is-
yerinde agirlikli kadim isciler var.
Kadnlar igin iscilik ¢ok agir bence.
_Hem evde is yapan hem de fab-
rikada on saat calisan biz kadinlar
cok zorlaniyoruz. Sabah 8'de is
bq§1 yapiyoruz. Aksam eve gittig-
mizde yemek hazirlayacak halimiz
kalmiyor. Yemek, temizlik, cay
der!(en bitiin bir hafta bunlarla
gegiyor. Isyerindeki sohbetlerde
de en ¢ok bunlardan yakiniyoruz.
A}dlélle ticret asgari iicret.
Bugiin yagadigim Kanarya Mahal-

ciinkii sehir disinda okutmanin
masraflarinin daha ¢ok oldugundan
bahsediyor: “Yurt derdi, yemek masrafi
olmaz, bir yol iicreti olur. $ehir disina
gondersem aylik masrafi bana asgari
iicretten yiiksek olur. En azindan burada
gider gelirler.” Boyle diisiiniip arastirmis
dzel iiniversiteleri, 38 bin TL ile 27 bin TL
arasi degisiyormus: “Paran varsa egitim
hakkin var, yoksa okutma gocuklarinr’
diyor sistem. Birak okumasini,

genglerimizin paralan kadar yasam hakki”

diye karsilik veriyor diger arkadasim.
Onun da bir kizi yurtta kaliyor,
iiniversitede ikinci yili: “Her ay icerdeyim,

kredi karti ile dondiirmeye ¢alisiyorum evi.

Allah’tan bir tane kizim var da yetismeye
calisiyorum. Goniil gibi 3 tane cocugum
olsa nasil yetigirdim?”

Gegenlerde Isvec'ten gelen bir
arkadagina sormus orada nasil
gecindiklerini: “Isvec'te ikisi de malulen
emekliymis. Orada aldiklan iicret ile

deg;'l. Birlik olundugunda cok sey
deg1§_ebilir. Basta kadinlar kendi-
lerini daha giiclii hissederler. Ge-
¢en senelerde yillik izin icin bir-
hktg patronla goriigmiistiik ama
bir ise yYaramamusti. Bizim arka-
daslar da o zamandan beri yanas-
miyorlar kendi sorunlarimiz; be-
ra‘ber"gé')zmeye. Yine de gegtigi-
miz ginlerde is¢i arkadaglarla
fzibrlkada bulunan dilek kutusuna
ytzde 30 zam talebimizi yazdig-
miz kagitlari attik.

Bayramda ikramiye ve erzak
aln?gmlz belki bircok isyerine g06-
re 1yi olabilir. Orada da sikint;
olan 10 senelik bir isciyle bir se-

ben de bir kez ameliyat oldum

g1 olmasina ragmen kayitlara
Gyle ge¢medi. Hepimiz benzer
s¥k1pt11ar1 yasadigimizdan hicbi-
rimize gergekten bir sorun ola-
ra}k gelmiyor bunlar. Olacagini
bilerek calisiyoruz. Yine g0z bo-
Z}Jkluklarl, bel ve sirt agrilari, va-
risler de isi uzun seneler boyun-

calismadan yasayabildiklerini sdyliiyorlar.
Kiray1 veremedikleri takdirde deviet hemen
soruyor: ‘Sen kiran1 ddemedin nasil
geciniyorsun?’ diye. ‘Bize niye
basvurmuyorsun?” diye halkini denetliyor.
Bunu duydugumda cok sasirmistik. Biz
Tiirkiye'de achiktan odlsek, kiramizi degil
faturamizi bile 6demedigimizde elektrik ve
suyumuzu keserler. Sokakta yasasak sen
neden buradasin demez devletimiz. Ama
kendileri saraylarda yasarlar. Cocuklarini
yurtdisinda okuturlar, en iyi hayatlan
kendilerine sunarlar.”

Goniil de hemen ekliyor: “Halkina
gelince kasikla verip kepge ile alirlar. En
basit asgari iicretle yasamani bekler.
Sonra elhamdiilillah Miisliiman iilkeyiz
Amerika bizi kiskaniyor denir.”

Yanlarinda calisan bir isci daha bunlar
duyunca sohbete dahil oluyor: “Nereden
cikariyorsun bunlan? Egitim, saglhk zaten
parasiz. Devlet ondan para almasin,
bundan para almasin nasil ayakta

~

kalacak? Ya sev ya da terk et, isine
geliyorsa. Git yurt disinda yasa, devleti
kotiileme.”

Her sey paran varsa... Yasama hakkin
var ama paran yoksa yasama hakkin bile
kalmiyor. Sorgulamayacaksin
siikredeceksin, azla yetineceksin. Ama
zaten sorun da bunu kabul edip azla
yetinmeyi kabul etmedigimizde dfkemizi
birbirimize cevirmemizde. Azla yetinmemizi
isteyenlerin de amaci bu. Birbirimizi
birbirimize denetletmek.

Neden her seyin en giizelini istemeyelim
ki? Hakkimiz olani istemeyelim? Neden
¢ocuklarimizi nasil okutacagimizi
diisiinmekten saclarimiz beyazlarken
birileri saraylarninda “hicbir seyi takmadan”
yasasin? Hayatta kalmamiz kiigiik
hesaplara bagh olmamali. Gocugum harglk
isterken nasil vereyim demek istemiyorum.

Pendik‘ten bir isgi
ISTANBUL

Ek is yaparak
gecinlyor,

ayagimiza bir
ayakkabi alamiyoruz!

TEKSTIL fabrikasinda calisan bir

~ isciyim. Asgari iicretle zaten onceden
/ gecinemiyordum, asgari licrete zam ya-

pildi ama eskiye gore durumumuz daha koti

oldu. Gelen zammin hicbir faydast olmadi.

Aldigimiz para sifirland. Hig g@gipemiyoruz
bu sorunlardan. Meslek hastali- su anda ve arkadaslarla da hepimiz pu‘duru-
mun farkindayiz. Hepimiz de su an iktidar1 ,
sucluyoruz. ‘Hikkimet kogru yapti, ypl yapti
diyorlar ama biz gegqulglmm kopriye para
odityoruz. Bizim haberimiz olmadan bizim
paramiz kesiliyor. Insanca yasayamiyoruz ve
ek is aramak durumunda kaliyoruz.
Onceden asgari ticretle en qzmdan bir
magazaya gidip bir ayakkabi bir pantolon

alabiliyordum. Asgari icrete zam gelqmten
sonra artan pahalilik yiiziinden son donemde
oyle seyleri tamamiyla unuttum. M_ayketler.e
hi¢ gidemiyorum. Ancak fa}t}lralar icin bayi-
liklere gidip fatura odeyebiliyorum. Mutfak
da dersen sebze alamiyoruz zaten, et de yilda
bir kere anca yiyebiliyoruz. Nereye kadar gi-
decek boyle bilemiyoruz ama buna dur de-

i kiyor. L
LR S Meryem GUNGOR
MALATYA

lesi’nde bile ev kiralar: 3 bin lira-
daq baslyorken bir insanin, bir ai-
lenin asgari iicretle geginmesi im-
kansiz. Bence asgari tlicret en
azindan 10 bin lira olmaliyd:. Bi-
zim fabrikada sendika yok. Daha
once bagka islerde de hi¢ sendika-
It calismadim. Iscilerin orgiitlii ha-
reket ettigi fabrikalarla orgiitli ol-
madigi fabrikalarda olmak ayni

ca yapmanin sonuglar1. Biz cali-
san Igadlnlar isyerlerimize émrii-
muzi veriyoruz. Ellimize gecen
sadece giinii kurtarma cabamiz ve
meslf:k hastaliklarimiz. Eger biz
sendikal calisabilseydik haklari-
miz da yasamimiz da bundan da-
ha iyi olurdu kesin.

nelik @§ginin 150 lira farkla ikra-
miyesini almas1. Kidemli bir isci
olmak bir anlam ifade etmiyor
bdyle olunca.

Ayrlcq saglik problemlerimiz
var. Hepimizde bir siireden sonra
bileklerde veya omuzlarda sinir
stkismalari basliyor. Iki kisi ame-
liyat oldu, benim de sag bilegim-

de stkisma oluyor. Daha 6nce Birgiil TALAYOGLU

Kiiciikcekmece/ISTANBUT,



NANDEED

BIR EKMEK VE GUL HIKAYESI:

itenin bahcesinde yeseren umut

Asli YORULMAZ
Batikent- Ankara

oOrt sene once tasinmistik Pet-

rol-Is sitesine. Bir pazar tesadiif

gordiik Evrensel gazetesi alan

komgumuzu. Kapiyi caldim,

kendimi tanitip dogrudan “Siz
de Evrensel gazetesi aliyormussunuz” diye
konuya girdim. Buyur ettiler beni, o gunden
sonra da dostlugumuz hep devam etti. Bagka
kapilar da pesi sira acildu... )

Dort bloktan olusan bir site Petrol-Is. Site-
nin tam ortasinda havuz var, kadimlar genelde
orada oturuyorlar. Selam vermezsen Once goz
ucuyla siiziip kimmis acaba diye bakiyorlar, ge-
lip gittikge selam vermeye basladim. Devamin-
da sohbetler eslik etti, Aradan gecen zaman
iginde bir gazete taramasi yaptik arkadaslarla.
Evrensel gazetesi alan aile ile beraber gezdik
hatta, asag1 yukari 5-6 kisi gazete almaya bas-
ladi. Gel zaman git zaman sitenin toplant sa-
lonunda Ekmek ve Giil dergisi cagristyla psi-
kolog Aylin Akcay’m katildig: bir kadin bulus-
masi ayarladik. Katilim ¢ok glizeldi. Tki sene
boyunca diizenli araliklarla tlkenin giindemi-
ne gore bulusmalarimiz siirdii.

HERKESIN NE KADAR DA
IHTIYACI VARMIS!

Yaz aylarinda havuz basinda toplanmaya
basladik. Son iki senede pandemi patlak verdi.
Kimse kimseyle gortisemez oldu. Pandemi ko-
sullarinda insanlar ne yastyor? Cocuklar okula
gitmeli mi gitmemeli mi? Aileler by konuda
ne diisiintiyor, neler yastyorlardi? Bu gibi soru-
lar1 konusmak icin bir araya gelmek gerektigi-
ni diisiindiik. Ciinkii sonucta pandemi varken
insanlar iglerine devam ediyorsa, cocuklar
okullarma gidiyorsa, tikhm tiklim toplu tagima
araglarinda bir arada nefes alip veriliyorsa
pandemi ve yasaklarin bizlerin bulusmasina da
engel olmayacagini, bilakis birlikte yasadigimiz
sorunlari dile getirmemiz gerektigini diisiine-
rek bir bulusma cagrisi yaptik. Herkesin ne ka-
dar da ihtiyaci varmig! Dertler dékiildii diller-
den, birbirimizi dinlemek hepimize ¢ok iyi gel-
di. Yalniz olmadigimizi hissetmek ne gliclendi-
rici!

SALONU BILE
MUCADELEYLE ALDIK

Ve sonrasinda yasaklar tamamen kalkti. Bu

esnada sitede bazi insanlar toplanti salonunu
kullanmamiz engellemeye calistilar. Yilbagin-
da site genel toplantisi oldu. Bundan énce ka-
dinlarla konugup hep birlikte toplanti salonu-
nu kullanmamizin engellenmemesi icin karar
aldik ve hep bir agizdan toplantida dile getir-
dik. Sonugta, birlikte miicadele eden her za-
man kazanir. Biz de toplanti salonunu itirazla-
ra ragmen kullanma halkini elde ettik.

HEM OKURU HEM YAZART. ..

. Busiire zarfinda iliskilerimiz iyice ilerledi.
Onceleri sadece iki bloktan gazete alanlar
varken zamanla, diger iki bloktan da gazete
almaya baglayanlar oldu. Samimi dostluklari-
miz artti. Ekmek ve Giil dergisi ciktiginda hep
birlikte okuduk, yazilars tartigtik, kendimizle
benzerlikleri konustuk. Degerlendirmelerimizi
aktardik dergiyi hazirlayan arkadaslarimiza.
Cokea yaz1 da gonderdik sohbetlerimizden
One cikanlari derleyip toplayarak. Hep birlikte
hem okuru hem de aslinda mubhabiri, yazari ol-
duk dergimizin.

‘HADI SEN DE GEL’
DIYENLER COGALIYOR

Dedim ya, giindemde kadinlara degen ne
varsa bizim de bulusmalarimizin ana gundemi
onlar oluyor diye... Gegen haftalarda [stanbul
Sozlesmesi'nden bir gece yarisi tek adam kara-
riyla ¢ikilmasini Danistay “hukuka uygun” bul-
mustu. Bu kararin 6zellikle kadinlar ve ¢ocuk-
lar i¢in 6nemini konusmak icin toplandik bu se-
fer de. Toplantiya sitedeki tiim kadinlar1 davet
etmek icin, gazetemizi alan bir kadinla beraber
gezdik tiim daireleri, o da tanidigr tiim komsu-
larini davet etti. Onceleri en fazla 10 kisinin ka-
tildigr toplantiya bu sefer 20’ye yakin kadin ka-
tildi. Mevsimin yaz oldugu, tatile giden insanla-
rin fazla oldugu bir d6nemde bizim icin bu sayl1
bile umut vericiydi. Ozellikle de sohbet esnasin-
da bazi kadmnlarin “Bu sitede bu kadar kisi mi-
yiz? Neden diger insanlar katilmiyor? Bir araya
daha fazla gelmeliyiz. Korkacak neyimiz var?”
gibi sitemleri ¢ok cok umut vericiydi. Kapisini
bizim calamadigimiz ama “Komsum bak, asagi-
da toplanilacakmus, sen de gel” diye birbirlerini
davet eden kadinlar olmasi, gérece kiigiik bir si-
tede kadinlarin bir araya geliyor olmasi, aslinda
birlikte verdigimiz miicadelenin, inatla israrla
caldigimiz kapilarin karsiliksiz kalmadigini, an-
cak beraber olursak miicadeleyi biiyiitecegimizi
bizlere gésterdi. Bir sonraki bulusmanin en kisa
zamanda olmasim tekrar tekrar dile getirdiler.

Fotograflar: Ekmek ve Giil

Herkes bu sefer bir baska komsusuna, arkadasi-
na, akrabasina “Hadi sen de gel” diyecektir
eminim.

5-6 kadinla bagladik, glin gegtikge biiyiiyoruz
ve biiyiimeye devam edecegiz. Yeter ki israrci
olalm, pes etmeyelim. Bazi insanlar korkabili-
yor dogal olarak. Zorbalar tarafindan yonetili-
yoruz, her an korku saliniyor topluma ama giin
gectikee, bicak kemige dayandik¢a korkunun
bizleri daha yasanmaz bir hale getirdigini gor-
diikge, birligimize inanip cesarete geliyoruz ve
korku iklimi de ortadan kalkiyor.
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