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HER MULTECININ ICINDE BIR GUL AGACI BOYLANIR...

irkag kilometre 6tede bagka

¢ocuklar, tombis gdbekle-

rinde can simidi, yiizlerinde

essiz bir negeyle tatilin key-

fine varryorken, Bodrum sa-
hilinde sanki cok yorulmus da pamuk
yataginda 6gle uykusuna yatmis gibi
yumuk ellerini bedeninin yanina diisiir-
mis, ince boynunu gogsiine cekmis
uyur gordigimiiz Aylan bebegin aslin-
da oli oldugunu 6grendiginde, “hadi
¢ocugum kalk” demek istedigini unut-
tun mu?

Sakarya’da komsusu ve esinin mesai
arkadagi tarafindan, 10 aylik bebegiyle
birlikte tecaviiz edilip vahsice 6ldiriilen
9 aylik hamile Emani’nin acisin1 unuttun
mu? Peki ya ona ve bebeklerine yasati-
lanlardan duydugun utanci?

Unuttun mu Nizip’teki miilteci kam-
pinda 30 cocuga, bir parca ekmek, bir di-
lim peynir karsiliginda bizzat onlar1 ko-
rumakla yiikiimlii devlet gorevlilerinin
tecaviiz ettigini? Unuttun mu “bu ne re-
zillik” dedigini?

Tika basa dolu gé¢gmen botlarinda
bagka bir hayata kiirek cekmek isteyen-
lerin 6lii bedenleri Merig kiyisina, Ege
sahillerine vurdugunda, hepimiz gibi ya-
samay1 hak eden, her birimiz gibi cocu-
guna daha iyi bir hayat sunmay1 arzu
eden anne babalarin yerinde ben olsay-
dim diye disiindigiinii... Bu mechulliik-
ten korktugunu unuttun mu?

Ayni tezgahta yan yana calisirken elle-
rinin kiri, akittigin ter, giin sonunda
onurla kazanilmig bir ekmegi eve gotiir-
menin kaygisi ayniyken... Sana 3, ona 1
kurug diiserken patronun milyonluk ka-
zancindan... Onun vatansizliginin ikinizi
birden daha kiiciik kuruglara mahkim
etmeye bahane edilmesine degil de...
“Miihendise ortacilik yaptirtyorum”,
“Ogretmene bulasikeilik yaptiryorum”
diye dviinen patronun ytizsiizliigiine de-
gil de... Patronlarin emekgiyi emekgiye
diisiiren bu ¢ikarciligina degil de... Iki-
nizi birden bu tezgaha getirenlere degil
de... Ona kizdiginda... Aslinda i¢inden
bir sesin “dogru olan bu degil” dedigini
unuttun mu?

Ortaya atilan “maaga baglanmuslar,
her seyden {icretsiz yararlaniyorlar, ¢o-
cuklari sinavsiz iniversiteye gidiyor...”
gibi mesnetsiz iddialarin yalan oldugunu
bas bas bagiran gercek gazeteler, gercek
yaymcilar varken illa da sosyal medyada
hingla yayilan kaynag: belirsiz aforizma-

Gorsel: Serpil Odabasi

lar1 gergek belleyenlere laf anlatamadigi-
niz icin sustunuz belki?

Ekmegimizin kiigiilmesinin, sokakla-
rin glivensizlesmesinin, kiralarin yiiksel-
mesinin, kentlerin yasanamaz hale gel-
mesinin, igsizligin artmasinin nedeni ola-
rak hedef gosterildiginde miilteciler, as-
linda tilkeyi yonetenlerden kaynaklandi-
g1 ¢ok iyi biliyorsunuz belki? Ama ona
hesap sormaktan korkuyor, ugrasmaya
gliciiniiziin yetmeyecegini diisiindigiiniiz
icin ilk elden tepki verebileceginiz yere
yoneltiyorsunuz siz de tepkinizi?

Yabanillar gibi kapatildiklar1 kamplar-
da yasam cehenneme dondugi icin, taciz
tecaviiz bir risk degil, her giin yasanan si-
radan vakalar haline geldigi i¢in, devlet
denetimindeki o kamplara memleketleri-
ni talana ceviren ISID’liler yerlestirildigi
icin, ¢cocuklarina yiyecek, kendilerine
baglarini sokabilecekleri bir ev ihtiyaciyla
biiyiiksehirlerin yolunu tutan, buralarda
bir hayat kuran insanlar ne olacagi meg-
hul bir bilinmeze siiriikleniyorlar. Uste-
lik, giderek ytikseltilen diigmanligin daha
beter yanki buldugu kiiciik kentlerde is-
siz, evsiz, giivencesiz kalma riski yastyor-
lar...

iginiz rahat m1?

Insaniz biz. Insana yaragani yasamak
istiyoruz. .

Insan onlar. Insana yarasani yagsamay1
hak ediyorlar.

Ve birlikte yasamayi basarabiliriz.
Ciinkd; insanligin tarihi tiirlt savaglarin,
goclerin, afetlerin, tehlikelerin oradan
oraya stiriikledigi insanlarin birlikte yeni
medeniyetler, yeni kiiltiirler yarattigi i¢
ice gecmis bir hikayeler biitiinii... Hayat
bu... Memleketler boyle boyle kurulu-
yor, yenileniyor, halklar boyle boyle bii-
tiinlesiyor, degisiyor, tarihi degistiriyor...

Simdi; egemenlerin savaglarla kendi

Giunlik EVRENSEL Gazetesi'nin licretsiz | Ygnetim Yeri: Mehmet

cikarlari icin yeniden yeniden ¢izmeye
calistig sinirlarda, egemenlerin payma
diisen ¢ogalsin diye birbirimizden ve in-
sanligimizdan vazgecmeme zamani!

Dergimizde Tuba hocanin altin cizdi-
&i gibi; bu bir smav. Hepimiz icin, herkes
icin daha iyi bir memleket kazanmak igin
aramiza ekilen dismanlik tohumlarin
insanlik topragimizin kusup atacagy, bir-
likte bir yasami kurmak i¢in halklarin
kardesligi tohumu ekmemizin zorunlu
oldugu bir sinav.

Biliyoruz ki dergimizin sayfalarinda
yer alan nafaka hikayelerindeki acilar
konusunda yasadigimiz ortakliklar, is ka-
zalar ve ig cinayetlerinin kiile ¢evirdigi
hayatlarimizdaki benzerlikler, kii¢iik yas-
ta evlendirilmenin, hayat arkadagini bir
faili me¢hulde kaybetmenin zorlugunu
asmaktaki direncimiz, ugradigimiz hak-
sizliklarin, tacizlerin karsisinda “susmu-
yorum” deme giicii veren dayanismamiz
nasil hepimizin ortak keseniyse, miilteci-
lere yasatilan zuliim de ayni1 kaynaklar-
dan besleniyor. Biz; nafaka zulmiinii ya-
sayanlar tiim zorluklar i¢inde yeni bir ha-
yat kurma miicadelesi veren bir kadini
en iyi anlayanlariz. Yoksulluk, ‘gelenek’
gerekgeesiyle kiiciik yasta evlendirilme-
nin, 3 kurug paraya Omiir torpiisii iglerde
calismanin, derme catma evlerde bir ya-
sam kurmanin bir kadinin ‘tercihi’ olma-
digimi bilenleriz.

Bu yiizden bizim tarafimiz net. Biz;
ezilmenin ne demek oldugunu en iyi bi-
lenler, buna kars1 her seyimizle miicade-
le eden kadinlar olarak diyoruz ki; miil-
teciler kardesimizdir!

Gilten Akin diyor;

“Her muiltecinin icinde bir giil agact
boylanir
Sicaga susuzluga dayanikly
Ulkesizlik tiim iilkeler sayisinca genisliktir
Sinwrsizhiga sonsuzluga dayanikl...”

Biz, miiltecilerin i¢inde boylanan ve
bu topraklara bizimle birlikte kok salma-
ya yarasan o giil agaclarini kurutmaya
degil, dostlugumuz, kardesligimiz, daha
iyi bir hayat i¢in ortak miicadelemizle
yesertmeye goniillii olanlardaniz...

Dergimizin bu sayisinda ¢cagrimiz; bu
biiyiik sinavdan el birligiyle gecmek icin
el vermenizdir...
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'NAFAKA HAKKI, iISTANBUL SOZLESMESI, SIDDET YASASI, KADEM. ..

Bu saldin furyasmm arkasinda ne var?

Sevda KARACA

adinlarin nafaka hakkinin yok
edilmesi icin son yillarda biytik
yaygara koparan birtakim zevata,
6284 sayili Siddetin Onlenmesi
Kanunu’nu, Istanbul S6zlesmesini
hedef tahtasina oturtan daha genis kapsamli bir
saldir1 giiruhu eklenmis durumda. (Bu giiruh
uzun siiredir var da; sesleri daha cok cikar oldu
diyelim.) Son birkag haftadir, AKP’li muhafa-
zakar camianin “akil adamlar1”, kdse yazarlari,
akil hocalar1 ve kiymeti kendinden menkul “en
telektiielleri” eliyle yiiriitillen kadin haklar
karsit1 kampanya, son noktada hiikiimet eliyle
kuruldugu bilinen ve Erdogan’in kiz1 Stimeyye
Erdogan’in yoneticiligini yaptig1 Kadin ve De-
mokrasi Dernegine kadar vardi. KADEM,
“tim kotiliklerin anas1”, “zillet, ser odag, fe-
sat yuvasi, azgin feminist otag1” dlye yaftalana-
rak “kadinlara gereginden fazla haklar veren
yasalarin yapicisy, aile diigmani politikalarin
mesuli, din-0rf-gelenek baginin stirdiirtilmesi-
nin ontindeki engel” olarak hedefe kondu.
Tiim bu kampanyanin ana hedefini, “homo-
sekstielligin tesvikini yapiyor, gayriahlaki durum-
lar1 mesrulastirirken gercek aile degerlerini yiki-
yor” diye lanse ettikleri esitlikci yasalarin ve soz-
lesmelerin iptali talebi olusturuyor. Bu yasa ve
sozlesmelerin “Din bilmez, aile tanimaz, orf gele-
nek siirdiirmez batililarin dayatmasi” oldugunu
ilan ederek “Kendi yerli ve milli yasalarimiza
donmeliyiz” ¢agrisinda bulunan bu kampanya,
“esitlik” kavramini tiimiiyle ortadan kaldirmaya,
kadmlari miicadeleleriyle elde edilmis kagit {is-
tiindeki tiim esitlik sdylemlerini tek tek ayiklama-
ya ve “erkeklerin reisliginin yeniden tesis edildigi
bir aile” hiilyasini dirilterek kadin-erkek-gocuklar
arasindaki iliskiyi gerici ataerkil degerlerin kiska-
cina almaya niyetli.

‘YERLI VE MILLI KADIN
DUSMANLARPDNIN FiKiR BABALARI

“Kadinlara verilen agir1 haklar yiiziinden er-
keklerin magdur oldugunu, bunun da aile iligkile-
rini zayiflattigini, siddetin bu yiizden yagsandigini,
ailenin geleneksel var olusunu din, orf, gelenek,
milli degerler ile yeniden diriltmek gerektigini”
iddia eden bu gerici séylem, her ne kadar “yerli-
lik ve millilik” tizerinden kurulsa da esasen tiim
literatiirinii, “Batili kadin dismanlarinin® sozli-
giinden apartilmig kavramlarla olusturuyor. Kul-
landiklar1 tiim argimanlar Vatikan’in on yillar
Once ortaya attig1 tartigmalarin zeminiyle ayni.
Bizim “yerli ve milli kadin diismanlar1”, o ¢ok
elestirdikleri “Hristiyan Bat1 zihniyetinin” birebir
kopyast olan saldir1 yontemleri ile ¢aligiyorlar.

Esas hedefi kadmlarin 6zgiir bir bicimde yaga-
ma, var olma talebi ve miicadelesi olan bu zihni-
yet, on yillardir gerici sdylemlerini siirdiirse de
ozellikle son yillarda “kismi basarilar” elde etmis
gibi goriintiyor. Kadinlarin kiirtaj hakkinin, cahs-
ma hakkinin, kendi hayatlari ve bedenleri tizerin-
de karar verme hakkinin giderek daha fazla geri-
ye gotirildigi diinya konjonktiiriinde; artan mu-

hafazakarligin ve gerici kitlesel hareketlerin o6r-
giitlenmesinde, bunlarin siyasallastirilip kimi il-
kelerde iktidar olma potansiyeli yakalamasinda
bu zihniyetin etkileri oldukga fazla.

Avrupa’da yiikselen kadin diismani, homofo-
bik, irk¢1 ve sermaye dostu hareket igin “aileyi ve
cocuklar1 queer tehdide, homosekstiellige karst
savunmak” iddiasi, birlestirici ve genis kesimleri
etkisi altina alan bir siyasi etki yaratiyor. Asil ola-
rak “korku” tizerine yiikselen bu etki, kapitaliz-
min geldigi asamada ekonomik, siyasal, toplumsal
krizlerin agirlagan etkisi altinda giderek daha faz-
la ne olacagini bilemez, kaygi yasar hale gelen
halk kesimlerini asir1 sagc1 ve gerici giiclere ye-
dekliyor. Tam da bu nedenle korkulari derinlesti-
rerek gercekte kadinlarin yagsamsal haklarini daha
da kotiiye gotiirecek olan politikalar iiretilmesine
riza yaratma zemini saglama ¢abasi var. Ve elbet-
te buna karg yiirtitillen bir kadin miicadelesi de...

‘ERKEK MAGDURIYETI’NDEN
‘HOMOSEKSUELLIK TESVIKI’NE

Tirkiye’de toplumsal cinsiyet giindemi, daha
cok kadma yonelik siddet ve cocuk istismar1 gibi
gittikge derinlesen ve siirekli kanayan dertler gev-
resinde sekilleniyor. Giindem siddet ve istismar
oldugu stirece, iktidarin kendi muhafazakar ve
gerici iddialarint megrulastiran, giiclendiren bir
yon degil, zayif karnini olusturuyor. Aile ve aile

Son giinlerdeki tartismada
“ailenin, ¢ocuklarin ve dinin,
orfiin, gelenegin, kutsallarin
korunmasi gereginin” daha ¢ok
vurgulanmasi bir tesadiif degil,

“Ogrenilmis bir taktrk de ayni
zamanda...

degerlerine yapilan vurgular, hayatin aci gercek-
leri karsisinda bosa c¢ikiyor. Giirtiltiicii “bosanmis
erkekler” gliruhunun yarattigi nafaka tartismasi
ornegin... “Ailenin korunmasi” ile baginin kurul-
mast miimkiin olmayan bu tartismada 6ne ¢ikari-
lan “erkeklerin magduriyeti” oldu. Ve bunun ge-
nis kadin kesimleri agisindan bir karsilig1 yok. Na-
faka, yoksul siiflardan kadinlar icin en temel ya-
samsal ihtiyaclarin karsilanabilmesi, zengin sinif-
lardan kadinlar icin ise sinifsal birikimlerden pay-
larini almak gibi ¢ok temel farklar igerse de
toplamda kadmlarin bir biitiin olarak vazgec-
meyecegi/vazgecemeyecegi hak olarak bir ortak
kesen. Nitekim, KADEM’in bile “tiimiiyle orta-
dan kaldirilmasi hakkaniyetsiz olur” dedigi, ki-
mi AKP’li kadin vekillerin “nafaka hakki Islam
dininin de 6ngordiigi bir hak, ortadan kaldir-
mak yanlig” diyerek parti toplantilarinda dillen-
dirdigi bir konu. Ayn1 sey ¢ocuk istismarcilarina
af yasasi icin de gecerliydi. Nafaka ve cocuk is-
tismarcilarina aftan bugiin Istanbul S6zlesme-
si'ne ve hatta Netflix'teki dizilere kadar ulagan
tartismalar biraz da bu nedenle “homosekstiel-
lik tegviki yapiyorlaaaarrrr”, “yaratilisimizi bo-
zuyorlaaaarrr” “es cinselligi 6zendiriyorlaaaar-

1”7, “aile diizenini bozuyorlaaarrr” bagirtisina do-
nu§mu§ durumda.

Son giinlerdeki tartismada “kadinlara agirt

haklar verildigi icin kadinlarin cok simarnmug »»
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» olmasi” iddiasinin daha az, “ailenin,
cocuklarin ve dinin, Orfiin, gelenegin,
kutsallarin korunmas: gereginin” daha
cok vurgulanmasi bir tesadif degil, 6gre-
nilmis bir taktik de ayn1 zamanda.
Ve KADEM’in bile “harcandig1” bu tar-
tisma zemininden soyle bir 6ngorii cikar-
mak da zor degil: Kisa ve orta vadede
LGBTTleri en Once, fiitursuzca hedefe
koyacak bir saldir1 furyasi kapida. 2020
yilinin “Aile Yili” ilan edilmesi, Istanbul
Sozlesmesi’nin “nas” olmadigini, degisti-
rilebileceginin sdylenmesi, 6284 Nolu
Siddet Yasasr’'nin “uygulamada yarattig
magduriyetin” giderilmesi i¢in ¢aligma
yapilacaginin ilan edilmesi (ki bu mag-
duriyetin ‘erkek magduriyetleri’ oldugu
acik!), Medeni Kanun’da yillar 6nce de-
gistirilen “Ailenin reisi erkektir” ibare-
sinden baglayarak farkli maddelerin
“yerli ve milli bir eksenle tartisilabilece-
ginin” ifade edilmesi, ve tabii cocuk istis-
marcilaria af getirecek olan yasanin bu
kez genis kesimleri bagka ttirlii ikna ede-
cek sdylemlerle giindeme getirilmesi ih-
timali...

Tiim bunlar topyekin bir saldirinin
parcalari olarak karsimizda.

SIRA KADEM’E NEDEN GELDI?

KADEM, herhangi bir orgiit degil. 28 Subat
sonrasinda, varlikli muhafazakar ailelerin yurt
disinda okuyan, AKP doneminde politik, ekono-
mik, sosyal alanlarda yildiz1 parlayan, “konforlu”
hayatlariyla partinin kadin tabanindan epeyce
ayrilan kadmlardan miitesekkil bir yap1. Yani bir
AKP Kadm Kollar degil, ama AKP’nin kadin
kollarindan zaten beklemedigi, “politika yapicilik
ve think-tank kurulusu” olma iglevini yerine geti-
ren, bunun i¢in tiim olanaklarin seferber edildigi
iktidar giidiimlii bir yapilanma.

Bu konumlanislartyla partinin iizerinde yiik-
seldigi destegi olusturan genis kadin kesimlerinin
yasamsal sorunlari, ihtiyaclari ve tartismalariyla

ALAR

kesinlikle ortismeyen bir yerdeler. AKP’nin “ka-
naat 6nderi” olma vasfiyla konfor alani sundugu,
cogunlugu erkek “ilisik entelektiiellerin” hic haz
etmedigi, “bilmis kadinlar” olarak goriiliiyorlar.
Soyledikleri ve yaptiklari, gercekte kadmnlarin
esitlik haklarini geriye gotiiriyor olmasina rag-
men, iktidarin en gerici klikleri acisindan “kabul
edilemez” bulunuyor.

Bu gerilimli var olusu, bizzat “Reis”in kanat-
lar1 altinda konumlanarak asmaya calisan KA-
DEM, ne oldu da tiim gii¢, konfor ve iktidar bi-
rikimine ragmen hedefe kondu/konabildi?

KADEM, yapilan tiim kadin diismani diizen-
lemelere mesruiyet kazandirmaya doniik bir ze-

www kadem org.tr

KAD

A SOCIATION

min olusturmak i¢in ¢abaladi. “Toplumsal cinsi-
yet esitligi” kavraminin karsisina “toplumsal cin-
siyet adaleti”ni yerlestirerek, kadmlarin esitlik
miicadelesini ‘modernizm tarafindan dayatilan
ve kadini erkekle esitlemesi nedeniyle magduri-
yete yol acan, yetersiz ve tek tiplestirici bakig’
olarak lanse edilmesinde biiyiik rol oynadi. Geli-
nen noktada toplumsal cinsiyet kavraminin dahi
kullanilmasina katlanamayanlarin bagir bagir ba-
girdig1 bir memleket tablosunda, KADEM bile
okun ucunda.

Yani gostere gostere bilenen bicak, sarildig
kin1 delip, bileyenin elini kesiyor simdilerde. Soy-
lemde “kadin alaninda fikri bir biitiinliik, kadin-
lar1 gliglendiren bir politika ekseni” yaratma he-
defi ile gercekte ataerkil, din eksenli, “fitrata”
dayali, ayn1 zamanda da sermaye dostu bir ze-
minde ylirimek arasinda muazzam bir ¢eligki ol-
dugu icin, bile isteye yarattiklari fikri zeminin
giclendirdigi kesimlerin saldirilarina acik olma-
lar1 kacinilmaz.

Nitekim, KADEM Bagkani Saliha Okur Giim-
riikclioglu’nun son tartigmanin ardindan yayimla-
nan roportajinda verdigi yanitlar, kendilerine yo-
nelik saldir1 kampanyasini yiiriitenlerle ayni ze-
minde konumlandiklarini agik¢a ortaya koyuyor.

Kimi kadin yazarlar “kadmn hareketinin neden
KADEM’e destek olmadigin1” sorgulayan yazilar
yazmis. Bence tiim bu olan biten karsisinda KA-
DEM’deki kadinlarin oturup diisiinmesi lazim;
kadin hareketinin bu zamana kadar 1srarla “esit-
ligin en temel hak oldugu, esitlikten vazgegme-
nin tiim kadinlar icin ciddi sonuclar yaratacag1”
tizerine soyledikleri ne kadar da hakliydi!

Yani, KADEM’in dayanak oldugu, esitligin al-
tin1 oyan zihniyetin karanlik diinyasi tiim kadmn-
lar i¢in tehlikeli...
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| Nafakaya ooz diken devietiiler su hesaba bir baksm!

Merve GOKDEMIR

Tuzlucayir Kadinlari
Dayanisma Dernegi

malarini istiyorum. Benim aldigim 600 lira nafa-
kanin 300 lirast kiraya gidiyor. Geriye kalan 300
lira. Bu 300 lirayla ne yapabilirim sizce? Dogal-
gaz mu alayim, elektrigi, suyu mu 6deyeyim yoksa

oglum da okula gidiyor, yoksa onlarin okul mas-
raflarin1 mi kargilayayim?

YILLARCA EZIYET CEKIP,

SUSUP OTURALIM MI?

erhaba, 28 yasinda, 2 erkek cocuk

annesiyim.

Bosanali 3 y1l

oldu ve iki og-

lum igin
300er lira nafaka aliyorum,
yani toplamda 600 lira. Benim
neyime yetecek ¢cocuklarimla
birlikte bu para? Caligamiyo-
ruz diye a¢ mi1 kalalim, sefil
mi olalim ¢ocuklarla? Sokak-
ta m1 yatalim ya da dilenelim
mi, ne dersiniz?

Evim 1+1 kapici dairesi ve
300 lira kira 6dityorum. Co-
cuklarmmin biri 6, digeri 9 ya-
sinda. Birakabilecegim kimse
olmadigi icin ¢calisma imka-
nim da yok. Tek basima bir
kadin olarak koskoca Anka-
ra’da miicadele veriyorum ve
duydum ki devlet kadinlara
hak olarak taninan nafakay1
kesecekmis. Simdi devlete so-
rularim var. Kendim”i ve be-
nim durumumda olan kadin-
lar1 diistinerek bir hesap yap-

evin, ¢ocuklarn ihtiyacini mi kargilayayim? Iki

Hayatimi vermisim, nafaka benim hakkim

Hafize BULUT
Sincan - Ankara

Kadinlarin bosandiklar kocalarindan aldiklar nafakanin si-
nirlandinimast ile ilgili tartismalar bir stiredir glindemde. Biz de
Sincanli kadinlarla Ertugrulgazi Mahallesi semt pazarinda nafa-
ka hakkinda ne distindiklerini konustuk. Kadinlarin gogu bo-
sanan kadinlarin nafaka alsa da almasa da magdur edildigine,
bliyiik zorluklar yasadigina dikkat gekti.

KAGIT USTUNDE HAK VAR
AMA KADINA KORUMA YOK

Adliyede zabit katibi olarak galisan bir kadin nafaka hak-
kinda kadinlarin her tiirlii magdur edildigini anlatiyor: “Na-
faka veriyorum diye kadinlara karsi cok fazla sivrilesen er-
kekler var, sirf bu yiizden cinayet bile isleniyor. ‘Ben bu ka-
dina niye bakiyorum hala" diye distiniyor ve kendi kendine
kinleniyorlar. Devlet nafaka hakkini veriyor ama kadini ko-
rumuyor. Ama diger yandan kadin bosandiginda toplum ta-
rafindan dul damgasi yiyor ve is bulamiyor, erkege highir
sey olmuyor. Benim nazarimda nafaka haktir alinsin, ama
isleyiste durum farkli olabiliyor.”

NAFAKA ODEMEMEK ICIN
MAASLARINI GIZLIiYORLAR

Pazarda karsilastigimiz bir baska kadin ise “Nafakanin
amaci kadinlarin yeniden hayat kurana kadar ayakta dura-
bilmesini saglamak. Ama erkekler dyle bir duruma getiriyor
ki, nafaka ddememek icin maasini gostermeyenler var. Bu
durum bence erkekleri hic de magdur yapmaz, artik evle-
nince mallar bile bélisiliyor. Gerci erkekler mal miilkii de
kaciryor da... Aimali bence kadinlar, sonugta ¢ocuklar da

¢ogu zaman kadinda kaliyor” sozleriyle paylasiyor diisin-
celerini. Sohbetimiz devam ederken stze giren bir kadin ise
is yerinde “Gerekirse sigortasiz galisinm, ¢alismiyorum der
nafakadan kurtulurum” diyen bir erkek is arkadas oldugu-
nu anlatiyor.

DEVLET DESTEK OLMALI

Pazarcilik yapan bir kadin ise devletin bu konuda sorumlu-
luk almas gerektigini belirtiyor; “Bizim Glkemizde bosanan ka-
dinlar ok zorluk yasiyor, bunun giderilmesi sadece nafakayla
olmuyor, devletin de destegi gerekiyor. Erkek ekonomik olarak
zor durumdaysa devlet kadina destek olabilir. Belli bir oranda
destek verebilir hatta cocuguyla birlikte sigortal olarak calisa-
bilecedi bir i bulabilir. Bunu devletin yapmasi ¢ok kolay. Kadin-
larin evde oturup cocuk bakarak nafakayla gecinmesi bana
sacma geliyor. Gerci 300 lira nafaka alan kadinlar var, bu pa-
rayla da geginilmez ya..."

CALISMAMISIM, OKUMAMISIM,

CEK GIT DERSE BEN NE YERIM

Cocuklariyla pazara gelen bir baska kadin da duruma
gbre karar verilmesi gerektigini, tek tip bir uygulamanin adil
olmayacagini distintyor; “Meslegi olmayan bir kadindan ev
hanimi olmasini bekleyerek evleniyorsun, bosaninca da is
yok gii¢ yok! 0 kadin ne yapacak, bdyle bir kadin igin tabii
ki nafaka gerekli.”

Esiyle birlikte pazarcilik yapan bir baska kadin ise sdyle ko-
nusuyor: “Niye birakacakmisim hakkimi! Ben de yillarca emek
verdim ayni ise, yasim 43, cocugum var. Yarin ‘Gek git' derse
ben ne yiyecegim. Galismamisim, okumamigim ben ne yapaca-
gim. Ben iic cocuk yapmisim, hayatimi vermisim benim de hak-
kim. Valla soke sdke alinm.”

Ben bu 600 lira nafaka bana yetmezken siz
devletimizin bagindakiler ne-
yin kafasini yasayip da nafaka-
y1 kesmeyi diisiiniiyorsunuz? O
zaman biz kadinlar hig yasa-
mayalim, cocuklarimiza bak-
mayalim? Yillarca koca kahri
cekip, bir de o kocalara cocuk-
lar verip, Ustiine Ustliik eziyet
gortiyorsak ne yapalim? Yillar-
ca boynumuzu egip susup ezi-
yet mi ¢ekelim? Bosandiktan
sonra o kadar eziyet cekmis-
ken, cocuklariyla ortada kal-
mis bir kadinken bu nafaka
goziiniize mi batt1?

Biz Tuzlugayir Kadin Daya-
nisma Dernegi olarak buna
g0z yummayacagiz, bizim da-
ha fazla sabrimiz1 tagirmasin-
lar! Biz kadinlar bir araya gel-
dik mi iistesinden gelemeye-
cegimiz hicbir sey yok. Ve hig-
bir zaman da haksizliklara bo-
yun egmeyecegiz. Bu boyle bi-
linsin!

Gocugum icin bile nafaka
talep etmedim ama simdi
altindan kalkamiyorum

Merhaba Ekmek ve Gl okurlari,

Ben ataerkil adalet sisteminden nasibini almis bir kadinim.
Yirmi yil stiren kot bir evlilikten yedi sene evvel bosanarak kur-
tuldum. Fakat bosanmanin bedeli de hic kolay degil. Bogsanma
stirecimde bosanmanin kolay olmasi igin cocuklarnim ya da
kendim igin herhangi bir nafaka, tazminat vs. talep etmedim.
Eger nafaka talep etseydim eski esim bosanmay! kabul etme-
mek icin elinden geleni yapacakti ve uzun yillar mahkemelerde
ugrasacaktim. Biiyik kizim 18ini doldurmustu, kiigiik kizmin
velayetini tistime alarak bosanip, ailemin yanina yerlestim, fa-
kat kisa zaman icinde hata yaptigimi anladim. Sonugta gocuk
ikimizin ¢ocuguydu ve onun da sorumluluklar vardi. Uzun za-
man eski esimden hichir yardim talep etmeden gocuguma
baktim. Kizm biyiidikce masraflar gogaldi ve artik altindan
kalkamiyorum. Bu durumda nafaka talep etmek istedim ama
bayle bir hakkim olmadigini 6grendim. Bunu eski esime sdyle-
yip resmi olmasa da yardim etmesi gerektigini soyledigimde,
“Bosanmay sen istedin, simdi sonuglarina katlan” dedi.

Hichir kadin mutlu yuvasini terk edip kendini ve cocuklari-
ni magdur etmez. 0 yuva yikildiysa bunun ¢ok biiyiik sebeple-
ri vardir. Bu bedellerin gerek erkek tarafi gerekse kanunlari-
miz dolayisiyla kadina yasatiimasi biiyiik haksizlik.

Geldigimiz stiregte nafaka hakkimiz bile elimizden alinma-
ya calisiliyor. Aslinda yapilmak istenen, “Bosanma, kes sesini,
otur!” demek istiyorlar. Sonugta bosansak da, sesimizi kesip
otursak da olan biz kadinlara oluyor.

Handan/Mamak - ANKARA
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YGeri gonderme karan miilteci

kadinlar icin ne anlama geliyor?

Tugba DEMIRCi YILMAZ
Altinbas Universitesi Sosyoloji Bolumii

Ogretim Uyesi
. 1 1

stanbul Valiligi “Diizensiz Goc¢le Miicadele”

kapsaminda, kentte kaydi olmayan miilteci-

lerin 20 Agustos’a kadar kayith bulunduklari

illere gonderilmeleri igin ¢alisma baglatti.

Tiirkiye’ye yasal olmayan yollardan girdigi
belirlenenler ise sinir dist edilecek. Valilik, Istan-
bul’da 547 bin 479’1 Suriyeli, toplam 1 milyon 69
bin 860 kayitli yabanci bulundugunu agikladi. Peki
yasadiklar1 savas, travma ve insan haklar1 ihlalleri-
nin ardindan Tirkiye’ye gelmek zorunda kalan
ozellikle kadin milteciler bu karardan nasil etkile-
niyor, Tirkiyeli kadinlar ne yapmali1?

i i dalar. Zorunlu gdg siirecle-

Bir kere yeniden, sifirdan yagamlarini kurma}( zorun e
rinde, insanlgrln savas vs. nedeniyle hareket ettlklen‘dgrvl‘e_:mlerde bunun acisint or&

celikle ve en cok kadinlar gekiyor. Evdekiinsanlara t?_lr ogun yarat_r'nak., gocuga ba -

mak, ev halini kurmak cok bilylk bir sorun ve bu yiik kadinlarn {izerinde. Bir ogun

g iiinizde bunu gocu-
zda va da karni doymayacak kadar yemek verdlglnlgde '
T e snxlz. Bunlar o evde annenin, kadinin meselesi haline geliyor. Ka-

MULTECILERI NASIL ETKILIYOR?
korkung acillara maruz kalmig insanlardan séz ediyoruz. Ailelerinden in-
sanlari yitirmisler, hayatlari ve tabii ki maddi olanaklari da bir anda alt ‘ =
travmalarla oriilmis durumda. Aimalari gereken Gcretin {icte birini ali- o oe - oe N .-- . - . .
yorlar, cocuklar galistyor, kadinlar gok fazla bakim yiikiiyle karsi karsi- 3_ IG ERI Go N D E R" El SOYLE"I ll" TU RKIYELI KAD I N LAR
larla iletisime gecememek gibi problemleri var. Simdi bir de geri gdn- o Q N E Y APM ALI:,
derme tehdidi eklendi. Bu korku nedeniyle evlerinden ¢ikamayan miil- To PLU " U N ASI L ETKI LIYO R? .
(SjPr‘Ve" d(.)ldlquu"u.be"i letmemeye é;'ahsan, konlljsmasmﬁan a:jrllaglacg k icin, hayatlarin devam ettirme kosullan bir nebze daha fazla oldugu igin tum cok net; birlikte yasamanin sartlarini olustur-
lye endiselenen insanlar var. Simdi savas sartianina tekrar ddnme ris- geldiler. Tiirkiye icinde geri gonderildikleri yerler acisindan diigiindiigiimiizde, mak zorundayiz. Suriyeli millteciler bir savas yi-
|e"SI(jIEd|I, reji;(n z:(lelyhtan olaéﬂalr( vaf, quLi gtri]nde(ilgjklerilpde rejilmle dyi]z soylem var karsimizda. Bir de o kente “siirgiin” olarak gonderiliyorsunuz, di. Aymisi bizim de basimiza gelebilir, ama bu em-
yuze Kaima Koréuar var. BU konuda nerhangi bir gelisme oimadan, e g i iag SR g T} pati kesinlikle yeterli degil.
Irbdlgelerinde yasam givenligi héla tehdt altinda ve rejim bu insanlari - PSR e N O e e T T e L degil, insan haklarinin yerlesmesi, temellenmesi ve
halen takip ediyor. Dolayisiyla ciddi anlamda ikincil travma yagiyortar. kadar zorluk yasanirken kiiciik kentlerdeki halkin metropollerdeki teskilatlanmas aisindan da net bir sinavla karsi
Y Ri LDiKLERi YERLERDE kabul etmeye hazr olduklarini sdyleyemeyiz. Ustelik geri_ menin imkani olarak da degerlendirebiliriz. Hepi-
2' GER' GONDE gonderildikleri kiiciik kentlerde de konut, is sikintisi var. Insanlarin miz icin daha insani yasam sartlarnin yaratimasi
mahalle arasi sorunlar ortaya cikacak. Bu yerel sorunlar gok ciddi Dayanismay! kurmak konusunda ozellikle ka-
boyutlara ulasabilir. Ustelik geri gonderme siirecinin ortaya dinlara cok is dilsiiyor. Ciinki bu tiir zorunlu géig
alinmadan baslatildig diisiiniildiigiinde korkung olaylanin patlak hayatini etkiliyor. Bu durumun Tiirkiyeli kadinlar,
verecegi ongorilebiir. dzellikle de siyasi olarak aktif kadinlar icin gok cid-

Oncelikle sunu hatirlatalim; zaten savas nedeniyle travmalara, ok
iist olmus. Dolayisiyla ciddi bir korku yasiyorlar ve buradaki hayatlari da T = - R e . e
ya. Zaten yabanci bir toplumda var olmak, o dili konusamamak, insan-
tecter hayatanina devam ederniyorlar. sine giciine gimekte zorlanan, Miilteciler biyiik sehirlere, Grnegin istanbul’a is olanaklan daha ok oldugu Turkiyeli kadinlar olarak almamiz gereken tu-
kiyle kars kargiya kakdlar, Militeclerin bir kism buraya siyasi nedenler- geri gidilecek daha kiiiik kentler ve buralardaki halki galeyana getiren bir zlinden buradalar, kimse keyfinden buraya gelme-
agir insan haklar ihlallerinin oldugu ortama gidecekler, Suriyehin fark- Suriyeliler bugiin Tiirkiye'de neredeyse toplum olarak yoksullasmamizla, Bugin yalnizca bir “geri gonderme” sorunuyla
gibi farkh aliskaniiklan, dilleri, hayat tecriibeleri olan insan gruplarini karsiyayiz. Bunu hak temelli bir siyaset yiiriitebil-
MOLTECILER| NELER BEKLIOR?  BRRTbee BB e M sl s s o
cikabilecek bu tiirden ciddi sorunlar konusunda hichir Gnlem hareketleri ilk nce ve en cok kadin ve gocuklarn
Simdiye kadar “Ulkenizi niye savunmadiniz” sorusuna yanit di bir smav oldugunu dilsiintiyorum. Hayatin alt ist

gunuza anlatamaz . A . @ vermeye calisiyorlardi: “Ciinkii diismani belli olmayan bir savas var P
glnlann iizerinde ciddi anlamda maddi ve manevi bir yiik var. Ulkelerinde savas so ve bir giin salonumun ortasina bir bomba diisebili!” Simdi bir de olmasi ne demek bunu en iyi biz biliriz.

Suriyeli insanlarin varliklariyla bu toplumun dé-
niismesine de ¢ok biiyiik katkilar yapacaklarina
inaniyorum; hem gdc Siyasetinin yeniden gdzden
gecirilmesi anlaminda, hem kiiltiirel anlamda hem
de Tiirkiye gibi etnik siyasetin oldugu bir Gilkede, bu
etnik siyasetin de yeniden gdzden gecirilmesi igin
bir avantaj durumundalar.

menin gok biyiik zorluklan olacak. Insanlarin sa-
kanlan biiyiik oranda zarar gordd, dolayisiyla geri
bir ev ortami kurmak bile ok zor. Ornegin
sleklerine ddnebile-
is olanaklarina

sunu anlatmalan gerekecek; “Neden kaldiniz, kagak mi
kaliyorsunuz...” Bunlar bir ¢ok seye sebep olabilir; drnegin ev
sahiplerinin kiralan artirmasina, ¢alisma yasaminda daha fazla
meslek sahibi kadinlar is kaybina ugradiar, simdi o kadinlar mesl simsI;rIann, komisyoncularin kuccag:la dili’s;elerine, kalanlarin
cek mi? Tiirkiyede dogan nifus geri ganderildiderd yerlerde egiim, siirekli sorgulanmasina... Ktiilesen kosullar ise dncelikli olarak
sahip olabilecekler mi? Yanit ne yazik ki olumiu degi. kadinlarin bedenlerine ve emeklerine saldin olarak daner.

na erse de hayati tekrar eldg et
vastan onceki maddi ve ﬁZ'lkl' im
gonderildiklerinde yeniden fiziksel olarak




Isimleri
erkeklerin

Senay KUMUZ

imi kadinlari kendi basarilari, varli-
&1, meziyetleri, gelecege katkilari ne
kamuoyu tarafindan goriildi ne de
tarih tarafindan yazildi... Basarilari-
1 hayatlarindaki erkeklerin golgesi
altinda stirdiren nice isim yillar sonra ortaya
ciktl. Onerecegim filmlerin ortak dzellikleri de;

ISMINI KAZANAN BIR KADIN:
MARY SHELLEY

“Istiraptan kurtulmak icin miicadeleyi dgrenmeseydim,
kendi sesimi bulamazdim”

Bu sézler, yillarca korku filmi olarak izleyiciye
sunulan “Frankenstein” romaninin ya-
zari Mary Shelleye ait. Mary, ilk kiilt
romani “Frankenstein”l yazdigin-
da heniiz 18 yasindaydi, ancak
kendi ismiyle, kendi varligiy-
la taninmad..

Mary Shelley filmi,
Shellynin yasamini siir-
diirdiigii 18 yy. kosullarini
da gok iyi anlatan bir si-
nema filmi. fzledigimiz
goriintiilerin son derece
sinematografik bir bicimde
verilmis olmasi filmin konu-
su kadar garselligini de gekici
kiliyor. Kimileri icin fazla duragan
olabilecekken benim igin son derece
stiriikleyici bir film oldugunu sdylemeli-
yim. Mary, film boyunca stirekli kimlik bunalim
yasayan, annesini ornek alan fakat kendi ciimlelerini kura-
mayan bir yazar adayidir. Annesi gibi kadin haklar savunucu-
su olmak isteyen geng kadin, deneyimledigi zor hayat kosul-
larinda, 18 yasinda kitabini anonim olarak yayimlar. Filmin de-
vaminda bir kadinin kendi ismini kazabilmesi igin verdigi
miicadele izleyici igin de sirlikleyici bir hal aliyor.

BUYUK GOZLER

1950°li yillarda Amerikal Ressam Margaret
Keane'in kocasi Walter Keane‘a karsi verdigi giic
miicadelesini anlatiyor “Biiyiik Gozler". Siddet goren,
yaptigi tablolardan tek bir tanesine bile “benim
tablom” diyemeyen, ancak oldukca yetenekli bir kadin
Margaret. Yasadiiji siddete karsi ve el konulan emegi,
kimligi ve yetenedi icin miicadele ediyor. Tablolarin
kendisine ait oldugunu ispatlamak icin getin bir
hukuk savasi veren Margaret, bu savas!
kazaniyor. $imdi mi? Amerika'nin en
onemli ressamlarindan biri
olarak aniliyor...

tarihte yer alan kadinlarin, kadin olarak verdik-
leri kimlik miicadelesi ve basarilarinin erkekle-
rin ya da erkek egemen diinyanin golgesinde
kalmalar1... Aradan gecen yiizyillara ragmen ha-
len bir¢ogumuz bu kadinlarin bagarilarindan, er-
kekler tarafindan golgelenen varliklarindan bi-
haberiz. Gelin, birlikte bu sinema kusagiyla gol-
gede kalan, oteki olan, hakki yenen kadinlarin
varliklarini ortaya koyan filmlere bakalim...

OTEKi EINSTEIN: MILEVA MARIC

Orijinal adi Mileva Maric: The Other Einstein olan 2001 yapimi
filmde diinyaca Gnlii bilim insani Albert Einsteinin basarilarinin or-
tag olan, ancak bu basarilan hig takdir edilmeyen, goriimeyen bir
kadinin yasamina sahit oluyoruz. “Oteki Einstein” Albert Einstein'n

ilk esi Mileva Maric. Ogreniyoruz ki Einstein! Einstein’ yapan, onu
meshur eden, teorilere katkisi azimsanmayacak ni-
telikte olan Mileva Maricmis. Maalesef teori-
lerinin kaynag olan kadin sadece askla
anilan bir kadin olmanin Gtesine ge-
¢ememistir kocasi Einsteinin ha-
yatinda. Yine de tiim bu yok sa-
yimaya ragmen Milevada ba-
sarilarini ve ismini bu karanlik
golgeden kurtarmak icin
miicadele eden ve yasamiy-
la, ugrastyla adini tarihe yaz-
diran bir kadin oluyor.

THE WIFE: NOBEL
ADAYININ KARISI

“Her basarnili erkegin arkasinda mutlaka

bir kadin vardir” climlesinin ikiylizlligind tam ola-
rak bu filmde gormek mimkiin. Ogrenciyken yazarliga yone-
len kadin karakter yine popiiler bir erkegin gdlgesinde kaliyor
ve hatta asik oldugu bu adamla evlenebilmek igin yazarliktan
vazgeciyor. Nobel adiili ailmay yillarca bekleyen yazarin evi-
ne gelen telefonla baslayan filmde Nobelin gercek sahibinin
kim oldugunu da goriiyoruz.

FROM THE VISIONARY D\RECTOR TIM BURTON

AMY CHRISTOPH
ADAM:

BIG

EYES

KENDINI KESFEDEN
BiR KADIN: COLETTE

Fransiz yazar Sidonie - Gabrielle Colette’in
hayatini anlatan film, Fransa'nin bir kdyiinde
yasarken yolu evlilikle Paris’e diisen ve kendi
benligini, yeteneklerini burada kesfeden
Colette'i, bu yeteneklerin iistiine ¢okerek onun
emegini ve duygularini somiire somiire basariya
ulasan bir kocayi goriiyoruz... Bu, hem kurtulus,
hem kendini bulma, varhigim kesfetme hikayesi
ayn zamanda. Kocasinin kullandigi isim olan
Willy ile ‘Claudine’i yazmaya baslayan ve
kocasinin diinyaca iinlii bir yazar olmasini
saglayan Colette'in firtinali hayati onu igindeki
Colette’i kesfetmeye zorluyor. Colette, ne
yapmak ve ne olmak istediiini bilen, yetenegi
calinan bir kadinin miicadelesiyle goz gize
getiriyor bizi. Toplumsal yaklasimlarin da konu
edildigi filmde, tipki Mary Shelley filminde oldugu
gibi “Kadin yazar olamaz, kadinlarin yazdiklarini
kimse okumaz, erkekler varken kadinlara da ne
oluyor” yaklasimi gdriiniiyor.

Tiirkiye'de de birgok yazar kadinin kendi
adlan konulmadan yayimlanmis eserlerinin
oldugunu bilmek icin kahin olmaya gerek yok,
tarih zamanla bunu da acija ¢ikards, diliyoruz
onlar da beyaz perde de gdriilmeye deger
bulunsun...



CALISMASI DA AYRILMASI DA AYRI DERT:

Ah bu taseronluk!

Hande KOSE-Nursel INALCUK
Yenimahalle / Ankara

nkara’nin Yenimahalle ilcesinde

bir hastanede ¢aligan Sevda hem

ise girme siirecinde, hem calisma

hayatinda, hem de isten ayrilma

stirecinde biiyiik zorluklar yasayan
bir kadin. Kadro ve sendika miicadelesi verirken
calistig1 hastanede yeni ihale yapilmasi nedeniyle
isten cikarilan ve 10 yillik tazminatini alamayan
Sevda, arkadaglariyla birlikte Saglik Bakanligina
dava acti.

‘KADROLU VE SENDIKALIYSAN
HAKLARIN VAR’

Sevda’nin ige baglamasi ailesinin baskisi nede-
niyle oldukca zor olmus. Caligma isteginden asla
vazgecmemis, uzun ugraslar sonucu ise girebil-
mis, caligma hayatinda kadin-erkek arasinda ol-
dukca biiyiik farklar oldugunu daha iyi anlamis.
Calisma hayat1 boyunca is arkadaslariyla verdik-
leri en biiyiilk miicadelenin kadro ve sendika mii-
cadelesi oldugunu anlatiyor.

Kadrolu ve sendikali iscilerin mesai ticretleri,
is glivencesi gibi bir¢ok hakk: oldugunu, kendile-
ri taseron isci olduklari igin en ufak bir sorunda
bile karsilarinda ne sirketten ne de hastaneden
bir muhatap bulamadiklarini séyliiyor. Sevda,
bundan alt1 ay kadar 6nce yaptigimiz sohbette de
sendikaya tiye olmanin maag gilinlerinin sabit ol-
masini saglayacagini ve sirketin iscilerin calisma
yerlerini istedigi gibi degistiremeyecegini anlat-
mist1 bize; ancak birkag¢ ay 6nce hastanedeki ye-
ni ihale nedeniyle issiz kald.

10 YILLIK CALISMAYA
2 YILLIK TAZMINAT!

Biitiin caliganlara cikis veren firma isteyenleri tek-
rar ige alabilecegini, isten ¢ikanlara da yalnizca kendi
biinyesinde calistiklar1 siirenin tazminatini 6deyecegi-
ni sOylemis. Sevda ve 4 arkadagi hastanenin taginmasi
ve kendilerini gonderecekleri yerin belli olmamasi ne-
deniyle isten cikiglarmi almiglar o siiregte. Ancak 10
yildir ayn1 hastanede calisan Sevda’ya firma 2 yili kap-
sayan siirenin tazminatini 6demeyi teklif etmis. Bazi
arkadaglarmin 20-22 yillik personeller oldugunu anla-
tan Sevda bu tazminati kabul etmediklerini ve Saghk
Bakanlig ile hastaneye dava actiklarini séyliiyor.

DERDINI ANLATACAK
MUHATAP YOK!

“Bagl bulundugumuz firma teminatimizi hasta-
neye yatirdi, hastane bize bu paray1 6demiyor” diye-
rek kadrolu olmadiklari icin muhatap bile alinma-
diklarmi vurguluyor. Hastanenin taginacagini ve
kadrolu personellerin taginan hastaneyle birlikte gi-
decegini, kendilerinin kadrosu olmadigi i¢in nereye
gideceklerinin belli bile olmadigini, hastanenin ken-
dilerine sahip ¢ctkmadigini soyliiyor. Sadece yemek-
hane degil ameliyathanede de ayni durumun sz ko-
nusu oldugunu ve ameliyathane personelinin 2 aydir
maag alamadigini da sozlerine ekliyor.

DANISIKLI DOVUS!

Hastanenin sendikay: kabul etmediginin, sendi-
kali olunca mesai ticretlerinin iki katina yiikselme-
siyle firmanin da sendikay1 kabul etmediginin altin1
ciziyor. “Aralarinda resmen danigikli doviis var.
Hastane firmayi, firma hastaneyi sugluyor” diye
anlatan Sevda, arkadaslariyla birlikte actiklar1 da-
vanin sonuclanmasini bekliyor.

Tuvaletten
dinlenme odas!

Diisiiniin ki taninmig bir kurumda calis-
maya bagladiniz. Boylesine biiyiik bir ku-
rumda galistyor olmanin sevinci icindesi-
niz. Ve ilk caligma sabahi heyecanla geldi-
giniz is yerinizde boliim sefinizle tanisiyor-
sunuz. Size Once gorevlerinizi, ardindan
kurallar1 ve kibarca haddinizi bildiriyor. Is-
sizlikten, parasizliktan el mecbur, itiraz bi-
le edemiyorsunuz. Saskinlik iginde caliga-
caginiz boliime getiriliyorsunuz, yapilmast
gereken isler anlatildiktan sonra giyinme
ve dinlenme odaniz gosteriliyor. 2 metre-
kare bile olmayan odada 2 dolap, 1 sehpa,
2 tabure ve boliimle ilgili baz1 malzemeler
var. En az 2 ya da 3 kisi kullanmaniz gere-
ken o muhtesem odann i¢inde yat yuvar-
lan, o kadar genis alan!

Bu arada kahvalti ve dinlenme molaniz
15 dk. Streni akilli kullan, domates ve sala-
talik gibi dogranmasi gereken, sana zaman
kaybettirecek seyler yeme, uzak dur onlar-
dan! Siiren bagladi, caycidan - tabii o da ca-
listigin bolimde varsa- ¢aymni aldigin gibi
odaya kos. Akilliysan simit ye, ¢ay i¢ sade-
ce, sana zaman kaybettirecek seylerden
uzak dur. Yoksa stiren dolarsa, sef de bu
durumun istiine gelirse iste o zaman ye-
diklerin bogazinda kalir.

Neyse zamanla kurumda arkadaslar edi-
nirsin, 6gle tatilinde boliimiinde ziyaret et-
mek icin gittigin arkadasin odasmna davet
eder seni. Aman tanrim bu da ne, dinlenme
odast diye verilen alanda, kapagi kapatilmig
bir klozet tabure niyetine kullanilmakta, or-
tada bir kiiciik sehpa! Tuvaletten dinlenme
odast. “Temizlik personelisiniz, olmaniz ge-
reken yer bu” der gibi... Saskinlik icindesi-
niz degil mi? Sahit oldugum bu durum cali-
san bir insan icin ¢cok asagilayici ve insanlik
adma utang verici. Maalesef ki icinde bulun-
dugumuz ekonomik durum insanlar1 boyle-
sine zor sartlar altinda calismaya zorluyor.
Kendimizi sansli bile buluyoruz, “Ya bir isi-
miz olmasaydi ne yapardik” diyerek zorla da
olsa i¢imize bu durumu sindiriyoruz ve sin-
dirtiyorlar maalesef. Bu konuyu ¢6ztime
baglamak icin ¢oziim tireten, ¢alisana deger
veren bir kurum lazim. Bunun i¢in insana
yakisir muamele, insanca yagam ve saygi
gormek i¢in miicadelemiz devam edecek.

Dokuz Eyliil Universite
Hastanesinden bir isci




Adana HiltonSA’da grev var:

BU SARTLARDA NEDEN OLMASIN?

Aylin HAN AYDIN
Adana

ir otelde odalarin her tiirlii temizlik ve

diizeni “housekeeping” de denilen kat

hizmetinde ¢ahsan iscilerin sorumlulu-

gundadir. Odalarin temizligi, yataklarin

diizenli olmasi gibi kadinlara atfedilen
isleri iceren bu hizmet alaninda cogunlukla kadin-
lar istihdam edilir. Tiirkiye Otel, Lokanta, Eglence
Yerleri Iscileri Sendikasina iiye iscilerin greve ¢ikti-
&1 HiltonSA'da da durum ayni. Ucret sorunu ¢ok
yakicr. Iscilerin yiizde 701 asgari iicrete yakin bir
ticretle calistiriiyor, sendika aidati da kesilince iic-
retler 1900 TL gibi komik bir paraya diisiiyor. Us-
telik, 2014 Oncesinde ve sonrasinda ise girenler
farkli ticretler ahyor Islerin yogun oldugu kat hiz-
metlerinde asgari ticrete yakin bir ticretle caligan
kadinlar, ticretlerin iyilestiril-
mesi ve sosyal haklarin ya-
ninda kendilerini hasta eden
calisma temposunun ve bas-
kinin da ortadan kaldirilma-
sint istiyor.

BU YUKUN SONU

YA BEL FITIGI, miscl, “Sosyal yardimlari olur, en azindan ikramiye alirlar.
YA BOYUN FITIGI Bunlar daha da dnemlisi ocuklarim igin destek olur. |
iscilerden Nermin Ozba- Maas biraz daha ylkselir. Her sey pahali. Benim gocu-

kir 17 yildir kat gorevlisi ola-
rak cahigtyor. Bir is¢inin 16
odadan sorumlu oldugunu,
bunun agr bir yiik oldugunu
“bedenen” de hissettiklerini
soyle anlatiyor: “Yatag: kal-
dir, yatag cevir, yatag cek...
Siirekli tempo ve hareket... Ya bel fitig1, ya boyun
fit1ig1 oluyoruz, ya dizlerde ameliyat, ya sinir sikis-
masi oluyor. Mesai saatlerimiz 16 oday1 yetistire-
medigimiz zaman performans diisiikliigii gerekcesi
ile savunmamiz aliniyor. Neden 16 degil de 14 oda
olmasm? Neden biraz daha rahat bir tempoda ca-
lismayalim? Neden siirekli bir kosusturma icerisin-
de olalim?”

AILECE GREVDELER

Ozlem Kamisg, esi Banis Kamisciya destek olmak ve
cocuklanin gelecedi icin grev alaninda. Grevin kazandira-
caklarinin kendileri icin 6nemli oldugunu ifade eden Ka-

gum anaokuluna baglayacak, tcretli zaten. Giinlik ye-
medini kara kara disiiniyoruz. Bebegimizin aylik ma-
mas 360-400 lira ediyor, en ucuz mama 60 lira, 0 da bir hafta gitmiyor. Alisverig merkezine
gidiyorsunuz, bos giksaniz olmuyor. Gocuklara bir hamburger yedirmeye kalksaniz 50 lira. Bu
sartlar altinda gok zor oluyor. Evimiz kira degil, bir de kira olsa hic yetismez” diyor.
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HAKARETTEN BASKIYA HER SEY
VAR, SOSYAL HAK YOK!

4 yildir ayn1 isi yapan Menfuze Filiz de ayn
dertlerden sikayetci. Acil gelen bir misafir oldu-
gunda o hengame igerisinde temponun daha da
arttigini ifade eden Filiz, “Bu tempo kargisinda bu
kadar iicreti hak etmiyoruz. Her seyle karsilasabili-
riz. Misafirle biz igli dighyiz. Bagimiza her sey gele-
bilir. Bunu goze alarak bu isi yapiyoruz” diyor. Bu
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OLEYIS Gukurova Sube Sekreteri ve Kadin Komitesi Bas-
kani Hanife Yildinm, kadinlarin en cok kat grevlisi olarak ¢a-
Iistigini, otellerde kadinlarin ciddi
meslek hastaliklari ile karsi karsi-
ya oldugunu anlatiyor. Sendikanin
bagi oldugu Hak Is Konfederasyo—
nun ‘kadin dostu is yeri projesiyle
2016 yiinda HiltonSAnin kadinlarin - j -
giyinme alani, dus alanlar, lavabo
sadlamasi nedeniyle ‘kadin dostu &
is yeri' secildigini soyleyen Yildirim,
HiltonSAnin en ufak tozu, en ufak
sikayeti kaldirmayan bir otel oldugunu ancak agir calisma ko-
sullarinin kadinlar bel, boyun fitigi yaptigini séyliyor.

Adapa HiltonGQ0)

calisma kosullari ile birlikte yoneticilerin hakaretle-
rinden psikolojik baskisina, yapmadigin seyle suc-
lanmaya kadar her tiirlii baski ile de kar§1la§t1klar1-
n1 anlatan Filiz “Buna katlanamadik. En iyisi sen-
dikamizin verdigi karar oldu. Bir AGI olsun, sosyal
yardim olsun, ramazanda verdikleri ¢ek olsun..
Utang verici. Ramazan’da 88.80 lira verildi. Sade-
ce personelin gideri konusuluyor. Kazandirdigs ko-
nusulmuyor” diyor.

SAGLIK CALISANLARI ‘SAGLIK OLSUN' DIYEMIYOR, NEDEN Mi?

im, hangi konuda sohbet ederse et-

sin lafin sonu ‘Her seyin basi saghk’

ciimlesiyle konur, en biiyiik dertler

icin ‘Saglik olsun’ denir... Ama ba-

zen ‘Once saglik’ olamaz, sorunlar
da oyle kolay ¢oziilemez.

Dokuz Eyliil Universitesi Hastanesinde temiz-
lik personelinden hekimine kadar biz calisanlar
saglk kosullarina uygun kosullarda ¢aligamiyoruz.
Kadro, is giivencesi, tlicret, 0zliik haklart ve sosyal
haklar agisindan disiiniildiigiinde en magdur
grup temizlik iscileri ve hasta bakict personeller
oluyor. Saglik durumlari elvermese de asgari tic-
rete calismaya devam ediyorlar.

Bel ya da boyun fitiklar1 vardir ama agir kaldir-

mak zorundadirlar; el bileklerinden omuzlarindan
ameliyathidirlar ama tiim giin paspas atarlar; aler-
jileri vardir ama kimyasal temizlik maddelerine
maruz kalirlar vb...

Saglik-Is Sendikasi temsilcilerine soruna yone-
lik ¢oziim arayiglarini sordugumuzda sefler ve
hastane idaresiyle defalarca gortistiiklerini ancak
saglik raporu olan ¢ok sayida is¢i olmast nedeniy-
le uygun yerlerde gorevlendirme yapilamadig: ce-
vabini aldiklarini sylediler. Temizlik isinin zaten
kendi bagina saghg: tehdit edici oldugunu, ancak
personel sayisinin yeterli diizeye ¢ikarilmast ile so-
runun azaltilabilecegini, bu konuda yapilan goris-
melerde de bir sonug alamadiklarini ifade ettiler.

Bir bagka konu da sefler. Gilinaydin yok. Kolay

gelsin yok. Sefler gelir, kizar, sdylenir gider. Bizler
calisaniz; kole degiliz. Hastanemizin zor durumda
oldugunu biliyoruz, dzveriyle ¢alistyoruz; ama biz
ayni zamanda birer yetigkiniz, anneyiz babayiz;
hakaretler duymak istemiyoruz. Giivenli bir igye-
rinde saygiyla ¢alismak istiyoruz.

Biz saglik galisanlari, kendi saghigimizin da dik-
kate alinmasini istiyoruz. Isci saghgi ve is giivenli-
ginin ilk kurali yeterli sayida personel ¢aligtirmak-
tir. Oysa hastanede 3 kisinin isinin bir kisiye yiik-
lendigi bir tablo var. Temizlik is¢isi arkadagim Ay-
se’nin de dedigi gibi, bu konuyu sendika olarak da
daha fazla giindeme almaliy1z.

DEU hastanesinden bir igci
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Eren SARAN- Giilsiim TALI
Izmir

ki bucuk ay 6nce Aliaga’da bir isci kiyimi yagandi.
Belediye bagkani Serkan Acar, dnce 22 sirket isgisi-
ni peyderpey isten ¢ikards, arkasmdan 100 kadrolu
isci daha 1§ten cikarildi. Iki buguk aym sonunda bu
say1 187 isciyi buldu. DISK Genel-Is iiyesi isciler, ilk
glin yasadiklari sokun ardindan Demokrasi Meydani'na
kurduklari cadirda miicadele etmeye bagladilar.

Cadura gelen, imza toplayan, bildiri dagitan iscilerin
arasinda nesesiyle belirginlesen bir isci var: Mensure Oz-
demir. “Ismimin anlami da neseli demek” diyor. Mengu-
re ilk iki giin ¢ok stresliydi. Mensure’nin minyon bedeni
yasadig1 soka dayanamad. Ikinci giin yasadigi sikintidan
bayildi. Onu sonra bir daha hig o sekilde gormedik neyse
ki. Her cadira gelisinde enerjisi yiiksek, sloganlarda en
Onde, arkadaslarina nese dagitan bir kadin isgi...

ZOR (;OCUKLUGUN GUCLENDIRDIGI
DIRENCLI BIR KADIN

Mensure’nin hayat tiirlii zorluklarla ve ailesini ayakta
tutma gayretiyle gecmis. Aliaga’nin Yenisakran beldesin-
de, ciftcilikle ugrasan bir ailenin ti¢ cocugunun en biiyii-
gii... O daha 9 yagindayken annesini kanserden kaybet-
migler. “Benden kiiciik bir erkek, bir de kiz kardesim var-
di. Babam tigiimiize de bakti. Ben de babama yardimci
oldum. Hem evin iglerini yapiyordum, hem de okula gidi-
yordum. 1999°'da Yenisakran Belediyesine girdim, 7 yil
kiitiiphane gorevlisi olarak caligtim. 2006 yilinda kadro-

NES'E KAVGANIN MUSIKISIDIR

muz geldi. Kadmlar biitiin biiro iglerini gotiirtiyorlardi.
Muhasebede sef yardimciligi yaptim. Fen iglerinde, yazi
islerinde caligtim. Sakran belediye ¢ay bahcesini {i¢ sene
islettim. Sakran’da toplamda 15 sene sorumlu
olarak calistim” diyerek anlatiyor hikayesini.

2008 yilinda evleniyor ve ikiz ¢cocuklari diinyaya
geliyor. 2013 yilinda kiz kardesini psikolojik ra-
hatsizliklar nedeniyle kaybediyor. Hem bu kaybin
tiztintiisi hem de bankalarin kardeginin borclari-
n1 tahsil etmek istemesi nedeniyle esiyle birlikte
zor bir siireg atlatiyorlar.

OY VERMEDIYSEN YA TEMIZLIK
YA GETIR-GOTUR ISI

2014 secimlerinin ardindan cikarilan Biitiinge-
hir yasasiyla diger arkadaslari ve Mengure Aliaga
Belediyesine gegiyor. 3 sene kadmn siginmaevinde
calisiyor. Belediye bagkani Acar ‘cok masraf olu-
yor’ bahanesiyle kadin siginmaevini kapatinca 6nce
sosyal iglere gonderiliyor. Burada yaklagik 40 daki-
ka caligabiliyor. ‘Neden 40 dakika?” sorusunun cevabi ise
Aliaga Belediyesi'nde iscilerin nasil bezdirilmeye caligildi-
ginin bir 6rnegi: “Yapmakla yiikiimlii olmadigimiz 6zel
isleri yapmamiz istenince ben bu isi yapmam dedim, beni
bu sefer kiiltiir sanat kurslarmin oldugu ASEV’e gonder-
diler, orada temizlik yapiyorduk. Ornegin kurs esnasinda
tath yiyorlardi, ardindan ellerini koltuklara siliyorlardi.
Kutulari ¢opleri ortada birakiyorlardi. Siirekli temizliyor-
duk. Ben buna karg1 tepkimi dile getirince bu sefer beni
tamirhaneye gonderdiler. Burada da 1 seneye yakin cay

DIRENIP DE KAZANANLARI TANIDIM, BANA UMUT OLDU

Aliagja Belediyesine gegmeleriyle birlikte {iye olduklan DISK Genel- is Sendikasinin catisinda galistigi sire boyunca 1 Mayislari ve sendi-
kasini sahiplenen Mensure simdi de kurduklan direnis cadirinda Aliaga halkina haksiz yere isten gikarildiklarini anlatiyor. “Daha énce fark-
I birimlerde calistigimiz iin fazla tanimadigim arkadaglanimla simdi daha yakiniz ve giiclii hissediyoruz. Bu miicadeleyi kazanacagiz. Bu-
na nasil inaniyorum; ¢iinkii halka kendimizi anlatiyoruz ve onlar da bizlere destek olduklarini sdyliiyorlar” diyor. En cok Genel s 7 nolu su-
benin ziyaretinin kendisine umut oldugunu ifade ediyor. “Damdan diigenin halini damdan diigen anlarmis ya. iste ben de daha dnce [z-
mirin farkli yerlerinde isgilerin nasil isten cikarilip miicadele ettigini, kazandigini bilmezdim. Ege Universitesi iscileri ziyaretimize geldidjin-
de Ozqir (Geng) hanim bize nasil miicadele ettiklerini ve islerine geri dondiiklerini anlatinca bana umut oldu, onlarin deneyimleri de bana
drnek oldu” diyerek kadrolarini alana dek bu miicadeleden vazgegmeyeceklerini vurguluyor.

10

gotlirtip getirme, odalar temizleme gibi igleri yaptim. Bel
fitig1 olunca belediyeye ait binaya génderildim. Beni kon-
seye vermek istediler. Bu sefer kizdim. Sanki belediyede
tek calismasi gereken kadin sigimma-
evinden gelenlermis gibi bizi oradan
oraya siirdiiler. 5 sene boyunca mob-
8 bing gordiim. Kadrolu isci olarak
gelmeme ragmen siirekli temizlik is-
lerinde calistirildim. Agikea onlara
oy verdik demeyen iscileri ya temiz-
lik ya da getir gotiir iglerine veriyor-
lard.”

‘ZORLUKLARI ASARAK
YASAMAYI BILIRIM’

Son secimlerin ardindan da
konseydeki isinden de alinip kad-
rosunun goriindiigii fen islerine
gonderiliyor. 1 ay boyunca isle-
rinden olmamak icin ne is veri-
lirse yapiyorlar. Bircok arkadas: bu siiregte park bah-
celerde, siipiirgede hic deneyimi olmadig1 bir alanda
calistyor. Mensure bu siireci anlatirken “Bizim tek gii-
vencemiz kadrolu olmamizdi. Cikarmazlar diye diisii-
niiyorduk. Kadrolu oldugumuz i¢in kendimiz istifa
edelim diye bu siireci yasattilar. Ilk tagserondan gecen
arkadaglar isten cikarildi. Bizi de dnce deneyimli ol-
madigimiz alanlarda calistirdilar, ardindan 100 arka-
dagimla isten ¢ikarildik” diye anlatiyor.

Isten c¢ikarilmalarin iizerinden gecen siirede Mensu-
re bir yandan is bakiyor bir yandan da ¢adira giderek
hem kendi hem de arkadaslari icin miicadele ediyor. En
¢ok da cocuklarmin gelecegi icin... Mensure’nin esi En-
gin de bir is¢i. Cocuklar1 Eren ve Ece, annelerinin isten
¢ikarldig giinlerde ilkokuldan mezun olmanin heyecani-
n1 yasamaliydilar. “Takdirle mezun oldular ¢ocuklar, on-
larin bagarilarina bile sevinemedim” diyor Mensure.
“Benim ailem, esim, cocuklarim arkamda... Sonuna ka-
dar miicadele edecegim. Kendi hayatimda da zorluklar
asarak yasamayi 0grendim. Bu zorlugun ardindan yine
giizel giinlerin gelecegine inantyorum” diyerek nesesiyle
miicadelesini birlestiriyor.
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Nepal'de 111 bin ingaat iggisi

kadin esit iicret 1(;111 orgutlemyor

Berivan BALKAY

epal’de 2019 Ulusal Isgiicii

Arastirmasi verilerine go-

re insaat sektoriinde yak-

lagik 111 bin kadin isgi ca-

listyor ve bu kadmlarin
yaklasik 103 bini kayitdisi. Nepal’de
son yillarda iist iiste yasanan depremler
ingaat sektOriini canlandirirken, tilkede
erkeklerin igsizlik sorunu nedeniyle il-
ke disina gogleri nedeniyle sektorde ka-
dinlar caligmaya baslamus.

Londra SOAS Universitesi'nin Ne-
pal’de 100’den fazla ingaat iscisi kadin-
la yliz yiize goriismelerle yaptigi arastir-
maya gore kadinlarin yiizde 80’ini diger
tilkelerden gelen gbcmen kadmlar olug-
turuyor. Giderek daha fazla sayida
kadmin caligmaya bagladig1 sektor,
halen erkek egemen bir igkolu
olarak gorildiigi icin kadinla-
rin en temel ihtiyaglart gor-
mezden geliniyor. Ingaat
alaninda tuvalet, giyinme
kabini gibi ihtiyaglar kargi-
lanmazken, etnik farkli-
liklar nedeniyle yasanan
ayrimciliklar kadmlarin
sorunlarimi derinlestiri-
yor. Ornegin, Brahma
bir kadin ¢aligma sirasin-
da su icebilirken, Dalit
bir kadin ¢alisirken su ic-
tiginde bu isten atma ne-
deni olabiliyor. Bu agr is-
kolunda kadmlarin 6zgiin-
likleri ise hig gozetilmiyor.
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ISPANYADA EV ISCISI
KADINLAR HAKLARININ PESINDE

iSPANYADA yasayan Latin Amerikali ev iscisi kadinlar Uluslararasi Galisma Or-
giitiindn (IL0) 201 yiinda hazirladii ve ev iscilerinin haklarini giivence altina alan Ev
Iscileri icin insana Yakisir Is Sozlesmesinin imzalanmasi icin harekete gegtiler.

22 Temmuzda ispanya Basbakani Pedro Sanchez yaptii bir konusmada, ispan-
yadaki ev iscisi kadinlarin sosyal giivenlik ve diger haklara erismesine olanak saglaya-
cak boylesi bir sozlesmenin onaylanmasi gerektigini soylemisti. Ulusal Istatistik Enstitii-
stine(INE) gore suanda Ispanyada evislerinde calisan yaklasik 601bin i |$t;|n|n 528 bini ka-
din. Ev iscisi olarak calisan kadinlarin ise yalnizca iicte birinin sosyal giivencesi var. Ev
iscisi kadinlarin biiyiik cogunlugunun gggmen kadinlardan olusmasi, ayni zamanda gac-

men yasalarinda da dedisiklik yapimasi talebini beraberinde getiriyor. Kalici ikamet
basvurusu igin 3 yil beklemesi sart kosulan isgiler Ispanyol Gagmenlik Yasasinin ye-
niden yapilandinimasini talep ediyorlar. Giinkii bu sart, ggcmen iscilerin 3 yil bo-
yunca sinirdisi edilmemek icin her tiirli koti galisma ve yasam kosuluna
boyun egmek zorunda kalmasini da beraberinde getiriyor.

JAPONYA TURKIYE'DEN BILE KOTU!

RECEP Tayyip Erdogan, 3 Tem-
muzda gerceklestirdigi Japonya
ziyaretinden sonra "kadin dniver-
sitelerine” dikkat gekerek Tiirki-
yenin de benzer bir adim atmasi
gerektigini soylemisti. Erdo-
gan'n referans aldigi Japonya,
toplumsal cinsiyet esitsizliginin
korkung boyutlarda oldugu bir
iilke. Japonyada 1860%ara dek
hikiim siiren ataerkil samuray
gelenegine gore kadinin yeri evi,
cocuklar ve kocasinin yani. Hatta
bir samuray kurali daha da ileri gide-
rek "kadinlarin sdzlerinin hicbir sekilde

kamlarla Tiirkiyenin bile gerisinde!
. Buyl patlak veren bir skandalda Tokyo Tip
Universitesi (TTU) giris sinavinda erkeklerden
daha yiiksek puan alarak basarili olmalarina
karsin, kadin adaylarin puanlarinin bilerek dii-
siiriildigu, erkeklerin puanlarina ise ekleme
yapildii ortaya cikmigti. Puanlarla oynadiklan
iddia edilen 10 Gniversiteden biri olan TTUnin
yGnetiminin, kadin doktorlarin evlenip gocuk
sahibi olunca isi birakacaklarini one siirerek
kendini savunmasi bilyiik tepkiye yol agmisti.
Gegtigimiz glinlerde Japonyada kadinlar is-
yerinde topuklu ayakkab giyme zorunluluguna
karsi sosyal medyada #KuToo etiketiyle bir
kampanya baslatmis, patronlarin kiyafet yo-

Ustelik ayni1 isi yapmalarina
ragmen erkeklerden daha az
ticret aliyorlar. Bazi kadin iscile-
rin ifadesine gore erkek isciler
1000 Rupi alirken, kadm isgiler
800 Rupi aliyorlar. ki yili agkin
stiredir ingaatta ¢alisan Sunita
Tamang duruma iliskin séyle di-
yor; “Aynt isi yaptigim halde ne-
den daha az para kazandigim ko-
nusunda bir fikrim yok. Miiteah-
hitim, erkek iscilerin daha fazla is
yaptigini ve bu yiizden daha fazla
ticret aldiklarini soyliiyor.” Taciz
ve igyeri gilivenligi gibi sorunlar da
en sik rastlanan sorunlar arasinda.

Kadinlar bu sorunlara kars1 0rgiitlenmeye
calistyorlar. Bu orgiitlenme heniiz ¢cok yeni
olmasina ragmen, daha simdiden iscilerin
giinliik iicretlerinde az bir miktar artis oldu.
Ancak sigorta, giivenlik, taciz gibi meseleler-

de heniiz ilerleme kaydedilmedi.

metin bir an 6nce kosullar iyilestirmek iizere

devreye girmesini istiyorlar.

dikkate alinmamasi gerektigini* soyle-
mekteydi. Bugiin de Japon kadinlar agisin-
dan hayat halen ok zor. Diinya Ekonomik Fo-
rumunun 2018 Diinya Cinsiyet Ugurumu Rapo-
runa gore 149 {ilke iginde Japonya T0'uncu si-
rada yer aliyor. Ozellikle “politikaya katiim" ve
“ekonomiye katilim” konusunda ancak 127. ve
TI5. olarak sinifta kaliyorlar. Japonya bu ra-

Nepal de, Ispanya’da ve
Japonya'da kadinlar

cinsiyet ayrimeiliginin
derinlestirdigr

Iciler hikii- - soryn/fara karsi

miicadele ediyor...

netmeliklerinde topuklu ayakkabi zorunlulugu
sart kosmasini engelleyecek bir yasal diizenle-
me cagnisina 20 bin kadin imza atmistl.

Calisma ve Saglik Bakani Takumi Nemoto,
kadinlarin sosyal medyada topluklu ayakkabi
zorunluluguna kargl baslatigi kampanyaya
“Uygun olanin ise topuklu ayakkabilarla gitme-
leri oldugunu” sdyleyerek yanit vermisti.




IS CINAYETLERINE VE IS KAZALARINA KARSI KADINLARIN MUCADELESI

Yolumuz engel dolu ama ¢ikmaz degil!

Pinar ABDAL
iSiG Meclisi / Ankara

ve meslek hastaliklar1 yasadiginda kadinlarin hak-
lardan yoksun halde birakilmalarinin da bahaneleri

ise 2005 yilinda mesleki deri hastaliklanindaki
haline getiriliyor.

en yiiksek sikhigin kuafrierde oldugunu

ve dinlenmesi igin yeterli zamani olmadigini,
bunun sosyal yasantisinda dikkat kaybina yol

tirkiye’de ne yazik k1 ka_dmlarm ya}§ad1g1 KADINLARI SUSTURMAYA acikladi. Diinya Saglik Orgiitiiniin Uluslararasi  actigimi ve diistiigiinii soyliiyor. Sonug olarak
meslek hastaliklari, is cinayetleri, is ka- CALISIYORLAR Kanser Arastirma Ajansi, kadin kuafériinde isverene hastane masraflarini ddettikleri gibi

zalar1 daha da gériinmez durumda. Bu-

nun en biiyiik nedeni de kadin emeginin

getirildigi yer ve kadin emegine iligkin
politikalar. Bunu iki noktada degerlendirmek gere-
kiyor. Zaten toplamda Tiirkiye’de is¢ilerin canlari-
nin hi¢ kiymeti yok, tistiine kadmlarin hayatimin
higbir degerinin olmamas eklenince ¢arpan etkisi
yaratiyor. Ote yandan kadnlarin ¢ahstig: alanlar,
kadinlarin calisma bicimleri ya da ¢alistiklari yerde
kadinlarin konumu da bu durumda ¢ok etkili. Bir
devlet politikast olarak kadin emegi giderek daha
fazla kayitdist hale getiriliyor. Tarim, tekstil, ev isci-
ligi gibi kadin emeginin yogunlastig1 sektorlerde
meslek hastaliklar, is cinayetleri ve ig kazalar1 daha
da gortinmez hale geliyor.

bir de tazminat aliyorlar. Adamlar gok
calistinldiklarinda evde baslarina bir sey
geldiginde dahi bundan patronu sorumlu
tutabilecek bir orgiitliiliik yaratmislar. Hatta
ben astim oldujumda isime devam etmek
istemedim, patron da ‘sen bilirsin’ dedi,
cikisimi verdiler. Ama ben soluk alirken dahi
zorlandigim icin hicbir fiziki iste
calisamiyordum. Ingiltere'deki sendikaya
mektup yazdim. Sendika, sirket merkezine
‘Sirketinizin Tiirkiye subesindeki bir alisan
sirketin yetersiz fiziki sartlarindan dolay: fiziki
calisma yetisini kaybetmistir. Emekli olana
kadar maas ve sigortasinin tarafinizdan
yatinimasini talep ediyoruz’ diye bir mektup

calisan kadinlarin yiizde 40 daha fazla akciger
kanseri riski tasidigini ifade ediyor.

Buraya iilkemizden de istatistik koymak
isterdik lakin is cinayetlerinde dlen iscilerin
bile verilerini saghkl bir bicimde alamadigimiz
iilkemizde, meslek hastaligina dair bir say
beklemek saniriz fazlaca iyimserlik olur.

Tekrar yazinin ilk paragrafina donelim.
Annesini kanserden kaybeden Ayfer,
anlatmaya tam da o noktadan bashyor:
“Annemin ilk dnce solunum yollarinda
rahatsizlik basladi. ok dnemsemedik,
calismaya devam ettik, ertesi sene doktora
gittigimizde ise annem kanser olmustu.
Doktor, ¢ok fazla kimyasal soludugu sdylendi,

Kadinlarm gecirdigi ig kazalari, meslek hastalik-
lar1 ya da yakinlarimin gecirdigi is cinayetleri sonra-
st kadnlar genelde susturulmaya calisiliyor, pat-
ronlar kadinlar1 baski altina aliyor. Bunun ¢ok ba-
sit bir nedeni var; igverenlerin kadinlari ige alma-
sindaki en biiyiik nedenlerden biri ucuz, giivencesiz
ve esnek caligtirabilmeleri, kadini “uysal emek”
olarak gormeleridir. Bu “uysallik”a bir de kadinla-
rin Orglitsiizligi ekleniyor. Kadinlarin giivencesiz-
ligi Orgiitstizliigii de beraberinde getiriyor. Ornegin
gectigimiz yil ig cinayetinde yasamini kaybeden ka-
dmlarm yiizde 99’u, yani tamamimna yakin drgjit- BARIS KIYAK
stizdil ve yiizde 75’1 kayitdisi calistyordu. Bu kosul- ~ , iRt
larda calismay1 kabul etmis bir kadinin hak arama <
miicadelesinin bastirilmasi, kadinlarin susturulmasi
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Hayatiniz kimsenin

KRIZ GI"JVENCESiZLiGL daha kolay gériiniiyor patronlara. Ne yazik ki ¢o- T T - T T §  biz de bunu patrona ilettik. Bize gelen cevap !0||adl. Sonras!pdg sirket m.e[kezi bana her ay
° GUVENCESIZLIK OLUMLERI gunlukla da basarili oluyorlar. Ama bunu yirtan, G“I_EREK T“KENMEK MI M“CADEI_EYI_E G“I_MEK MI sadece burada kimyasal kullaniimadiéj tiim odeme yapip Tiirkiye subesinin hesabindan
ﬁn k l ARTIRIYOR direng olusturan kadinlar da var. ’ kuaforlerde kullanildigi, bir de annemin !fes,',miys haslad!." Ayf.er k'nnusmasma tagima
lnsa a a masm Avhan AYDOGAN hayatini tamamen diikkanda gegirmediiji belki ~ drgutliiliikle degirmenin bir yere kadar

BIR fabrikada sekiz yil calis-
tim. Tki cocugum var, ben cali-
sirken ¢ocuklarima annem bak-
t1. Fabrikanin mutfagindaki ye-

gimi1 kazadan dolay: kaybettim.
Yeniden bir fabrikada ¢alisami-
yorum. Cocuk bakma isine gir-
mek istedim ama yiiziimiin hali-

Bir yandan da krizin caligma kosullarini biz ka-
dimnlar aleyhine daha da sertlestirdigini goriiyoruz.
Kriz donemleri sermayenin ¢ikarlarini korumak ve
sermayeyi krizden ¢ikarmak icin igvereni koruma
politikasinin daha belirginlestigi donemler oluyor.

YALNIZ KALIRSAK BAS EDEMEYIZ!

Aslinda Tiirkiye’de is cinayetleri, is kazalari ve
meslek hastaliklar1 davalari biitiin esitsizliklere ve
adaletsizliklere, siirecin uzunluguna ragmen co-
gunlukla isci lehine sonuclaniyor. Ama; kadinlarin

Kan parasina

Ankara

Yaninda cirag olarak yetistirildiginiz

anneniz asin kimyasal solumaktan akciger

baska hir yerde de kimyasal soluduguydu.”
Ayfer ve annesi bu durumu mahkemeye

tasir ve kazanirlar. Tabii “asin hizli” adalet

sistemimizden sonug geldiginde anne artik

donecegini kendilerinin de burada bir sey

yapmadiklan halde disardan destekle bir yere

kadar isi gotiirebileceklerini soyliiyor.

SURATIM YUNUS BALIGI GIBI!

Ayfer, meslegin duygusal acidan da yiiksek
bir katlanabilme esigi gerektirdigini anlatiyor.
Bu konuyu agmasini istedigimiz de ise
"Isyermde miisteri memnuniyeti acisindan
siirekli giiler yiizlii olmamiz isteniyor. Kendi
dogal halimizi yansittigimiz zaman miisteriden
sikayet geliyor. Bana bir keresinde patron
dgle arasinda yanm saat aynaya bakip giilme
cezasi vermisti. Artik ne kadar mutsuz
olursam olayim sag keserken suratima emoji
gibi giilme efekti oturuyor. Hatta bazen
disanda arkadaslarla otururken ‘ne
giiliiyorsun’ diyorlar, ‘giilmiiyorum’ diyorum,
‘giiliiyorsun’ diyorlar. Giiliiciik ne kadar
suratima yapismigsa suratim yunus baligi gibi

siirekli bir giiler halde takili kaldi” diye

hayatta degildir. Ayfer'in annesi Kezban, o
sene meslek hastaligi sonucu dlen 12 kisiden
birisi olarak resmi kayitlara ge¢mis. Senede 2
bin kisinin isyerlerinde dldiigii iilkede meslek
hastaliklarindan dolayi dliim sayisi sadece 12
goziikiiyor!

En giivencesiz ¢aligan kesimler, en cok etkilenenler
haline geliyor. Kadinlarn agirlikli olarak cinsiyet
rollerinin uzantisi olan iglerde calistigin, bir yan- di imkanlari var. Zaten igverenler de cogunlukla
dan ev ve bakim l§lerlnl ﬁsﬂendiklerini, glfte mesai kadinlarin bu durumlarimi firsata gevinneye gah§l_
yapmak zorunda kaldiklarmi, bir yandan da kriz yor.
donemlerinde daha da kétii galisma kogullarina Ancak tiim bu saydigimiz olumsuzluklara rag-
mahkim edilen kesimler olduklarin digtindtigi- men hak ve adalet 1srarimiz1 siirdiirmemiz gerek.
miizde kadinlarin is kazalary, is cinayetleri ve mes-  Elbette bireysel hak arama miicadeleleri 5nemli,
lek hastaliklart bakimindan en fazla risk altinda ama kadnlar i¢in asil 6nemli olan; kadinlar1 goriin-
olan kesim oldqgunu_ gortiyoruz. Kriz siirecleri ayn1  mez kilan kosullarm degismesi icin miicadele et-
zamanda denetimlerin azaldig, k6ti calisma kosul-  mek. Bedenimizi ve ruhumuzu yaralayan, bizi cani-
larina daha ¢ok goz yumulan stireclerdir. Bu kosul-  myzdan eden calisma kosullarma “hayir” demek is-
lar kadinlar daha sert yagiyorlar. Ciinkii kadmlar - tiyorsak, bu esitsizlikleri bir biitiin olarak ele alip,
gecici, parca bagi, part-time, uzaktan calisma gibi kadinlari ikinci konuma iten kosullara karsi topye-
esnek calisma bigimlerinde daha fazla istthdam kun miicadele vermeliyiz.
ediliyor, bu glivencesiz calisma kadinlar i kazalar Unutmayalim ki hak arama miicadelesinin yolu
orgiitlilikten geger. Hakkini

kanseri olup dlmiis, sizin de elinizdeki tek
gecerli meslek bu oldugu icin aym
meslekte calismaya devam etmissiniz
ve sizde de ileri derecede astim
baslamis, yokus dahi ¢cikamaz
olmussunuz...
Girizgahta biyolojik silah
yapilan laboratuvarlarda,
maskesiz ¢alisan insanlardan
bahsediliyor gibi bir hava olsa
da, yazzimiza konu olan
mekan siradan bir kuafor
diikkan. Kuaférlerde
kullanilan giizellik iiriinlerinin
yapiminda, 5 binden fazla
cesitli kimyasal kullaniliyor.

ikna ettiler

YENI evlendigimizde esim de ben de
fabrikada calistyorduk. Ben hamile kalinca
isten ¢iktim. Tek maasla geginemeyince esim
de fabrikay1 birakip tersanede calismaya basla-
di. Taseron bir yakinimiz vardi, isi ayarladi. Ter-
sanede 8 yil boyaciyd olarak calist1.

Ayni anda hem boya hem de kaynak yapilirken
gaz sikismasi sonucu patlama oldu. Esim ve ya-
nindaki iki isci arkadas1 oldiiler.

Diger iki aile ile birlikte biz de dava agmak igin
bir avukata gittik. Ama hem taseron hem de tersa-
nenin sahibi bize baski yaptilar. Aileler de kan pa-
ras1 0denmesine razi oldu. “Dava uzun sirer, kaza-
namazsiniz” dediler davadan vazgectik. 100 bin li-

mek tiiptiniin patlamasi sonucu
agir yaralandim. Biitiin viicu-
dum, ellerim, yiiziim birinci de-
rece yanik oldu. Aylarca koma-
da kaldim. Herkes benden

ne bakan c¢ocuklar korkuyordu.
Ev temizligi isine de saghgim el
vermiyordu.

Yan tarafima tagiman bir
komsum isci haklarindan haber-
umudu kesmis. O zaman ¢ocuk-  dardi, bana “dava a¢” dedi. Be-
larim cok kiictikti, ortalikta kal-  ni bir avukata gotiirdii. Dava
dilar. actim ve kazandim. Halen de-

Kazadan 4 ay sonra kendime  vam eden davalarim var. Her
geldim, tedavim ¢ok uzun siir- seyden Once hakkimi aramak
dii. Yiiziime, elime yamalar ya-  bana ¢ok iyi geldi. Zamaninda
pildi. Uzun siire aynaya bile hi¢  dava agmadim diye pismanim,
bakmadim. Eve gelip biitiin ce-  hatta bu yiizden sahit bulmakta
saretimi toplayip aynanin karsi-  bile zorlandim. Ciinki kaza
sina gectim, sonrasi facia... Ha-  sonrasi is arkadaslarim “dava
yata kiistiim, yillarca disar1 ¢ik-  a¢” demislerdi ama ben “Pat-
madim. ronlarim iyi insanlar, onlar bana

bu cok yogun, adaletsiz ve cok zaman isteyen sii-
recler icin ne zamanlari ne de ayirabilecekleri mad-

INGILTERE'DEKI ISQILERIN
ORGUTLULUGU Bizi DE ETKILED

Ayfer'e bu tarz miinferit miicadelenin kalici
getiriler saglayip saﬁlamadujlm sordugumuzda
ise soyle cevap veriyor: “Benim t;allstlglm yer
ingiltere cikigh bir giizellik merkezi zinciri.
Orada gecen ay giinde 14 saat caligtinilan bir
kadin kendi evinde takilip diisiiyor. Bagh
olduklan sendika, ¢alisanin ¢ok fazla
calistiriidigi icin kendini toparlamasi

Isyerine dava agcmak istedim
ama patronlar “Davay1 kazana-
mazsin, biz sana emekli olunca-
ya kadar bakariz” dediler. Hak-
larim1 bilmiyordum, kabul et-
tim. Uzun siire sigortami ve ma-
asimi yatirdilar. 2008 krizinde
habersiz beni isten ¢ikarttilar.
Patronlarla konusmaya gittim,
“Artik iyi gorliniiyorsun, git ¢a-
lis” dediler. Aglaya aglaya eve
geldim. Ev kira, iki cocukla ben
ne yapacagim? Ellerimi ve sagli-

bakacaklar” diye kabul etme-
mistim. Ne kadar hata yaptigimi
anladim. Biitiin hayatimi bir an-
da degistiren insanlara giiven-
mek yerine en bastan hakkimi
aramaliymigim.

Umarim kimsenin bagina
bdoyle bir sey gelmez ama eger
gelirse kesin hakkinizi arayin.
Hayatiniz kimsenin insafina kal-
masin.

Tuzla - Istanbul

arayamayan, dayanigma olustu-
ramayan, birlikte duramayan is-
ciler dagilmaya, baskilanmaya,
yalniz kalmaya mahkum oluyor-
lar. Tiim kadin emekgiler icin
hak miicadelesinin yolu; nerede,
ne kosulda, hangi iste calistyor
olursa olsun, oncelikle diger ka-
din emekgilerle, ve tiim emekci-
lerle birlikte durabilecegi, daya-
nisabilecegi bir orgiitliilik yara-
tabilmelerinden gegiyor. Bunun
en Onemli sart1 da sendikal or-
glitlenme.

raya razi olduk.

Aradan tam 6 yil gecti, cocuklarim babasiz kal-

di. Taseron dedigim adam servetine servet katti,

ama benim ¢ocuklarim siiriiniiyor. Tageron dava-

dan vazgecmemiz i¢in evimizden ¢ikmiyordu,
her giin eli kolu dolu gelip cocuklari ziyaret
ediyordu. Kan parasini verip imzalar1 aldik-
tan sonra yiiziimiize bile bakmadilar.
Oglum 15 yasinda hukuk okuyacagim
diye hirslandi ve bana da cok ofkeli dava
acmadigim igin.

Tuzla - ISTANBUL

Bu kimyasallara kuafarler,
kisisel maruziyetlere
gore cok daha fazla
ve uzun siireli maruz
kaliyor.
Fransa'daki Ulusal
Mesleki Astim Izleme
Merkezi tarafindan derlenen
bilgilere gore, kuaforliik
mesleginin her iki cinsiyetinde

de olusan mesleki astim sikhii
dordiincii sirada yer aliyor.
ingiltere’de Saglik ve Giivenlik Dairesi

durumu ozetliyor.
Ezciimle, ozellikle hizmet

sektoriinde kadinlarin isyerlerinde ani
bir dliim degil de, omiirlerini kisaltan,
noktasal degil de siirece yayilmis bir

dliimle karsi karsiya kalmalan,

kadinlan is¢i sagliginin magduru ve
muhatabi degjilmis gibi gosteriyor. Bu

gostergeyi yikmanin kosulu ise
patronlarin ya da hiikiimetlerin
vicdanindan degil Ayfer'in

ornekledigi miicadele hattindan

gegiyor.



Kadin emekg

Sati BURUNUCU
Tum Bel Sen Genel Merkez Yéneticisi

amuda basta egitim ve saglik iskol-

lar1 olmak tizere kadin emekgiler

istihdamin yarisini olustururken,

yerel yonetim igskolunda 5 kamu

mekgisinden 1’1 kadin. Kadin

emekgiler, yerel yonetimlerde zabita ve itfaiye
hizmetlerinden, saglik teknik hizmetler, genel
idari hizmetlere kadar cesitli islerde galistyor.
Itfaiyede yangina miidahaleden, sokakta seyyar
satici ve esnaf denetimine, arazi hizmetlerine
kadar her tiirlii gorevi yerine getiren kadin
emekgiler, pek ¢ok engelle ve ayrimci uygula-
malarla karsilagiyor.

BASKI, SURGUN, MOBBING...

Her yerel secimde yasanan yonetim degisiklik-
leri kadin emekgileri erkeklerden daha olumsuz
etkiliyor. Bu siireclerde 6zellikle ve 6ncelikle ka-
din belediye emekgileri yildirilmaya ¢alisihyor,
tirli baskilar, taciz ve siirgtinlerle istifaya zorlani-
yor. Ornegin son yerel secimlerden sonra MHP’li
Aliaga Belediyesinin, “gegici gorevlendirme” ad1
altinda Cankirr'nin Yaprakli ve Bayraméren ilge-
lerine gonderdigi bir kadin emekgi, 4 yagindaki
cocuguyla siirgiine gitmek zorunda kaldi. Alia-
ga’da yerel secimlerden sonra kadrolu isciler is-
ten atilirken, bir cok Tiim Bel-Sen {iyesi kamu
emekgisi de stirtiilmust.

HEM LIYAKAT
HEM ESITLIK ISTIYORUZ

Yerel yonetim iskolunda caligan kadin emekgi-
lerin taleplerinden ilki, ¢alisma hayati boyunca
karsilastig1 baski, mobbing, siirglin uygulamalari-
nin son bulmasidir. Ciinkii gorevde ytikselme kri-
terleri ve liyakat esasi yerel yonetimlerde diger
kamu alanlarinda oldugundan daha fazla ihlal
edilirken, kadin emekgiler bir de ayrimc1 uygula-
malarla karsi kargiya kaliyor. Zabita ve itfaiyede
calisan kadin emekgiler, galistiklari isyerlerinde
evdeki iglerin devami olarak temizlik, yemek ya-
pimy, servis gibi isleri de yardimei hizmetli eksikli-
gi nedeniyle yapmak zorunda birakiliyor. Yine
teknik hizmetler sinifinda ¢alisan kadin emekgiler
arazi tazminatindan, ‘araziye c¢ikarilmadiklart’ ge-
rekeesiyle yararlandirilmiyor.

Bu yiizden yerel yonetimlerde tiim emekgiler
icin cok 6nemli olan, partizanca kadrolagmaya ve
gorevde yitkselmede adaletsizlige son verilerek li-
yakatin esas alinmasi talebi, kadin emekgiler agi-
sindan yasadiklar1 ayrimciligin son bulmasi tale-
biyle birlesiyor ve daha da 6nem kazaniyor.

Ayrica birakin ilge belediyelerini biiytiksehir
belediyelerinde dahi karsilanmayan servis, kres,
yemekhane gibi talepler de kadinlar i¢in daha ya-
kici talepler. Ilge-kent halkina hizmet iireten bin-
lerce belediye emekgisinin ne igyerlerinde ne de
yasadiklari yerlerde kres, etiid, emzirme odasi,
yaz okulu gibi olanaklar1 var. Ornegin Istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi ve bagh kuruluslarinda bir
tek kres yok!

KADINLAR TUM BEL-SEN’DE

Bu kosullarda calisan yerel yonetim emekgisi
kadinlarin orgiitlenme ve miicadele isteklerinin
erkek emekgilerden 6nde oldugunu sdylemek
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Kadin emekgilerin taleplerine yer veren sozlesmelerden kaynakli
olarak 1iim Bel-Sen, iskolunda ikinci sendika olmasina karsin
kadin emekgilerin orgiitlenme tercihinde birincr sirada yer aliyor:

miimkiin. Bu, sendikalasma oranlarina bakildigin-
da da kolaylikla goriilebilir. Ornegin sendikal ter-
cihlerinden dolay1 daha ¢ok baski ve siirgiine ugra-
yan Tiim Bel-Sen tiyelerinin nerdeyse yarist kadin-
dir. Bu orani, yazinin baginda belirttigimiz yerel
yonetimlerde diger kamu alanlarindan daha az sa-
yida kadin ¢alistigi (5 emekeiden 1'i kadin) gerce-
giyle birlikte degerlendirmekte fayda var.

Tiim Bel-Sen olarak bir ¢ok belediyede toplu-
sozlesme siireclerinde, hangi sendikaya iiye olursa
olsun tiim emekgilere acik diizenledigimiz taslak
tartismalarma kadin emekgiler aktif olarak katil-
di. Kadin tiyelerimiz, ticret farki disinda, igyerle-
rinde mobbing, kres, etiid, yemek gibi sorununla-
rmin ¢Oziilmesini isterken, ise alimlarda kadinlara
oncelik taninmasi, mobbingle miicadele kurullari-
nin olusturulmasi, 8 Mart Diinya Emekci Kadin-
lar Giiniiniin izin giinii olmasi, esine siddet uygu-

layan erkek emekginin toplusdzlesme farkinin esi-
ne 0denmesi gibi kazanimlarin da toplusozlesme-
lerde yer almasini sagladilar.

Kadin emekgilerin taleplerine yer veren bu soz-
lesmelerden kaynakli olarak Tiim Bel-Sen, igko-
lunda ikinci sendika olmasina kargin kadin emekgi-
lerin orgiitlenme tercihinde birinci sirada yer ali-
yor.

Soziin kisast kadin emekgilerin sendikal miica-
dele ve orgiitlenme ile ilgilenmedikleri iddiasi bos-
tur. Aslolan isyerleri iizerinden iskolunda kadin
emekgilerin katilimiyla, taleplerin kazanimu igin bir
miicadeleyi orgiitleyebilmektir. Kadmlar belirle-
dikleri taleplere ve bu sekilde imzalanan sdzlesme-
lere sahip ¢cikmaktadir. Sendikali-sendikasiz biitiin
kadin emekgiler olarak birlesip miicadele ettigi-
mizde ¢ok daha ileri kazanimlar elde edebilecegi-
mizi bilmeliyiz.
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utfagin mantigini degistiren hayal

Miislime KARABATAK

titemadiyen kiracilik yap-

mig annemle babamin bir

evden en biiyiik beklenti-

leri, evin rutubetsiz, gii-

nes goren, saglikli ama
ucuz olmastydi. Annemin, babamin pek
de umurunda olmayan bir beklentisi daha
vardi; mutfak dolabi. Annemin, neden
filmlerdeki gibi pembe panjurlu bir ev de-
gil de mutfak dolapl bir ev hayal ettigini
biiytiylince anladim. Sonucta pembe pan-
jura m1 koyacagiz kap kacagi, nohutu so-
gani allagkina?..

Neyse efenim, bu yazida, her giin defa-
larca tavaf ettigimiz, evin binbir siirprizli
kosesi mutfaga odaklanacak, “Frankfurt
mutfagi”nin ve onu tasarlayan Margarete
Schiitte-Lihotzky’nin hikayesini okuya-
caksiniz.

ZAMANIN RUHU!

20. yiizyila gelindiginde endiistrinin ve
teknolojinin gelisimi hizlamyor, ekonomik
kosullar degisiyor, sanat, edebiyat, dans
gibi alanlarda zamanin ruhuna artik uy-
mayan akimlarin yerini modernizm ali-
yordu. Mimari de, sanayinin gelisimiyle
sehirlerin bilytimesi, elektrigin evlere gir-
mesi, bina yapiminda beton ve ¢eligin kul-
lanmimi ve 6zellikle savaslarla konutsuz ka-
lan insanlara daha ucuz ¢6ziim bulunmasi
gibi ihtiyaclarla modernizmden etkilen-
misti. Yalnlik ve kullanighlik, abartili sii-
stin yerini almustt.

Birinci Diinya Savast’nin kaybedeni
Almanya’nin da, savasta tahrip olan kent-
lerdeki konut sikintisint acil ¢cozmesi gere-
kiyordu. Modernist mimarlar onciiliigiin-
de, Frankfurt’ta galigmalara baslandi. Bu
mimarlardan Ernst May’in baglattig1
‘Neue Frankfurt’ (Yeni Frankfurt) aki-
muyla iglevsel, teknoloji ve tasarimin ha-
kim oldugu, elektrikli ev aletlerinin siklik-
la kullanildigy, standart Olciilerdeki apart-
man bloklar ve yar1 miistakil Romerstadt

Konutlari insa edildi. Bu konutlarin en
dikkat ceken yant mutfak tasarimiydi.

NIYET NEYDI
AKIBET NE OLDU?

1920’lerde gelistirilen Frankfurt mutfa-
gindan Once, mutfaklar yemek yapma ve
yeme amaglarmin diginda, banyo yapilan
ve hatta uyunan yerler olarak kullaniliyor-
du. Su kuyudan alinyor, 1sinma ocakla
saglaniyordu. Kap kacak ya duvardaki
rafta ya da orta yerde dylece duran bir
dolapta tutuluyordu.

1910’larda ortaya cikan, kisaca enddist-
riyel iiretimde verimliligi artirma diyebile-
cegimiz Taylorizm akimindan etkilenen
Amerikal ev ekonomisti Christine Frede-
rick, yemek hazirlamada en az siirede
ama verimli emek harcama metotlarint
arastirtyordu. Onun yazilar1 Avusturyal
mimar Margarete Schiitte-Lihotzky’a fikir
vermisti: “Kadinlarm mutfakta harcadigi
zaman ve ¢abanin en aza indirilmesi...”

Romerstadt Konutlarr'nin genelinde
oldugu gibi, diizenleme ve teknolojinin
kullanimiyla mutfak islerinin daha pratik

olmasi planlanmusti. Bir aileye yetecek or-
talama 88 m2’lik evlerde mutfak alani da
kiciiltiilmiisti. Bu kiigiiltme oradan ora-
ya kosturma, agir yiik tagima gibi isleri de
azaltiyordu. Her seyin yeri belliydi: Ocak,
mutfak, tencere tava dolaplari, kesme ve
¢Op yeri, yikama yeri, hatta bir de katla-
nan iitli masast... Donen bir tabure isi ya-
parken oturmay1 sagliyor, bakliyatlar iti-
nayla saklaniyordu. Tiim evin oldugu gibi,
“hijyen ve islev” mottosuyla tasarlanan
mutfagin da yildizi elektrikti, her sey
onunla calisacak sekilde tasarlanmusti.
Bugiin diinya genelinde ¢ok farkl mut-
fak cesitleri gormek miimkiin, fakat
Frankfurt mutfag bugiiniin en yaygin kul-
lanilan modiiler mutfagmn bir baglangici.

KOLEKTIF .
MUTFAKLAR HAYALI

Bugiin Frankfurt mutfagini, kadin tek
bagina fabrika bandi ¢aligani gibi kurgu-
luyor diye elestirebiliriz elbette. Ancak,
kadini mutfaktan cikaramasa da temiz-
lik ve kullanighlik agisindan emekgilerin
yasam kalitesini diisiinerek tasarladigini
bilmek gerekiyor. Ustelik, gelecekte in-
sanlarin “biiyiik konutlar veya ev toplu-
luklarinda daha fazla birlikte yasayacak-
larin1” diisinen Margarete’a kalsa, bu
mutfaklardan her eve birer tane koy-
mak yerine, temiz, diizgilin, konforlu ve
giizel tasarimli, insanlarin isi de ag1 da
paylastiklar1 toplu yemekhaneler tasar-
lamak isterdi. Nitekim gittigi Sovyetler
Birligi'nde yaptig1 da buydu. Hatta “Ev
isinin tiimiiyle rasyonel hale getirilmesi
meyvesini ancak bir sonraki jenerasyonda
verecektir” sozleriyle kadinin mutfak igle-
rinden kazanacag vakti bagka bir hayati
kurmakta harcamast icin bir niyet tagidig
bile sdylenebilir.

Ama bir yandan isgilerin konut soru-
nunun ¢ozillmesini isterken, diger yandan
karmdan en azini bile paylasmaya yanas-
mayan patronlarin burjuva devletinde bu
olanakli degildi. HAla da degil!

MARGARETE
SCHUTTE-LIHOTZKY;
SOSYALIST BIR
MIMAR

AVUSTURYA'nin ilk kadin mimari Mar-
garete Schiitte-Lihotzky, bir sosyalistti.
Kadin oldugu icin alinmadigi Viyana Uy-
gulamali Sanat Okulu'na, ancak ressam
Gustav Klimt'in yazdigi mektup sayesin-
de girebildi. Isci sinifi igin ucuz ama kon-
forlu sosyal konutlar tasarlayan hocala-
rindan etkilendi. Asil {ind, 1926'da Frank-
furt mutfagiyla geldi. “Yeni Frankfurt” ta-
sarim ekibindeki tek kadindi. 1930da bu
ekiple beraber
Sovyetler Birli-
ginde konut
projeleri ger-
ceklestirdi.
Margarete ¢o-
cuk odakl ta-
sarimdan so-
rumluydu ve
cocuk bakim
merkezleri di-
zayn etmisti.
Kafasinda st-
rekli tasarim-
lar vards; Kres-
ler, modiiler
ocuk mobilyalari, bakim merkezleri...

Avusturya Komiinist Parti (KP0) Giyesi
olan Margarete, Sovyetlerden ayrilinca
Nazi dlkesine donemedi. Cesitli Glkeler-
den sonra yolu, 1938de Istanbula da dis-
tli. Mimar Sinan Universitesinde calist,
kby okullari igin tasarimlar yapti. Hatta
burada diger Nazi siirgiinleriyle KPO gru-
bu kurdu. 1940ta Nazilere karsi direnis
icin Viyana'ya dondiigiinde yakalanip
hapse atildi ve 1945'te savas sona erdi-
ginde cikabildi. Savastan sonra Avusturya
Demokratik Kadin Liginin (BDFO) ilk bas-
kani oldu, baris hareketi igin sergiler dii-
zenledi. Politik goriislerinden dolay iilke-
sinde is bulamayinca uluslararasi galis-
malara katildi. Bulgaristan, Kiiba ve Dogu
Berlin'de kres tasarimlari yapti, kadin ve
baris hareketi iginde yer aldi. Ancak 80
yasina geldiginde, {lkesinde onur 6diille-
ri, fahri doktoralar veriimeye basland.
Eserleri ilk kez 1993'te Viyana Uygulamali
Sanat Miizesinde sergilendi. Savas ddne-
mine dair anilarini 1985'te (97 yasinda)
“Direnis Hatiralari: Bir Mimarin Miicadele-
ci Hayati 1938-1945" ismiyle kitaplastiran
Margarete, 103 yasinda Viyanada yasama
veda etti.




KAYISI BAHQELERINDEI(I MEVSIMLIK TARIM ISQISI KADINLAR

‘Galisma
kosullan
degismiyor,
biz alisiyoruz

Berfin GULER
Isilay DEMIRTAS DEMIREL

Malatya

Diinya kayist bagkenti’ olarak telafuz edilen

Malatya’da haziran aymnin gelmesiyle birlikte

bolge illerinden gelen mevsimlik tarim iscileri-

nin hareketliligi de baglar. Diyarbakir’dan Ur-

fa’dan aileleriyle birlikte kayis1 toplamaya ge-
len kadmlar bir taraftan kayisi isini yaparken, bir
taraftan da yemegi, cocugu, cadiri, temizligi diisii-
niir. Glinde 12 saate yakin, yaklagik 70 lira yevmi-
yeyle calisan mevsimlik tarim isgisi kadinlar ¢alig-
ma kosullarmni anlatt1.

Giizergahimiz Malatya’nin Akcadag’a ilcesinde-
ki kays1 bahgeleri oluyor. Tlk gittigimiz bahgede
Zibeyde Ekinci ile tanistyoruz. Ziibeyde 24 yasin-
da, 3 cocugu var. Urfa Siverek’ten gelmis, 12 yasin-
dan beri mevsimlik tarim isgisi. O sira ekmek pisi-
riyor. Once tanigip hal hatir soruyoruz, sonra o ek-
mek pisirirken calisma kosullarimi ve aldig ticreti
soruyoruz. Ziibeyde koyuluyor anlatmaya: “Giin-
lik yevmiyemiz 70 lira. Bize is bulan cavus da yiiz-
de 10’unu alyor bize kalan 63 lira. Bununla hem
cocuklarin giderlerini karsilamaya caligtyoruz, hem
de geciniyoruz. Ben burada asciyim 2 evin yemegi-
ni yapiyorum, ayrica her sey benim sorumlulugum-
da, bir sey olmasin, ¢calimmasin diye goz kulak olu-
yorum. Cocuklara bakiyorum, ekmek yapiyorum.”

12 yagindan beri mevsimlik is¢i olarak calistyor
Ziibeyde. Pamuk, kayisi, havuc ve findikta calismig
simdiye kadar, hep sigortasiz. Ziibeyde sigorta ya-

pilmamasinin onlart kaygilandirdigini dile getiriyor:

“Bundan 2 ay 6nce havugtan geldik. Maddi duru-
mumuz olmadigi i¢in kendi imkanlarimizla pikapla
geldik. Gelirken kaza gegirdik, masrafimiz ¢ok ol-
du. Patronlar sigortamizi yapmiyor. Herhangi bir is
kazasi olunca, bagimiza bir sey gelince giivencemiz
yok. Bu sartlar da hi¢ degismiyor, biz ¢calisma ko-
sullarma alistyoruz sadece.”

TEMIZ SU, KALACAK YER YOK!

Yillardir yerlesik bir hayati olmamig Ziibey-
de’nin. Anaokuluna giden cocugunu okul zamani
babaannesine birakip ise gidiyormus. Calisma ko-
sullarmi sordugumuzda ise ilk olarak gittigi yerler-
de temiz su bulamadigindan bahsediyor ve devam
ediyor: “Camurun iginde calistyoruz, gittigimiz her
yerde temiz su olmuyor. Mesela pamukta isgiler
kendi kazdiklar1 kuyudan su cikariyor, o da ne ka-
dar saglikl bilemiyorum. Gittigimiz yerlerde kala-
bilecegimiz bir ev de olmuyor. Bulancak-Sam-
sun’da kalacak yer istedik, yaptilar ama sonra yeri-
mizi ingaat iscilerine verip bizi ¢ikardilar.”
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BIR ELBISE, BIR YEVMIYE

Galisirken aynmeiliga da maruz kaldigini séyleyen Ziibeyde, “Kiirt ol-
dugumuz icin terdr yandasi oldugumuzu ifade ediyorlar stirekli. Kara-
deniz bolgesinde 3 sene dnce bir sehit oldu, Gok agir hakaretlere ma-
ruz kaldik, bizi kovdular. Ekonomik kriz de bizi gok etkiledi. Eskiden
findiga calismaya gittigimiz zaman aldigimiz yevmiyeyle gecinebi-
liyorduk, simdi bir ekmek bile 2 lira. Masraflar artti, her sey ok
pahall. Bir elbise bile alamiyorum kendime, ciinkii bir yevmiyeye
denk geliyor. Sadece karin tokluguna galistyoruz.”

Gengken bir hayali
s -;,ﬁ olup olmadigini sordugu-

3. muzda ise cevabi sdyle
oluyor: “Bizim ailelerimiz,
torelerimiz hayal kurma-
miza izin vermiyor. Oku-
mak isterdim, ama biz de
kiz cocuklari belli bir yasa
gelince iyi bir aile ya da iyi
bir kocaya verilir."

Cocuklarini okutmak istiyor ama tdre baskisi buna engel:
“Kendi cocuklarimi okutmak istesem de benim elimde olan bir
sey degil, ailemiz, toplumumuz istemez. Ya o topluluktan gika-
caksin, kizinla beraber gideceksin ya da okutmayacaksin. Kiz go-
cuklarinin kagmasindan, koti yola diismesinden korkuyorlar, Gozii
acllmasin’ diyorlar. Bir de bizim oralarda koca baskisi ¢cok. 0 ne derse
o oluyor.”

‘Siz huraya isci
olarak yeldiniz
katlanm’ diyorlar

Baska bir bahgeye dogru yola koyuluyoruz.

Orada da Giilcin Bekis ile tanisiyoruz. Giilin

heniiz 15 yasinda gocuk is¢i. 13 yasinda baslamis
mevsimlik tanm isciligine. Kaldigi yerin kotii
oldugunu sdyliiyor ilk dnce ve ¢alisma kosullarinin
zorluklarini anlatmaya bagsliyor: “Sabah 7den
aksam 6'ya kadar caliiyoruz. Yevmiyemiz yeterli
dedgil. Diger iilkelerdeki igciler 8 saat caligiyor, ben
burada 11 saat calisiyorum. Is kosullarnimiz ¢ok zor,
dglen dayaniimayacak kadar sicak oluyor. Findija
da gittim daha dnce, kayisi is olarak hepsinden
daha zor ama yevmiyesi daha diisiik. Gittigimiz
bazi yerlerde tuvalet, banyo bile oimuyor.
Bunlan dile getirdigimiz zaman da bize ‘Siz
buraya is¢i olarak geldiniz, katlanin’
diyorlar. Mesaiye kaldigimiz zaman da
mesai iicreti alamiyoruz. Bir de

dzellikle findikta Kiirt olduumuz

icin cok dislaniyoruz.”
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Muttaktaki tehlike: Pestisit

Cansu ERTAS

Hacettepe Unive[sitesi Gida
Mihendisligi Ogrencisi

lkemizde bir siiredir

meyve, sebze fiyatlar

el yakiyor ama o ka-

dar para sayarak aldi-

gimiz iirtinlerde bir
de cok ciddi saglik sorunlar var.
Ornegin pestisitler.

Pestisit; meyve ve sebzelerin tarim
zararllarindan ve parazitlerden ko-
runmasi i¢in kullanilan tarim ilaclari-
nin genel adi. Tarla ve bahgelerde ha-
sat edilen iiriinden kayip olmamasi
icin giiniimiizde oldukga yaygin kulla-
niliyor. Ancak bu tarim ilaglarmnmn bi-
lingsiz ve gereginden ¢ok kullanilma-
styla meyve ve sebzelerde pestisit ka-
lintilar1 meydana geliyor. Bu da mut-
fakta tehlike demek! Peki bu tehlike
mutfagimiza kadar nasil giriyor, ne
yapilmali ve evde neler yapabiliriz so-
rularma yanitlar verelim...

LABORATUVARLAR
YETERLI DEGIL

Aslinda tarim ilaclarindan hangi-
lerinin kullanilabilecegi ve ne kadar
kullanilabilecegi Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanliginca belirlen-
mis durumda. Kalint1 pestisit mik-
tarlarmin laboratuvarlarda olgiile-
rek tizerinde bulundugu gidanin ye-
nilip yenilemeyeceginin belirlenme-
si gerekir. Ancak iilkemizde bu isle-
min yapilabilecegi yalnizca 125 la-
boratuvar var ve onlar da ¢cogunluk-
la yurt digina gonderilecek tirtinle-
rin kontroli i¢in kullaniliyor. Kald1

ki bu laboratuvarlarda sadece belirli
ilaclarin varligina bakiliyor. Bu la-
boratuvarlarin ¢ogaltilmasi ve test-
lerin daha nitelikli yapilmasi elzem.

MEYVE, SEBZE VE
KURUYEMISLERE DiKKAT

Haberlerde sikca tilkemizden
gonderilen meyve ve sebzelerin giim-
riik kapisindan geri gonderildigini
duyuyoruz. Burada yapilmasi gere-
ken bu tirtinlerin imha edilmesiyken,
bu {iriinler ya kabul edebilecek bas-
ka iilkelere gonderiliyor ya da ic pa-
zara siriiliyor.

Avrupa Birligine iiye tilkeler ara-
sinda gida ve yem konularindaki tiim
risklere karst hizl bilgi akiginin sag-
lanmasini, gerekli 6nlemlerin alin-
masini ve gida ile yem giivenliginin
saglanmasini amagclayan uluslararasi
bir sistem var; RASFF (Gida ve Yem
icin Hizli Alarm Sistemi). Bu siste-
me gonderilen raporlara gore 2009-
2016 arasinda Tirkiye kaynakl teh-
likelerin dagilimina baktigimizda
ylizde 49’unu mikotoksin (kiif kay-
nakt1 toksin), yiizde 23’iinii ise pesti-
sit kalintilar1 olusturuyor. Bu riskleri
tastyan Uriinlerin ise ylizde 60’11
meyve ve sebzeler, ylizde 27’sini ise
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kuruyemigler olusturuyor.

PESTISITIN ETKILERI ANNE
SUTUNE GECEBILIYOR
Pestisitlerin en biiytik etkileri siip-
hesiz tarim iscileri lizerinde gortli-
yor. Bircok tarim isgisi hayat boyu sii-
rekli diisiik doza maruz kalma sonucu
kanser, dogum defektleri, ndrotoksisi-
te, norodavranigsal bozukluklar, noro-
fizyolojik degisiklikler, tireme ve do-
gurganlk tizerindeki etkiler yagiyor.
Pestisit kalintis1 bulunan besinleri
tiiketen kisilerin solunum yolu, sindi-
rim sistemi, sinir sistemi, hormonal ve
kardiyovaskiiler sistemde ¢esitli hasta-
liklar yasadig1 gézlemleniyor. Ozellik-
le DDT gibi kullanimi yasak olan ta-
rim ilaglar viicutta birikiyor ve yok
edilemiyor, hatta anne siitiiyle bebege
gectigi de biliniyor.
DEVLET NE YAPIYOR,
NE YAPMALI?

Pestisitin kullanilmasi sart mi1 ya
da cevreye ve insana daha az zararh
tarim yapilamaz mi sorusu kafamizda
canlanmuyor degil. Devletin tarim po-
litikalar1 kiigiik ¢iftcinin tiretimini bi-
tirirken, tarimi daha diga bagimli hale
getiriyor. Bu sebeple bircok cift¢i top-
rag1 ekip bigmeyi birakiyor. Tarim
icin verimli topraklar terk ediliyor.
Burada yapilmasi gereken, kar hirsiy-
la tirtin kaybin1 6nlemek icin insan
saghgint hice sayarak bol miktarda
pestisit kullanilan sanayilesmis tarima
kars1, daha saglikli gida iireten ciftci-
lerin desteklenmesidir. Ama bu sira-
lar glindemde olan Tarimda Milli Bir-
lik Projesi ile bu soylediklerimizin
tam tersi yapilarak kar hirst daha da
on plana cikarihyor.

EVDE NELER
YAPABILIRIZ@

Peki, bu etkilerden korunmak
icin neler yapabiliriz?

1. SOYUN

Meyve sebzenin kabugunu
soyarak tiiketin. Bu, pestisitin
kimyasal niteligine bagh olarak
tamamen ya da biiyiik dlciide
uzaklastinlmasini saglar. Bu
sekilde domatesten yiizde 60
oraninda pestisitin uzaklastinldigi
kanitlandi.

2. YIKAYIN

Bu yontemde cok uzun siire
suyun altinda tutmak gerekiyor ve
pestisitlerin ¢ogu lipofilik (yagda
¢oziinen) oldugu igin yeterli bir
uzaklastirma soz konusu
olamiyor. Sirkeli, tuzlu, limonlu ya
da karbonath suyun tanm
ilaglarinin uzaklastinimasinda
sudan daha etkili oldugu
kanitlandi. Ancak baz pestisitler
asetik asit iceren sirke ya da

limon suyu ile reaksiyona girip
yan iiriinler iiretebilir. Bu yan
iiriinler ve etkileriyle ile ilgili
yeterli arastirmalar heniiz
yapilmad.

3. HASLAYIN

Haslama islemi, evde
yapilabilecek en iyi yontemdir. Bu
islemin sonucunda pestisitlerden
bazilar okside olarak toksin
olustursa da bunlarin suda
coziindiigii tahmin ediliyor. Sebze
ve meyvelerin bir iki dakika
kaynar suda bekletilerek ardindan
buzlu suya sokulmasi tavsiye
edilir. Bu sekilde haslama
sonucunda olugan metabholitler
uzaklastirilir.

4. KURUTUN
YA DA DONDURUN

Kurutma ve dondurma islemi
ise yalnizca bazi pestisit tiirleri
icin etkilidir. Meyve ve sebzelerin
gida fabrikalarinda konserveye
islenmesi sonucu sterilizasyonla
birlikte pestisitin yiizde 90 - yiizde
100 oraninda azaldigi gdzlenmistir.
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Zerrece ‘keske’si olmayan
inatci bir kadiin hlkayesnhr

Giirsel SENSAFAK
Kusadasi / Aydin

akime Toprak, 48 yasinda 3 cocuk

annesi emekgi bir Kiirt kadini.

Onun 6ykiisti 1982 yilinda Diyar-

bakir’da baghyor. “Tipik bir Dogu

ailesinin ikinci ¢ocugu olarak
dunyaya gelmisim. Tlkokulu yeni bitirmistim Iz-
mir’e goc ettik memleketimden, aile sorunlari
nedeniyle” diye bagliyor 6ykﬁsiin1’i anlatmaya.
Oyle giizel anlatiyor ki; onun dilinden paylasa-
yim sizlerle:

“Izmir’de okula gidecegimin hayalini kurarken,
calisacaksin dediler. Bana oyun gibi gelen pamuk
tarlasinda glinde 12 saat calistyordum, 12 yaginda.
Sadece pamuk tarlasinda calismadim. 12 y1l bo-
yunca bilfiil tarlada, narenciyede, fabrikada, ayri-
ca babamla birlikte siva isinde calistim. Ailem ca-
lismak i¢in Almanya’ya gittiginde yalniz kaldim.
Fabrikada calisirken 1995’te esimle tanistim ve
evlendim. 10 yil siiren evliligimden 3 ¢cocugum ol-
du. Esim 2005’te faili mechul bir cinayete kurban
gitti, ticlincii cocuguma 6 aylik hamileyken... Cok
zor giinlerdi, yasadigim travma nedeniyle hafiza
kayb1 yasadim bir miiddet.

Izmir’de akraba ¢evresinin gelenekgi yaklagim-
lari, beni istemedigim seyleri yapmaya zorluyor-
du. Ben de 3 ¢ocugumu alip Kusadasi’na kactim.
Kiiciik kizim 7.5 aylikt1 hentiz, biiyiik kizim 10,
oglum ise 3 yaginda idi. Tek istegim cocuklarimi
saglikl bityiitmek, okutmak, meslek sahibi yap-
makt1.

Cars1t merkezinde bir bucuk odali sokaga aci-
lan bir ev buldum. Evin 6niinde pazar kuruluyor-
du, baktim kadmlar kiiciik tezgahlar acmis yap-
tiklar elisi, taki vb. seyleri satiyorlar. Ben de he-
men kiiciik bir tezgah agip taki satmaya basladim.
Cevremde gordiigiim insanlara ‘Ev temizligine ih-
tiyag varsa ben yaparim’ dedim, insanlar bana
yardimci oldu, temizlige de gitmeye basladim.

Cocuklarima bakacak kimse olmadig1 igin tam
giin bir ige giremedim, bu nedenle sigortali da
olamadim. Biiyiik kizzm okuldan eve geldiginde
cocuklari ona teslim eder, hemen ise kosardim.

Otoparkta calistim, sitelerin bahce diizenlenme-
sine, ev temizligine, ingaat temizligine gittim. Hi¢
dinlenmeden didinirdim cocuklarimin gegimi igin.
10 yila yakin bu sekilde devam ettim. 5 y1l 6nce te-
sadiifen su an calistirdigim cay ocagimni buldum is-
letmek igin. Sagolsun dostlar yardimer oldu burayi
almam i¢in. Caligkanligim, azmim insanlarda bana
yardimc1 olma duygusu olusturuyordu.

Bu arada cocuklarim okullarinda basarili 6r-
nek cocuklar oldular. Hem okula gittiler hem de
bos zamanlarinda bana iste yardimei oldular. Bii-
yik kizim 4 yillik isletme, 2 yillik adalet okudu, su
an yiiksek lisans yapiyor. Oglum lise iki, kiictik ki-
zim lise birde okuyor. Hepsiyle gurur duyuyorum.

Ben ¢ok ezildim, bu nedenle sosyal konularda
duyarliyim. Su an bu ¢ay ocagini isletiyorum, te-

ANNEM BENIM iCiN BiR iDOL

Hakime ile biten sohbetimizi kiz: Fidan'la siirdiiriiyoruz. Fidan, adi gibi fidan gibi bir kiz. Giiler yiizlii,
umutly, isil i1sil. “Annem benim hayatimda tamidigim en giiclii kadin. Zayif bir karakter olsa idi bunlari
basaramazd. Bizler de annem sayesinde ayakta durabilen, kendi kendine yetebilen, okuyan, aragtiran
bireyler olduk. Universitede iken bir hocam bana basarimin sirini sormustu bir kez, ‘Annem’ demistim.
Benim icin annem bir idol. Yiiksek lisansimi annem ve yasami iizerinden temellendiriyorum. Akademisyen
olmak istiyorum ama maalesef iilkede bu isler liyakat dayali olmayinca, yoniimii yurt disina dondiim.
Oralardan arayis icindeyim,” diyor giilimseyerek. Yolu acik olsun Fidan'm...

mizlik isi cikarsa hig¢ yliksinmeden gidiyorum.
Ama kendimi gelistirmek ve faydali seyler yap-
mak icinde cabam var. Okul Aile Birliginde aktif
caligmalar yapiyorum. Engelliler i¢in ¢alismalarim
var. Ortaokulu disardan bitirdim, su an lisedeyim
ama Universite de okuyacagim. Kusadasi'nda ye-
minli Zazaca ve Kiirtge tercimanlik yapiyorum
resmi iglerde. KOSGEP belgem var, mantarcilik,
agcilik kurslarina gittim belge aldim. KUSAK
(Kusadas1 Kadin Dayanisma Kooperatifi) tiyesi-
yim. Sallara, cantalara, kravatlara baski yapip
orada sattyorum. Tursu ve ev iirlinleri yapip sati-
yorum.”

‘KENDI KARARLARIMI YASADIM,
PiSMAN DEGILIM’

O boyle yiiksiinmeden, bilyiitmeden anlatirken
ben bu kadar seyin iistesinden gelmis bu kadina
sagkinlik ve hayranlikla bakakaliyorum ve soruyo-

rum; bunlari yapmay1 nasil basardin? lk ciimle-
sinden son climlesine ayni sadelikle konusuyor:
‘Bilmiyorum’ diye cevap veriyor, sonra ilave edi-
yor: ‘Mecburdum’. Peki hayatini basa sarsak nasil
bir hayat1 olsun isterdi?

“Bagkasinin dayattig1 degil de kendi kararlari-
mu1 yasadigim i¢in pisman degilim. Ben kendi ha-
yatimi yasadim. Ailem kendi kurallarini ve torele-
rini dayatti, ben reddettim. O nedenle bana yar-
dime1 olmadilar” diyor, zerre kadar “keske”si ol-
madigini gozlerinden anliyorsun. Keskesi yok,
ama kiiciiciik bir beklentisi var: “Ekonomik kriz
beni de cok etkiledi, satislar diistii, yasam her ge-
cen giin daha zorlagiyor. Benim icin tatil aksam
eve gidince ayaklarimi uzatip dinlenmek, yillar-
dan bu yana bu boyle. Tatil bize gore seyler degil.
Tleride kiiciik kizim da unlversr[eye gittiginde, bu
isleri birakip kiiciik bir arazi kiralayip dostlarimla
beraber mantarcilik isi yapmak istiyorum.”
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Dernekten icer1 adim atmak
kadmlarin hayatinda ne degistiriyor?

Damla KIRMIZITAS
Batuhan INCEKAYA
Hacettepe Universitesi Sosyal
Hizmet Bélimi Ogrencileri
Ankara

aziran ayinda Kadin Ci-

nayetlerini Durduraca-

g1z Platformu raporu

2019 yilmin ilk 6 ayinda

214 kadin olduraldigi-
ni ortaya koydu. Bagka bir arastirma-
da ise haziran ayinda en az 4 kadinin
tecaviize, en az 34 kadinin tacize ugra-
dig1, en az 43 kadinin ise seks isciligi-
ne zorlandig1 aciklandi. Devlet ise so-
runu ¢ozmekten ¢ok suglular tegvik
ediyor. Aklanan tacizcilerden kadini
suclayict agiklamalara, ataerkilligi kut-
sayan sOylemlerden 115 ¢ocugun ha-
mile oldugunu ortaya c¢ikaran sosyal
hizmet uzmanini cezalandirmaya ka-
dar bir¢ok yanlis politika, kadinlari
kendi miicadele yontemlerini bulmaya
ve kendi orgiitliliigiinii olusturmaya
zorluyor. Gerek tiniversitelerde, gerek
mahallelerde, gerekse is yerlerinde
sikca karsilasilan taciz, istismar vaka-
lar1 gibi toplumsal sorunlarla miicade-
le yontemlerinden biri de kadinlarin
olusturdugu dernekler. Biz de Hacet-
tepe Universitesi Sosyal Hizmet Bolii-
mi 3. siif 6grencileri olarak kadinla-
rin bu sorunlarla nasil miicadele ede-
bildigini anlamak i¢in Ankara’nin Ma-
mak il¢esinin Tuzlugayir Mahallesi’'n-
de bulunun Tuzlucayir Kadinlar1 Da-
yanisma Dernegi ile “Kadinlarin Top-
lumsal Yasama Katiliminda Dernekle-
rin Etkisi” konulu tezimiz i¢in goriis-
tikk ve dernekteki kadinlarin deneyim-
lerini dinledik.

BiR PANELDEN DEGISTIREN
BIR HAK ARAMA
MUCADELESINE...

Goriisiilen kadinlarin bircogu 6zel-
likle toplumsal sorunlara kars: bilinclen-
mis ve bu bilinglilik halini giindelik ya-
saminin pek ¢ok alanma da yansitmis.
Bu yansimalara ev ici islerin paylagiima-
sma yonelik adimlar veya ig yasaminda-
ki hak arama miicadeleleri 6rnek. Ka-
dinlarin psikolojik ve sosyal olarak geli-
siminde dernekte diizenlenen cesitli pa-
nellerin ve soylesilerin biiytik rolii oldu-
gunu soyleyebiliriz. Dernek iiyesi kadin-
lardan biri “Kendi haklarimizi bile bil-
miyoruz. Ben bir is¢iyim ve isci haklari-
n1 bilmiyorum ama burada yaptigimiz
bir isci panelinde haklarimi 6grenmis

Hacettepe
Universitesi ogrenci-
leri Tizlugayir
Kadinlari Dayanigma
Dernegi’ni ornek ala-
rak derneklerin

kadinlarin yagama
katilimin nasil etki-
ledigini aragtirdl, iste
sonuglar..

oluyorum. Bu da beni bilinclendiriyor
ve rahatlatiyor...” diyerek dile getirdi bu
etkiyi. Bir diger etkili dernek faaliyeti-
nin ise ¢esitli kurslar oldugunu gordiik.
Erbane, tel kirma, okuma yazma gibi
cokea kursa sahip dernek, kadinlari
dogrudan toplumsal yasama ve tiretken-
lige cekiyor. Kadinlar dnceleri eve siki-
sip kaldiklarini, dernekten sonra ise de-
gistigini, daha rahat sosyallestiklerini,
hobiler edindiklerini hatta is bulduklari-
n1 belirtiyor. Bu gibi dernek faaliyetleri
kadinlarin bilgi birikimlerini artirarak
birbirilerine destek olmasini saglamis ve
sorunlarinin ¢éziimiinde etkili olmus.
Sosyal destegi sadece ‘para yardimr’ ola-
rak goren devletin siddet, taciz, tecaviiz
vb. gibi sorunlarla karsilasan kadinlara
dogrudan saglamasi gereken hukuki ya

da psikolojik desteklerin eksikligini ka-
dinlar kendilerine rol bicerek kapatma-
ya calismuglar. Gortistiigimiiz bir kadin,
ortak sorunlara sahip olduklarmdan bir-
birlerinin psikologu, avukati olmak zo-
runda kaldiklarmni anlatti. Anlatilanlar-
dan devletin toplumsal sorunlarin gide-
rilmesinde tistlenmesi gereken sorum-
luluklar1 kadinlara yiikledigini goriiyo-
ruz. Bu da kadinlar1 kimi zaman yipra-
tabiliyor.

‘DERNEK VAR OLDUKCA
BEN DE VAR OLACAGIM’

Tiim bu sonuclara bakarak sdyleyebi-
liriz ki AKP hiikiimetinin kadini gittikge
sinirlayici politikalari karsisinda kadin-
lar Tuzlugayir Kadinlar1 Dayanigma
Dernegini nefes alacak bir yer olarak
goriiyorlar. Ozelden genele soyle yo-
rumlayabiliriz. Yerel kadin orgiitleri
kadin miicadelesinde 6nemli bir yere
sahip. Kadinlar derneklerde hem evin
digina ¢ikip toplumsal hayata katili-
yorlar hem de yasadiklari sorunlarin
¢oztimiinde dogrudan soz sahibi olabi-
liyorlar. Bu yiizden kadinlarin birbi-
riyle dayanigsacaklari, paylasacaklari
yerel kadin Orgiitlenmeleri tilke gene-
linde ¢ogalmali. Kadinlar da yasadig
veya gordiigi bir olay karsisinda susma-
yarak derneklerin olanaklarindan fayda-
lanmali ve bunu korkmadan dile getir-
meli. Goriistiigiimiiz bir kadinin ‘Der-
nek var oldukca ben de var olacagim...’
climlesi bize 6rnek olsun. Ciinkii sorun-
larin ¢oziimii ancak Orgiitlii bir miicade-
leyle miimkiin.

KADINLAR
CEVRESINi DE
DEGISTIRIYOR

KADINLARIN kendisiyle beraber cevresi-
ni de degistirici giice sahip olduklarini séyle-
mekte fayda var. Birgok kadin dernekten
ogrendikleri ile ozellikle kacalarinin, gocuk-
larinin, arkadaslarinin kadin sorununa bakis
acilanini dedistirdiklerini belirttiler. Tuzluga-
yir Kadinlan Dayanisma Derneginin yerelde
de bir biling yarattigini ve mahalleliyi sorun-
lar karsisinda orgitledigini soyleyebiliriz. Ma-
halledeki kdy dernekleriyle iletisim halinde
olup zaman zaman ortak etkinlikler dii-
zenlemesi, dernegi mahallede bilinir hale
getirirken bu bir givenirlik de sagliyor.
Uyeler yerelde yasanan kadin cinayeti, te-
caviiz gibi olaylarda dernegin gatisi altin-
da eylemler, yiirliydsler drgiitleyerek tep-
kilerini gdstermis, bildiriler dagitmis, ba-
sin aciklamasi yapmis ve dava sirecini
takip etmisler. Bu gibi pratik faaliyetler
hem dernegin iye sayisini artirmig hem
de dernekteki {iyelerin hayatini 6rgiitlii bir
miicadeleyle stirdiirmenin 6nemini kavra-
malarini saglamis. Bir kadinin ‘Eskiden 8
Mart'ta sadece izleyici konumundayim. Sim-
di mahalledeki kadinlari 8 Marta drgiitleme-
ye calisiyorum...” sozleri ozel giinlerde dii-
zenlenen yiirliylislerin de kadinlarin drgiit-
lenmesinde dnemli oldugunu gosteriyor.
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izim sokagimizin en renkli ve en

tath kadini o; kiyafetlerinin renklili-

&i aslinda ruhunun yansimastymis.

Gelinini ve torunlarini anne gibi sa-

hiplenmesinin nedeni de hissede-
medigi anne sicakligini cevresindekilere yasat-
makmis. Derin bir sohbete baglayinca anliyo-
rum bunu.

OKULU HAYAL EDERKEN
FABRIKADA ALDI SOLUGU

“Isci bir ailenin bes cocugundan iiciinciisii-
yim” diye soze baghyor ve anlatmaya devam
ediyor hayatini: “Erkek kardesim dogduktan
sonra bagka kardesim olmadi. Malum bir er-
kek arayis1 iste. Bilmedigim bir sebepten dola-
y1 kdyden Niksar’a goc ettik. En bilyiik ablami
14 yasinda evlendirdiler. Biz de okuyacagiz
umuduyla defterlerimizi kalemlerimizi alip git-
tik kasabaya. Okutmadilar hicbirimizi, erkek
kardesimiz haric. Babam kereste fabrikasinda,
annem de mevsimlik is¢i olarak calistyordu.
Ben 7 yasindayim, kardeslerimle beni pesine
takip fabrikaya gotiiriirdii annem. Birakacak
yeri yok. Biz de calisirdik orada. Cocuk isgiy-
dik anlayacagn...

Hava soguk, kiiciictigiiz, bir de ellerimize
tutusturdular bicaklari; ‘Cikarin cevizlerin igi-
ni, ne kadar cok yaparsan o kadar kazanirsin’
dediler. 7 yasinda bir ¢ocuk ne kadar kazanabi-
lirse... Bu is sezonluktu. Yazin da gene anne-
mizin pesine takilir tarlaya dogru koyulurduk
yollara. Patates tarlalarinda gecerdi biitiin ya-
zimiz. Anlayacagin okuma hayaliyle geldigim
Niksar’da kardesim sirtimda, 6teki kardesim
annemin sirtinda fabrikadan tarlaya stiriiklenip
durdu kiiciik bedenim. 13 yasina kadar calisip
14’te evlendim. Ben evliligi oyun gibi goriir as-
la inanmazdim” diyor Yeter abla. “Giderim,
biraz durur, sonra olmadi geri donerim... Be-
nim aklimdaki evlilik bu. Bir kere gordiik yal-
nizca birbirimizi, sonrasinda hemen nisan ve
15 giin igerisinde dugiin. Sirf beni geri gdnder-
sinler diye elimden geleni yaptim ama ne fay-
da. Kocaman bir ev, bir siirii hayvan, koy isleri,
kiiciik cocuklar ve ben. Yiikkiim o kadar agirdi
ki ne yapmam gerektigini, nereden baglamam
gerektigini bilmiyordum. Giderdik ahira, ben

kapida geleni gideni gozlerken Duran inekleri
sagip kovay1 verirdi elime. Her konuda her za-
man destek oldu bana esim. 15 yaginda hamile
kalmisim. Cok zor bir gebelik gecirdim, biin-
yem kaldirmiyordu. Cok sonradan fark ettim
hamileligimi. Sezaryenle yaptim dogumumu.
Doktorlar polislere haber vermisler, ama cep-
ler iki kurus para gordiikten sonra herkes ken-
di yoluna tabii. Ben hastanede kaldim, bebegi-
mi koye getirdiler.”
ANNEDEN KIZA
GECEN CILE

Esi o sirada is icin Istanbul’a gelmis, 15
giinliik bebekle kalmis Yeter koyde. “Kdy ye-
rinde kucagimda bebek, hayvanlar, ev isleri...
Kaynanam da anlayish bir kadin degildi ve as-
la yardimci olmazdi bana. Duran dondiikten
sonra ikinci kere hamile kaldim, doktorlar bir
gebeligi daha bedenin kaldirmaz dedikleri hal-
de. 4 giin karnimda 61l bebegimi tagidim.

‘BOYUN EGEN BIR KADIN DEGILIM BEN’

Yasadiklari onun hanesine kadinca bir deneyim olarak yazilmis. Kendine gii-
veni gelmis. Giin yiizii gormek, giin yiizii gostermek istemis hep. Soyle anlatiyor

0 birikmigligi:

"Kurban bayramiydwi, esim kdye gitmisti. Ben aldim gocuklarimi ‘Bugiin gezece-
§iz dedim. Kendime olan giivenim artmisti, her seyi yapabilecegime inaniyordum ar-
tik. Oyle de oldu, alisverisimi de yaptim gezdirdim de cocuklarimi. Kurtkoy'e tagindik
sonra. Bir ciftlikte ailece bagsladik aligmaya. ki yil ciftlik sahibi aileye hizmet etmeye
basladik. Sonra bize kdle muamelesi yapmaya basladilar, boyun egen bir kadin degi-
lim ben, emek veririm ama asla kélelik yapmam. Solugu Esenyalida aldik iste. Bugiin

buradayiz, o§lumu da evlendirdim. Kizim zaten evli, torunlanma bakiyorum, onlara
elimden gelen destegi vermek igin yanlarindayim. Ben hig annelik gérmedim, bana ne

annem sahip cikti ne de kaynanam. Cok kiiclik yasta para karsilgi verdiler beni, er-
ken basladim hayata, iiziildiim, evladimi kaybettim, a¢ kaldim bir bagima da kaldim
ama buglin buradayim. Hicbir emek karsiliksiz kalmaz buna inaniyorum. Emegimin
ve miicadelemin karsiligini aldim, almaya da devam ediyorum.”
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Kiigiik
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Hastaneye zor yetistirdiler. Uzun siire kdye
donmedim, babamin evinde kaldim. Ama son-
ra tekrar kiirk¢t ditkkanina. Bir yil gegcmedi
aradan yine hamile kaldim, erken dogum yap-
tim. Erkek cocuk ya, ayr1 bir sevindi herkes.
Ama cocuk siirekli hastaydi. E§1m iki yul sirf
tedavi masraflarini karsilamak icin Istanbul’a
gitti calismaya. Sonra askerlik, sonra yine Is-
tanbul. Kizzim 17 yasia gelene kadar koyde
kaldim ben. Evet esim iyi bir adamdi ama aile-
sinin etkisinde ¢ok kalirdi. Ben okuyamadim
ama kizimin okumasini ¢ok istedim. Ne yap-
tiysam okutmadilar. Annesi gibi o da bir giin
okula gidemedi.”

YOKSULUN YOKSULLA
DAYANISMASI

Kizinin adimi Cilem koymus Yeter. Cilem
annesi gibi cile cekmek istememis ama. Evdeki
eziyete dayanamayip Yeter’i ikna etmis kdyde
ayr1 bir eve cikmaya. “Derme ¢atma bir eve

gectik. 1 y1l boyunca ben siiptirge topladim,
cocuklarim dikti, ge¢imimizi bu isle sagla-
dik.” diyor Yeter abla. Kendisi nasil daha
kiigiiciikken annesinin pesinde ise gitmis, go-
cuklar1 da dyle olmus. Istanbul’a esinin yani-
na gitmisler nihayetinde. “Ilk giin tanidik bir
ailenin yaninda kaldik, bize calistiklar1 fabri-
kada cocuklara is ayarlayacaklarini sdyledi-
ler. Istemedim ilk ba§ta Sonra tamam de-
dim. Cocuklart is yerine birakip evime don-
diim aglayarak. Dondiim ama evin kapisinda
kaldim, hangi daire onu bile bilmiyorum. Ag-
ladim oturdugum yerde. Alt kattaki atolye-
deki is¢i kadinlar halime aciyip geldiler. Bi-
raz sohbetten sonra atdlye sahibine durumu
anlatip beni ise ¢agirdilar. Yapamam dedim,
yaparsin dediler. Eve erzak, yatak, cocuklara
kiyafet getirdiler. Hi¢ unutamam. Calistim ve
O0dedim. Cocuklar fabrikada, esim kendi isin-
de, ben de atdlyede... Kurduk diizenimizi bir
sekilde.”
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VELILERIN OKUL ARAYISI BASLADI:

Kaliteli egitim igin bir sey yapmali!

1

Yiiksel YILDIZ
Esenyali - Istanbul

ocuklar yaz tatilinde, ama
velilerin yeni donem igin
iyi ve kaliteli okul arayisla-
11 bagladi bile. O velilerden
biri de benim. Yasadigim
mahallede ¢ok okul var.
Ama kiminin 6gretmen ek-
sigi var, kiminin gtivenlik sorunu. Kizi-
mi1 hangi okula gdnderecegimi sasir-
dim. Hangi okulda daha iyi egitim
alir, hangisinde daha iyi 6gretmenler
var, hangi okulda ¢ocugumun kendini
gelistirebilmesi icin sosyal aktiviteler,
muzik, spor caligmalar1 yapiliyor?...
Daha bircok soru var aklimda.

Calisan bir anne oldugum icin her
yaz okul tatile girdiginde 3 ay ne yapa-
cagiz telasi yagtyoruz. Cilinkii cocuklari
birakabilecegimiz bir yer yok. Mecbu-
ren ya komsuya birakiyorum, olmad is-
yerine gotiiriyorum. Cogu anne, hig is-
temese de nene ve dedesinin yanina ko-
ye gonderip ii¢ ay cocuguyla goriisemi-
yor. Calisan anneler icin tatil maalesef
cocuklariyla giizel anilar biriktirdikleri
degil, her giin artan dertlerle miicadele
ettikleri bir kisir dongiiye dontiyor. Ne

cocuk anneye doyuyor, ne anne ¢ocugu-
nun gelisimine katkida bulunabiliyor.
Biz ilkokulu atlattik, iyi koti bir do-
nemi bitirdik, ama sorunlar bitmedi.
Evimize yakin okullarda ¢ocuklarin
spor yapacagl kapali spor salonlari ya
da mesela deney yapacaklari laboratu-
varlar1 yok. Okulun temizlik, boya gibi
ihtiyaclarinm aidatlarla kargilamaya cali-
styorlar. Ogretmenler bulundugu ma-
halleye gore ya da ailenin egitim duru-
muna gore ilgileniyor cocuklarla. Aile-

lerin bilingsiz olmasi ya da yoksullugu
cocugun hayatina da yansiyor.

YOKSULLUK EGITIME
ENGEL OLMASIN

Peki biz, kendimizce bilingli oldugu-
muzu sOyleyen kadnlar, bu okullarin ve
egitim sisteminin daha nitelikli olmasi
icin neden daha cok miicadele etmiyo-
ruz? Egitimcilerle neden el ele verip
okulumuzu giizellestirme ¢abasina gire-
miyoruz? Mahallenin yoksullugu neden
egitime yanstyor? Fakirin, yoksulun ¢o-
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cugu neden bu okullara gitmek zorunda
kaliyor? Ben neden bulundugum ma-
hallede degil de baska ilcelerde okul
arayigina giriyorum?

Her kadmin cocugu kendine 6zeldir
ve cocugunun daha iyi egitim almasini
ister. Ama servis parasini 0deyemedigi
icin iyi olmadigin bile bile evine en ya-
kin okula gondermek zorunda kaliyor-
lar. Aileler ekonomik durumu iyi olma-
dig1 i¢in ¢ocugu yatili Kuran kurslarina
gondermek zorunda kaliyorlar.

Caresiz degiliz!

Cocuklarimiza daha iyi bir gelecek
saglamak icin, kaliteli, bilimsel bir egi-
tim alabilmeleri icin hep birlikte miica-
dele etmeliyiz. Her mahalleye kres acil-
mas! talebimizi de oldugunca giir bir
sesle dile getirmeliyiz. Okul sonrasi ¢o-
cuklarin kendini gelistirecegi etiit egitim
merkezlerini mahallelerde artirmak icin
de calismaliyiz. Egitimde firsat esitligini
giindem yapmaliy1z.

Bulundugumuz mahalleden kagmak
¢Ozlim degil, oray1 daha yasanabilir
kilmak gerek. Bunun yolu da sisteme,
yoksulluga ve bize reva goriilen egiti-
me inat daha cok miicadele etmek ve
yan yana gelip daha ¢ok orgiitlenmek-
ten geger.

Ebru YiGIT - Kiibra LAZ
Kocaeli

ectigimiz giinlerde acik-

lanan tercih sonuglari

kadmlarin giindeminde.

Kocaeli’nin Derince il-

¢esinde bulunan Esen-
tepe Mahallesi’'nde kadnlarla egitim
sistemini konustuk. Ev ici her isle il-
gilenmek zorunda olan kadinlarin
diger bir sorumluluklar1 da ¢ocuklari
oluyor. Cocuklarin her seyiyle kadin-
lar ilgilendigi i¢in sinav sonuclar1 on-
lar i¢in de oldukca 6nemli.

‘GENCLER SOZ
SAHIBI OLMALY’

Tlkay, 46 yasinda 2 ¢ocuk annesi,
bir kiz1 bu y1l iiniversite sinavina gir-
di. Kizinin ortalama bir puan aldig:-
n1 6grendigimiz Ilkay “Benim kizim
bu yil sinava girdi. 1 y1l boyunca psi-
kolojisi oldukga bozuktu. Siirekli si-
navla yatip smavla kalkiyordu. Ben
boyle olmamasi gerektigini diisiinii-
yorum. Ciinkii gengler psikolojisi bo-

‘Cocuklarimizin kaderini sinavlar belirliyor’

Cocuklarin sinav sonuglart annelerr i¢in de olduk-

¢a onemli. Universiteye yerlesebilme kaygisit bir

yanda; issizlik, geleceksizlik kaygisi bir yanda...

zuk bir sekilde girdikleri sinavlardan
istedikleri sonuclar1 alamiyorlar, bu
sefer daha da geriliyorlar. Gelecek-
lerinden kaygi duyuyorlar. Bu egitim
sistemi ¢ocuklarin gelecegini diislin-
miiyor” diyor. Nasil bir egitim siste-
mi istediginden ise emin degil, bu
konu iizerine oldukca fazla kafa yo-
rulmasi gerektigini ve genclerin s6z
sahibi olmasi gerektigini soyliiyor.

‘COCUKLARIMIZ ISSIZLIGi

DERT EDIYOR’

Hazal 35 yaginda, bir kiz1 var. Su
an olan sistemin cocuklarin gelecek-
lerini iyi etkilemedigini diisiintiyor.
Hazal “Aslinda gelecege dair gayet

umutlular ama sistem bunu destekle-

miyor. Su an issizlik oldukca 6nemli
bir sorun. Cocuklar da aileler de ge-
lecege dair issizlik sorununu dert

ediniyor. Cocuklarimiz bunu diisiin-
mek zorunda olmamali” diye konu-
suyor. Kendisinin okuma yazma bil-
medigini sdyleyen Hazal, kizinin bir
gelecegi olmasini istiyor.

‘SINAVLAR KALKMALPI

Sevda, 2 cocuk annesi. Bu yil oglu
lise sinavina giren Sevda siavlarin
kalkmas gerektigini diigiintiyor. Na-
sil bir sistem olmali sorusuna ise
“Hig yoktan okul puanina bakilmal
diye diisliniiyorum” sozleriyle cevap
veriyor.

Sevda, “Yurt diginda ortaokula
kadar okul egitimi verilmiyor, hayati
Ogretiyorlar. Orada en begendigim
sey cocuklara okuduklarinda ne ya-
pabileceklerini acikca gostermeleri
oluyor” diyor.

Ulkemizdeki sistemin ¢ocuklari

egitmedigini sdyleyen Sevda “Bura-
da ise daha ¢ocuk goziinli agmadan
hemen ‘Alfabeyi 6gren. Carpim tab-
losunu ezberle, yapamadin mi sinifta
kal’ bu sekilde saglikli bir birey yeti-
sebilir mi sizce?” diye soruyor.

PUAN NEREYE YETERSE...

Nurdan “Bizim adrese dayali sis-
teme gore ¢cocugu imam hatibe gon-
dermemiz gerekti, fakat ben dogru
diizgiin bir egitim almasini istiyorum
diye bin bir zorlukla 6zel okula gon-
derdim, fakat orada da harcamalar-
dan dolay1 ¢ocugu siirekli kisitlamak
zorunda kaldik” diyor.

Lise giris sinavinin sonuglar1 agik-
landiktan sonra oglunun fen lisesi
kazanmasini beklerken anadolu lise-
sine yerlestigini 6grenen Fatma ise
“Bu sistemde cocuklarimizin kaderi
bazen tek bir soru ile belirleniyor,
ileride yapmak istedigi meslegi degil
puani nereye tutarsa oraya gidilen
bir sistemde ¢ocuklarin mutlu olma-
sii1 imkansiz gériiyorum” diyerek
sOzlerini tamamliyor.




liresi, yasanan yer ve sosyo-

kiltiirel duruma gore degis-

mekle beraber genellikle 2

yillik evliyseniz ve cocugu-

nuz yoksa hemen nedeni
sorgulanmaya basglar; “Istemiyor mu-
sunuz, olmuyor mu... Olmuyorsa da
senden mi esinden mi? Kusur kim-
de?” Kusur mu? Ne kusuru? Olmadi
iste... Bir gidin bakalim belki esinin
tohumu (spermi) yoktur... “Aman _
tanrim, olabilir mi bdyle bir sey? Oy-
leyse de kime soylenir, nerelere gidi-
lir, ne yapilir...” der ve yola diiser
ciftler. Bazen kar1 koca beraber geli-
nir kadin dogum polikliniklerine, ba-
zen kadin kendi bagina gelir. Tibbi
yonii bir yana duygusal ve sosyal agi-
dan zorlu bir siire¢ baglamistir. Ka-
din ya da erkekten kaynakli bir ne-
denle gebelik olmamaktadir; ¢cocuk
sahibi olmak icin yardimci tireme
teknikleri gerekmektedir. Ingiliz-
ce’de ve tip literatiiriinde “Yardimci
Ureme Teknikleri” olarak gecse de
halk dilinde “Tiip Bebek” tedavisi
stireci baglamalidir.

“Is yeri bilmesin”, “annemlere soy-
lemeyelim,” diyenler, “Ben senden ol-
madigini saklarim merak etme” deyip
spermi olmayan esi yerine kendisiyle
ilgili bir sebep uyduran kadinlar; po-
liklinik siras1 beklerken yere bakan,
yliziinti saklamaya caligan erkekler...
“Ornek vermeye geldim” demek zor-
dur erkekler igin ya da “ameliyatla ali-
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‘Kadinin ozgiirlesmesi, cinsel ve sinifsal
baskilardan kurtulmas:’ tiip bebek poliklinik
siras1 beklerken de karsimizdadir
cocugumuzun adini koyarken de...

nacakmig spermler” demek; “tiiple-
rim tikaliymis” ya da “yumurta re-
zervim azmig” demek de kadinlar
icin zordur ama o kutsal annelik
mottosuyla yasadigi korku, kaygi,
utang yetmez. Eger sorun kendisinde
degilse bir de kocasinin erkekligini

korur toplum baskisindan. Pek cok
hikaye vardir; bizim birer islem ola-
rak gordiigiimiiz ama ciftler i¢in 6n-
cesiyle sonrasiyla ¢ok sikintili olan
stirecler. Ve hep sonu ¢ocuk sahibi
olmanin onuru erkege, olamamanin
utanci kadina ¢ikar. Bireylerin tutu-

mundan ¢ok, toplumsal cinsiyet rolle-
rinin bir sonucudur bu.

CINSEL BASKI TUP BEBEK
BEKLERKEN DE
KARSIMIZDA

Ote yandan arastirmalar goster-
mektedir ki, toplumsal cinsiyet esitsiz-
ligi saglik alaninda kadinin en cok iire-
me saghigini etkilemektedir. “Tirki-
ye’de toplumsal cinsiyet esitsizliginin
kadin tireme sagligina iliskin baslica
etkileri kadina yonelik siddet, namus
cinayetleri, kizlik zar1 kontrold, cinsi-
yet secimi ya da ihmal, istenmeyen ya
da ergen gebelikler, sagliksiz kosullar-
da diistikler, cinsel yolla bulagan has-
taliklar, hastaliklarin tanisinda gecik-
me, ireme saghg1 hizmetlerine ulaga-
mamadir. Bunlarin da sonucunda ka-
dinlar daha ¢ok hastalik yiikiine sahip
olmakta, engellilige maruz kalmakta
ya da 6lmektedir” (Simsek , H. 2011,
DEU Tip Dergisi)

Gebelikten korunmak zorunda olan
kadindir, ¢ocuk yapmak zorunda olan
da... Bir bakarsiniz tedavi basaril ol-
mustur ama evlilik bitmistir; daha co-
cuk diinyaya gelmeden bosananlar m1
ararsiniz, tedavi randevularina gozii
morarmis gelen kadinlar mr... Evliligi-
ni kurtarmak icin cocuk yapma fikri,
kadini aile icine hapseden annelik rolii
disina ¢gikarmayan cinsiyetci tutum de-
gildir de nedir? ‘Kadinin 6zgiirlesme-
si, cinsel ve siifsal baskilardan kurtul-
mast’ tiip bebek poliklinik sirasi bek-
lerken de karsimizdadir, cocugumuzun
adin1 koyarken de...

Iyi ki kadmnlar var! Iyi ki dayamsma var!

Fskisehir Osmangazi Universitesinde bir akademis-

yenin tacizine ugrayan Hilal, yasadiklarini ve

kadinlarin destegiyle yiiriittigii miicadeleyr

Fhkmek ve Giil'e anlatti
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erhabalar ben Hilal,
Eskisehir Osman-

gazi Universitesi 0g-

retim gorevlisi Mus-

tafa Yahya Metin-
tasg’in cinsel tacizine ugradim, bunu
emniyete bildirdim ve gectigimiz haf-
ta mahkemede “geregi diisiinildi”, 7
ay 15 glin hapis cezasi verildi.

Olay basima geldiginde bagvurdu-
gum polisler “Sahit olmadig: icin sav-
cilik dava bile agmayabilir, agsa bile
bir sonucu olmaz biiyiik ihtimalle”
demislerdi ve orada diisiindiim; ben
ne igin sikayet ediyorum? Dava agil-
sin, o olsun, bu olsun diye mi? Evet.
Ille de ceza alsin diye mi? Eeh bi
zahmet. Ben bir ceza alir umuduyla
ve hi¢ olmazsa siciline igler bir daha
boyle bir seye kalkisirsa sabika kaydi
cikar diisiincesiyle bu yola ¢iktim (za-
ten sessiz kalmam bir secenek degil-
di). Bu arada kendisinin akrabalari
tarafindan da tacize ugradim ve teh-
ditler aldim. Ilginc olan, kisinin abla-
styd1 bu konusmay1 yapan ve bizim

okulda Tip Ana Bilim Dal1 Bagkani
kendisi. Bazi sorular hizla gecti ak-
limdan; nasil mevkiini kullanip 6g-
rencinden faydalanmaya caligirsin?
Nasil hafife alip gozdag1 vermeye ca-
lisirsin? Nasil yaptiginin distiinti un-
vanlarla, ailenle kapatmaya caligir-
sin? Bu sorularin cevaplar1 aslinda
basit oluyor, ¢ok 6rnek var. Sadece
yasayan kisi siz oldugunuzda inan-
mak ve kabullenmek daha zor olabi-
liyor.

Bu siiregte yanimda olan herkese
tesekkiirler. Eskisehir Ekmek ve Giil
Universiteli Kadin Topluluguna tesek-
kiirler; beni avukatima onlar ulastirdi
ve Oyle glizel gelisti ki her sey... Boyle
olaylarda 6yle kimseler vardir ya
“Onunla karsilasmasaydim siirec nasil
ilerlerdi bilmiyorum” dediklerimiz, o
kisi sevgili avukatim Neriman Ersin,
iyi ki kadinlar var. Bu diistindiiklerim,
hissettiklerim bir yana hep duydugunuz
gordiigliniiz seyleri tekrar edecegim
simdi: SUSMAYIN... KORKMA-
YIN... SEVGIYLE KALIN...




e
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Fabrikadan eve, bitmeyen cile...

abrikadaki soyunma
odast muhabbetlerine
bayilirim. Kadmlarin
dertleri tiirlii tiirli. On-
ce hepimiz ev iglerinin
yogunlugundan dem vuruyoruz,
sonra mesaiye kalmak zorunda ol-
dugumuzu, yoksa gecinme-
nin cok daha zor oldu-
gunu konusup hizla
giyinip gidiyoruz. \
Bagka bir giin cocugu
hastalandig1 halde izin
alamayan arkadasimiza =
iiziilityoruz. Bir bagka giin
ise bir arkadasimiz kendisi istey-
ken cocugunun sabahtan aksama
disarida oldugundan, kendisi gece
vardiyasindan ¢ikip uyudugunda
ise uyku arasinda yakalayip disar1
cikmak icin izin aldigindan bahse-
diyor. Bir digeri gece kendisi evde
olmayinca huysuzlanan ¢ocugunu
yemek molasinda goriintiili araya-
rak uyutmaya calistyor. Bu fabrika-

daki kadinlarin tarafi. Bir de isin
diger tarafi var: Evde cocuklariyla,
kocayla, koca bir evle bogusan ka-
dinlar...
Gecenlerde bir arkadasim ¢ocu-
gunun kendisinden hi¢ ayrilamadi-
gin, tuvalete gittiginde dahi
kapida agladigini soyledi.
Nedenini anlayamadim
Once. Sonralari fark
=" ettim ki evde cocukla-
riyla hep bag baga ve
ev isi ile bogusmak zorun-
" da. Kendi ilerini (saglik
sorunlariyla ilgilenmekten, kendine
zaman ayirmaya kadar) hep ertele-
mek zorunda, ve esi siirekli mesai-
ye kaldig1 i¢in cocugunun, kendisi-
nin akil saghgma mukayyet olmak
zorunda. Esi mesaiye kalmasa, bu
sefer evin eksiklerini nasil giderece-
gini kara kara diisiinmek zorunda.
Gecenlerde bir aragtirma okudum;
depresyonun kadinlastig, kadinla-
rin erkeklerden 2 kat daha fazla

depresyona yakalandig1 gibi sonug-
lar elde edilmis. Peki neden? Ciin-
kii kadinlar hem evin nasil dondii-
riilecegini, hem ¢ocugun derdini,
hem herkesin karninin doymasini,
hem de neredeyse hayatin tiim yii-
kiinii tistlenmek zorunda kaldig
icin. Ustelik bunlari siiresi olmadan,
hic kimse ile sosyallesmeden, bir
komsuya bile gidemeden durmadan
yapmak zorunda.

Peki hep bdyle mi olmali? Calis-
sak bir dert, calismasak bir dert,
bdyle mi gitmeli? Bu yiikler bizlerin
omuzlarina mi kalmali? Hayir yapa-
cak ¢ok isimiz var, cevremizdeki ka-
dmlarla bir araya gelip sosyallesme-
ye, bu depresyon silsilesinden birlik-
te cikmaya ve glines dogdugunda of-
lamadan uyanmaya ihtiyacimiz var.
Clinkii ev icinde ya da ig yerinde bi-
zim biitlin bunlara karsi sdyleyecek
¢ok sOzlimiiz var!

Kocaeli’den bir kadn igci

Krize, igsizlige, yoksulluga
kars: tek care orgiitlenmek

vlenip istanbul’a yer-
lestigimde yagim 20
vard1 ya da yoktu. Ilk
zamanlar esimin ma-
ast bize yetiyordu,
ben de ¢ocuklarimi biiyiitmek is-
tedim. Simdi 39 yasimdayim. Co-
cugumun biri iiniversiteye biri ise
liseye basliyor. Ekonomik kosul-
lar 20 y1l dncesi gibi degil. Eski-
den meyve sebzeyi kiloyla alirken
bugiin taneyle aliyoruz. Gegmiste
cocuklarin bakimi nedeniyle ¢a-
lismazken, simdi cocuklarin mas-
raflarmi cikarmak icin calismak
istiyorum. Ancak her is bagvu-

ne cocuk okutmaya ne
de evin masraflarina
yetecek durumda.

39 yasinda bir kadi- \
nin yapabilecegi isler
genellikle sigortasiz is-
ler oluyor. Cocuk baki-
mi, ev temizligi, merdiven te-
mizligi gibi islere mecbur biraki-
liyoruz. Bazen arkadagimla ev te-
mizligi yapiyorum. Sigortal islere
basvuru yaptigim zaman ise ya
mezuniyet soruyorlar ya da ig de-
neyimi. Bu zamana kadar diizenli
olarak 4 ay bir iste calistim. Cali-
sacagim igler ise temizlik, cayci-
lik... Glinlik hayatta yaptigimiz

agh

islerde bile tecriibe soruluyor.
Her giin evde yaptigim isin tecrii-
besini nasil 6z gecmise yazabili-
rim ki! Yasi, mezuniyeti ve
tecriibeyi sorun ederek si-
gortal bir iste caligami-
yorum. Cevremdeki
— kadmlar ev temizligi
de olsa ekonomik 6z-
giirliigii eline almis. Da-
ha 6zgtivenli olduklarini
hissediyorum. Kendini gecindire-
biliyor ama sigortasiz. Tiirkiye
kosullarinda maalesef boyle.
Issizligin ve ekonomik krizin
getirdigi gelecek kaygisi ve igsiz-
lik kaygis1 daha cok artacak gorii-
niiyor. Issizligin aclig1 getirecegi-
ni ve isten atilmalarin ¢ogalacagi-
n1 konusuyoruz kadinlarla. Is
basvurulari artik tanidik olmadan
yapilmiyor, bir aracinin mutlaka

olmasi gerektigini tecriibe ile sa-
bit. Bir akrabam araciligyla si-
gortali bir iste temizlik gorevlisi
olmak i¢in bagvuruda bulundum.
Ise kabul edilirsem giizel, ama ol-
mazsa yine igsizim.

Bir de is yerlerinde herkes bir-
birinin ac¢igini kolluyor sanki. Ca-
lisma arkadasinin kuyusunu kaza-
rak onun yerinde olmak istiyor.
Bunun en biiyiik sebebi de eko-
nomik kaygilar ve igsizlik korku-
su. Herkes esit kosullarda yasa-
mis olsaydi, esit sartlarda yasaya-
rak bir bagka arkadaginin yerinde
olmak istemezdi.

Ne yazik ki bu sistem bizlere
dayatiliyor. Her zaman yasanil-
mast gereken en kotii kosullar
bizler icin hazirlanmis. Krizler,
issizlik, aclik, yoksulluk hepsi bi-
zim is¢i ve emekgi kadinlar igin...
Kolece bir yagsam bizlere reva go-
riliiyor ve reva goriileni yagsama-
miz gerektigi siirekli bizlere em-
rediliyor. Ama asil olan bu siste-
mi alasag1 edecek kadinlar, isci-
ler, genglerdir. Orgiitlenerek,
miicadele etmemiz gerektigini bi-
liyoruz. Ve bunu ancak bu sistemi
birlikte degistirerek yapabiliriz.

Giilsah BAYRAK |
Giizeltepe - EYUP

Nefes alma,
hep giil, cay1 da
sen demle!

Yenimahalle’den bir isci

en perakende sirketine ait bir giyim
magazasinda calistyorum. Genel ola-
rak bakildiginda burasi toplumun ter-
cih ettigi ve giin icerisinde kalabalik,
satiglarinin da yiliksek oldugu bir iglet-
me. Fakat bu tempoya ragmen biz isciler emegi-
mizin karsiligini maddi olarak alamiyoruz. Calis-
ma saatlerimiz normal goriinse de, sik sik mesai-
ye kaliyoruz. Bu durum sirketin yo-

netim kadrosu tarafindan ek -

ticret olarak degil, caligma =

saatlerinden kisitlanarak \y 2
kapatiliyor. Ama gegici ola- \

rak saglandigindan fiziksel M

ve psikolojik olarak dinlene- L
medigimiz gibi sirket tarafindan

maddi anlamda eksik birakiliyoruz. Biitiin bunla-
rin beraberinde isverenin istekleri dogrultusunda
potansiyelimizin ustiine ¢ikmaya ¢alismamiza
ragmen, rutin ihtiyaclarimiz (su, sigara vb.) igin
izin istiyoruz. Kisacasi nefes almak bile yasak!

KADINIM DIYE CAY
DEMLEMEM BEKLENIYOR

Bu kadar sagliksiz bir is ortaminda kadin iscinin
konumuna gelecek olursak; isletmenin yonetim
kadrosunun genellikle erkek olmasi, kadinlar1 bu
alanda da arka plana atiyor. Ornegin; isimin digina
cikarak sadece kadin oldugum icin ¢ayi bile demle-
mem gerektigini sdyleyen bir yonetim ekibim var.
Ciinkii onlara gore kadin her yerde erkege hizmet
etmek zorunda. Bu diisiinceden bir tiirlii siyrilama-
yan yonetici grubundan esit ve somiiriisiiz bir ig or-
tami saglamasini beklemek hayli gii¢. Bir kadin isci
olarak bu sektorde uzun siiredir ¢alistyorum. Bir-
¢ok kisi gibi ihtiyacim oldugu icin buradayim. Bu,
ist yonetim tarafindan kullaniliyor. Sonrasinda psi-
kolojik baskilar, mobbing, tehditvari konugmalar,
yer yer hakaret soz konusu. Bunlara kars1 olusturu-
lan sikayet hatlarindan olumlu geri doniis alamiyo-
ruz. Herhangi bir saglik problemimiz oldugunda
gerekli Onemi gostermiyorlar, sanki robotmusuz ve
asla rahatsizlanamazmisiz gibi...

BU KORKUYLA NEREYE KADAR?

Biitiin bu moral bozukluguna ragmen seri ve gii-
ler yiizle hizmet vermemiz bekleniyor. Ne yazik ki
bu kosullarda pek miimkiin degil..

Formalite icab1 yapilan saglik kontrolleri bir yana
daha cok psikolojik destege ihtiyacimiz var. Ciinkii
is akdimizin feshedilmesi ile korkutuluyoruz. Bu
korkuyla bir yere varilmayacaginin bilincindeyiz.
Fakat bilincli olmak, harekete gecilmedigi stirece
yeterli degil. Baskilara, haksizliklara karsi sesimizi
¢ikarmaliyiz. Demem o ki, birlik icinde olalim.




SAHI SIZIN EVINIZ

NASIL KOKUYOR?

Go6zde TUZER

ence her evin bir kokusu
vardir. Mesela cocuklugumda
annemin evi ekmek kizartmasi
kokardi. Sobali evde biiyiidiim
zira. Her sabah ev
havalandirilirken annem sobanin icine
sirasiyla dnce gazete kadgitlarini,
ciralari ve son olarak da odunlan
koyardi. Alttan atesi yakinca, camlar
kapanir ve evin isinmasi beklenirdi.
Tabii iizerine konan ekmeklerle
beraber. Simdi boyle anlatinca
kolaymis gibi geldi goziime ama en az
bir saat siiriiyordu bu sabah rutini. Ne
zormus... Simdiki evi ise
vanilya ve giines
kremi kokuyor.
Siirekli pisen
tathlarin ve deniz
kenarina
tasinmanin
getirdigi koku olsa
gerek. Benim
evimse thlamurla
karisik oyun
hamuru kokar. Her
sabah ufaklik igin
demledigim thlamur
ve siirekli her yere
yapisan, her yerde
oynanan oyun
hamuru. Peki
dnceden nasildi?
Yani ufakliktan once... Okurken ya da
calisirken evim nasil kokuyordu?
Hatirlamiyorum...

Melisa Kesmez'in Nohut Oda kitabini
okurken diisiindiim bunlari. Kitabi
okumaya basladigimda elime ¢ayimi
aldim ve hikayelerdeki evlerin icinde
buldum kendimi. Kimi zaman bir cam
kenarindaki koltugun iizerinde, kimi
zaman salon-salle a manger bir evdeki
antika masanin kdsesinde, bazen bir
cadirin kenarindaki tahta bir
sandalyede, bazen de bahgedeki bir
sundurmanin ucundaydim, elimdeki
cayla beraber. Bazen iki sevgilinin
kavga edislerine tanik oldum, bazen iki
kiz kardesin yasadiklarina, bazen de
bir babanin esine duydugu dzleme..._

EV BAFIRIRKEN
SOKAGA KAGMAK...

Kitabi bitirdigimde televizyonun
karsisindaki gekyatin kdsesinde
diisiinmeye basladim evleri. “Bu evin
derdi de hic bitmiyor” en ¢ok

Melisa Kesmez

Nohut Oda*

‘Eve o kadar
cok kafayi taki-

yor muydum mese-
la, camagiriar yine bu
kadar sorun muydu ya

da bulagiklar kim

yikiyordu?

Bir ara ‘Bu benim
hayatim’ dedigimi
hatirliyorum
ama sonra ne

oldu?

L

soyledigimiz ciimle
herhalde. Ciinkii
gercekten bitmiyor
evlerimizin dertleri.
Temizligi, diizeni, yemedi,
camasiri, bulasigi ve kit
kanaat kazanilan parayla
evin gegindirilmesi. Bir
de cocuk varsa... Her
sey ikiye degil bese
katlaniyor evin icinde.
Ve tiim bunlarin yapilmasi kadinin
iizerinde... Ashnda bir yerden sonra
rutine biniyor belki de. Tipki annemin
ekimden nisana kadar her sabah
sobayi yakmasi gibi. Her evde bir
temizlik giinii var mesela. (Kadinlarin
organize ettigi) Ya da her sabah
cocuija kahvalti hazirhyor kadinlar. Evi
topluyor, camasirlari makineye atiyor,
cocuga kahvalti yaptirdiktan sonra
¢amasirlan asiyor. Bulasiklan yikiyor...
Bu rutin sonsuza kadar devam
edecekmis gibi geliyor her seferinde.
Evde kaldikga daha gok goze batiyor
her sey. “0 oyuncak neden orda?”...
“Bunun yeri burasi degil”... “Bu
tabaklar neden burada kaldi?”... “Bu
gardrop yine nasil dagildi?”... Ev, igine
cekiyor git gide, canhymis da bir
isirikta yutuverecekmis gibi insani... En
cok ev beni icine cekip “temizle beni,
temizle beni, temizle beni” diye
bagirirken sokaga atiyorum kendimi.
“Oglum haydi parka gidelim” diyip,
arkadaslarimla sohbet ederken biraz
daha unutuyorum “islerimi.”

0 KIRILMA ANINI
HATIRLAYAN VAR MI?

Ben gocuktan dnce evimin nasil
koktugunu hatirlayamiyorum. Bunu
“Aman da annelik ¢ok kutsal, ondan
oncesi sanki yok..."” gibi bir
romantizmle sdylemiyorum. 0 kadar
¢ok unutmusum ki ondan oncesini, ne
yaptiysam hatirlayamiyorum. Sadece
koku meselesi de degil. “Ev”e o kadar
cok kafayi takiyor muydum mesela,
camasirlar yine bu kadar sorun muydu
ya da bulasiklan kim yikiyordu?
Oglumdan sonra bir ara “Bu benim
hayatim” dedigimi hatirhyorum ama
sonra ne oldu, nasil oldu da ben bu
kadar icinde oldum “evimin”,
bilmiyorum. Peki hangimiz hatirliyor o
kirima animi?

Belki de o kirlima anina gelmeden
bir seyler yapmak gerekiyor. Evde
kalarak olmuyor ciinkii. Yadsinamaz
bir gercek olarak evin konforu da

hayatimizin orta yerinde duruyor. Ciinkii
kendi isinin sahibi olmak gibi evde olmak.
Istedigin zaman yapiyorsun her seyi.
(Oyle mi gercekten?) Ama yine de
yapmak zorunda kaliyorsun. Ev kendi
kendini temizlemiyor zira (Temizleyen
robotlar var ancak en ucuzu dort bin
liradan baghyor, arastirdim, biliyorum)
Cocugun mutlaka temiz camasiri olmasi
gerekiyor, bulasiklarin mutfakta
kalmamasi gerekiyor. Yani getirdiii hichir
sey yokken, gotiirdiigii yillar oluyor. Bu
yiizden hir seyler yapmak gerekiyor. Bu
yiizden adim atmak, evden cikmak, bir
arada olmak gerekiyor. Hani derler ya
“Damdan diigenin halinden damdan
diisen anlar” diye. Onun gibi. Hayata
katiimak,-hayatin icinde olmak gerekiyor
en cok. Belki yine hatirlayamayacagjiz
evimizin eski kokusunu ama artik yeni
kokularin da hayatimizda olmasi
gerekiyor. Sahi sizin eviniz nasil
kokuyor?
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